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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° : @ \% DEL :

19 MAR. 2018

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. E - PROCUREMENT

OGGETTO: Nomina Commissione giudicatrice e Seggio di Gara della procedura aperta per affidamento a terzi della gestione di beni
* archivistici appartenenti alla ASL Viterbo, per la durata di mesi 24, per un importo complessivo a base d'asta di €
200.000,00

NARDUZZI

GIUSEPPE

L\Estenso! {

Parere del I*ire‘ttor’e Amministrativo : Drssa Maria Luisa Velardi
r‘ NON FAVOREVOLE
(con motivazioni allegate al presente atto)
)
) =2 . &/

Firma Data / ? / 7—0 [

Parere del Direttore Sanitario : Drssa Antonella Proietti

K FAVOREVOLE [~ NONFAVOREVOLE
(con motivazioni allegate al presente atto)

Firma /(Y(/?\S\LJ Data ’{Z!z),h/Ob(

1l funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta scostamenti sfavorevoli
rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imposta la spesa :

Visto del Funzionario addetto al controllo di budget : Firma

Data

1l Dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento,attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é
totalmente leggittimo, ai sensi dell'art. 1 della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art. 4, comma 2,
L. 165/2001, nonché garantendo l'osservanza dei criteri di economicita, di efficacia di pubb E/ ) WREM@Wrasparen:a di cui all'art. 1,

comma 1°, L. n°® 241/1990;-come modificato dalla L. n° 15/2005. Dot¢/ ioR. U. p,
[ T ovanni FIRmapn
ResponsalﬁlZdep?p&afﬁento 5 / .
Data Firma
Il Dirigente :
Data Firma

L LITiN

- Z MAR. 20]8 Dr.s:;; Simona J,

Atto Soggetto al controllo della Corte dei Conti | |
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Oggetto: | Nomina Commissione giudicatrice e Seggio di Gara della procedura aperta per
Paffidamento a terzi della gestione di beni archivistici appartenenti alla ASL Viterbo, per la
durata di mesi 24, per un importo complessivo a base d'asta di € 200.000,00 iva esclusa.
CiG 7217328779

PRESO ATTO
PREMESSO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTI

VISTO

PRESO ATTO

N

IL DIRETTORE U.O.C. E-PROCUREMENT

della deliberazione n°® 221 del 26/02/2015 con la quale la ASL Viterbo ha adottato I'Atto
Aziendale di diritto privato, che delinea e formalizza I'autonomia imprenditoriale e le funzioni
amministrative e di governo dell’Azienda nel rispetto dei principi e criteri emanati dalla Regione
Lazio, cosi come pubblicato sul supplemento ordinario n° | al BURL n° 32 del 21/04/2015;

che con deliberazione n® 2142 del 28/11/2017 & stata indetta una gara mediante procedura
aperta per I'affidamento della gestione di beni archivistici appartenenti alla ASL Viterbo, per un
periodo di anni due, per un importo complessivo a base d'asta di € 200.000,00 oltre iva, con
facoltd, qualora la Regione Lazio, I'’Area aggregata o la Consip, alla scadenza non abbiano ancora
avviato il nuovo servizio centralizzato, della ripetizione dei servizi fino ad ulteriori 24 mesi o per
la minor durata necessaria all’avvio, ai sensi dell’art. 63 comma 5 del D.Lgs. 50/2016.

che sono scaduti i termini per la presentazione delle offerte, fissati per le ore 12:00 del
31/01/2018;

di dover provvedere, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. n® 50/2016, alla nomina della commissione
giudicatrice, per la valutazione delle offerte delle ditte ammesse dal Seggio di Gara nel seguente
modo:

Seggio di Gara:

- R.U.P.: Dott. Giovanni Firmani Dirigente U.O.C. E-Procurement

- Componente: Dott.ssa Tania Morano Collaboratore Amministrativo presso U.O.C. E-
Procurement;

- Componente: Sig. Giuseppe Narduzzi Collaboratore Amministrativo presso U.O.C. E-
Procurement;

- Componente supplente: Dott.ssa Paoletti Patrizia Collaboratore Amministrativo presso
UOCE-Procurement

Commissione Giudicatrice:

-Presidente:  Ing. Nicola Marcucci;

-Componente: Dott. Alessandro Boccolini

-Componente: Dott.ssa Lorenzina Fiocchetti

-Segretario verbalizzante: Sig. Giuseppe Narduzzi — Collaboratore Amministrativo o altro
dipendente U.O.C. E-Procurement;

i curricula dei componenti la Commissione giudicatrice, che allegati al presente atto ne
costituiscono parte integrante e sostanziale;

il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n° 502 e ss.mm.ii.

che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, ai sensi dell'art. |
della Legge n°® 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.
4 comma 2, Legge n° 165/2001, nonché garantendo I'osservanza dei criteri di economicita, di ef-
ficacia di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all’art. | comma |, Legge n°® 241/90, come
specificato dalla Legge n° 15/2005;
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Nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6/11/2012, n. 190 “disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

REGIONE
yd

LAZIO

PROPONE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- Di nominare, ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs. n° 50/2016, apposita Commissione giudicatrice, per la valutazione
delle offerte delle ‘ditte ammesse dal Seggio di Gara come di seguito riportato, per la gara relativa
all'affidamento della gestione di beni archivistici appartenenti alla ASL Viterbo, per un periodo di anni due, per
un importo complessivo a base d'asta di € 200.000,00 oltre iva, con facoltd, qualora la Regione Lazio, I'Area
aggregata o la Consip, alla scadenza non abbiano ancora avviato il nuovo servizio centralizzato, della ripetizione
dei servizi fino ad ulteriori 24 mesi o per la minor durata necessaria all’avvio, ai sensi dell’art. 63 comma 5 del
D.Lgs. 50/2016.:

Seggio di Gara:

- R.U.P.: Dott. Giovanni Firmani Dirigente U.O.C. E-Procurement

- Componente: Dott.ssa Tania Morano Collaboratore Amministrativo presso U.O.C. E-Procurement;

- Componente: Sig. Giuseppe Narduzzi Collaboratore Amministrativo presso U.O.C. E-Procurement;

- Componente supplente: Dott.ssa Paoletti Patrizia Collaboratore Amministrativo presso UOCE-Procurement
Commissione Giudicatrice:

-Presidente:  Ing. Nicola Marcucci

-Componente: Dott. Alessandro Boccolini

-Componente: Dott.ssa Lorenzina Fiocchetti

--Segretario verbalizzante: Sig. Giuseppe Narduzzi — Collaboratore Amministrativo o altro dipendente

- U.O.C. E-Procurement;

- Di dare mandato all'Ufficio Delibere e Determine di trasmettere il presente atto ai componenti della Com-
missione giudicatrice sopra individuati;

- Di nominare il dr. Giovanni Firmani Responsabile Unico del Procedimento;
- Di dichiarare 'immediata esecutivita del presente atto;

- Di dare mandato all’ufficio competente disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-
line aziendale ai sensi dell’art. 32, comma |, della legge 18.09.2009, n. 69

IL DIRETTORE U.Q.C. E-RROCUREMENT

iovanni

IL DIRETTORE GENERALE
VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00230 del 28/10/2015 con il quale veniva nomi-
nato Direttore Generale dell’Azienda USL di Viterbo;

VISTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Direttore del’U.O.C. E-Procurement in
frontespizio indicata;

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito

2
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dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sensi dell’art. |
della Legge n° 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilita, ex art.
4 comma 2, Legge n° 165/2001, nonché garantendo I'osservanza dei criteri di economicita, di ef-
ficacia di pubblicita, di imparzialitd e trasparenza di cui allart. | comma |, Legge n® 241/90, come
specificato dalla Legge n°® 15/2005;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
- Di approvare la proposta cosi come formulata rendendola dispositivo;

- Di dichiarare 'immediata esecutivita del presente atto.

La presente deliberazione sard pubblicata allAlbo dell’Azienda nei modi previsti dall'art. 31 della Legge

Il Direttore Sanitario

Dr. Antonglla Proietti
Il Direttore Generale ‘Qj/

SS ﬁrelaw\ls‘tzl/etti ;
= .




CURRICULUM VITAE]

Nome

BOCCOLINI ALESSANDRO

Data di nasciia

i

Qualifica

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Amministrazione

AZIENDA SANITARIA LOCALE VITERBO

Incarico attuale

Direttore f.f. UOC Pianif.e Progr.-Co.Ge-Bilancio e Sist.Informativi

Dirigente UOS trattamento economico e Responsabile Relaz.Sindacali

Numero iel e fax dell’uificio

0761.237880 0761.237879

E-mail istituzionale

alessandro.boccolini@asl.vi.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in scienze organizzative e gestionali

Aliri titoli di studio
e professionali

Esperienze professionali
(incarichi ricoperii)

Capacita linguistiche

Livello Scritio
Scolastico

Livello Parlato
Scolastico

Lingua
Inglese

Capaciia nell’'uso
Delle tecnologie

Conoscenza pacchetto OFFICE ed INTERNET EXPLORER

Altro (partecipazione a
conveghni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a riviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

10.

11.

Corso di aggiornamento obbligatorio “Incentivazione alla
Produttivita” 10 e 11 luglio 1989 presso il Centro Sistemi di
Terranova Bracciolini;

Seminario obbligatorio “Il personale dipendente: trattamento
economico” dal 18 al 20 aprile 1990 presso la Scuola di
Pubblica Amministrazione di Lucca;

Corso di aggiornamento obbligatorio “Incentivazione alla
Produttivita” 17 e 18 luglio 1991 presso ISSOS Servizi di
Terranuova Bracciolini;

Corso di aggiornamento obbligatorio  “Incentivi  alla
Produttivita” 10 e dicembre 1996 presso ISSOS Servizi di
Terranuova Bracciolini;

Corso di formazione obbligatorio “La contabilita economica ed
il bilancio d'esercizio nelle Aziende Sanitarie” 9,16,17,23,24
marzo organizzato dalla ASL e coordinato Universita degli
Studi della Tuscia di Viterbo;

Corso di aggiornamento obbligatorio di MS ACCESS '97 con
la frequenza di ore 15 e la votazione di 29/30 presso Vobis
School 1999-2000;

“Conferenza dei Servizi” Viterbo 4.12.1998;

Corso di aggiornamento obbligatorio “Il contratto integrativo
del comparto sanita” Piazzola sul Brenta 5.10.2000;

Corso di formazione obbligatorio “Il contratto collettivo
nazionale di lavoro, area dirigenza, e relativo contratto
integrativo” Roma 27 e 28 novembre 2000 presso la
SEADAM Servizi;

Corso di aggiornamento obbligatorio promosso dal’ARAN sul
tema “Le problematiche applicative dei contratti della
dirigenza in sanita” Roma 16.01.2001;

Corso di formazione obbligatorio “ll regolamento aziendale
per la valutazione del personale” Roma 3 e 4 APRILE 2001
presso la SEADAM Servizi;




12.

13.

14.

15,

16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.
" Tuscia per complessive 40 ore, dal 23/05/06 al 22/06/06;
27.

28.

MASTER “Gestione delle Risorse Umane” per Quadri di
Aziende del S.S.N. svolto in due moduli nei giorni: 19/20/21
giugno 2002 e 3/4/5 luglio 2002 per un totale di 48 ore,
organizzato ASL Viterbo;

Partecipazione all'incontro con i Dirigenti Responsabili
Aziendali sul tema “La graduazione delle funzioni -
I'affidamento degli incarichi - la valutazione dei dirigenti-" San
Martino al Cimino 18.10.2001;

Corso di formazione obbligatorio “Contratto Comparto Sanita”
Roma 16.10.2001 presso I'lstituto di studi e servizi per gli enti
locali Gruppo g Maggioli;

Partecipazione al 2° meeting area amministrativa per la
qualitd e linnovazione aziendali “Il futuro che e gia qui”
Viterbo 15.11.2001;

Giornata di studio sul tema “Il contratto del comparto Sanita”
Roma 28.11.2001;

Partecipazione all'incontro seminariale “Contrattazione e
Formazione Sindacale” CGIL Viterbo 11.03.2003;

Attestato di partecipazione al convegno “Il contratto di lavoro
del comparto sanita” SANIT Roma 13.02.2004;
Partecipazione alle due giornate di studio “Le responsabilita
dirigenziali e la valutazione permanente del personale” 20 e
21 marzo 2003 presso ISSOS Servizi, Montevarchi (AR);
Partecipazione all'incontro con i Dirigenti Responsabili
Aziendali “Le Graduazione delle funzioni e I'affidamento degli
incarichi dirigenziali” 1.08.2003 Viterbo. -

Corso di formazione obbligatorio “ll CCNL 2002/2005 del
personale del comparto sanita siglato il 19/04/2004- CCNL
08/06/2000 e il relativo contratto” Roma 22 e 23 giugno 2004,
per complessive 16 ore di studio, presso la SEADAM Servizi;
Corso di formazione “Sviluppo delle competenze di
valutazione permanente” presso la ASL Viterbo dal
20.10.2003 al 15.01.2004, n.3 giornate di formazione per
complessive 21 ore d’aula, a cura della ISSOS Servizi;
Partecipazione alla giornata di studio “I contratti di lavoro del
comparto e della dirigenza: la valutazione permanente...”
25.11.2004 presso la ISSOS Servizi, Montevarchi (AR);
Partecipazione alle due giornate di studio “Il nuovo contratto
della dirigenza” dal 24 al 25 novembre presso la ISSOS
Servizi, Montevarchi (AR);

Corso di formazione sul campo finalizzata all’aggiornamento
dei Fondi, Graduazione degli Incarichi Dirigenziali e
Valutazione permanente del personale con qualifica
dirigenziale organizzato da ISSOS Servizi tenutosi presso le
strutture della ASL di Viterbo dal 26 gennaio al 26 giugno
2006;

Corso di lingua spagnola presso I'Universita degli Studi della

Progetto formativo aziendale “Le ASL analisi strutturale dei
rapporti con gli enti sovraordinati in relazione all'assetto
economico-finanziario....” ASL Viterbo 17,24,31 ottobre 2006;
Docente presso Universita LA SAPIENZA di ROMA Facolta di
Medicina e Chirurgia sede distaccata di AUSL Viterbo anno
accademico 2008/2009 e 2009/2010 in Organizzazione
Aziendale; -

Viterbo 09.01.2017




CURRICULUM VITAE
INFORMAZIONI PERSONALLI

Nome e titolo di studio

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA
eDate (da -a)

Paginal

MARCUCCI NicoLa - Ingegnere Edile (V.O. Laurea Quinquennale)

ltaliana

DAL GIUGNO 2000 AL 01 FEBBRAIO 2003 SVOLTA ATTIVITA DI LIBERO
PROFESSIONISTA.

[DAL 01 FEBBRAIO 2003 SINO AL 31/12/2007 ASSUNTO CON LA QUALIFICA DI
RESPONSABILE DI AREA TECNICA E TECNICO MANUTENTIVA
PRESSO IL COMUNE DI MARTA (PROVINCIA DI VITERBO), - CAT. “D3”.

DAL 05 MAGGIO 2008 SINO AL 30 OTTOBRE 2009 ASSUNTO QUALE
RESPONSABILE DI AREA TECNICA pResso IL CoMmune DI SUTRI (VT)
-CAT."D”.

DAL 01 NOVEMBRE 2009 SINO AL 31 DICEMBRE 2009 ASSUNTO QUALE
RESPONSABILE DEL SETTORE URBANISTICA E DELLO
SPORTELLO UNICO presso iL Comune bi SUTRI (VT) -CAT. “D”.

DAL 01 NovEMBRE 2009 AL 26 MAGGIO 2014, ASSUNTO QUALE
RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO PRessO IL COMUNE DI
TUSCANIA (VT)-CAT. “D3".

DaL 15 seTTEMBRE 2014 FINO AL 09/03/2016, ASSUNTO QUALE
RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO AREA URBANISTICA ED
AMBIENTE, PRESSO IL COMUNE DI ORTE (VT) - CAT. “D3”.

(TRANNE UNA BREVE INTERRUZIONE PER EFFETTO DELLA NOMINA ED
INSEDIAMENTO DEL COMMISSARIO PREFETTIZIO DAL 10/07/2015 AL
20/07/2015);

DAL 09/03/2016 (INCARICO IN FASE DI SVOLGIMENTO) ASSUNTO A TEMPO
DETERMINATO, A SEGUITO DI AVVISO PUBBLICO, PRESSO LA ASL DI VITERBO,
QUALE DIRIGENTE TECNICO INGEGNERE CON LE FINZIONI DI RESPONSABILE
TECNICO ANTINCENDIO;

AVERE SVOLTO, DAL 31 GENNAIO 2000 AL 14 GIUGNO 2000, LA FUNZIONE DI
TUTOR PRESSO IL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE “TECNICO DEI
SERVIZI E DELLA PROGRAMMAZIONE TURISTICA” PRESSO LA SEDE DI
BAssANO RomaNO PER CONTO DEL CAL (CENTRO APPRENDIMENTO
LAVORO) DI VITERBO;

AVERE SVOLTO RUOLO DI SUPPLENTE PER LA CATTEDRA DI FISICA DURANTE
L’ANNO SCOLASTICO 2001/2002 PRESSO L'ISTITUTO “G. MARCONI” DI

VITERBO MEDIANTE CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO PER 6 ORE



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da —a)

Pagina2

SETTIMANALI PER IL PERIODO INTERCORRENTE DAL 09/03/2002 AL
12/06/2002;

RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE Al SENSI DELLA
EX L. 626/94, PRESSO L’ISTITUTO “ITCG CARLO ALBERTO DALLA CHIESA”
DI MONTEFIASCONE PER IL TRIENNIO 2002-2003-2004 (VT);

INCARICO DI DOCENTE DI TERZA AREA PRESSO L’ISTITUTO “G. MARCONI” DI
VITERBO PER LE SEGUENTI MATERIE: ANTINFORTUNISTICA, SISTEMA
OPERATIVO WINDOWS CON PACCHETTO PROGRAMMI MICROSOFT OFFICE,
CORSO DI DISEGNO CON PROGRAMMA AUTOCAD E, PER L’ANNO SCOLASTICO
2008-2009, DOCENTE PRESSO IL CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
“TECNICO DEL GAS™;

-PRESIDENTE  DELLA  “CONMMISSIONE DI URBANISTICA E
TERRITORIO” PRESSO L’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI

VITERBO PER IL QUADRIENNIO 2002 - 2005.

IL DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA;

LAUREA IN INGEGNERIA EDILE PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA
“LA SAPIENZA” FACOLTA D’INGEGNERIA,.

ABILITATO IN DATA 12 APRILE 2000, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
RomA “LA SAPIENZA” ALLA PROFESSIONE D’INGEGNERE;

ISCRITTO DAL 16/06/2000 ALL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA
DI VITERBO AL N.597;

STAGE DI FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE NEL CAMPO DI ILLUMINOTECNICA
PRESSO LA PHILIPS LIGHTING S.p.A. DI MiLANO.

UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLA TUSCIA NELL’ANNO 2006 DIPLOMA
UNIVERSITARIO DI SPECIALIZZAZIONE: “TUTELA
DELL’AMBIENTE E PUBBLICA AMMINISTRAZIONE”;

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO PER | LAVORI DI “COMPLETAMENTO

DELL’INTERVENTO DI RISTRUTTURAZIONE ED AMPLIAMENTO DELL’ISTITUTO
TEMPESTI”, QUALE CENTRO SERVIZI ALLA POPOLAZIONE E ALLOGGI PER
ANZIANI, EVALDO CHIASSARINI” - |.P.A .B. DI CAPRANICA (VT);

GIUGNO 2015 MEMBRO ESPERTO ALLA COMMISSIONE DI GARA PER
L’AGGIUDICAZIONE DEI LAVORI O.E. PIU V. D. LGS 163/06 E S.M.I. PER LA
REALIZZAZIONE DI UNA LUDOTECA E SPAZI SOCIO EDUCATIVI PER LA PRIMA
INFANZIA ISTITUTO EVALDO CHIASSARINI, |.P.A .B. DI CAPRANICA.
COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PROVINCIALE ESPROPRI DALL’AGOSTO
2014



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

*Capacita di lettura

o Capacita di scrittura
»Capacita di espressione orale
»Capacita di lettura

o Capacita di scrittura

°Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina3

ITALIANA]

[Inglese
[ ottimo]
[buona]
[ottimo]

]

[TEDESCO ]

[elementare]
[elementare]
[elementare]

REQUISITI DI cul ALL’EX D.LGS. 494/96 orA D. LGs. N. 81/2008, CON
ATTESTATO DI FREQUENZA A SPECIFICO CORSO IN MATERIA DI SICUREZZA
DELLA DURATA DI 120 ORE ED AGGIORNAMENTO PREVISTO DALLA SUDDETTA
NORMATIVA DI 40 ORE ULTIMATO NEL MAGGIO 2013;

ABILITAZIONE MINISTERIALE ALLA ISCRIZIONE DEI PROFESSIONISTI
NEGLI ELENCHI DI CUI ALLA EX L. N.818 DEL 07/12/1984 (NORMATIVA
ANTINCENDIO) DALL’ANNO 2013 CON IL NUMERO IDENTIFICAZIONE: VT
00597 100206;

CORSO PER | “SISTEMI DI GESTIONE DELLA SICUREZZA Al SENSI DELL’ART.
81/08, IN PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL’UTILIZZO NELLA PROGETTAZIONE DI
UN SISTEMA CONFORME ALLA BS OHSAS 18001:2007”, DELLA DURATA DI

60;

D1 ESSERE IN POSSESSO DELLA PATENTE AUTOMOBILISTICA DI TIPO “B”;

DI ESSERE IN POSSESSO DELLA PATENTE NAUTICA PER LA CONDUZIONI DI
IMBARCAZIONI DA DIPORTO A VELA E MOTORE SENZA LIMITI DALLA COSTA;

[DI ESSERE STATO ELETTO CONSIGLIERE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI VITERBO PER IL QUADRIENNIO 2013-2017;

DI AVERE RICOPERTO ALL’INTERNO DELLO STESSO CONSIGLIO DELL’ORDINE
DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI VITERBO LA CARICA DI
VICEPRESIDENTE PER IL PERIODO SETTEMBRE 2013, MARZO 2014 E DI
RICOPRIRE DALLA DATA DI MARZO 2014 FINO AL 15/06/2017 LA CARICA DI
SEGRETARIO;

RIELETTO AL CONSIGLIO DELL’ORDINE PER IL QUADRIENNIO 2017-2021.
ELETTO PRESIDENTE DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI
VITERBO DAL 16/06/2017

COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DEI PROGETTI G.A L.

GRUPPO AzIONE LoCcALE ETRUSCO CIMINO, RELATIVAMENTE Al FONDI PSR



LAzio 2007-2013 - Asse IV LEADER, FEASR - FonDO EUROPEO
AGRICOLO PER LO SVILUPPO RURALE. AZIONI ESAMINATE DALLA
CoMMISSIONE CONO LE Misure 4.1.3.313 E LA Misura 4.1.1.125.
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NFORMAZIONI PERSONALLI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

)
V)
[}

Lorenzina Fiocchetti

;% lorenzina.fiocchetti@asl.vt.it

Sesso F Data di nascita : Nazionalita ITALIANA

Dal 29 Marzo 2006 a tuit'oggi CPSE Infermiere, Coordinamento
complesso Area Umanizzazione dell’Assistenza.
Coordinatore Infermiermieristico UOC Governo delle Professioni Sanitarie.

Dal Giugno 2001 al Marzo 2006 CPSE Infermiere,

Coordinatore Infermiere di ruolo presso 'JOC Oncologia, Presidio
Ospedaliero di Belcolle, AUSL Viterbo.

Dal Maggio 2001 a Giugno 2001 CPSE Infermiere,
Coordinatore Infermieristico di ruolo presso UO Oculistica del Presidio
Ospedaliero di Belcolle, AUSL Viterbo.

Da Giugno 2000 a Maggio 2001 CPSE Infermiere,
Coordinatore Infermieristico incaricato presso UO Oculistica del Presidio
Ospedaliero di Belcolle AUSL Viterbo.

Da Febbraio 2000 a Giugno 2000 CPSE Infermiere,

Coordinatore Infermieristico incaricato presso 'UOC Patologia Intensiva
Neonatale del Presidio Ospedaliero di Belcolle AUSL Viterbo.

Da Ottobre 1998 ad Aprile 1999 CPSE Infermiere

Coordinatore Infermieristico incaricato presso FUOC Ostetricia e
Ginecologia Presidio Ospedaliero Andosilla, Civita Castellana, AUSL
Viterbo.

Da Settembre 1991 ad Otiobre 1998 CPS INFERMIERE
Infermiere di ruolo AUSL VT - (UU.OO: 118, Pronto Soccorso,
Cardiologia/UTIC, Medicina Generale )

Da Febbraio 1991ad Agosto 1991 CPS INFERMIERE
Incaricata presso 'AUSL di Viterbo.

Da Luglio 1990 a Febbraio 1991 CPS INFERMIERE
Incaricata presso la Casa di Cura Salus di Viterbo.

Corso FAD “Prevenzione e contrasto della violenza di genere

attraverso le reti territoriali” . Periodo di erogazione dal 15
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dicembre 2015 al 15 giugno 2016 organizzato da ISTITUTO
SUPERIORE DI SANITA' .

Incontro formativo “Prevenzione e conirasto della violenza di
genere aftraverso le reti territoriali®, organizzato da Istituto
Superiore di Sanita, presso aula di formazione delOspedale San

Giovanni Addolorata Roma. 30 Novembre 2015

Convegno: Presentazione della campagna di formazione e
implementazione del “Percorso clinico-assistenziale in
emergenza delle vittime di violenza” presso Giunta della Regione

Lazio Roma 1 ottobre 2015

Evento formativo FAD “Responsabilita e Responsabilizzazione
del professionista sanitario nelle cure ospedaliere e territoriali”.
Sanitanova. 24/12/2012

Corso ECDL (European Computer Driving Licence) 31-10-2008

Corso di Formazione WManageriale per quadri intermedi e
dirigenti delle professioni sanitarie” nei giorni :7.19.20 dicembre
2001- 18.19 e 31 gennaio 2002- 1.25.26 febbraio 2002- 26 giugno
2002

Corso di Aggiornamento “Rianimazione cardio polmonare
cerebrale B.L.S.” e “Caricamento e trasporto del Politraumatiza-
to”, Viterbo. Aprile 1996

Corso di Formazione per Istrutiori di Basic Life Support’,

Frosinone. Settembre 1996

Corso di Formazione per Inf. Prof.li del Servizio Emergenza
Sanitaria 118 presso la Centrale Operativa 118, Osp. S.Camillo,
Roma. Giugno 1994

1996
Ceriificato di Abilitazione a Funzioni Direitive nell’Assistenza
Infermieristica, conseguito presso la Scuola Infermieri Professionali

di Roma, Suore della misericordia San Giovanni In Laterano, Roma.
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Lingua madre ITALIANG

1990

b
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Diploma di Infermiere Professionale, conseguito presso la Scuola

Infermieri  Professionali di Viterbo. Unita Sanitaria Locale VT

Alire lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Letiura Interazione Produzione orale
INGLESE BUONO BUONO BUONO BLJ_ONO BUONO
FRANCESE BUONO BUONO BUONO BUONO BUONO
COMPETENZE Corso ECDL (European Computer Driving Licence) 31-10-2008
INFORMATICHE

PATENTE DIGUIDA B

ULTERIORI INFORMAZIONI
Supervisore di Tirocinio “Corso Allieve Infermiere Volontarie Comitato Provinciale
C.R.l. di Viterbo" per I'anno 2015/2016.

Coordinatore del Tavolo del Volontariato ASL VT:
e  Tavolo tematico “Oncologico”,
o Tavolo tematico “ Tutela dei diritti del malato,vita in ospedale e soccorso”.
(Deligera del Direttore Generale n.1148 del 20/09/2016).

Attivita didattica integrativa nei laboratori professionali CDL 1°livello in
Infermieristica, Sapienza, Universita di Roma- sede di Viterbo per I'anno 2015-2016.

Membro gruppo di lavoro AUSL VT per redazione Procedure Aziendali:
o “Gestione Intraospedaliera Vittime violenza di genere” Novembre 2015
o “Procedura Violenza Sui Minori"  Giugno 2016.

Membro del gruppo di lavoro dedicato alle attivita del REGISTRO TUMORI DELLA
ASL VT. (Delibera del Commissario Straordinario n. 633 del 11-06-2015).

- Tutor Sanitario Corso per Operatore Socio Sanitario ATS AUSLNVT
Midossi Civita Castellana anno 2014/2015
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Tutor Sanitario Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario
codice AUSLN/T4 anno 2014-2015

Tutor Sanitario Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario
ATS AUSL Vt Consorzio Stedi e Casa di Cura Villa Rosa. ANNO
2010.

Docente per la materia “Aspetii ed interventi relazionali” Corso di
Formazione per Operatore Socio Sanitario ATS AUSL Vi Consorzio
Stedi e Casa di Cura Viila Rosa ANNO 2010 per un totale di ore 15.

Tutor Sanitario Corso di Formazione per Operatore Socio Sanitario
ATS AUSL Consorzio Stedi. ANNO 2008-2010

Tutor Formativo per la materia “Tecniche di assistenza di base”
del modulo professionalizzante Corso “Operatore Socio sanitario”

rivolto a personale ADEST anno 2008/09 per un totale di 13 ore.

Tutor Formativo per la materia “ Esercitazioni e stage” del modulo
professionalizzante relativo al corso “Operatore Socio Sanitario” ASL

VT anno 2007 (3° sessione) per un totale di 25 ore.

Docente per la materia “Elementi di Etica e Deontologia” del corso
Operatore Socio Sanitario” ASL VT anno 2007 (3°sessione) per un

totale di 15 ore.

(m—

Docente per la materia “Tecniche Infermieristiche” del corso

“Operatore Socio Sanitario” ASL VT anno 2006 (2°sessione) per un

totale di 15 ore.
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PUBBLICAZIONI - Santiccioli S, Saltarelli R, Blandino C, Fiocchetti L, et al: A survey
on customer satisfaction: a simple instrument to improve the cancer
care. Should it become a new standard tool for the quality of our daily
practice. Annals of Oncology Vol 15 Suppl 2, AbsD29, pag 55 2004

- Fiocchetti L, Bastianelli P, Civilotti R, Rossi M et al: The nurse
symptoms assessment chart (SAC) allows a better evaluation of
cancer patients needs in clinical practice. Pubblicato su Annals of
Oncology Vol 16 Suppl 7, Abs H4, pg vii 64 2005

- Fiocchetti L, Bastianelli P, Civilotti R, Rossi M, Nelli F, Moscetti L,
CF Pollera: The nurse symptoms assessment chart (SAC) allows a
better evaluation of cancer patients needs in clinical practice.
Accettato per la pubblicazione in esteso sulla rivista
internazionale “International Nursing Perspectives”.

- Cimarello G, Riccardi R, Fiocchetti L, Palumbo M, Morucci M,
Montesi P, Paternesi A.: Progetto di umanizzazione delle

cure in eta pediatrica:"Con il sorriso in sala operatoria”.
Comunicazione adulti programmazione e organizzazione sanitaria.
Congresso nazionale Sitl. Bari 1-4 Ottobre 2008.

PROGETTI
Referente Aziendale progetto Aziendale: “La valutazione della

Qualita delle strutture ospedaliere secondo la prospettiva del cittadino”
Regione Lazio/Agenas (deliberazione n. 53 del 14-01-2014)

Daii personali ~ Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

VITERBO 27-02-2018
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