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REGIONE LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE DI VITERBO

OGGETTO: Nomina Seggio di Gara e Commissione Giudicatrice RAO MEPA, indetta ai
sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per la fornitura ed
installazione, chiavi in mano, di n. 6 letti elettrici servoassistiti occorrenti al Nuovo Blocco
Operatorio del P.0O. di Viterbo, per un importo a base d’asta di €12.513,84 Iva esclusa (22%).
CIG ZBD2D234FD.

IL DIRETTORE U.O.C. E-PROCUREMENT

VISTI 'Atto Aziendale adottato con la Deliberazione del Direttore Generale n. 804 del
16/05/2018; successivamente modificato con la Deliberazione del Direttore Generale n.
2111 dal 22/11/2018 ed approvato con DCA n. U0050| del 13/12/2018 “Approvazione
dell’Atto Aziendale della Asl Viterbo”, cosi come pubblicato sul Supplemento n. | del
B.U.R.L. Lazio 103 del 20/12/2018;

il D.lsg. 30 dicembre 1992, n. 502, e ss.mm.ii;

il D.Lgs. |8 aprile 20186, n. 50, recante «Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE
e 2014/25/1JE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e
dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniturex;

il D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50";

il Decreto Legge 18/04/2019 n. 32 pubblicato in GU. n. 92 del 18/04/2019 recante
“Disposizioni urgenti per il rilancio del setrore dei contratti pubblici, per l'accelerazione
degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi
sismizi™;

l'art. 31, comma |, del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.i, il quale prevede che «Per ogni singola
procedura per l'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti
nominano, nel primo atto relativo ad ogni singolo intervento, un responsabile unico del
procedimento (RUP) per le fasi della programmazione, della progettazione, dell'affidamento,
dell'esecuzione. [...]» ed inoltre che «[...] il RUP & nominato con atto formale del soggetto
responsabile dell'unitd organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di
ruolo addetti all'unita medesima, dotati del necessario livello di inquadramento giuridico in
relazione zlla struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali
adeguate in relazione ai compiti per cui & nominato. [...]»;

l'art. 32, comma 2, del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il quale prevede che la Stazione
Appaltante, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, adotti un
formale provvedimento nel quale venga manifestata la volonta di rivolgersi al mercato per la




contrattazione, e vengano individuati gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di
selez'one dagli operatori economici e delle offerte;

in particolare, I'art. 36, comma 2, lettera a) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii, il quale prevede
che ¢Fermo restando quanto previsto dagli articoli 37 e 38 e salva la possibilita di ricorrere alle
procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento di lavori, servizi e forniture di
importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 35, secondo le seguenti modalita: a) per affidanenti di
impoito inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione
di due o pil operatori econamici. .. »;

larticolo | della legge 27 dicembre 2006, n. 296, che, al comma 449, prevede che per gli
acquisti di importo superiore alla soglia comunitaria «[...] Gli enti del Servizio sanitario
nazionale sono in ogni caso tenuti ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate
dalle centrali regionali di riferimento ovvero, qualora non siano operative convenzioni
regionali, le convenzioni-quadro stipulate da Consip S.p.A» e, al comma 450, prevede che
«Fermi restando gli obblighi e le facolta previsti al comma 449 del presente articolo, le altre
amm'nistrazioni pubbliche di cui all'articolo | del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
nonché le zutorita indipendenti, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore
a 1.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare ricorso al
mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati eleitronici
istituiti ai sensi del medesimo articolo 328 ovvero al sistema telematico messo a
dispcsizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative
procedures;

Fare. 15, c. 13, lett. d), del D.L. del 6 luglio 2012, n. 95 convertito nella legge del 7 agosto
2012, n. 135, il quale prevede che «[...] gli enti del servizio sanitario nazionale, ovvero, per
essi, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, utilizzano, per l'acquisto di
beni = servizi di importo pari o superiore a 1.000 euro relativi alle categorie merceologiche
presenti nella piattaforma CONSIP, gli strumenti di acquisto e negoziazione telematici
messi 2 disposizione dalla stessa CONSIP, ovvero, se disponibili, dalle centrali di
comrnittenza regionali di riferimento costituite ai sensi dell' articolo |, comma 455, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296»;

il Dezreto del Presidente della Regione Lazio, in qualita di Commissario “ad acta” n. U0005
del 2/9/2008, con il quale si stabilisce I'obbligatorieta ad utilizzare il MEPA per I'acquisto di
beni 2 servizi, ivi presenti, al di sotto della soglia comunitaria a partire dal 15/09/200€;

la legge di stabilita 2019 (legge 30 dicembre 2018, n. 145) che, con riferimento agli acquisti
di beni e servizi, innalza a €5.000,00 la soglia dell'obbligo al ricorso al Mercato Elettronico o
alle piattaforme elettroniche (Art. |, comma 130: All'Articolo |, comma 450, della legge 27
dicembre 2016, n. 296, le parole <<|.000 euro>>, ovunque ricorrono, sono sostituire dalle
seguenti: <-25.000 euro=>;

RICHIAMATA la Deliberazione n. 1073 del 25/05/2020 con la quale, tra 'altro,

- & stata autorizzata l'indizione delle singole procedure di gara esplicitate nel seguito, per
la fornitura ed installazione chiavi in mano delle tecnologie sanitarie occorrenti al
completamento del nuovo Blocco Operatorio dell'Ospedale di Viterbo, da finanziarsi



e

con gli appositi fondi regionali di cui alla D.G.R. n. 187000 del 19/04/2016, per un
importo complessive di €120.377,06 inclusa iva 22%:

e Gara | — Fornitura ed installazione chiavi in mano accessori di_neurochir irgia_e
chirurgia bariatrica per tavoli operatori Getinge, da acquistare ai sensi dell'art. 63

comma 2 lettera b) punto 2) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii., mediante TD MEPA, con la
Ditta Getinge Italia, gia fornitrice dei tavoli operatori in dotazione — base d'asta
€39.369,00 Iva esclusa (22%);

e Gara 2 — Fornitura ed installazione chiavi in mano n. 2 cistoscopi flessibili, da
acquistare ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii.,
mediante RdO MEPA, con aggiudicazione secondo il criterio dell'offerta
economicamente pil vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita-
prezzo di cui all'art, 95 — base d'asta €18.852,46 Iva esclusa (22%);

® Gara 3 - Fornitura ed installazione chiavi in mano n. 2 uretroscopi flessibili, da
acquistare ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii,,
mediante RdO MEPA, con aggiudicazione secondo il criterio dell'offerta
economicamente pit vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita-
prezzo di cui all'art. 95 — base d'asta €19.534,42 Iva esclusa (22%);

* Gara 4 — Fornitura ed installazione chiavi in mano n. 3 uroflussometri, da acquistare
ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii., mediante RdO
MEPA, con aggiudicazione secondo il criterio dell'offerta economicamente piii
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita-prezzo di cui all'art. 95
— base d'asta €8.400,00 Iva esclusa (22%);

¢ Gara 5 — Fornitura ed installazione chiavi in mano n. 6 letti elettrici servoassistiti, da
acquistare ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii,
mediante RdO MEPA, con aggiudicazione secondo il criterio dell'offerta
economicamente pill vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita-
prezzo di cui all'art. 95 — base d'asta €12.513,84 Iva esclusa (22%);

si & dato atto che sarebbero state invitate a concorrere per la RdO di cui al presente

atto deliberativo tutte le imprese iscritte al MEPA al bando “BENI";

sono stati approvati tutti gli atti di gara, e, precisamente, le Condizioni Particolari di

contratto per la RAO MEPA di cui alla Gara 5 in argomento, con i relativi allegati

rappresentati dall’Atto di designazione e nomina del Responsabile Esterno del
trattamento dei dati, dal Patto d'Integrita e dal Fac-Simile offerta economica, facendone
integralrnente propri i relativi contenuti tecnici e giuridici;

si e dato atto che sono stati previsti negli atti di gara afferenti alla Gara 5 requisiti di

partzcipazione consistenti in soglie minime di fatturato, al fine di assicurare la

pzrtacipazione alla gara di Operatori in possesso di adeguata capacita economica e di

specifica esperienza nel settore, tenuto conto della particolare complessita = delle

specifiche caratteristiche delle forniture occorrenti, nonché della necessita dell'Azienda

di gerantire all'utenza prestazioni conformi ai Livelli Essenziali di Assistenza;

si & dato atto che le procedure in menzione non determineranno incrementi di spesa in

capo a questa Asl Viterbo in quanto trattasi di acquisti finanziati con fondi regionali

finalizzati;

si & dato atto che la spesa totale presunta massima di €120.377,06, inclusa Iva 2%, ivi

compreso il costo totale massimo di €15.266,88, inclusa Iva 22%, per la RdO in parola,

sara imputata al Piano dei Conti anno 2020, alla prenotazione programma di spesa 102,

sub 55, del 14/05/2020, allegata in copia all'atto in menzione a formarne parte integrante




e sostanziale, rilasciata dallUOC Pianificazicne e Programmazione, Controllo di
Gestione, Bilancio e Sistemi Informativi a valere sui fondi finalizzati regionali di cui alla
D.G.R. 187/2016, sottoconto 210401, descrizione attrezzature sanitarie e scientifiche,
recante in calce la sottoscrizione del Direttore Generale Asl Viterbo;

~ @ stato nominato R.U.P. dell'atto stesso e delle relative procedure di gara la Dr.ssa
Tania Morano, Dirigente Amministrativo UOC E-Procurement, conferendo mandato
alla medesima per tutti i successivi incombenti di legge, intendendosi ivi comprese tutte
le activita necessarie all’affidamento, alla formalizzazione negoziale dello stesso ed alla
direzione dell'esecuzione;

TENUTO CONTO «:he con RdO MEPA n. 2577641 del 28/05/2020, le cui condizioni di contratto e relativi

allegzti sono stati approvati con la succitata Deliberazione n. 1073/2020, sono state invitate
a produrre offerta per la Gara 5 avente ad oggetto la fornitura ed installazione chiavi in
manc di n. 6 letti elettrici servoassistiti occorrenti al Nuove Blocco Operatorio del P.O. di
Viterbo, entro le ore 12:00 del giorno 30/06/2020, tutte le ditte abilitate al bando “BENI™;

che ¢ seguito dell'anzidetto invito, entro i termini fissati dalla ASL, & pervenuta offarta da
parte della Ditta Stryker Italia, come risultante dall’Elenco “Offerte per la gara” depositato
agli atti di questa UOC E-Procurement;

PRESO ATTO del “Regolamento per la nomina e attivita delle Commissioni Giudicatrici di gara fino

RITENUTO

VALUTATO

all'entrata in vigore dell'Albo di Esperti presso I'ANAC", approvato con Deliberazione
n. 284 del [4/03/2017,

di dover provvedere, secondo quanto previsto dal Regolamento sopracitato, alla nomina del

Seggio di Gara come di seguito composto:

= R.U.P: Dr.ssa Tania Morano Dirigente Amministrativo UOC E-Procurement;

= Componente: Sig. Giuseppe Narduzzi Collaboratore Amministrativo UOC E-
Procurement;

* Componente: Drssa Patrizia Paoletti Collaboratore Amministrativo UQOC E-
Procurement;

* Componente supplente: Dr.ssa Simona Di Giovanni Direttore UOC E-Procurement;

altresi, di dover provvedere, ai sensi dell'art. 77 del D.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii,, alla nomina

dell’apposita Commissione Giudicatrice, composta come di seguito:

* Presidente: Ing. Carlotta Piacentini Dirigente Ingegnere Biomedico UOS Ingegneria
Clinica — UOC Ingegneria Clinica, Impiantistica ed edile;

* Componente: Sig. Michele Sacco Coordinatore Infermieristico Blocco Operatorio del
P.O. di Viterbo;

* Componente: Sig. Carlo Trevi Coordinatore Infermieristico UOC Anestesia e
Rianimazione del P.O. di Viterbo;

* Segretaria: Sig.ra Francesca Di Pietro Assistente Amministrativo UOC E-Procurerient;

* Segretaria Supplente: Drssa Paola Donati Assistente Amministrativo UOC  E-
Procurement;

che l'acquisizione de qua, in considerazione della relativa categoria merceologica e della
sogliz di valore, non é soggetta agli obblighi di acquisto in forma aggregata di cuial DP.C.M.



del 24 dicembre 2015, rubricato «Individuazione delle categorie merceologiche di sensi
dell'articolo 9, comma 3 del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con modificazioni,
dalla legge 23 giugno 2014, n. 89, unitamente all'elenco concernente gli oneri informativi;

che laffidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13/8/2010, n. 136 (Piano straordinario
contro le rnafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia) e dal D.L.
12/11/2010, n. 187 (Misure urgenti in materia di sicurezza), convertito con modificazioni
dalla legge del 17/12/2010, n. 217, e relative modifiche, integrazioni e provvedimenti di
attuazione, per cui & provveduto a richiedere il CIG all'atto dell'avvio della procedurs;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo

stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente
legittimo, ai sensi dell'art. | della L. n. 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la
relativa responsabilita, ex art. 4 comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo I'osservanza dei
criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. |, comma |, L. n. 241/1990 e ss.mm.i.;

ATTESTATO che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e dei

vinceli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di risntro
dal disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

Nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge n. 190 del 6/11/2012 “Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell'illegalitd della Pubblica Amministrazione” e ss.mm.ii.,

PROPONE

Per i motivi espressi nella premessa, che s'intendono integralmente richiamati:

- la nomina, seconde quanto previsto dal "Regolamento per la nomina e attivita delle Commissioni
Giudicatrici di gera fino all'entrata in vigore dellAlbo di Esperti presso 'ANAC", approvato con
Deliberazione n. 284 del 14/03/2017, del Seggio di Gara come di seguito composto:

R.U.P.: Dr.ssa Tania Morane Dirigente Amministrativo UOC E-Procurement;
Companente: Sig. Giuseppe Narduzzi Collaboratore Amministrativo UOC E-Procurement;
Componente: Dr.ssa Patrizia Paoletti Collaboratore Amministrativo UOC E-Procurement;
Componente supplente: Dr.ssa Simona Di Giovanni Direttore UOC E-Procurement;

- la nomina, ai sensi dell'art, 77 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii,, della Commissione Giudicatrice, per la
valutazione delle offerte delle Ditte ammesse dal Seggio di gara, i cui curricula vengono allegati al
presente atto a formarne parte integrante e sostanziale, composta nel seguente modo:

Presidente: Ing. Carlotta Piacentini Dirigente Ingegnere Biomedico UOS Ingegneria Clinica - UOC
Ingegneria Clinica, Impiantistica ed edile;

Componente: Sig. Michele Sacco Coordinatore Infermieristico Blocco Operatorio del P.O. di
Viterbo;

Componente: Sig. Carlo Trevi Coordinatore Infermieristico UOC Anestesia e Rianimazione del P.O.
di Viterbo:

Segretaria: Sig.ra Francesca Di Pietro Assistente Amministrativo UOC E-Procurement;

Segretaria Supplente: Dr.ssa Paola Donati Assistente Amministrativo UOC E-Procurement:



~ di confermare R.U.P. del presente atto e della relativa procedura di gara la Dr.ssa Tania Morano,
Dirigente  Amministrativo UOC E-Procurement, conferendo mandato alla medesima per tutti i
successivi incombenti di legge, intendendosi ivi comprese tutte le attivita necessarie all'affidamento, alla
formalizzazione negoziale dello stesso ed alla direzione dell’esecuzione;

~ di dare mandato alla scrivente UOC di notificare il presente atto, anche in formato elettronico, al
Seggio di Gara ed alla Commissione Giudicatrice come sopra individuati;

— di dare mandato all'ufficio competente di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo
Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'art. 32, comma |, della legge 18.09.2009, n. 69;

— di dichiarare I'immediatz esecutivita del presente atto.

IiL DIRETTORE U.O0.C. E-PRO UR%MENT
Dr. . i ik A
r.ssa Simon 9‘9'\“’“"'

Il DIRETTORE GENERALE
In virtd dei poteri pravisti:

- dall'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;
- dall'art. 9 della L. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché dalle funzioni e dei poteri conferiti con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00230 del
28.10.2015 con il quale viene nominato il Direttore Generale della ASL di Viterbo, integrato con il Decreto
n. TOO311 del 27.12.2017 approvato con delibera 755 del 10.05.2018 e con il Decreto n. T00742 del
03.10.2019 approvato con delibera n. 2100 del 18.10.2019;

VISTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Direttore del'lUDC E-
Procurement;
PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta

che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza &
totalmente |egittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi dell'art. | della
L. 20/1994 e ss.mm.ii.,, assumendone di conseguenza la relativa responsabiliti ex art,
4 comma 2 L. 165/2001, nonché garantendo I'osservanza dei criteri di econamicita
e di efficacia di cui all'art. | comma | L, 241/1990 e ss.mm.ii.;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DELIBERA

- di adottare la prososta cosi come formulata rendendola dispositiva;
- didichiarare I'immediatz. esecutivita del presente atto.



<

Il responsabile della struttura proponente provvederi allattuazione della presente deliberazione
curandone altresi la relative. trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

La presente deliberazione sara pubblicata all'Albo Pretorio on line dell’Azienda ai sensi dall'art. 32 comma
| della Legge 69/2019.

Il Dir
Dr.ss

e Amministrativo Il Direttore Sanitario

Dott.ssa Antongl 5 Proietti
irettore Generale il

[&)

AD C'é



Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono

E-mail
Nazionalita
Luogo di nascita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settocre
Tipo di impiego
Principali
responsabilita

mansioni g

Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settcre
Tipo di impiego

PIACENTINI Carlotta

01 settembre 2019 - a tutt’oggi

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo via E. Fermi 1 01100 Viterbo

Azienda sanitaria locale
Contratto a tempo indeterminato — Dirigente

Dirigente presso UOC Ingegneria Clinica Edili e Impiantistica - U.0.5
Ingegneria Clinica

Elaborazione schede tecniche e analisi richieste di acquisto
apparecchiature elettromedicali
Supporto al DEC nella gestione
dell'appalto Global Service

Supporto alle attivitd tecnico-amministrative della
Ingegneria Edile ed impiantistica per sopralluoghi tecnici
Supporto nel monitoraggio contabile-amministrativo delle sezioni
Lavori e Locazioni.

Membro del gruppo tecnico di Ingegneri Clinici, per conto ASL, per
tavoli tecnici indetti dall’Area Patrimonio e Tecnologie della
Regione Lazio.

tecnico amministrativa

u.0s.

20 marzo 2008 — 30 agosto 2019

Dal 20/03/2008 al 30/06/2018 dipendente della societa di servizi di
Global Service Elettronica Bio Medicale s.p.a. TBS Group — Via
Francesco Bettini, 13 - 06034 Foligno (PG) fino al luglio 2018.

Dal 01 luglio 2018 dipendente della societa di servizi di Global Service
ALTHEA Italia spa Viale Alexandre Gustave Eiffel, 13, 00148 Roma RM
(a seguito di fusione di EBM in ALTHEA nel luglio 2018).

Societa di Servizi di Ingegneria Clinica

Contratto a tempo indeterminato — Categoria Metalmeccanico - 6°
livello



Principali mansioni a
responsabilita

Date
Nome e indirizzo del datorz di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo diimpiego

Principali mansioni e
responsabilita

Sezione Direzione Operativa:

@

Aprile 2018 — Agosto 2019: direzione tecnica servizio inge gneria
clinica presso la ASL Viterbo

Da Aprile 2018 - Agosto 2019: Supervisore tecnico della
commessa Global Service presso Azienda Ospedaliera Policlinico
Umberto | Roma — Viale del Policlinico 155

Dal 2018 all'agosto 2019: responsabile centro specialistico
ventilazione. Supporto alle commesse italiane della compagria
nella gestione delle attivita manutentive correttive o
programmate.

Dal giugno 2016 ad aprile 2018: Responsabile di commessa presso
Azienda Ospedaliera Policlinico Umberto | Roma - Viale del
Policlinico 155

dal 2015 al 2017: Responsabile Settore Industrializzazione dej
processi specialistici, applicazione di una metodologia lean ad
industrializzante ai processi manutentivi, volta ad una
ottimizzazione di costi e tempi nell'ambito della gestione delle
tecnologie biomedicali e membro del tema del Settore
Industrializzazione dei processi aziendali.

dal 2014 al 2015: Responsabile Operativo settore Service Arm -
servizi di manutenzione per conto produttori nel settore
elettromedicale - attivitd a beneficio delle commesse/strutture
ospedaliere dislocate sul territorio nazionale

dal 2013 a tutt'oggi: Responsabile Centro Specialistico Critical
Care - referente nazionale manutenzione sistemi  di
ventilazione/anestesia-tavoli operatori-autoclavi

dal 2010 al 2013: Responsabile Centro Operativo per
coordinamento di commesse del Lazio

dal 2009 al 2013: Responsabile di commessa - Direzione tecnica
presso ACO San Filippo Neri - ASL Viterbo- AQ San Giovanni
Addolorata, 1.Z.5. Lazio e Toscana, ASL Civitavecchia, Asl Roma D,
Policlinico Tor Vergata, ASL Roma H, ASL Frosinane

dal 2008 al 2009 - Attivita di consulenza per redazione schede
tecniche, valutazioni offerte, progetti interdisciplinari (RFID);
membro del team di percorsi di certificazione di qualita 1SO e JCI:
auditor qualificato e consulente alla certificazione

Settore Consulenza Ingegneria Clinica:

dal 2008 al 2009 - Attivita di consulenza per redazione schede
tecniche, valutazioni offerte, progetti interdisciplinari (RFID);
membro del team di percorsi di certificazione di qualita 1SO e J<I:
auditor qualificato e consulente alla certificazione

11 giugno 2007- 11 febbraio 2008

Azienda ASL RME Santo Spirito — Via Borgo Santo Spirito 3 — 00193
Roma

Azienda Sanitaria Locale

Stage, “Borsa di collaborazione per Tirocini Scientifici e Formativi®,
Regione Lazio, del dicembre 2006, a tempo pieno

Analisi di un modello di gestione del servizio di ingegneria Clinica,



Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo diimpiego
Principali
responsabilita

mansioani e

Date

Nome e indirizzo de! datore di
lavaro

Tipo di azienda o settore
Tipo diimpiego
Principali
responsabilita

mansioani e

Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali
responsabilita

mansiani e

Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali
responsabilita

mansioni e

Date

Name e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali
responsabhilita

mansiani e

interno alla struttura sanitaria.

marzo 2006 - maggio 2007

Azienda ASL RME Santo Spirito ~ Via Borgo Santo Spirito 3 — (0193
Roma

Azienda Sanitaria Locale

Collaborazione direzione sanitaria aziendale

Incarico collaborativo a tempo pieno, presso I’'A.0. Santo 5pirito in Sassia,
Servizio di Protezione e Prevenzione, settore “Apparecchiasure
elettromedicali”: Supporto alla direzione sanitaria per la pianificazione e
organizzazione di un servizio di ingegneria clinica; stesura procedure
inerenti il ciclo di vita delle apparecchiature, elaborazione schede
tecniche per acquisti/gare; gestione rapporti societd di servizi di
manutenzione; elaborazione capitolati.

A.A. 2005/2006

Laboratorio Informatico, Facolt di Ingegneria, “Sapienza” - Universita
di Roma, Via Eudossiana 18 - 00184 Roma.
Laboratorio Informatico

Collaborazione

Supporto e consulenza per I'area informatica al personale interno e non
alla facolta universitaria.

A.A. 2004/2005

Biblioteca “Paolo Piga”, dipartimento di Chimica, sede Materie Prime,
Facolta di Ingegneria, Via Eudossiana 18 — 00184 Roma, “Sapienza”
Universita di Roma,

Biblioteca
Collaborazione

Supporto e consulenza per il settore geotecnico al personale interho e
non alla facolta universitaria.

settembre 2004 - dicembre 2004

Servizio di Ingegneria Clinica dell’A.0. Complesso Ospedaliero San
Giovanni - Addolorata - Via dell’Amba Aradam 9 — 00184 Roma
Azienda Ospedaliera

Tirocinio, a tempo pieno

Ottimizzazione delle procedure di verifica di sicurezza elettrica per

apparecchiature elettromedicali.
giugno - agosto 2003
Societa di consulenza Sistemi s.a.s, Viale Trento 16 — 01100 Viterbe (VT).

Studio di ingegneria
Collaborazione
Ausilio nelle mansioni di segreteria tecnica,



ABILITAZIONE PROFESSIONALE E |SCRIZIONE ALBO

Date

Date

Date

TITOLIE CERTIFICAZIONI
Date

Date

Date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

Nome e tipo di istituto
istruzione o formazione

Qualifica

di

Sessione novembre 2007
Abilitazione alla professione nell’area ingegneria industriale
Dal 17 luglio 2008

Iscrizione all’ Ordine degli Ingegneri della Provincia di Viterbo, matr.
N°AB41(b)

26-27 e 28 febbraio 2018

RSPP/ASPP Modulo C della durata di 24 ore

Abilitata RSPP

Aggiornamento RSPP 40 Ore con Crediti Formativi Professionali - gitobre 2019

Settembre 2016 - Aprile 2017

Corso di Formazione Soft Skills “ Le rotte della conoscenza”, sui seguenti
temi: Comunicazione interpersonale, Team Working, Qualita percepita del
servizio, Gestione del Tempo, Customer service, Key performance
indicators. 40 ore — ¢/o societ di consulenza Manta Projekt

Marzo — Maggio 2013
Sede CEFAS Viale Trieste 127 Viterbo

Corsi sui temi di; "Consapevolezza ed Autostima”, “Leadership nel
cambiamento” “Comunicazione assertiva”

12 - 16 aprile 2010
Sede UNI Formazione - Roma
Corso per “Auditor/Responsabili Gruppo di Audit di Sistemi di gestione per

la Qualita - 1SO 9001 e 19011 ISO/IEC serie 17000 qualificato CEPAS (40
ore) — n® 4 di registrazione schede SH124 e SH125"

AA. 2013 - 2015
MIB School of Management - Largo Caduti di Nasiriya 134142 Trieste
Excecutive Master EMBA-BIT — Executive MBA in Biomedical &
Innovation Technology & ICT Management”
Corsi sostenuti, con esame finale:

e Accounting

* Corporate Finance

* HRML-Human Resource Management & Leadership

= Marketing

e Operation & project Management

* Innovation Management




Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica

Date
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica

= |T Governance
* Research and innovation in Biotechnology Management — Elettra
Sincrotrone

® Research and innovation in Bionanotechnology Manage ment

¢ Technology and business forsight in biomed, biotech and ICT

* Valorization of Research and start-up in biomed, biotech and ICT

* Strategic Management & Organization

® Balance Scored Card

e Human Resource
12/12/2015 Tesi finale: “Design and implementation of an innovative
business model in a biomedical company: specialization as a key element
for change management in a global service company.”

Coarsi extra curriculari:

Lean Transformation — 2 CFU
Contenuti Del Corso:
- La visione strategica della Lean Enterprise
+ Build-to-order: I'imperativo dell’e-business per la Lean
- Come cambiare in una Lean Enterprise
- Gli Strumenti Lean:
" Avviare |a trasformazione in una Lean Enterprise
Letture: Lean Trasformation Bruce A.Henderson and lorge L.Larco

A.A. 2007-08

Facolta di Ingegneria -Universita degli Studi di Trieste — Piazzale Europa, 1
1-34127 Trieste _

Master di II° livello in “Management in Clinical Engineering —
International Specialist Master of Management in Clinical Engineering”
Thesis title: “Integration data flows among territorial 5IC: planning of a
datawarehouse” — Relatore Ing. Stefano Mininel = 27 Aprile 2009

gennaio 2005 - maggio 2007

“Sapienza” Universita di Roma - Facolta di Ingegneria, Via Eudossiara 18 -
00184 Roma

Laurea Specialistica in Ingegneria Biomedica — classe 26/5

Titolo tesi: Analisi teorica e sperimentale: il potere risolutiva di un
mammografo

Relatore: Prof. Franco Marinozzi, docente di Strumentazione Biomedica
Votazione conseguita: 110/110

Data discussione tesi: 22 maggio 2007

ottobre 2001 - dicembre 2004

“Sapienza” Universita di Roma - Facolta di Ingegneria, Via Eudossiara 18 —
00184 Roma

Laurea Triennale in Ingegneria Clinica - classe 10
Titolo tesi: Proposta di ottimizzazione della procedura di effettuazione di
prove di sicurezza elettrica per apparecchiature elettromedicali

h



Date

Nome e tipo di istitute di
istruzione o farmazione

Qualifica

Relatore: Prof. Paolo Cappa, docente Sensori e Trasduttori
Votazione conseguita: 106/110
Data discussione tesi: 17 dicembre 2004

settembre 1996 - luglio 2001

Liceo Ginnasio Statale “M.Buratti”, via Tommaso Carletti 8, 01100 Viterbo
(V)

Diploma di maturita classica
100/100

ESAMI SINGOLI UNIVERSITARI CONSEGUITI

25/09/2018

Corso Universitario Singolo — SINDROMI EREDITARIE UMANE 6 CEU ¢/o

Universita degli Studi della Tuscia - Dipartimento DEB - 28/30

07/06/2018

Corso Universitario Singolo - PSICOLOGIA DELL’APPRENDIMENTO — 9 CFU -

Universita degli Stranieri di Reggio Calabria - 25/30

07/06/2018

Corso Universitario Singolo

- DIDATTICA SPECIALE — 9 CFU — Universits degli

Stranieri di Reggio Calabria = 30/30

CAPACITA E
PERSONALI
MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

COMPETENZE

Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E
ORGANIZZATIVE

COMPETENZE

Italiano

Inglese
Ottima
Ottima
Buona

Attitudine alle relazioni interpersonali, flessibilita, intraprendenza,
dinamismo, spiccata adattabilit3 e disponibilita ad inserirsi in qualunque
contesto lavorativo.

Spiccato senso del dovere personale e professionale.

Leadership e capacita di gestione e organizzazione di gruppi di lavoro,
acquisite nella pratica quotidiana lavorativa e con specifica formazione.

Capacita di analisi e sintesi di processi aziendali, acquisite sul carnpo
all'interno di gruppi interdisciplinari.

Capacita di interpretazione e analisi dati di bilancio, redazione business
plan, organizzazione per processi e utilizzo di metodologie di iean
transformation applicate a contesti produttivi/servizio.

Conoscenza di modelli e linee guida per la gestione della (ICT) CCRIT -
ITIL.

6



EVENTI E CONGRESSI

(03102019

13-15-20-22/01/2016
(05/12/2016
09/02/2016
- 06-08/05/2013

Marzo-maggio/2013

| 12-16/04/2010

| Novembre_ - 20078:9—_11
1?_—1_3-14—15 »
2008

~ Lean Startup — uditore — sede ordine degli ingegneri di Roma piazza Esedrs. |

| : Corso é-ﬁ-llua deondc_)'fnlogia prdféésionale, c;EEiHé degli ing_egneri di Vité?ﬁ; a

_ Corso formazione interno ASL — Protocollo di Legalita ASL Viterbo — B Uriid.ing.

:
i
|

Roma

' Aggiornamento corso per addetti al Primo Soccorso

Le appafe-:chiaturei per ventilazione polmor;are e per ANESTESIA. EE)_CGS—i"’_
| LIVELLO ON PRIMUS DRAEGER s
- Sede CEFAS Viale Trieste 127 Viterho .
Corsi sui temi di: “Consapevolezza ed Autostima”, “Leadership nel |
cambiamento” "Comunicazione assertiva”

Corso per “Auditor/Responsabili Gruppo di Audit di Sistemi di gestione par la
* Qualitd — 1S0 9001 e 19011 ISO/IEC serie 17000 qualificato CEPAS (40 ore) —n®
adi registrazione schede SH124 e SH125" - Sede UNI Formazione - Roms

——

Lyl

| Arezzo - “Forum Risk Management in Sanita”, Centro Affari e Congressi, Arezzo |

"‘S-trasburg“c'n,h Fram:ia.‘ Co-autoreh Poster:"-flie Replanni'nfg_ and Functiorp{él_i
- Requalification of a Hospital Through Risk Management” - Congrasso |

| Internazionale HEPS

. Magna - Universita degli Studi della Tuscia

PATENTE

_“| confini, le citta e le infrastrutture critiche”, OSN - Palazzo Salviati, Roma

l‘ Viterbo', "Apprbpriatezza Linee Guida e Sicurezza nell'Area Radiol&:é.i&;‘-{ Aula

| Roma, “Tecnologie al servizio della sicurezza del paziente”, San Fi ipp
o2y JECNOTOBIE al servizio della sicurezza del paziente”, San Fili

Milano, “Sistemi informatici a supporto della gestione delle tecnslogie |

| biom_ediche", Milano Check__—U_p - . ‘ B

;'_Rl-.;a-;uli: "Evoluzi::rn:e dei servizi integrati  di gésﬁone delle tEcnalc;g_ié_-%
i‘biomedic_[\g‘. Aspetti q_L'!alificanti del servizio”, ANIE o .

! “Appropriatezza, integrazione, sicurezza ed innovazione tecnulogica—|

| Milano, “La manutenzione del patrimonio tecnologico biomedico: il rischio e le |
|

| U'Aquila 2005 “Radioterapis

nell'imaging diagnostico”- Manifestazione fieristica Exposanita - Convegno AlIC |

| responsabilita” - Congresso AllC.

oncologo, tra tecnologia e gestione”- Corsc AIRO ;

AB

La sottoscritta Piacentini Carlotta, 3i sensi di quanta prevista dagli artt. 19, 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, consapevale delle conseguenze derlvanti in caso di rilascic d dichiarazioni
false, dichiara sotto la propria che ogni dichiarazione rosa nal presente curriculum risponde a verita e autorizza al sensi della Legge 196/2003 "Tutela delle persone o di altri soggett|
rispetto al trattamento dei dati personali®, essendo a conoscenza della sopraccitata fegge e infarmato delle finalita del trattamento dei dati foraiti, Ia raccolta ed il ruttamentao dei
dati personali ai fini connessi degli usi richiesti per il suddetto bande di concarse,

Viterbo, 1 03/10/2019

Lot B3 culi=_,

CARLOTTA PIACENTINI



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del gatore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Cumiculum vitae df
[ COGNOME, grome |

TREVICARLO

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la scuola Infermieri Professionali di
Viterbo nell'anno 1985

In servizio come Infermiere Professionale presso la Casa di Cura Villa Immacolata San Martino
al Cimino dal 05/07/1986 al 29/11/1988

Di essere in ruolo a tempo indeterminato presso la A.U.S.L. di Viterbo nel Dipartiments di
Emergenza ed Accettazione U.O,C. Anestesia e Rianimazione dal 12/12/1988 a tutl'oggi.

Di aver organizzato nell'anno 2001 tutte le atiivita Infermieristiche e strumentali indispansabili
alf'attivazione della Sala Operatoria dell'Ospedale di Ronciglione inerenti all'organizzazione del
lavoro Anestesiologico e Rianimatorio Infermieristico presso la sezione Day Surgery,

Di aver organizzato e Coordinato le attivita Infermieristiche presso gli Ambulatori di Tarquinia
Lido e Montalto di Castro del Progetto Estate Sicura programmato dalla A.U.S.L. negli anni
2001-2002-2003.

Di aver organizzato e predisposto e coordinato ( da Novembre 2003 a Maggio 2004 ) insieme ai
Dirigenti Medici del'U.O.C. Anestesia e Rianimazione, dallo Staff del Servizio Immoahiii e
Tecnologie ed al Responsabile dell'lngegneria Clinica tulta la fase di completamente: dei lavori,
la predisposizione e I'organizzazione indispensabile all'apertura del nuovo Reparto (i
Rianimazione presso la Palazzina B.

Di Aver svolto incarico di Coordinatore del personale del Comparto nel Servizio Anestasia e
Rianimazione P.Q.C. di Viterbo dal 30/08/2001.

Di aver conseguito a seguito di selezione interna lncarico di Coordinatore dal 01/08/2002 ai
sensi dell'art. 10 commi 1 & 7 del C.C.N.L. 20/09/2001 presso il Servizio Aneslesia e
Rianimazione P.0.C. di Viterbo.

Di aver conseguito a seguito di selezione interna ['incarico di Collaboratore Professionale
Sanitario Esperto Cat. DS al sensi dell'art. 19 comma 1 lettera C del C.C.N.L. 19/04/2004 con
decorrenza 01/06/2005.

Di svolgere attivita diretta assistenziale presso il Servizio domiciliare A.D.|.A.l. dal 2007 a
tutt'oggi.

Asl Viterbo

Ospedale di Belcolle

Collaboratore Professionale Sanitario Esperto

Coordinaore Infermieristico Servizio Anestesia e Rianimazione ospedale Belcalle
Per ulterior informazioni:

www.cedefop.eu inliransparency

www.europa.eu.int/comm/education/index_it.himl
www.eurescv-search.com



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Pagina 2 - Cuniculum vitae di Per ulteriori informazioni:
{ COGNOME, griome | www.cedefop.ev.int/iransparency
www.europa.eu.int/comm/educationfindax_ithtml
www.eurescv-search.com



« Date (da - a)

Pagina 3 - Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome |

Corso Emergenza Sanilaria Intraospedaliera AUSL Viterbo Relatore 22/06/2002

Corso Assistenza Anestesiologica al paziente sotioposlo a intervento chirurgico urologico

Esercitazione pralica, discussione e presentazione casi clinici AUSL Vilerbo Relatore 10/12/2004

Corso Attivita di Nursing in Anestesia Pedialrica AUSL Viterbo Relatore 22/04/2005

Carso Nutrizione clinica al paziente disfagico AUSL Vilerbo Relatore anno 2003

Allestalo di parecipazione al corso di Primo soccarso svolto dal 31-10-1984 al 19-10-1984

Allestalo di partecipazione al corso La diagnosi precoce e |a prevenzione degli Handicap 1989

Alteslato di partecipazione al corso L'lnfermiere Professionale nel ruolo nella lotta alle infezioni Ospedaliere
1990

Allestato di partecipazione al corso sulle Professioni Infermieristiche fra tradizioni e futuro 1991

Allestalo di partecipazione al corso La Sorveglianza delle esposizioni professionali ed il rischio infettivo in
ambito Ospedaliero 1993

Altestalo di partecipazione al corso pressa la Centrale Operaliva 118 USL RM/0 Corso dii formazione
svolto dal 06/06/1994 al 10/06/1954

Allestato di partecipazione al corso di aggiomamento in Neurachirurgia svolto dal 21/02/1 995 al 1710311995
Allestato di partecipazione al corso di Managment infermieristico nelle tecniche di Anestesia ioco regionale
e l'utilizzo del Bi-Black 24/01/1997

Allestato di partecipazione al corso di aggiomamento obbligatorio per Operatori delle Rianimazioni sille
problematiche della donazione di Organi tenuto il 15-16 Aprile e 14 Maggio 1997

Allestato di partecipazione su Nutrizione Arlificiale il 21/03/1998

Alteslalo di partecipazione al corso di aggiornamento i Ventilatori Polmonari il 17/02/1999

Altestalo di partecipazione al corso Confronli nel traltamento delle ferite svolto a Torin il 27-28-29-30
Giugno 2001

Altestalo di partecipazione al corso Gli Accessi Venosi Centrali a lungo termine nei giomi 29-30-31 Ottobre
2001

Alteslalo di partecipazione al corso in Infezioni gravi in Terapia Intensiva il 27/11/2001

Allestato di partecipazione al corso di Informatica di base di I° Livello svolto if 11-12-13-14 Febbraio 2001
Alteslato di partecipazione al corso di Informatica per Coordinatori attivita di Distretio e Ospedale svolto nei
giorni 9-11-13-16-18-20 Glugno 2003

Alteslalo di partecipazione al corso Accoglienza Ospedaliera del Paziente Traumalizzato 13-14-15- Aprile
2004

Allestato di partecipazione al corso di formazione per il monitoraggio in Terapia Intensiva 19-20 Maggio
2004

Alleslato di partecipazione al corso S.A.R.5 16/01/2004

Corsodi partecipazione al corso Le lesioni da decubito: una impostazione moderna per un preblama antico
27128 02/2004

Allestato di partecipazione al corso Preparazione e manitoraggio del paziente candidato all'intervento in
Chirurgia Vascolare 15/10/2005

Altestato di partecipazione al corso Formazione e addestramento per 'applicazione dei piani i
evacuazione nei presidi Ospedalieri 28/29/30/ Setlembre 2005

Attestato di parlecipazione al corso La Medicina d'urgenza : procedure ospedaliere e di publica sicurezza
22/11/2005

Allestato di partecipazione al corso Accessi venosi : Indicazioni, complicanze, Nursing 27/05/2005
Alleslato di partecipazione al corso Gli anlisetlici e i disinfettanti nelle organizzazioni sanitaris
211221032005

Atteslato di partecipazione al corso L'Infermiere e il processo di donazione di organi e tessuti : 12 fase
dell'osservazione di morte cerebrale e il mantenimento del potenziale donatore 27/10/2008

Attestato di partecipazione al corso Organizzazione e gestione Ospedaliera delle Maxi-Emergenze 15-
16/03/2006

Attestalo di partecipazione al corso Le Ferite Infetle 24-25/02/2006

Attestato di partecipazione al corso Corso di apprendimento guidato di Facilitatore per la movirenlazione
di carichi e pazienti 6-8/03/2007

Alteslalo di partecipazione al corso Innovazione e sviluppo dell'infermieristica in area critica e ndefinizione
del paradigma assistenziale 24-25-26/10/2007

Attestato di partecipazione al corso Risorse Umane e tecnologie 18-19/09/2008

Altestalo di partecipazione al corso La donazione di tessuli oculari : Indicazioni e procedure 15/01/2008
Altestato di Idoneita Tecnica di Addetto Antincendio di rischio elevato 31/05/2017

Altestato di partecipazione al corso AUSL Vilerbo come componente del gruppo di lavoro atte 2 stilare il
protocollo al paziente chirurgico inslabile presso il Reparto Rianimazione Dicembre 2018

Attestato di partecipazione al corso Sicurezza negli Ambienti di lavoro e patologie correlate
13/11/2019

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.inttransparency
www.europa.eu.intcomm/educalion/findex_ithtmi
www.eurascv-search.com



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o forrazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetio dells studic

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinante)

+ Date (dz - 8)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o forrnazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto della studio

* Qualifica consequita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinante)

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, grome |

Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la scuola Infermieri Professionali di
Viterbo nell'anno 1985

Diploma di Specializzazione in Tecnico di Sala Gessi conseguito nell'anno 1989

Diploma di Specializzazione in Anestesia e Rianimazione conseguito presso la Scuala Infermieri
Professicnali di Viterbo nell'anno 1991

Master di gestione del Coordinamento nelle professioni Sanitarie di I° Livello consequito
nell'anno accademico2017-2018 presso Universita Unicusano

Aftestato esecutore B.L.S.
Aftestato Istruttore B.L.S.
Altestato esecutore A.C.L.S. consequiti presso |a centrale Operativa di Viterbo.

Acquisizione modulo di Facilitatore per la movimentazione dei carichi Marzo 2007

Per ulleriori informaziant:

www cedefop.eu.inttransparency
www.europa.euw.int/commieducationfindex_ithiml
Www eurescv-5earch.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso della viia e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali 2 diplomi
ufficiali,

* Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importanta e in
situazioni in cui é essenziale lavarare in
squadra (ad es. cultura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetfi, bilanci; sul posto di
lavoro, in altivita di volontariato (ad es,
cullura & sport), a casa, ecc.

Pagina 5 - Curriculum vilge di
[ COGNOME, griome |

PRIMA LINGUA [ Indicare la prima lingua |
ALTRE LINGUE

INGLESE FRANCESE

Discreta Dlscreta

Elementare Elementare

Elementare Elementare

Ruolo fondamentale nel saper motivare i collaboratori con coinvolgimento al fine del
raggiungimento degli obiettivi prefissati a livello Aziendale.

Il raggiungimento di tali obiettivi spesso & condizionato dal clima lavorativa che & presante
nell'Unita Operativa, pertanto sara cura del Coordinatore cercare di rendere quanto pil
armonico possibile il rapporto lavorativo tra tutto il personale sia infermieristico che di supporto.
Avere capacita relazionali con il personale medico atto al miglioramento della qualité di
assislenza da erogare.

Saper dialogare con il Direttore dell'Unita Operativa o Servizio nel trovare soluzioni adeguate
alle stralegie da intraprendere, saper dialogare con altre Unita Operalive o Servizi, con la
Direzione Sanilaria, Generale e Distrettuale & non per ulimo come importanza con || paziente e |
propri familiari con intento distensiva e di trasmettere quanta pill tranquillita e sicurezza
possibile,

Forse questo & il ruolo dove ci vuole molla piil destrezza in quanto lante sono le difficolta che si
incontrano come, la carenza di personale, i lunghi tempi della burocrazia, i dissapori che

possono essere presenti nell'Unita Operativa e saper conciliare il futto & sempre una sfida
perenne.

Le slrutture Sanitarie sono Aziende di Servizi che erogano i LEA e nella fattispecie l'interazione
che si stabilisce tra utente e personale sanitario nell'ambiente dove viene erogato il Servizio, il
Coordinatore ha il dovere di porre molta attenzione a queste interrelazion, poiché solo dal
controllo di esse pud derivare un servizio pregevole.

Effiicienza, qualificazione professionale, accessibilita, confort, disponibiita, coerenza sono solo
alcuni elementi che il Coordinatore deve presidiare per incidere sulla qualita del senvizio erogato.
Programmare e gestire I'erogazione dei servizi infermieristici, del personale di supporto,
alberghieri, progettare e presidiare progetli con obietiivi di competenza Infermieristica o saper
porre in essere azioni poste alla partecipazione del proprio gruppo a progetti che coinvolgono
pit professionalita.

Per ulteriori informazioni:

www cedefop.eu.intiransparency
www.europa.ew.incomm/educationfindex_it html
www eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, seriflura, disegno ecc,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Deve saper programmare la manutenzione delle molteplici tecnologie presenti nella prapria U.0.
0 saper come gestire una eventuale riparazione, deve saper gestire I'approwigicnamenta dei
farmaci, farmaci stupefacenti, devices, presidi sanitari ecc ecc , con il fine di limitare gli sprechie
contenere i costi,

Attualmente tutta la strumentazione eletiromedicale presente nell'.0.C. Anestesia =
Rianimazione & sottoposta a verifica e controllo di tuti gli interventi che necessitano tali
tecnologie tramite la comunicazione di interventi riparativi, verifiche elettriche, collaudi ecc ecc

tramite 'lngegneria Clinica Aziendale tramite programmazione e richieste da me incltrate.

[ Descrivere fali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Patente A - Patente B

[ Inserire qui ogni alfra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegali al CV, |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 01/07/2020

Pagina 6 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, grome |

Firma

Par ulteriari informazioni:

www cedefop.ew.intransparency
Wwww.europa.eu.inticomm/education/index_it.html
www eurescv-search.com
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INFORMAZIONI PERSONALI  Sacco Michele

9
@
=

DICHIARAZIONI PERSONALI  Reso ai sensi degli arit. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 secando forma i
- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
- DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA

|| sottoscritto Michele Sacco, nato a [ .GE
dichiara quanto segue:

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2020-alla data attuale  Docente Universitario
Universita Sapienza di ROMA sede di Viterbo
Incarico di Insegnamento Management Sanitario -
Modulo: Scienze Infammieristiche Generali, Cliniche & Pediatriche - MED 45
Facolta di Medicina e Psicologia
Laurea Magistrale in "Scienze Riabilitative delle rofessioni Sanitarie *

2017-allz data atiuale  Docente Universitario
Universita Sapienza di Roma, sede di Viterbo
Incarico di Insegnamento Psicolagia e Sociclogia dei Processi Organizzativi
Module; Psicologia del Lavero e Organizzazioni M-PSI/06
Facolta di Medicina e Psicologia
Laurea Magistrale in "Scienze Riabilitative delle 2rofessioni Sanitana"

2018-zlla data attuale  Docente Universitario
Universita Sapienza di Roma, Roma
Incarico di Insegnamento in Pedagogia Generalz e Sociale
Modulo:Scienze Psicosociali di base ed applicalz M-PED/O1
Facolta di Medicina e Psicologia
Laurea in “Tecniche della prevenzione nell'ambicente e nei luoghi di lavoro”

2018-alladata attuale  Docente Universitario
Universita Sapienza di Roma, sede di Viterbo
Incarico di Insegnamento Infermieristica in Area Chirurgica
Modulo: Infermieristica Clinica in Area Chirurgica MED-45
Facolta di Medicina e Odontaiatriz
Laurea in “Infermieristica”

20172018  Docente Universitario
Universitd Sapienza di Roma, Incarico di Insegr amento Didattica e Pedagogia Speciale
Modulo: Scienze Psicopedagogiche e della Conunicazione M-PED/03

1302424 e Umione curopea. 2002-2019 | http:Meuopass cedelopewopa.cu Pagina 1719
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2017-2018

20162017

30/07/2019-alla data attuale

18/06/2019-alla data attuale
29/04/2019-alla data attuale
D2/05/2018-alla data attuale

2018~allz data attuale

20172017

2015—alla data attuale

20152018

132720

Curriculum vitae S=icoo Michele

Facalta di Medicina e Odontoiatria
Laurea Magistrale in "Scienze delle Professioni Tecniche Assistenziali”

Docente Universitario

Universita Sapienza di Roma, Incarico di Insegr amento Pedagogia Generale e Sociale
Modulo; Scienze Socio-Psicopedagogiche M-PED/O1

Facolta di Medicina e Odontoiatria

Laurea in "Ortottica ed Assistenza Oftalmalogice”

Docente Univesitario

Universita Sapienza di Roma, Sede di Vite bo

Incarico di Insegnamento Management Sanitarin -

Modulo: Scienze Infermieristiche Generali, Cliniche e Pediatriche - MED 45
Incarico di Coordinatore del Modulo "Management Sanitario”

Facolta di Medicina e Psicolagia

Laurea Magistrale in "Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie ™

Referente Rete Aziendale Blocco Operatorio per le attivita di denazione organi e
tessuti

ASL, Viterbo

Componente Nucleo di Valutazione Clinico-Assistenziale Vac Therapy
ASL - UOC Cure Primarie, Viterbo

Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) in ambito aziendale
ASL, Viterbo

Rappresentanza Sindacale Unitaria (R5U)
ASL, Viterbo

Componente Unita Prograrnmazione A ttivita Chirurgica (UPAC)
ASL - VITERBO

Corresponsabile Progetto di Risk Management
Direzione Strategica - Risk Mznagement ASL Viterbo

Comresponsabile Progetio del Piano Annuale de Risk Managerment
Revisione ed uniformazione delle check list bloc 2o operatorio

Referente e Formatore
ASL, Viterbo

Progetto REHAB

Istituti Penitenziari Europei

Altivita o settore Formazione persanale sanitario e di polizia penitenziaria - Medicina Penitenziaria
Termitoriale

Referente
ASL, Viterbo

£ Unigne europea, 2002-201 | nttp/euiopass.cedalopeuiapa.seu Pagina 2/ 14
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=) S=icco Michele

Altivita o settore Screening dei dati epidemiologici - Medicina Penitenziaria Teritoriale

03/11/2014-allz data attuale  Formatore Project REHAB (REMOVING PRISON HEALTH BARRIER )

ASL Viterbo; Universita degli Studi della Tuscia Viterbo, \iterbo (ltalia)
WAL Jie]

Altivita o settore Sanita, Education and Culture [)G, Lifelong Learning Programme

01/04/2011-alla data attuale  Referente Area Omogenea Assistenziale Blocco Operatorio Polo Ospadaliero
ASL, Viterbo

Altivita o settore Sanita, gestione delle risorse unane, atirezzature, budget, logistica, forrmazione

30M12/2010-alla data attuale  Coordinatore Infermieristico Blocco Operatorio Polo Ospedaliero

ASL
Strada Sammartinese sne, Viterbo

06/04/2009-alla data attuale  Amministratore Area Prevenzione incicenti in Sala Operatoria
ASL (Centro Dacumentazione Clinico-Gestionale), Viterbo

Altivita o settore Eventi avversi e near miss in Sala Operatoria
26/05/2008—alla data attuale  Referente per la sicurezza nel Blocco (Operatorio Centrale
ASL (Direzione Strategica Risk Management), Viterbo
Aftivita o sefiore Gestione del rischio clinico
16/03/2007-alla data attuale  Facilitatore
ASL (SPP: Servizio Prevenzione e Proteziune), Viterba
Altivita o settore Movimentazione di carichi e pasienti

15/111/2018  Responsabile Scientifico Organizzativc e Relatore
ASL Medicina Penitenziaria Territoriale Viterbo

Progetto Formativo: Percorso Clinico-Assistenziale in emergenza allinterno della casa circondariale

07/11/2018-16/05/2019  Responsabile Scientifico Organizzativo
ASL Viterbo

Progetto Farmativo: Gestione emergenza in sali di eletirofisiologia

15/11/2017  Responsabile Scientifico Organizzativc: e Relatore
ASL - Medicina Penitenziaria Territoriale, V terbo

Progetto Formativo: Uso/Abuso di farmaci e sostanze della popolazione carceraria: strategie di
trattamento

0210/2010-02/10/2010  Responsabile Scientifico Organizzative: e Relatore
ASL, Viterbo

Attivita o settore Progetto Formativo: Dolore post — operatario: un approccio olistico

132G 5 Hniang europes, 20022019 | hitp/feurspass.cadeiop etiapa.en Paging 3 /10
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22/05/2010-12/08/2010  Responsabile Scientifico Organizzative: e Relatore
ASL, Viterbo

Altivita o setftore Progetto Formativo: La sicurezi:a dei pazienti nel processo peri-operatorio

18/04/2009-23/05/2009  Responsabile Scientifico Organizzativo e Relatore
ASL, Viterbo

Altivita o settore Progetto Formativo: Gestione cel rischio clinico in Sala Operatoria

08/06/2007-29/06/2007  Responsabile Scientifico Organizzative e Relatore
ASL, Viterbo

Altivita o settore Progetto Formativo: La gestiona del rischio in Anestesia Generale

10/06/2005-15/12/2006  Responsabile Scientifico Organizzative: e Relatore
ASL, Viterbo

Altivita o settore Pragetio Formativo: Accessi venosi: indicazioni, complicanze, nursing

18/05/2006-07/12/2006 ~ Responsabile Scientifico Organizzative e Relatore
ASL, Viterbo
Altivita o seftore Progetto Formativo: Linfermien: e il processo di donazione di organi e tessuti: [a fase
dell'osservazione di morte cerebrale e il manten mento del potenziale donatare

201e-alladata attuale  Responsabile Scientifico della Formazione
Ordine delle Professioni Infermieristiche (QPI), Viterbo

17M/2018-30/11/2019 - Tutor
ASL Viterbo

Progetto Formativo: Radioprotezione in sala oporatoria

19/05/2018  Relatore
Associazione Italiana Infermieri di Camera Dperatoria (A..C.0.), Viterbo

Convegno Regionale: Utilizzo del sangue in sala operateria; stato dell'arte & buan uso

16/09/2016  Relatore
Simpse - Onlus, Roma

Attivita o settore XVII Congresso Nazionale degi Operalori Sanitari Penitenziari

2013-2014  Docente

ERFAP - Ente Regionale per la Formazion: e Addestramento Professionale Lazio,
Viterbo

Insegnamento corso 0SS

13/04/2013-13/04/2013  Relatore
AICO (15° Congresso Nazionale), Bolognz

Altivita o settore Empowerment — il valore delle competenze infermienstiche in Sala Operateria
18/06/2011-18/06/2011  Relatore

1302420 £ Unione europea, 2002-2018 | hitp:feuopass.cadefp.euop.eu Paning 4/ 10
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ASL, Viterbo

Altivita o settore Aneurismi dell'acrta addominal: vascular information day

2010-2019  CPS Infermiere
Azienda Sanitaria Locale - Medicina Penite nziaria Territoriale, Viterbo
Senvizio in Prestazioni Aggiuntive

28/09/2010-28/09/2010 Relatore
Collegio IPASV, Viterba

Altivita o settore Prevenzione e gestione delle infeziani ospedaliere

04/05/2010-05/05/2010  Relatore
UIL FPL, Viterbo
Attivita o sefttore Qualita dei servizi sanitari erogeiti e sicurezza dei lavoraton: realta attusle e possibili
avoluzioni
28/11/12009-12/12/2009 Relatore
ASL, Viterbo

Aftivita o settore La Medicina Perioperatoria

2008  Daocente
Casa di Cura Villa Buan Respiro, Viterbo
Insegnamento corso 0SS

0B/05/2008-13/05/2008  Relatore
C.5.F. UIL FPL, Viterba

Attivita o seftora Promozione della salute e della sicurezza, il ruolo dei professionisti

2005 Docente

ANAPIA - LAZIO — Associazione Nazionali: Addestramento Professionale Industria
Agricoltura, Viterbo

Insegnamento corso 0SS

16/07/2003-3112/2010 CPS Infermiere
Azienda Sanitaria Locale, Viterbo

Servizio svolto presso la U.0.C. Anestesia/Rianimazione

16M10/2002-15/07/2003  CPS Infermiere
Istituti Fisioterapici Ospitalieti (IFO), Roma

Senvizio svolto presso la U,0,C. Cncologia Med ca

22/07/1993-15/10/2002  CPS Infermiere
Casa di Cura accraditata SSN "S. Feliciane”, Roma

Senvizio svolto presse le U.C.C. di Medicina, Nefralogia, Cardiclogia, UTIC

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

L3220 & Uniane europea, 2002-2019 | hitpy/suopass.cedef p.ouupa, o Fagings 5 /16
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30112015 Laurea Magistrale in "Scienze Infermieristiche e Ostetriche”
votazione finale di 110/110 & lode

Universita Sapienza di Roma - Facaolta di Medicina e Psicologia, Rorna

18/07/2011  Laurea Magistrale in "Educazione degl: Adulti @ Formazione
Continua"

Universita degli studi Roma Tra - Facolta d Scienze Pedagogiche e Scienze
dellEducazione degli Adulti e della Formazione Continua, Roma

20/05/2013  Master Universitario di 2° livello in "Eccnomia Aziendale”
Universita degli studi Guglielmo Marconi, Foma

28/032006  Master Universitario biennale di 1° livello in "Management
Infermieristico per le funzioni di Coordinamento”

Universita Tor Vergata, Roma

20071996 Specializzazione in "Assistenza Chiruriica e Sala Qperatoria”
Strumentista

U.5.L/RM A Paliclinico Umberto 1°, Roma

06/071293  Diploma di Infermiere Professionale
U.5.5.L. N* 4, Cosenza

1986 Attestato di Qualifica Professionale "Tecnico dellEnergia”
ENAIP, Cosenza

Durata 1 anno

18/0711984  Diploma di Perito Industriale Capotecnico
|.TLS. A Monaco, Cosenza

01/01/2020-alla data attuale  Abilitazione Istruttore BLSC/PBLSD
SIMESO

Regione Lazio, Registro Regionalz Istruttori

03/02/2019-alla data attuale  Abilitazione Esecutore BLSD/FBLSD
ECM2 SEL

Regione Lazio, Albo Regicnale Esecutori

28/11/2019-29M11/2019
16" Corso per infermieri di Sala Operatoria Laparascopic, Rama
1B/08/2019
Centro di Formazione Save Academy, Cellzno (Viterbo)
Istruttore presso il Corso di BLSD per Infermieri
14/052019

L3220 t Linione europea, 2002-2019 | http/feuropass.codeiip oo el Pagiiva &/ 10
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02/05/2019-04/05/2019

06/02/2019

05/02/2019

2006-2012

24/1112018-13M12/2018

29/09/2018

13/09/2018

Q7/05/2018-28/05/2018

16/03/2018-25/05/2018

30/01/2018

111212017

Curriculum vitae Sacoo Michela

Centro di Formazione SaveAcademy, Celleno (VT)
Istruttore presso il Corso di BLSD per operatari L AICI

AICO (Associazione Infermieri Camera Oparatoria), RICCIONE
XIX Congresso Nazionale AICO "THE ARTS OFF NURSING"

Corso Istruttore BLSD
Centro di Formazione SaveAcademy, Rora

Corso Esecutore BLSD
Centro di Formazione SaveAcademy, Romra

FAD (Formazione A Distanza): partecipazione a n® 36 Progetti
Formativi

Vari Enti

Tutor
ASL Viterbo

Evento Formativo in " Assistenza infermieristica in sala operatoria”

Al.C.O., Grottaferrata-Roma

Scienza Ricerca e Tecnologia

Regione Lazio, Roma

SANASP - Cartella Clinica Informatizzata in ambito penitanziario

ASLVITERBO

Evento Formativo "AREE OMOGIENEE: PERCIIRS| CLINICO-ASSISTENZIALI E DI RELAZIONE
CON LA PERSONA ASSISTITA"

Corso Obbligatorio: La gestione del paziente critico nell'area delle neuroscienze:
ASL Viterbo

ASLVITERBO
Evento Formativo "UP TO DATE"

ASLVITERBO

Evento Formativo: AUDIT CLINICO: IMPLEMENTARE MELLA AUSL VT L'APPROPRIATEZZA DE|
CONSENSI INFORMATI NELL'AREA CHIRURGICA OSFEDALIERA

20 Uniones europea, 20022018 | bup:ewopass. codelipeurepa.au Paciina 2 719
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18M0/2017=21/10/2017

2002017

31/05/2017-18/10/2017

13/06/2017

28/03/2017-30/03/2017

27M1/2016-31/112/2016
2015-2016

12/07/2016

05/05/2016-06/05/2016

08/04/2016

04/03/2016

2014-2015

132120

Curriculum vitae Szicco Michala

XIV Congresso Nazionale AIOS - Sterilizzazione: la qualita di un
processo speciale

Roma

XIV Congresso Nazionale AIOS - Sterilizzazione Village: Focus
sulle fasi critiche del processo di steriliz zazione ‘

Roma

Rilascio del passaporto della sterilizzazione

ASL VITERBO

Evento Formativo: AUDIT CLINICO: IMPLEMENTARE LE RACCOMANDAZIONI MINISTERIALI
SULLA SICUREZZA CLINICA NEI BLOCCHI OPERATORI DELLA ASL VITERBO

4° Forum Giuridico in Sanita
Roma

Sicurezza delle cure e responsabilita profession ale

Corso "Prevenzione Sanitaria nella Popyolazione Carceraria: bisogni
di salute e qualita dell'assisienza

Medicina Penitenziaria Teritoriale, Viterbo

Corso di "Chirurgia Laparoscopica anti-reflusso Gastroesofageo
ACIT - Live Surgery 13° Corsc per Infermieri di Sala Operatoria

Live Surgery - 12° Corso per infermieri di sala operatoria
CS Congressi, Roma

Caorso obhligatorio di aggiomamento te orico - pratico sull'utilizzo
dellEmogasanalizzatore NOVA

Biomedical, Viterbo

Corso di due giomni obbligatorio in Progettare la Formazione:
Metodologie e Tipologie didattiche
ASL, Viterbo

Convegno: La rete ospedaliera della R zgione Lazio per la
popalazione detenuta

SIMPSE, Roma

Corso obbligatorio: La gestione intraos sedaliera delle vittime i
violenza di genere

ASL - Viterbo, Viterbo

Progetto Europeo Penitenziario di sette: giorni: REHAB (REmoving
prison HeAlth Barriers)

SIMPSE-SESP-GERTOX (Birmingham Cily University) - Universita degli Studi della

4 Unione europea. 2002-2019 | hitp/fewapass.cededpaiiiopd.au Paging £/ 19
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Tuscia, Viterbo

11/11/2015  Corso obbligatorio: Rischio Clinico in Ambito chirurgico nel percorso
del paziente chirurgico

ASL Viterbo, Viterbo

19/11/2015-20/11/2015  Corso obbligatorio: BLSD
ASL - Viterbo, Viterbo

21/08/2015  Corso obbligatorio: |'ospedale del pros simo futuro "Le aree
omogenee per complessitd assistenziz le"
ASL Viterbo, Viterbo

07/05/2015-10/05/2015  7° European Congress for Operating F oom Nurses
EORNA (European Operating Room Nurse:s), Roma

2014 1° Corso di sei giorni: Comunicazione |2olitico-Sindacale
UIL CST, Viterbo

2014 Gruppo di lavoro: Regolamento Blocee Operatoria Polo
Ospedaliero

ASL, Viterbo

24/05:2013  Corso obbligatorio sull'Utilizzo dell'app:irecchiatura: Defibrillatore
Mindray mod. BeneHeart £3/D6

Mindray Medical ltaly S, Viterbo

1610/2014-18/10/2014  XV| Congresso Nazionale: | nursing perioperatorio al servizio del
cittadino. Evoluzione continua e sfida per il cambiamento
AICO (Associazione Italiana Infermieri di Camera Operatoria), Verona

1052013 Giornata monotematica "Lz pubblicizz:izione dei risultati e la
stratificazione del rischio in chirurgia oricologica digestiva"
ASL/SICO Viterbo, Viterbo

111012013 Convegno: Il Management sistemico ir sanita. Metodi e strumenti a
supporto delle professioni sanitarie

La Crisalide, Viterbo

20M12/2012  Corso BLSD - Rianimazion= cardiopolinonare di base e
defibrillazione

Minerva Sapiens

222012 7° Forum Risk Management in Sanita
Gutenberg, Arezzo

131102012 Corso: Controllo delle ica (infezioni corelate all'assistenza) e

132120 < Unione europea, 2002-201%9 | httpHewrspass. cadefop.euiopa.eu Paying @/ 19
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12/10/2012

111072012

01102012

15/06/2012

14/06/2012

12/06/2012

12/06/2012

20/04/2012

22/02/2012

21/02/2012

2011

20M11/2011-16/12/201

Curriculum vitae

rintracciabilita dei processi quali metod per riclurre i contenziosi
medico legali

AlOS, Riccione

Corso: La gestione del rischio per lutente e per l'operatore
nell'ambito del servizio di starilizzazioniz/sala operatoria

AlOS, Riccione

Corso: Norme UNI - La regalamentazione: approfondimenti su
UNITR 11408/2011; UNI 14971/2009; uni 13485/2004

AlOS, Riccione

Corso obbligatorio sul corso: Il fumo nei luoghi di lavoro aspetti
legislativi, epidemiologici, clinici e preventivi
ASL, Viterbo

Corso: Benessere, innovazione e ricerca; |l contributo infermieristico

SANIT, Roma

Corso: Innovazione e prevenzione nel sistema salute: i modelli
organizzativi e assistenziali

SANIT, Roma

Corso! Invecchiamento attivo: strategie di prevenzione delle
patologie per migliorare la qualita della vita
SANIT, Roma

Corso: Crisi economica ed innovazione: nel sistema salute: il
contributo dellinfermiere per la salvaguardia del SSN
SANIT, Roma

Corso: Il donatore di organi e tessuti in sala operatoria
Complesso Ospedaliero S. Ginvanni Addoiorata, FRoma

PFA: L'uso dei gas medicinali puri e tecnici in ambito ospedaliero e
territoriale

ASL, Viterbo

Corsa: Attualita dei processi lavorativi zll'interno del SSN
UIL FPL, Viterbo

30° Cangresso Nazionale ANIARTI: sistemi infusionali e dispositivi
intravascolari centrali con inserimento periferico

ANIARTI, Roma

Corso di 16 giorni abbligatorio di Linguia Inglese B1 Livello Avanzato

ASL, Universita La Tuscia, Viterbo (ltalia)

£ Uniane europea, 2002-2019 | hitpfeuropass codafip.aliops.eu

SEcco Michele

Fagina 10/ |5



wi?eUf'Oﬁ 55 Curriculum vitae Seacco Michele

1611/2011-18M17/2011  30° Congresso Nazionale ANIARTI: In‘ermieri, area critica e le sfide
dell'economia

ANIARTI, Roma

23i09/2011-24/09/2011  1° Congresso per infermieri di camera operatoria: Nursing
perioperatorio: tecniche chirurgiche e management. infermieristico
Format, 8. Marino

17/06/2011  Corso: E-Health: le tecnologie e 'assis'enza
IFASVI, Roma

130872011 Corso obbligatorio di quattra giorni: La medicazione del sito
chirurgico come strumento qualitativo clell'assistenza

ASL, Viterbo

15/08/2011  Corso: Innovare e formare: le nuove strategie per l'infermiere
IPASVI, Roma

24i03/2011-14/06/2011  Corso di quattro giorni obbligatorio di autoapprendimento nelle
urgenze sanitarie nel penitenziario

ASL, Viterbo

01/03/2011-14/06/2011  Corso di quattro giorni obbligatorio in "l.a Comunitz di pratica e il
processo di revisione della documentazione scientifica del centro di
documentazione clinico gestionale livello avanzato"

ASL, Risk Management, Viterbo (Italia)

05/05/2001-31/0522011  Corso di quattro giorni obbligaterio di furmazione all'uso dello
strumento A.G.R E.E. per la revisione delle linee guida
ASL "Risk Management", Viterba (ltalia)

26/05/2011  Corso obbligatorio sull Applicativo DIGIFATT
ASL, Viterbo

14/0572011  Corso; Valutazione e terapia del pazierite con dolore cronico, cure
palliative dopo la L. 38/2010

La Crisalide, Viterbo

05/05/2011-06/05/2011  8° Corso per Infermieri di Sala Operatcria "Aspetti relazionali,
tecniche chirurgiche e responsabilita dellinfermiere”
Universita Sapienza, Roma

31032011 Corso obbligatorio di due giorni: Dirigenti e preposti dell ASL
Viterbo: come gestire la sicurezza
ASL, Viterbo
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01/12/2010

25/02/2010-25/11/2010

30/03/2010
2009
11/12/2008-12/12/2009

22109/2009-10/12/2009

2011072009
07/05/2009=24/09/2009
23/06/2009

26/05/2009-27/05/20089

23/04/2009-24/04/2009

2008
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Corso obbligatorio: Pianeta carcere I'assistenza sanitaria dopo il
DPCM 1/4/2008

ASL, Viterbo

Corso di sette giorni obbligatorio in "Evaluzione e sviluppo della
comunita di pratica per l'amministratore: del centro di
documeantazione clinico gestionale”

ASL, Risk Management”, Viterbo (ltalia)

Corso obbligatorio di quattro giorni: |l cateterismo vascicale a
circuito chiuso: eccellenza in clinica assistenziale
ASL, Viterbo

Gruppo di lavoro: Redazione e stesura della Procedura: i
cateterismo Vescicale in Ospedale

ASL, Viterbo

Corsa: Sfide del terzo millennio. L'infeniere tra sciznza e
coscienza

IPASVI, Viterbo

Corso di cingue giorni obbligatorio in "Creazione e sviluppo di una
comunita di pratica per la gestione di materiale scientifico utile al
centro di documentazione clinico”

ASL, Viterbo (ltalia)

Convegno: Scienza, conoscenza & management. Conflitti, frontiere
e connessioni

Universita degli Studi della Tuscia - ASL, Vterbo

Corso di cingue giorni obbligatorio di autoapprendimento guidato
per “Facilitatori" per il Rischio Biologico
ASL: Senvizio Prevenzione e Protezione, Viterbo (Italia)

Convegno: Il nuovo codice deontologico dellinfermiere: dalla
responsabilith professionale alla centrzlita della persona
SANIT/IPASVI, Roma

Corso obbligatorio di due giorni: Il grupso organizzativo
professionale nell'organizzazione complessa ASL VT, cos'é
l'apprendimento tra pari e lapprendimento dall'esperienza
ASL, Viterbo

Corso obbligatorio di due giorni: Assistiznza sanitaria, igiene e
sicurezza: istruzione per 'uso

ASL, Viterbo

Gruppo di lavoro: Redaziore e stesura della Procedura
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03/11/2008-13/11/2008
19/09/2008-20/09/2008

26/08/2008
18/07/2008

06/11/2007-07/11/2007

24110/2007-26M10/2007

18/10/2007

12/06/2007

20/03/2007-22/03/2007
27/02/2007
0111272006

22/11/2006

13/2)20

Curriculum vitae

"Prevenzione, gestione e primo intervento degli incandi in sala
operatoria”

ASL, Viterbo

Corso di dieci giorni obbligatorio di Lingiua Inglese Sanitario Livello
Intermedio

ASL, Universitd La Tuscia, Viterbo (ltalia)

Convegno: Novita e progetti di salute per le persona detenute.
Opinioni a confronto

Societa ltaliana di Sanita Penitenziaria, Viterbo

Convegno: Integrazione e nursing transculturale
IPASVI, Roma

Convegno: Testo Unico per la Sicurezza (D.Lgs 09/04/2008 n® 81)
C.5.P. UIL Viterbo

Corso obbligatorio di due giomi: |l risk management: strategie per il
miglioramento continuo della qualita

ASL, Viterbo

26° Congresso Nazionale ANIARTL. "Irninovazione & sviluppo
dellinfermieristica in area critica e ridef nizione del paradigma
assistenziale”

ANIARTI, Rimini

Convegno: Management e Formazione: Strumenti di prevenzione
nelle strutture complesse

Universita degli Studi della Tuscia, Viterbo

Coarso obbligatorio: Basic Life Support Defibrillation Retraining
ASL, Viterbo

Corso di due giorni obbligatorio di auto-apprendimento guidato di
“Facilitatori" per la Movimentazione di ¢arichi e pazienti

ASL: Servizio di Prevenzione & Prolezione. Viterbo (ltaliz)

Seminario di formazione: |l trattamento e |a gestione dei dati
personali "Lezioni di privacy”

Inside Professional Training, Roma

Convegno: Le professioni sanitarie orientate al miglioramento: la
percezione del rischio nell'ambiente di 'lavoro

UIL F.P.L., Viterbo

Corso ohbligatorio: Pediatric Basic Life Support Retraining
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18/11/2006-17/11/2006
1111/2008

2110/2006

1610/2006
14/06/2006-15/06/2008

08/02/2006
03/12/2005

1510/2005

13/05/2005

12/05/2005

22/04/2005

03/11/2004-05/11/2004

27109/2004-28/09/2004
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ASL, Viterbo

25° Congresso Nazionale ANIARTI: Infermiere e I'errore:
prevenire-imparare-intervenire
ANIARTI, Genova

Corso obbligatorio: La gestione del dolare acuto nella pratica
assistenziale

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio: I contrello delle vie aeree
ASL, Viterbo

Corso obbligatorio: Dall'elastomero alle: pompa elettronica: un
passo avanti nel controllo del dolore

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio di due giomi: Organizzazione e gestione
ospedaliera delle maxi emergenze
ASL, Viterbo

Convegno: Ricerca clinica & innovazionie nel settore farmaceutico
SEADAM, Roma

Convegno: Nursing del paziente in nutiizione parenterale
GAVeCELT, Montefiascone (VT)

Corso obbligatario: Preparazione e monitoraggio del paziente
candidato allintervento in chirurgia vascolare

ASL, Viterbo

XVI Simposio SMART: Nursing session
SMART, Milana

XVI Simposio SMART: |l paziente con insufficienza respiratoria
acuta: problemi di nursing, ruolo inferrrieristico in area critica
SMART, Milano

Corso obbligatorio: Attivita di nursing ir anestesia pediatrica
ASL, Viterbo

23° Congresso Nazionale ANIARTI: tzlia@Europa analisi
comparata dell'infermieristica di area ciitica
ANIARTI, Jesolo

Corso obbligatorio di due giomi: Gli anlisettici e i disinfettanti nelle
organizzaziani sanitarie

= Unlane europea. 2002-2019 [ hilp:Yawopass cadefp.europas.cu

Szcco Michels

Fagina 14 / 19



Seuropass
3

1320

07/0972004

19/05/2004-20/05/2004

23/04/2004-24/04/2004

23/01/2004

26/11/2003-26/11/2003

29/08/2003

28/03/2003-29/03/2003

11/03/2003-14/03/2003

21/111/2002-25/11/2002

12/10/2002

09/10/2002

10/02/1998-12/02/1988

1998

Curriculum vitae

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio: Pediatric Basic Life Support-Esscutore

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio di formazione: Monitoraggio in terapia intensiva

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio di due giorni: Le lesioni da decubito: una
impostazione moderna per un problema antico

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio: S.A.R.S.

ASL, Viterbo

Corso obbligatorio di tre giorni: Accogliznza ospedaliera del

traumatizzato
ASL, Viterbo

Corso obbligatorio teorico-pratico: Basic Life Support Defibrillation-

Esecutore
ASL, Viterbo

Corsa: Somministrazione continua di farmaci in oncologia: strumenti

e procedure

Mediterranean school of oncology, Roma

Corso di formazione e preparazione per gli operatori addetti alla
manipolazione degli antiblastici

IFO, Roma

Corso: Autonomia Professionale, lo spcifico infermieristico e gi

strumenti operativi
IFO, Roma

Corso: Competenze infermieristiche in dialisi: dall'ospedale al

domicilio

Azienda Ospedaliera S. Giovanni Addclorzta, Roma

Corso: Identita professionale ed autonomia: dalla formazione
all'esercizio professionale

IPASVI, Roma

3" Convegno Nazionale: l'infermiere in cardiologia
Hotel Cavalieri Hilton, Roma

Corso sullemergenza e sicurezza sul | Jogo dilavoro (D. Lgs.

<2 Unione europaa, 2002-2019 | htlpHeurspass.cedefp.ainepea 2u
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626/94 art. 4 & 12)
Casadi Cura S. Feliciano, Rama

27/0911996  Corso: Organizzazione, qualita, econoimia: listituzione del servizio
infermieristico nella Region= Lazio
IPASVI, Roma

/051996 5° Convegno Nazionale di studio per ir fermieri: I'assistenza
domiciliare "Aspetti legislativi, organizzativi, etici e sociali"
DI, Roma

19/04/1996  Corso: Attualita e prospettive della formazione universitaria
dellinfermiere

Universita Cattolica del Sacro Cuore, Romia

20/03/1996  4° Convegno Nazionale di studio per ir fermieri: Rischi professionali
e protocolli operativi nel blocco operatcrio

101, Roma
COMPETENZE PERSONALLI .
Lingua madre  italiano
Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATD _! Fno;ﬁlh:ziom}g;;;;rﬂ
e Lettura Interazions : Produzione orale 1 T
inglese o B1 B B = T

G@FMTUEM; b:se = 61 é B:B:I U!En!ﬂ autonomo - El_e C2: Utente ava;zmn o
Quadro Comune Europes di Riferimento delle Lingue

Competenze comunicative  m Capacita di lavorare in gruppo maturata in multeplici situazioni in cui era indispensabile fa
collaborazione tra figure diverse e con modalta orarie varie.

m Capacita di interazione con le risorse umane durante lo svolgimento della mia attivita.

Competenze organizzativee = Leadership (attualmente responsabile di un team di 52 persone),

gestonal m Geslire e trasformare contesti di lavoro imprevedibili che richiedono nuovi approcci strategic;

assumere |a responsabilita di contribuire alla zonoscenza e alla prassi professionale efo di
verificare le prestazioni strategiche dei gruppi.

m Gestire attivitd o progetti, tecnico/professionai complessi assumendola responsabilita di decisioni
in contesti di lavoro o di studio imprevedibili; sssumere la responsabilith di gestire lo sviluppo
professionale di persone e gruppi.

m Capacita di lavorare in situazioni di stress, lec ate soprattutto al rapporto con gll utent.

Competenze prafessionali  -Buona padronanza dai processi di controllo quslita.
-Competenze di mentoring.
- Assumere la responsabilita di portare a termine compiti nell’ ambito del lavore.
- Aeguare il proprio comportamento alle circostanze nella soluzione dei problemi

- Sapersi gestire autonomamente, nel quadro di istruzioni in un contesto di lavoro di solito prevedibili
ma soggetti a cambiamenti;

132120 <2 Uiane curopea. 2002-2019 | httpifeuropass cedoel sp.adiopa.au Fagina 16/ 10
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Competenze digitali

Patente di guida

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Encomio

Pubblicazioni

Pubblicazioni

Pubblicazioni

Pubblicazioni

Iscriziona Albo AGENAS

Iscrizione Elenco di Espertie
Collaberator della Federazione
Nazionale IPASVI

Componente di Commissione

Componente di Commissione

132020

Curriculum vitae Szeoo Michale

a Buona padronanza degli strumenti del lavoro (elaboratore di testi, foglio elettronico, programma di
presentazione).

m Ottima capacita di navigare in Internet

B

— I

Encomio da parte del Direttore Generale della ASL di Vitsrbo in data 07/08/2019 n. prot. 62525

Documenti collegati ENCOMIO ASL MITERBO. pdf

Confributo in Atti di convegno SACCO M, RICC; G (2013). Empowerment della gestione dei processi
in sala aperatoria. In: A, Alfarano; C. Cicala; R, Cipri; L. Trozzi, I, Thiene. ALC.Q. ALC. Q.

BOLLETTING DELL'ASSOCIAZIONE ITALIANA CAPOSALA OPERATORIA, vol. 25, p. 5560, ISSN;
1120-6764

Articola in rivista Sacco M (2007). Ruolo dellinfenmiere nzlla gastione della Recovery Roam,
INFERMIERE OGGI, vol. 3, p. 47-49, ISSN: 2027-4364

Autore dell'articolo inedito:

“HealtTechnology Assessment un valido strumento per valutar2 limpatto clinico, ed organizzative
delle tecnolagie sanitarie”

Sito di AIOL: Associazioni Infermier Onling
27/0412007

Articolo in rivista Sacco M (2008). Nutrizione artiiciale: indicazioni, complicanze, nursing
"dallospedale al domicilic . INFERMIERE OGG!, vol. 3, p. 56-59, ISSN: 20374364

Iscritto all'Albo degli esperti, dei collaboratori e dzi ricercatori di AGENAS da giugne 2016 ad aprile
2019

Area tematica 1: Economico/Gestionale-Giuridic o/Amministrativa e delfa Formazione Manageriale
Area temalica 4: Clinico/Organizzativa/Epidemiclogica/Sociale

Area temafica 7 Analisi, monitoraggio e valutaz one delle perfermance delle aziende sanitarie”, Profila
Epidemiologico, Clinico -Sanitario Economico-Ciestionalz / Tecnico-Amministrativo

da maggio 2019 nelle aree tematiche:
Clinico/Organizzativa/Epidemiclogica/Socials
Formazione Mnageriale

Iscritto allElenco degli Esperti e Collaboratori della Federazione Nazionale IPASVI dai 4 gennaio
2017

AREA CLINICA
AREA ORGANIZZAZIONE

Esame finale del Corso di Laurea Magistrale in $icienze Riabilitative delle Professioni
Sanitarie 2018/2019

Facolta di Medicina e Psicologia
Universita La Sapienza - Roma
Sede di Viterbo

Esame finale del Corso di Laurea in Infermieristi za 2016/2017
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Facolta di Medicina e Chirurgia
Universita La Sapienza - Roma
Sede di Viterbo

ECM  Dichiara di essere in regola con l'acquisizione dei crediti ECM

Trattamento dei dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decréto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dai dati personzili.

Allega copia fotostatica (non autenticata) di un dacumento di identita.

ALLEGATI i |

m ENCOMIO ASL VITEREO.pdf
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DELIBERAZIONE N°........ccocvennnvnnnnn, del

----------------------------

Pubblicato all'Albo I'retorio dell' Azienda U.S.L. il :
dove rimarra affissa per quindici giorni consecutivi,

Viterbo, i cecvenennne,

Trasmessa al Collegio Sindacale il :

Viterba, li

L' INCARICAT

)9 Lue2020 ik

CC. UFFICIO

La presente deliberazione diventerda ESECUTIVA il :

Viterbao, i

.........................................

Viterbo, li

.........................................

IL DIRETTORE U.O.C. AFFARI
GENERALI




