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Oggetto:

Integrazione Accordo Quadro di cui alla delibera n. 2373/2020 e Affidamento in
urgenza, ai sensi dell'art. 63 comma 2 lett. c) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., per
emergenza COVID-19, del servizio di assistenza ai pazienti con personale 00.SS.,
occorrente alla ASL Viterbo, in favore di Convivendo Consorzio di Cooperative
Sociali ONLUS.

VISTO

VISTO

RICHIAMATO

VISTA

VISTA
VISTA

TENUTO
CONTO

VISTA

W,

IL DIRETTORE U.O.C. E-PROCUREMENT

IAtto—Aziendale adottato conla—deliberazione del Direttore Generale n. 804 del
16/05/2018; successivamente modificato con la deliberazione del Direttore Generale n.
2111 del 22/11/2018 e approvato con DCA n. U0050! del I3 dicembre 2018
“Approvazione dell'Atto Aziendale della ASL Viterbo" cosi come pubblicato sul
Supplemento n. | del B.U.R.L. Lazio 103 del 20/12/2018;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sullaggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori delfacqua, delfenergia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi
a lavori, servizi e forniture” aggiornato alle novita del Decreto Correttivo D.Igs. 56/2017 in
vigore dal 20/05/2017 ulteriormente aggiornato alle novita della Legge 14 giugno 2019, n.
55 recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 18 aprile 2019, n. 32,
recante disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti pubblici, per ['accelerazione

degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi
. T 1B
SIsmicr

in particolare l'art. 63 comma 2 lett. ¢) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.;

la circolare MIT del 23/03/2020 che ha fornito un’interpretazione dell'art 103 del D.L. |7
marzo 2020 alle procedure disciplinate dal D Lgs. |18 aprile 2016, n. 50;

la delibera ANAC 312 del 09 aprile 2020 avente ad oggetto “Prime indicazioni in mertito
alfincidenza delle misure di contenimento e gestione del’emergenza da Covid-19 sullo

svolgimento delle procedure di evidenza pubblica di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50
e s.m.i. e sull'esecuzione delle relative prestazioni”;

la comunicazione della Commissione Europea del 1/04/2020 denominata "Orientamenti
della Commissione europea sull'utilizzo del quadro in materia di appalti pubblici nella
situazione di emergenza connessa alla crisi Covid-19 (2020/C 1081/01)";

che a seguito dell'emergenza relativa al COVID-19 & stato necessario attivare nuove
postazioni per ['effettuazione di tamponi in DRIVE IN e delle strutture alberghiere per
ospitalita protetta al fine di assicurare le attivitd assistenziali ospedaliere e territoriali

oltreché di sorveglianza sanitaria sul territorio, con un notevole aumente dei servizi
infermieristici e di assistenza sanitaria OO .5S.;

dell'incertezza dell’emergenza sanitaria in essere;

pertanto la necessita di incrementare i servizi infermieristici e di assistenza ai pazienti con
personale OO.S5., per fronteggiare I'attuale emergenza epidemiologica ed assicurare |a

funzionalita dell'attivita sanitaria, nonché le esigenze legate all'attivazione della campagna
vaccinale;
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TENUTO
CONTO

VISTI

RICHIAMATA

CONSIDERATO

VISTE

e
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che si & in attesa di:
- espletamento del concorso pubblico per ©O0O.55;;

- ulteriori riscontri da parte della Regione Lazio alle richieste di fabbisogno
2020/2021 di infermieri ed OO.SS;;

che sono intervenute diverse cessazioni a vario titolo di personale;

gli avvisi prot. n. 70030 del 21.10.2020 e prot. n. 74387 del 5.11.2020, relativi
all'espletamentodi—una manifestazione di-interesse per |'affidamento, in urgenza, dei
seguenti servizi a carattere infermieristico e di assistenza ai pazienti con personale 00.SS.,

ai sensi dell'art. 63 comma 2 lett. c) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.:

Servizio infermieristico postazione DRIVE IN orario 9 - 20 con almeno 2 infermieri

Servizio infermieristico alberghiero con almeno | infermiere h24

Servizio infermieristico reparto Covid Subintensiva 10 p.l. h24 con almeno 4 infermieri
Servizio infermieristico reparto Covid Intensiva 6 p.l. h24 con almeno 4 infermieri

Servizio infermieristico reparto Covid Intensiva 12 p.l. h24 con almeno 4 infermieri

Servizio infermieristico reparto malattie infettive Covid standard pp.ll 18 h24 con almeno 6
infermieri

Servizio infermieristico reparto malattie infettive Covid standard pp.ll 9 h24 con almeno 3
infermieri

Servizio infermieristico reparto malattie infettive Covid standard pp.ll 12 h24 con almeno 4
infermieri

Accesso per servizio infermieristico assistenza domiciliare Covid fascia 8-19 con almeno 2
infermieri

Accesso per servizio infermieristico domiciliare tamponi e sorveglianza sanitaria Covid fascia
8-19 con almeno 2 infermieri

Servizio ooss alberghiero con almeno | os h24 ogni 40 pazienti

Servizio ooss reparto Covid Subintensiva 10 p.l. h24 con almeno 2 ooss

Servizio ooss reparto Covid Intensiva 6 p.|. h24 con almeno 2 coss

Servizio ooss reparto Covid Intensiva 12 p.l. h24 con almeno 2 ooss

Servizio ooss reparto malattie infettive Covid standard pp.ll 18 h24 con almeno 4 coss
Servizio ooss reparto malattie infettive Covid standard pp.Il 9 h24 con almeno 2 coss
Servizio ooss reparto malattie infettive Covid standard pp.Il 12 h24 con almeno 3 ocoss

la delibera n. 2373 del 5.11.2020 con cui é stato attivato, ai sensi dell’art. 63 comma 2 lett.
c) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii, 'Accordo Quadro con la Soc. Hearthlife Croce Amica
Sr.l e la Cooperativa Nasce un Sorriso, ditte aderenti alla manifestazione di interesse di
cui sopra, per laffidamento del servizio a carattere infermieristico e di assistenza ai
pazienti con personale OQ.SS. occorrenti alla ASL Viterbo,;

che, con il medesimo atto deliberativo, tenuto conto delle richieste pervenute e delle
disponibilita dichiarate, I'Azienda, nell'ambito del suddetto Accordo Quadro, ha proceduto
all'affidamento del servizio di assistenza ai pazienti con personale OSS. alla Soc.
Hearthlife Croce Amica S.r.l., per il periodo 4/11/2020 — 28/02/2021;

la comunicazione della D.ssa Anna Federici, DEC del servizio in parola, con la quale,
acquisito il nulla osta del Direttore Sanitario Aziendale, ha comunicato la necessita di
avvalersi del servizio di assistenza ai pazienti con personale OO.SS. (n. 3 O.SS. h24)
presso il reparto COVID Standard, P.O. Belcolle;

la manifestazione di interesse di Convivendo Consorzio di Cooperative Sociali ONLUS,
2
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ns. prot. 84917 del 15.122020, agli atti di questa U.O.C,, a riscontro del citato avviso
prot. 74387/2020, con cui la stessa ha comunicato la propria disponibilita allimpiego
immediato di n. |5 OSS;

la nota ns. prot. 13385 del 18.2.2021, allegata la presente atto quale parte integrante e
sostanziale, con cui il suddetto Consorzio, a riscontro della richiesta prot. 12969/2021,
agli atti di questa U.O.C,, ha trasmesso I'offerta economica relativa alla procedura de qua,
esprimendo la propria disponibilita all'attivazione immediata del servizio;

pertanto necessario, integrare con Convivendo Consorzio di Cooperative Sociali ONLUS
I"Accordo Quadro attivato con la citata delibera n. 2373/2020, e, in relazione alla richiesta
pervenuta ed alla disponibilita dichiarata, in applicazione del principio di rotazione sancito
dal D.Lgs. 50/2016, procedere all'affidamento, nell'ambito del suddetto Accordo Quadro,
del seguente servizio di assistenza ai pazienti con personale OO.SS,, in favore del citato
Consorzio: Servizio OO0.55. reparto COVID standard n. 3 OQ.SS. h24;

che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuara, nella forma e nella sostanza & totalmente legittimo, ai sensi
dell'art. | della Legge n. 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4 comma 2, Legge n. 165/2001, nonché garantendo ['osservanza dei
criteri di economicita, di efficacia di pubblicita, di imparzialita e trasparenza di cui all'art, |
comma |, Legge n. 241/90, come specificato dalla Legge n. 15/2005;

che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno rispetto delle indicazioni e
dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Pianc di
Rientro del disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

Nell'osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6/11/2012, n.190: “disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica Amministrazione™;

PROPONE

Per i motivi esposti nelle premesse, tenuto conto delle deroghe previste dall'attuale quadro normative di

riferimento, integralmente richiamati:

di integrare con Convivendo Consorzio di Cooperative Sociali ONLUS I'Accordo Quadro attivato
ai sensi della delibera n. 2373 del 5 novembre 2020;

in applicazione del principio di rotazione di cui al D.Lgs. 50/2016, di procedere all'affidamento, ai
sensi dell'art. 63 comma 2 lett. ) del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., nell'ambito del’Accordo Quadro
in parola, del servizio di assistenza ai pazienti con personale OO.SS. occorrente alla ASL Viterbo,
nello specifico Servizio OO.SS. reparto COVID standard n. 3 OO.SS. h24, per fronteggiare
I'attuale emergenza COVID-19, in favore di Convivendo Consorzio di Cooperative Sociali ONLUS,
P.IVA e C.F.: 04204600615, con sede legale in 81031 Aversa, Via Madonna dell'Qlio n, 21 - tel. e
fax. 081/8908403 — email: progettazione@consconvivendo.it - pec: coopconvivendo@pec.it, per
mesi 2, a decorrere dall'l marzo 2021, con possibilita di rinnovo, fino ad ulteriori mesi 2;

di imputare |a spesa presunta derivante dal presente provvedimento pari ad € 106.165,08 IVA
inclusa, relativa al periodo 01/03/2021 — 30/06/2021, sul Bilancio ASL 2021, autorizzazione di spesa
macro n. |13 sub n. 80 del 24/2/202| sottoconto 610099 — Costi per altri servizi sanitari;
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- didare incarico al D.E.C. del servizio di contabilizzare gli effettivi costi sostenuti e inviare all' ufficio
del R.U.P. una distinta mensile dettagliata degli stessi;

- diindividuare la D.ssa Simona di Giovanni quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.);
- diindividuare la D.ssa Anna Federici Direttore Esecutivo del Contratto (D.E.C.);

- di dare mandato all'ufficio competente di pubblicare il presente atto nellAlbo Pretorio on-line
aziendale, ai sensi dell'art. 32 comma | della legge 18 settembre 2009 n. 69.

IL DIRETTORE U/0O.C. E;:PROCUREMENT
D.ssa Simiona Di|Giovanni

IL DIRETTORE GENERALE

In virtd dei poteri previsti:

- dall'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

- dallart. 9 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii;
nonché dalle funzioni e dei poteri conferiti con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TOO 18I del
3.11.2020 con il quale viene nominato il Direttore Generale della ASL di Viterbo, approvato con delibera n.

2327 del 3.11.2020;

VISTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal Direttore U.O.C.
E-Procurement;

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza é totalmente legittimo, ai
sensi dell'art. | della L. n® 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa
responsabilita, ex art. 4 comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo |'osservanza dei
criteri di economicitd, di efficacia di pubblicitd, di imparzialitd e trasparenza di cui
all'art. |, comma 1%, L. n® 241/1990, come specificato dalla L, n°® 15/2005;

VISTI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

- di adottare la proposta cosi come formulata rendendola dispositivo;
- di dichiarare 'immediata esecutivita del presente atto.

Il responsabile della struttura proponente provvedera all'attuazione della presente deliberazione curandone
altresi la relativa trasmissione agli uffici/organi rispettivamente interessati.

La presente deliberazione sara pubblicata all’Albo dell'Azienda nei modi previsti dall'art. 31 della Legge

Regionale del Lazio n. 45/96.
d

IL PIRETTORE ', INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
D. a\:&"}/ ia L ﬁardi D.ssa Anton /\;i(fﬂi“




ASL Viterbo
Prolpcollo n. 13385 del 1 8-02-2021

Convivendo |

-~
< - o

1l sotloscritto Costanzo Feo nato a Castelpoto (BN) il 31/05/1962 residente in

Aversa Via dell’'Archeologia n. 54, in qualita di legale rappresentante di
Convivendo Consorzio di Cooperative Sociali Societa Cooperativa Sociale Onlus.

CF 04204600615 P.1. 04204600615 CON SEDE LEGALE IN Aversa in via Madonna
dell’Olio n 201

Tcl e Fax:081 8908403

e-mail: progettazione@consconvivendo.it

Attesta

Che in merito alla manifestazione di interesse indetta dall’asl viterbo il giorno
05/11/2020, con oggetto l'affidamento in urgenza di servizi infermieristici e di
Oss per assistenza pazienti covid-19 pud disporre lI'impiego di n°15 0SS CON
DISPONIBILITA’ DI ATTIVAZIONE IMMEDIATA AL COSTO ORARIO DI

€ 22,65+ IVA,

Azienda Unita Sanitaria L,
ier I 4 ocale - Viterbo
Unita Operativa Comgiazsa E-Procurement

15 FED, 2021

AEEEGNAZ!DNE

— e |
81

(o3 ] :
},)ﬁﬁ ,,53. S cali |
“AVersa (ce) - pya gqp ngﬁp

CONVIVENDO
Cansorzlo Cooperotive Soclall Societd Cooperativa Sociale Onlus
Sede legale: Via Madonna Dell'Olio,201 - Sede operativa: Via delf' Archeologla, 54
81031 Aversa (CE)
Tel. 081.5044412 - Fax 081.8113627 - Mail pec: coopconvivendo@pecit
Iseritta alla C.CLAA, dl Caserto REA 307555
Iseritta al'Albo Nazionale delle Socletd Cooperstive dal 29/05/2017
P.1.04204600615
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dove rimarra affissa per quindici giorni consecutivi.

Viterbo, li ccccocciveinnsicnnnnns

=

EEssssssasassmssannan

. oo allegati

J

L' INCARICATO g0.CC. UFFICIO

.............. ssesy

pesssassgarsissaraenfessnririnnnnnnnn =as

Trasmessa al Collegio Sindacale il :

FESEEmEEEEIIEEEIEEEATIEEEERAEEEEEIEEEEESE essasaseeas

VBB, I sasnsssssensusssssuncsismusonispinnsinss

L' INCARI(

& WA £

04 M,

T P T srssssmzanay

La presente deliberazione diventera ESECUTIVA il : ...
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