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ORGANIGRAMMA DIPARTIMENTALE

Sono qui riportate le Unita Operative Complesse, le Unita Operative Semplici a valenza Dipartimentale ed alcune Unita Operative
Semplici che rispondono a precise indicazioni regionali o che definiscono e caratterizzano i Dipartimenti (innovazione, garanzia delle
cure intensive e di emergenza-urgenza).

La direzione si riserva di definire in divenire le restanti strutture semplici, tenendo in considerazione la situazione esistente,
I’evoluzione dei processi organizzativi, i percorsi di cura che dovranno essere implementati e I’expertise maturata dai professionisti,
affinché le stesse siano pit funzionali all’organizzazione futura dell’azienda.

RIFERIMENTI
DGR n.310 del 02/05/2024 APPROVAZIONE DELL'ATTO DI INDIRIZZO PER L'ADOZIONE DELL'ATTO DI AUTONOMIA AZIENDALE DELLE AZIENDE SANITARIE

DELLA REGIONE LAZIO

DGR n. 869 del 07/12/2023 - PROGRAMMAZIONE RETE OSPEDALIERA 2024 - 2026
DGR n. 976 del 28/12/2023 - ADOZIONE DEL PIANO DI PROGRAMMAZIONE DELL’ASSISTENZA TERRITORIALE 2024 - 2026

DM 70/15
DM 77/22
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INDICA SE COMPLESSA O COMPLEMENTARIETA DEGLI INTERVENTI
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ORGANIGRAMMA DIPARTIMENTALE

Tutti i Dipartimenti prevedono I’aggregazione di articolazioni strutturali finalizzate alla produzione di servizi
omogenei, affini e/o complementari (affinita di casistiche e attivita, affinita di organo, apparato e/o distretto
anatomico, particolari fasi di vita, criterio dell’intensita o della rapidita della cura)

| DIPARTIMENTI OSPEDALIERI sono articolati sui quattro Presidi Ospedalieri e hanno una forte valenza
integrata, sia nella rete hub e spoke, sia con il territorio, grazie ad articolazioni (gestionali o funzionali)
deputate a tale funzione. Ogni dipartimento prevede delle strutture che rappresentano i nodi operativi per
I’integrazione ospedale - territorio al fine di gestire in maniera lineare i percorsi di cura per la cronicita a
garanzia di una presa in carico globale e senza interruzione di continuita.

DIPARTIMENTO EMERGENZA, ACCETTAZIONE E CURE PALLIATIVE
DIPARTIMENTO MEDICINA GENERALE E SPECIALISTICA
DIPARTIMENTO CHIRURGICO

DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE E ORGANI DI SENSO

SISTEMA SANITARIO REGIONALE =
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DIPARTIMENTO MEDICINA GENERALE E SPECIALISTICA>
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DIPARTIMENTO CHIRURGICO
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DIPARTIMENTI OSPEDALE - TERRITORIO

Sono dipartimenti transmurali, ossia articolati in maniera tale da avere strutture che afferiscono all’area ospedaliera e
strutture che afferiscono a quella territoriale realizzando in un unico contesto dipartimentale I'integrazione ospedale -

territorio e la continuita delle cure.
Questo assicura la gestione dei percorsi integrati anche in considerazione del target di popolazione assistita.

Operano in stretta connessione con |’area territoriale e I’area della prevenzione e assicurano i servizi in una logica di rete

territoriale di prossimita

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE DELLA DONNA E MATERNO INFANTILE
DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE E TUTELA DELLA SALUTE MENTALE E TRATTAMENTO DIPENDENZE
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DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE E TUTELA DELLA SALUTE MENTALE
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DIPARTIMENTI TRASVERSALI

La loro finalita & di assicurare una funzione di supporto a tutti gli altri Dipartimenti

A supporto dei percorsi clinico- assistenziali, ma anche a supporto dell’innovazione diagnostica e terapeutica e del governo
delle liste d’attesa e dell’appropriatezza prescrittiva, troviamo il DIPARTIMENTO DEL FARMACO DEI DISPOSITIVI MEDICI E
DEI SERVIZI DIAGNOSTICI che trasversalmente opera di concerto con tutte le strutture di diagnosi e cura, sia in ambito
ospedaliero che territoriale.

A supporto della modulazione del fabbisogno e dell’allocazione delle risorse umane del comparto troviamo il
DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALL, in line con la Direzione Sanitaria Aziendale, anch’esso di natura
trasversale a tutti gli altri dipartimenti (programmazione fabbisogni e monitoraggio delle risorse dei dipartimenti/distretti)

DIPARTIMENTO DEL FARMACO, DEI DISPOSITIVI MEDICI E DEI SERVIZI DIAGNOSTICI

DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI

AL §D oo ATTO AZIENDALE ASL VT - ORGANIGRAMMA 13 agosto 2024
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DIPARTIMENTO DEL FARMACO, DEI DISPOSITIVI MEDICI E DEI SERVIZI DIAGNOSTICI

£ .y Famy Fany
UoC UocC UocC (V[o]a uocC UocC
SERVIZIO DI ANATOMIA E POLITICHE DEL FARMACO,
DIAGEOSTICA el IMMMUNOEMATOLOGIA E D'AGNO\;C’;'EC:B%”N'CA ISTOLOGIA RAD(!_OTER:E'A DEI DISPOSITIVI MEDICI E
IMMAGINI VITERBO MEDICINA TRASFUSIONALE PATOLOGICA ONCOLOGICA DELLA LOGISTICA
A A A
UOSsD UOSD UosD UOSD uUosD UOSD
DIAGNOSTICA PER DIAGNOSTICA CLINICA
IM?\;};\%]TSS'I:I:;\CRQEIEEIA IMMAGINI FISICA SANITARIA TARQUINIA GENETICA MEDICA MEDICINA NUCLEARE
CIVITA CASTELLANA E CIVITA CASTELLANA
v l h 4 l
uUos Uos Uos Uos
RADIOLOGIA GOVERNANCE DELLA FARMACIA
D'URGENZA E FARr&E%TngIA L PROTESICA OSPEDALIERA E
D'EMERGENZA CHIRURGICA LOGISTICA INTEGRATA

' UOoSD | | |
| i | 1
| DIAGNOSTICA E 1 RADIOLOGIA |
| SCREENING 1 | VASCOLARE E |
L _ _SENOLOGICO _ || _INTERVENTISTICA _|
ASL @ REGIONE >

VITERBO LAZIO

AREA INTEGRATA OSPEDALE TERRITORIO PER LA GESTIONE DELLA CRONICITA'

y

CENTRI PRELIEVO DI
PROSSIMITA!

RADIOLOGIA
DOMICILIARE

MEDICINA DI
PRECISIONE

7

£ FARMACOECONOMIA

"\\ E GESTIONE DEI PERCORSI INTEGRATI H/T

,\\\

h
) uosD

FARMACIA

) TERRITORIALE

TRASVERSALITA" ATUTTI | PERCORSI INTEGRATI DI CURA

ATTO AZIENDALE ASL VT - ORCGANIGRAMMA

13 agosto 2024

14




DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI

l l

UuoC UoC

GESTIONE DELLE GESTIONE DELLE
PROFESSIONI PROFESSIONI TECNICO
A INFERMIERISTICHE E DEL SANITARIE E DELLA y
UOSD PERSONALE DISUPPORTO RIABILITAZIONE UOSD
GESTIONE DELLE GESTIONE DELLE
PROFESSIONIOSTETRICHE PROFESSIONI SOCIALI
UosS

GESTIONE DELLE PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE E DEL
PERSONALE DI SUPPORTO
AREATERRITORIALE

SISTEMA SANITARIO REGIONALE
o 0, D Toone ATTO AZIENDALE ASL VT - ORGANIGRAMMA 13 agosto 2024

VITERBO



DIPARTIMENTI TERRITORIALI

Rappresentano il riferimento univoco per |'organizzazione e gestione delle cure primarie e della continuita
assistenziale e per le attivita di prevenzione e promozione della salute.

L’area territoriale € definita dagli ambiti distrettuali in conformita a quanto previsto dalla DGR n. 976/23 e dal DM
77/2022, nonché in coerenza con I’esigenza aziendale di riorganizzare I’erogazione dei servizi al fine di rispondere ai
bisogni di salute espressi dalla collettivita di riferimento.

L’area della prevenzione vede un forte sviluppo delle politiche one health con una valenza trasversale delle proprie
attivita (prevenzione e promozione della salute) in integrazione con le attivita e le funzioni svolte da tutti gli altri
Dipartimenti .

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE TERRITORIALE E DELLE CURE PRIMARIE
DIPARTIMENTO DELLA PREVENZIONE, PROMOZIONE DELLA SALUTE E POLITICHE ONE HEALTH

!

& ﬁ%@g ATTO AZIENDALE ASL VT - ORGANIGRAMMA 13 agosto 2024




COTA

\ ETRATTAMENTO DELLE DIPENDENZE /
— L E e 4 N _
4T /T
g N,
A 4
uocC uoc uocC uocC
CURE PRIMARIE, RETI
A Y
DISTRETTO A DISTRETTO B DISTRETTO C INTEGRATE DELLA
SPECIALISTICA DI PROSSIMITA' UOosSD UOSD UOSD
l l l E TELEMEDICINA DEL
TERRITORIO TUTELA DELLE COMUNITA' PROCESSI
VULNERABILI E DELLA MEDICINA LEGALE AMMINISTRATIVI
ATTIVITA' DI COORDINAMENTO INTERDISTRETTUALE PER IL GOVERNO DELLA DOMANDA SALUTE IN CARCERE TERRITORIALE AREA TERRITORIALE
(PUA E COT D), STRATIFICAZIONE DEI BISOGNI DI SALUTE (UVMD E PRIS/PAI) E INTERVENTI
DI PROMOZIONE E PREVENZIONE (COORDINAMENTO EQUIPE DI PREVENZIONE) l
S ST - ¥ INTERVENTI PROATTIVI
.-
' : !/ GOVERNO DELL'OFFERTA \\ uUos POPOTLQ%{IE‘:ICEHHARD INTEGRAZIONE
ATTIVITA' DI COORDINAMENTO INTERDISTRETTUALE PER L'INTEGRAZIONE \ DELLA SPECIALISTICA FUNZIONALE
SOCIOSANITARIA, LA CONTINUITA' OSPEDALE TERRITORIO E LA TUTELA DELLE DISABILITA' AMBULATORIALE /
E DELLE FRAGILITA' (MEDICINA PROTESICA E INTEGRATIVA, SEMI E RESIDENZIALITA'") N MEDICINA
4 CONVENZIONATA
ATTIVITA' DI COORDINAMENTO INTERDISTRETTUALE PER IL GOVERNO DELLE STRUTTURE E
DEGLI INTERVENTI INTERMEDI (CASE E OSPEDALI DI COMUNITA!, UCA) E DELLA
DOMICILIARITA' (ADI)
_____________________ -
y
RELAZIONE CON MMG/PLS an > CAPI DIPARTIMENTO FARMACEUTICA E SERVIZI DIAGNIOSTICI |
N 4
- ----=-- =- - -=- =- '_ e
| UosD | UosD AREE INTEGRATE H -T |
— —— —
RETE TERAPIA DELDOLOREE
| rcconsuronas || CReTALBATIeGATs e
| | | OSPEDALE - TERRITORIO |

+

PROMOZIONE DELLA SALUTE E
POLITICHE ONE HEALTH

DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE TERRITORIALE

E DELLE CURE PRIMARIE

7/ DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE E
TUTELA DELLA SALUTE MENTALE

\

e

r

(HUBE SPOKE)

SISTEMA SANITARIO REGIONALE

ASL
VITERBO

@ REGIONE
LAZIO P

L DELLA CRONICITA' J

ATTO AZIENDALE ASL VT - ORCGANIGRAMMA

13 agosto 2024



DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE, PROMOZIONE DELLA SALUTE
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ARTICOLAZIONI DEL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE,

PROMOZIONE DELLA SALUTE E POLITICHE ONE HEALTH
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ORGANIGRAMMA AREE GESTIONALI

TECNOSTRUTTURA
A garanzia del buon funzionamento dell’azienda, oltre ai dipartimenti trasversali sono presenti
una serie di articolazioni a carattere professionale, tecnico e amministrativo
che vengono ricondotte in tre aree gestionali

AREA INNOVAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO (STAFF)

AREA PROGRAMMAZIONE E ACQUISIZIONE RISORSE

AREA DIGITALIZZAZIONE E GESTIONE TECNOLOGIE E PATRIMONIO

SISTEMA SANITARIO REGIONALE _T",? REGIONE
+ ASL o Igg,l REGIONE / - ATTO AZIENDALE ASL VT - ORGANIGRAMMA 13 agosto 2024



AREA INNOVAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO ORGANIZZATIVO (STAFF)
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h 4

h

uocC
SERVIZIO ACCOGLIENZA,

PROGRAMMAZIONE E
GESTIONE OFFERTA

ORIENTAMENTO,
COMUNICAZIONE E RELAZIONI

+

uoc

PIANIFICAZIONE,
PROGRAMMAZIONE,
CONTROLLO DI GESTIONE E
SVILUPPO ORGANIZZATIVO

ACCREDITATI CON | CITTADINI E LE ISTITUZIONI
UFFICIO STAMPA E
CENTRALE OPERATIVA SOCIAL MEDIA MANAGER
TERRITORIALE L
AZIENDALE

COORBINAMENTON
HTA

VALORIZZAZIONE
| INVESTIMENTI, HTA E SVILUPPO |
TECNOLOGIE AVANZATE

!

uos

SERVIZIO QUALITA' E
SVILUPPO DEI PROCESSI
ORGANIZZATIVI

uoc

INNOVAZIONE, SVILUPPO,

DIGITALIZZAZIONE E
E-HEALTH

UOS SISTEMI
INFORMATIVI

uosD

uosD

FORMAZIONE E SVILUPPO
PROFESSIONALE

GESTIONE DEL RISCHIO
CLINICO E DELLA
SICUREZZA

EPIDEMIOLOGIA
E STATISTICA SANITARIA

GESTIONE E ANALISI DEI FLUSSI INFORMATIVI
E DEI PROCESSI

( SUPPORTO Al PROCESSI D'INNOVAZIONE E PROGRAMMAZIONI AZIONI DI MIGLIORAMENTO
SISTEMA SANITARIO REGIONALE REG'ONE
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AFFARI LEGALI E
CONTENZIOSO

SICUREZZA DEI
LAVORATORI
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AREA DIGITALIZZAZIONE E GESTIONE TECNOLOGIE E PATRIMONIO

v

v

v

uoc uocC uoc
'NGEGNER'EAE'[';’]‘E'EANT'ST'CA INGEGNERIA INNOVAZIONE, SVILUPPO,
L T IMPIANTISTICA E EDILE DIGITALIZZAZIONE E
R e SR AREA OSPEDALIERA E-HEALTH -

uos

GESTIONE CONTRATTI
E LOGISTICA

REGIONE
LAZIO L

ASL
VITERBO

RESPONSABILE PER LA
KTRANSIZIONE DIGITALE

)

UosS

SISTEMI INFORMATICI
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SISTEMI INFORMATIVI
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INGECGNERIA CLINICA

v

uos

VALORIZZAZIONE
INVESTIMENTI, HTAE
SVILUPPO TECNOLOGIE
AVANZATE
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| LIVELLI D’INTEGRAZIONE

ASL
VITERBO

RETE OSPEDALIERA RETE TERRITORIALE

s

L

DIPARTIMENTO EMERGENZA, ACCETTAZIONE E CURE PALLIATIVE

~

>y

DIPARTIMENTO MEDICINA GENERALE E SPECIALISTICA

DIPARTIMENTO CHIRURGICO

DIPARTIMENTO NEUROSCIENZE E ORGANI DI SENSO

.

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE DELLA DONNA E MATERNO INFANTILE ]

DIPARTIMENTO DEL FARMACO, DEI DISPOSITIVI MEDICI E DEI SERVIZI DIAGNOSTICI ]

DIPARTIMENTO DI PROMOZIONE E TUTELA DELLA SALUTE MENTALE E
TRATTAMENTO DELLE DIPENDENZE

[ DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE TERRITORIALE E DELLE CURE PRIMARIE

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE, PROMOZIONE DELLA SALUTE E
POLITICHE ONE HEALTH

AREA PROGRAMMAZIONE E ACQUISIZIONE RISORSE

DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE E SOCIALI

AREA DIGITALIZZAZIONE E GESTIONE TECNOLOGIE E PATRIMONIO

REGIONE
LAZIO L

AREA INNOVAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO ORCANIZZATIVO
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