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CONVENZIONE
PER PRESTAZIONI DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI
Tra

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo, (di seguito ASL Viterbo) con sede Legale Via Enrico Fermi, 15
— 01100 Viterbo (VT), Partita IVA 01455570562, nella persona della Dott.ssa Simona DI GIOVANNI,
Direttore Amministrativo ASL/VT, delegata dal Legale Rappresentante ASL/VT, Commissario Straordinario
Dr. Egisto Bianconi, con Deliberazione CS n° 1250/2023, per le funzioni specifiche di stipula di Contratti e

Convenzioni;

e
Azienda Sanitaria Locale ROMA | (di seguito ASL Roma 1), con sede in Roma, Borgo Santo Spirito n.
3 - 00193 - C.F/P.I. 13664791004 nella persona del Commissario Straordinario, Dott. Giuseppe

Quintavalle, domiciliato per la carica presso la sede della stessa;

PREMESSO
- Che con Deliberazione n. 1617 del 16/07/2021 e stata approvata la Convenzione tra la AS.L. di
Viterbo e la ASL Roma | finalizzata all’acquisizione di prestazioni di Diagnostica per Immagini, con
scadenza 31/12/2021, successivamente rinnovata per I'anno 2022 con Deliberazione n. 2682 del
30/12/2021 e per 'anno 2023 con Deliberazione n. 281 del 08/02/2023;
- Che I’ASL di Viterbo ha ancora interesse ad usufruire delle prestazioni di cui si tratta, per il perdurare
della grave carenza di dirigenti medici;

- Che la ASL ROMA | ha comunicato la propria disponibilita a rinnovare I'accordo;
Le parti come sopra rappresentate, concordano quanto segue:

Articolo | - Finalita
L’ASL Viterbo e ’ASL ROMA | con il presente atto stipulano un accordo convenzionale avente per oggetto
I'erogazione di prestazioni di Diagnostica per immagini presso le varie UU.OO di Radiologia della ASL di
Viterbo, per supplire alla momentanea carenza di personale e garantire I'erogazione dei Livelli Essenziali di

Assistenza.
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Articolo 2 - Individuazione della figura medica, struttura ed organizzazione
L’ ASL ROMA | si impegna a garantire alla ASL Viterbo le prestazioni professionali di cui all’art.|.
Tali prestazioni saranno erogate dai Dirigenti Medici Radiologi afferenti alla UOC di Radiologia della ASL
ROMA | che hanno manifestato la propria disponibilita ed individuati, di volta in volta, dal Direttore della
medesima UOC.
L’attivita prevista dalla presente convenzione verra effettuata dal personale dipendente dell’Azienda al di
fuori dell’orario di servizio ai sensi dell’art. 91 del CCNL Area Sanita 2019-2021 e del D.Igs. Vo 66/2003 in
materia di organizzazione dell’orario di lavoro, utilizzando gli spazi, le apparecchiature e il materiale di
consumo messi a disposizione dall’Azienda, con un impegno orario che non contrasti con [attivita
istituzionale e compatibile con i limiti della vigente normativa.
Ciascuna delle parti indica un Referente per le attivita cliniche dell’accordo. Al Referente compete di
rappresentare la Parte che I'ha designato per le attivita attuative del presente accordo, nonché di
monitorare costantemente quanto scaturito con I'entrata in vigore dello stesso.
Il Referente per le attivita cliniche della ASL di Viterbo e il Dr. Mariano Ortenzi EMAIL

|
Il Referente per le attivita cliniche della ASL Roma | & la Dr.ssa Enrico Pofi. EMAIL [

Articolo 3 — Aspetti economici dell’accordo
La ASL di Viterbo, per l'attivita prevista dal presente Accordo, si impegna a corrispondere un compenso
orario pari ad € 80 lordi omnicomprensivi, al netto degli oneri riflessi a carico del bilancio dell’Azienda, nel
rispetto di quanto previsto dall’art. 89, comma 3, del CCNL Area Sanita 2019-2021.
Secondo quanto previsto dall’art. 89, comma 6, lettera d) del citato CCNL la tariffa per ogni turno di
guardia notturna e fissata in 640 euro lordi.
E'inoltre corrisposto un rimborso spese di carburante, pari ad |/5 del costo della benzina nel mese di
riferimento e con rendicontazione dei giorni in cui avviene da parte dei professionisti.
Le parti concordano per una copertura oraria, fino al massimo di 12 ore a turno (fatto salvo, ove
necessario, I'eventuale completamento delle attivita in essere correlate al servizio di guardia/refertazione al
momento del cambio turno) e la cui fruizione risulti modulabile in base alle esigenze di reparto. Il monte
orario ¢ stabilito in massimo 55 ore settimanali, distribuite sulle varie sedi aziendali, orario che sara coperto
da un numero di unita idoneo a garantire il rispetto delle norme generali sull’orario di lavoro e particolari

indicate nella presente convenzione.
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Articolo 4 - Procedure di addebito e controllo
| Dirigenti Medici che hanno espletato le attivita di cui allart.| provvederanno a compilare il modulo
allegato alla presente convenzione indicante i turni eseguiti e le ore di presenza, opportunamente firmato
dagli stessi e controfirmato dal Dirigente Responsabile della U.O. di Radiologia presso cui viene effettuata la
prestazione e dalla Direzione Sanitaria del’Ospedale medesimo.
La Direzione Sanitaria dell’Ospedale inviera mensilmente alla UOC Affari Generali della Asl di Viterbo i
moduli certificati che saranno trasmessi allASL ROMA | per la successiva emissione della fattura
elettronica.
L’ASL di Viterbo provvedera a versare trimestralmente le somme spettanti all’ASL ROMA [, tramite
bonifico bancario, sulla base delle attestazioni fornite dal Referente per I'attivita clinica, intestato alla ASL
ROMA | — Azienda Sanitaria Locale Roma | BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI ROMA SCRL IBAN: IT 32 P
08327 000000001060 BIC: ROMA ITRRXXX, entro i termini previsti di legge.
Il corrispettivo sara riversato dall'ASL Roma | al personale avente diritto quale prestatore della consulenza,
solo in seguito all'avvenuto incasso delle somme e all'esito della detrazione dal ricavo della quota del 5% a

titolo di ristoro costi generali aziendali, detratti inoltre gli oneri riflessi a carico dell'Azienda

Articolo 5 — Durata e clausola risolutiva espressa
La presente Convenzione ha validita annuale, senza soluzione di continuita con il precedente Accordo, con
decorrenza dal 01.01.2024 al 31.12.2024. Potra essere risolto anticipatamente al venir meno delle necessita
aziendali di ricorrere a risorse aggiuntive a seguito di assunzione di personale in possesso dei requisiti
specifici.
La clausola risolutiva puo essere fatta valere mediante lettera raccomandata a/r o PEC, con preavviso di 10

giorni.

Articolo 6 — Codice di comportamento
| Dirigenti medici interessati, nel’ambito dello svolgimento delle proprie attivita, sono tenuti a
rispettare gli obblighi di condotta previsti dal “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165” di cui al DPR 16
aprile 2013, n. 62.
Ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, si procedera alla risoluzione o decadenza del rapporto,

in caso di violazione degli obblighi derivanti dal codice di condotta.
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Articolo 7 — Aspetti Assicurativi
L’ASL Viterbo si assume l'onere connesso alla copertura dei rischi per responsabilita civile verso terzi
derivante dallo svolgimento delle attivita oggetto del presente atto, ai sensi della legge 24/2017.
La ASL Roma | provvede, inoltre, alla copertura assicurativa inerente all’utilizzo del mezzo di trasporto, se
preventivamente autorizzato.
L’ASL di Viterbo garantisce le condizioni di sicurezza e di igiene nel rispetto della vigente normativa in

materia di sicurezza (D. Lgs. n. 81/2008) sollevando I’ASL Roma | da qualsiasi onere relativo.

Articolo 8 — Revisione dell’accordo
Le parti si impegnano ad una revisione ed integrazione della presente convenzione qualora intervengano
nuove disposizioni legislative e/o ad eventuali esigenze che potranno emergere nel
corso della applicazione. In ogni caso qualsiasi eventuale modifica alla presente convenzione, dovra essere

preventivamente concordato dalle Parti e formalizzato con apposito atto integrativo.

Articolo 9 — Protezione dei dati personali

Con riferimento al trattamento dei dati medici specialistici individuati dall’art. 2 della presente convenzione,
le Parti, nel perimetro della propria autonomia, mantengono la rispettiva qualifica di titolari autonomi del
trattamento ai sensi dell’art. 24 del Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27 aprile 2016 (Regolamento generale sulla Protezione dei Dati — di seguito per brevita semplicemente
“GDPR” e si impegnano al rispetto delle disposizioni della normativa comunitaria e nazionale.

Con riferimento all’attivita svolta da parte degli specialisti ed al contestuale trattamento dei dati personali e
particolari raccolti e/o ottenuti nel corso dell’esecuzione della presente convenzione & dovere del
professionista stesso conformarsi agli obblighi di segreto professionale e di riservatezza circa i processi
produttivi, i prodotti o le altre notizie relative all’azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che dopo lo
svolgimento dell’attivita.

L’Azienda Sanitaria Locale di Viterbo nominera, con separato atto, i singoli professionisti coinvolti quali
autorizzati al trattamento dei dati personali necessari per 'espletamento delle attivita oggetto del rapporto
convenzionale e per la durata del medesimo, ai sensi e per gli effetti dell'art. 29 del Regolamento UE

2016/679.

Art. 10 - Sottoscrizione della convenzione
La sottoscrizione della presente convenzione avviene in modalita elettronica mediante dispositivo digitale ai
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sensi dell’art. |5 comma 2-bis della legge 7 agosto 1990, n. 24| e s.m.i. e dell’art. 24 del d.Igs. 7 marzo 2005,

n. 82 e ss.mm.ii. e scambiata tra le parti medesime a mezzo di posta elettronica certificata - PEC.

Art. 11 - Registrazione e oneri fiscali
La presente convenzione € soggetta a imposta di bollo e puo essere registrata in caso d'uso, ai sensi

dell’art.5, comma 2 del D.P.R. n.131/86, con spese a carico della parte richiedente.

Art. 12 - Comunicazioni relative alla Convenzione
Tutte le comunicazioni relative all’esecuzione della presente convenzione dovranno avvenire in forma

scritta e dovranno essere rese a mezzo Pec.

Art. 13 - Controversie
Le parti si impegnano a risolvere gli eventuali conflitti concernenti I'applicazione, I'interpretazione,
I'esecuzione e la risoluzione della presente convenzione mediante bonario componimento.

Nel caso in cui la controversia non venga risolta positivamente le parti espressamente convengono
competente, in via esclusiva, il Foro di Viterbo.

Letto, approvato e sottoscritto.

Azienda Sanitaria Locale Viterbo Azienda Sanitaria Locale ROMA 1
Il Direttore Amministrativo Il Commissario Straordinario
Dott.ssa Simona Di Giovanni Dott. Giuseppe Quintavalle
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ASLROMA 1
Borgo Santo Spirito 3
00193 - Roma
Oggetto: Attivita in convenzione.
Si comunica che nel mese di il
dott. si ¢ recato presso la Azienda Sanitaria Locale di Viterbo, al

fine di erogare le attivita previste in convenzione.

Le attivita suddette sono state prestate con le seguenti modalita che rientrano nel disposto
della convenzione che disciplina le attivita stesse.

GIORNO ORARIO
Dalle alle
Dalle alle
Dalle alle
Dalle alle
Dalle alle
Dalle alle
Dalle alle
Dalle alle

Il dirigente medico (firma e timbro)

Il Direttore U.O. Radiologia

Direzione Sanitaria Ospedale




	

	

	

	



