Q\K Curriculum Vitae Silvia Aniceti

INFORMAZIONI PERSONALI  SILVIA ANICETI

Sesso F | | Nazionalita Italiana

posizioNERICOPERTA ~ Collaboratore professionale sanitario esperto-Infermiere

ESPERIENZA PROFESSIONALE
I. Dal 09/08/1989 al 22/10/1989 Infermiera professionale incaricata presso P.O. Montefiascone: U.O.
Chirurgia e Sala Operatoria;

2. Dal 17/11/1989 al 04/05/1990 Infermiera professionale incaricata presso P.O. Montefiascone U.O.
Ostetricia e Ginecologia;

3. Dal 23/05/1990al 13/01/1991 presso P.O. Montefiascone U.O. Medicina;

4. Dal 16/01/1991al 15/09/1991 Infermiera professionale incaricata presso P.O. Montefiascone U.O. Medicina;
4. Dal 16/09/1991 al 30/07/1998 Infermiera professionale in ruolo presso P.O. Montefiascone U.O. Medicina;
5. Dal 01/08/1998 al 19/08/2000 Infermiera Professionale di ruolo presso U.O. Ematologia;

6. Dal 20/08/2000 al 30/03/2001 Infermiera presso Team Assistenza Infermieristica P.O. Belcolle;

7. Dal 01/04/2001 ad oggi in servizio come ex CSSA, cat. DS, presso Servizio Assistenza Infermieristica ed
Ostetrica (S.A.l.O.) oggi Go.P.S. della AUSL VT

INCARICHI RICOPERTI

- dal 01/11/2001al 31/10/2016: Titolare di Posizione organizzativa denominata: “Area professionale strategica
di Innovazione e qualita del SAI”; dal 01/11/2016 al 31/10/2016 rimodulata in Area di Innovazione e Sviluppo

—Vice Direzione P.O. n° 16;

- Dal 01/11/2016 al 23/07/2021 titolare di posizione organizzativa n°37 denominata “Area Percorsi
assistenziali e logistica del paziente” del Go.P.S.

- Dal 22/07/2021 a tutt’'oggi titolare di funzione gestionale denominata “Responsabile Go.P.S.
Acquapendente e Montefiascone”, delibera n® 1652 del 22/07/202.

- Titolare di posizione di coordinamento ex art. |0 comma 3, C.C.N.L. 20/09/2001
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

® Anno scolastico 1983/1984
Diploma di maturita magistrale, conseguito presso l'istituto magistrale delle Benedettine di
San Pietro;

e Anno 1994/1995
anno integrativo propedeutico universitario, conseguito presso l'istituto Magistrale Santa
Rosa di Viterbo;

¢ Anno scolastico 1988/1989
Diploma di Infermiere Professionale, conseguito presso Centro Didattico Polivalente di
Viterbo;

e Anno Accademico 1997/1998
Diploma di Dirigente dell’assistenza Infermieristica, D.A.l. conseguito presso Universita
Cattolica del Sacro Cuore;

e Anno 2004/2005 ECDL ed attestato di Informatica e sicurezza dati duratal20 ore;

¢ Anno Accademico 2008/2009
Laurea magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche presso Universita Tor Vergata.

ATTIVITA’ DIDATTICA E DI DOCENZA

DOCENZA UNIVERSITARIA
- Docente a contratto, presso il corso di laurea in Infermieristica dell’Universita di Roma
“La Sapienza”, sede di Viterbo, dall’anno accademico1998/1999 all'anno accademico
2016/2017 per un totale di 17 Anni accademici per la materia di: “Infermieristica in area
medica”

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

CORSI DI | GIORNO FACOLTATIVI

e “Uso ottimale delle risorse: Infermiere ed OTAA nella nuova organizzazione
dell’assistenza”, Padova 30/10/2002

e “Nursing del paziente in nutrizione parenterale”, Montefiascone 03/12/2005, n° 3 crediti

ECM;

®  “Donne, le donne in Italia: aspetti socio culturali ed aspetti legislativi” Viterbo
03/06/2009

e “Esperienze e modelli per una integrazione sanitaria e socio sanitaria”, Viterbo
13/12/2013

® Innovazione nel trapianto di CSE- VI° corso di aggiornamento, Policlinico Umberto | e
Universita “La Sapienza”, Roma 03.06.2016
e Progetto AGENAS RA 2015: “La valutazione partecipata ed il miglioramento del grado
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di umanizzazione delle strutture di ricovero nella Regione Lazio”, Roma 10.02.2017

CORSI DI | GIORNO OBBLIGATORIO
®  “Nursing nella prevenzione delle infezioni degli accessi venosi”, Montefiascone,
20/12/2004, n° 5 crediti ECM;
® “Ruolo dei professionisti, Appropriatezza e Governo Clinico”, Viterbo 6/12/2006;

® “L’epidemiologia a supporto delle decisioni: disegni dello studio e revisioni SIS”, Viterbo
04/12/2010

¢ Formazione generale sulla sicurezza e salute per tutti i lavoratori, Viterbo 30/06/2015,
n° 6 crediti ECM;

® “Formazione specifica anticorruzione, modulo B”, Viterbo 20/10/2015, n° 7 crediti
ECM;

e “La gestione intraospedaliera delle vittime di violenza di genere”, Viterbo 1/03/2016, n°
7.9 crediti ECM;

® “L’accoglienza e la tutela sanitaria dei richiedenti protezione internazionale”, Viterbo
31/05/2019;

e Sistema di sorveglianza PASSI: dal piano della prevenzione agli strumenti di lavoro,
Viterbo 10/07/2019

e Corso di formazione per DEC e RUP organizzato da ASL VT

CORSI DI 2 GIORNI OBBLIGATORI

¢ |l Convegno nazionale “Star bene in ospedale: idee, nuove esperienze, strumenti
organizzativi sul comfort alberghiero”, Bologna 20.21 ottobre 2000

® la progettazione partecipata per obiettivi (PPO) delle azioni per la qualita assistenziale
percepita e organizzativa nei servizi sanitari, Viterbo |3 e 14 settembre 2004

e “Sviluppo di competenze legislativo-sanitarie, medico legali e amministrative per un
appropriato rapporto con 'utenza”, Viterbo dal 08.10 al 23.12 2008, 14 crediti ECM;

e Xll congresso nazionale della societa italiana di medicina delle migrazioni: “Migrazione
salute e crisi. Coesione sociale, partecipazione e reti per una salute senza esclusioni”,
Viterbo 10 e 3 ottobre 2012

e “Principi e metodi della raccolta, classificazione e codifica dei tumori”, Tarquinia 25 e 26
novembre 2010

e XVI corso di aggiornamento AIRTUM per operatori dei registri dei tumori, Salerno, 12
e |3 ottobre 2016, n°14 crediti ECM

e “Corso per delegati ed ausiliari della mediazione”, Viterbo 28 e 29 febbraio 2012

CORSI FINO A 4 GIORNI OBBLIGATORI

® Progetto formativo aziendale “Le ASL analisi strutturale dei rapporti con gli enti
sovraordinati in relazione all’assetto economico-finanziario, alle crisi di impresa ed al
piano di risanamento”, Viterbo 17.24.3 | ottobre 2006

e ‘|l bisogno d’igiene della persona assistita”, Viterbo 29/4, 13/5, 27/5 e 10/6, 201 I, n°20
crediti ECM

® “Percorso formativo e addestramento (tecnica didattica training on the job) a supporto
delle competenze tecnico professionale necessarie per l'attivita registro tumori AUSL
VT”, Tarquinia 5/3, 2/4, 715, 4/6, 2012 n° 39 crediti ECM;

e “Revisione delle procedure assistenziali in SPDC”, Viterbo 19 e 26/3, 2 e 9/4, anno
2014, n° |5 crediti ECM;

e  “Corso base residenziale per operatori del Registro Tumori”, Vicovaro 16.17.18 marzo
2016, organizzato da D/EP/LAZIO prot. n° 313/DE del 22/03/2016;

e “laboratorio logistica del paziente” organizzato da Agenas e Universita Cattolica del
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Sacro Cuore su comando come da determina n°1536 del 01/07/2014, dal 12/5 al
06/11 per un totale di 4 gg obbligatori, 34.8 crediti ECM;

CORSI SUPERIORI A 4 GIORNI OBBLIGATORI
e “Evoluzione e sviluppo della comunita di pratica per 'amministrazione del centro di
documentazione clinico gestionale Risk Management AUSL VT”, Viterbo 25/02, 30/03,
22/04, 27/05, 23/09, 28/10, 25/11, 14/12, anno 2010 (8 giorni), n® 32 crediti ECM;
e Registro tumori: analisi di casi specifici per accurata codifica, Viterbo 16.6, 30.6, 16.10,
13.11,01.12, 2017 per un totale di 30 ore formative e 39 crediti ECM

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali”.

Il presente curriculum é redatto con finalita di autocertificazione ex artt. 46 e 47 del DPR 28/12/2000 n° 445 e successive
modifiche ed integrazioni.

© Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop.europa.eu Pagina4/4



