MODELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

il presente modello sara pubblicato nelia sezione “Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione frasparente dell’ASL di Viterbo
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consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere o falsita negli atti, richiamate dall"at. 76 det OFR
7. 44542000 dichtara:

CICHIARAZIONI ENCARICH) E CARICHE RICOPERTE
DICHIARD:
& Ajsensi dell’art.15, comima 1, lett.c) Dilgs.33/2013 e s.mii. (1) di:
/f Non ricoprire;

a  Ricoprire ie seguenti caricha presso eati pubblici of o privati;

a  Svalgere le segucnli ulterior sltivity;

{arica Frite B Perind CD.mp Cresi

[mrhblco o privato) [data di ink2infoessazinne] a qualsiasi ticole corrisposti

[1 Art. 25, comma 1, letlera o) 4. [gs. 232013 & 5.m.;.

€] i dati relativi zlfo svolgimento di incarichi o 13 Henlaetd di cangche inoentt di dithe privaio regalatl ¢ flnareiat? dellz pubblica amministeazicne o lo
sumgitnento di arthvila proiessianali;

[2) At zod. |gs. 39/2033 € 5.Mm.i-

NEcRlaenzione SUNE insuasiskned di Ldury di inconferibilita o incomoatioidita

A Alrarto del confarimenso dellfiaranico Patoensssbo paescnlo une dichigrogione 230 tnsussislooea G v gelle cawse di mtaneribitith dr cua ol
prusenle deorese,

2. Mel oo delfincaricd Sirlenessako priesens anaualimente una dichisrazions suila insussistenza di una delle cause di incoanpalibifnd di cwi ol
preseEnte dersato,

3. Le dichiarazioni di rai s1ocomem: 1 e 2 sonn puhbleate nel <o deka oubllics aaminisirarions, rate puhbleo o ente di giitto privase in centrollo
pubklico che ha canfarito Yincarico.

A, Lt dicdtiaeragionge di owl ol Lorming 1 ¢ condizione par 'acquisizione deli'ziticacia delincarice

5. Foeea reslangdo g a1 respossabilith, B dichiar edone inendove, oocedals palia slessa ameninistramong, nal sispatto del diritte di ditesa v el
rratcaddistore dellnterassaba, compnta B nennderitls al quaksvogla incarloo di i al presente decreto ser an periode di 5 ani,




Dilchiaro infine:

‘p/ di non trovarm® alle siaia i situazioni, anche potenziali, di conflitio di inicresse con |'atiivits svolta e di
impegnarmi 8 ke ndere annualmente una analoga dichiarzzione ai sensi dell’art, 20, comma 2 del D LG%.30/2012

& s.rm.d, {2) & a Comunicare tempeslivamente eventuah variazioni del contenute della presente dichiarazione;

/ di pssere 3 CONC sEenza i guantn previsie dalla Legge 19042012 & 5.m.d. e del Fiana integrato di Attivita e
Organizzazione (P14G]) pubblicate sul stto istituzionale della ASL di Viterbo, sezione "valore pubblice,
performance e anticorry zione" — “Rischi corruttivi e trasparenza”™

hitys:f/aslviter 10.cortrasparenza.iifirasparenza/ge nerate 308/ piang-tdcnnale-per ba-prevenzione-della-

curruzione-e-dhlla-trasparenza , condividendone ed ossenva mtane i principi generall e 1 protocalli specifici

A sensi di quante previsto dal Regolamenta eurpped . 67942016, con la soltoscrizione della prisenie dichiarazione
asprimo il consensa =la pubblicaziane defla dichiarazione medesima nelappesita seriong di Ameministraziene

trasparente del sito istit szionale della ASL Viterbo.
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