MODELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

Il presente modello sara pubblicato nella sezione “Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente del/’ASL di Viterbo

o sottoscrittofa i3 fr:' H FFto

per I"incariva libero professionate di i{a drm ! GO
A

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richlamate dail’art.76 del DER
n.445/2000 dichiara:

DICHIARALI DM IMCARICHI E CARICHE RICOPERTE

DICHIARO:

« A censi deltfart.15, comma 1, lottg) DLgs.33/2013 e s.omai (1) dic

e Won ricoprire;

o Ricoprire le seguenti cariche presso enti pubblic efo privati;

o Svolgere le ceguenti uliarion attvita;

Carica Frte Periodo - Compensi

[pubblico o privato) {data dhinisinfressazione) a gualslasi titolo corrispost

{1} Art. 15, romma 1, fettera c] . [, 33/2003 2 5.k

el i dati retabivi ato suolgimenta di ncarichi & 12 lkaHikD di caziche in enti di disillo privato rogolati o finanziati dalla pubblica amministrazionee o [o

svalpimeerley Gi atkledd orofessionaki;
{2} Arno2ad. lgs. 2972012 o s

Dichiarazione sally inenssist enza di cause di inconfanibilith o cospatiinlita

1. Alrztto del onfurimaenia decfar anca Linte ressabo presenta una dichisragone 5913 insussistenza di una delic cawse i incanberibilibi di e o
prescaie ogreto.

2. Met corse deliincarica Pnteressata presenta annuaimente wna dichiorarions sulla nsussisbersa & v delle cause di incompatiliE di coial
posdnte derretn.

3.1 e tichiarzziens di cui o oo 18 2 sono pubblicate net sito delia punblica ammanisleazlone, ente pubbfico o ente di difteo privala n contraila

oubishio ¢na ba canfe-ita llincasice.
& La Cickiaraaone 0 rui al comma 1 & coaduone per #acquisizione del'cficacia delincancs

5. berria restanda ngri allea responsabiitd, |2 dichfaradore meendace, acceriata dalla stess2 amministrachone, nel Aspekto delb dififo di difess o del

canwradditbosty deinteressato, compedts W inconforibilith df quatshelia mearicn i cul 21 presente tecrato per ul perloda di S anni.




Dicktarn infina:

/o/ di pon trovarmi allo stato in situazioni, anche potenziali, di conflitta di interesse con ativith svolta e di
impegnarmi & rendere annualmente vna analoga dichiarazione ai sensi dell’art.20, comma 2 dal D.0LG5.39/2013

e s.m.i [2} e a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione;

/a di cssere 3 conoscenza di Quanto previsto dalla Legge 19042012 e s.mui. e del Plano Integrato di Attivite e
Organizzazions {PIAO) pubblicato sul site istituzionale della ASL di Viterbo, sezione “Valare pubblicao,

perfofmance o articorruzione” — "Rischi corruttivi e trasparenza®

httos:ffasvite e contrasparenzadfin gsparenza/genecabe 308 /piano-tricnnale-per-la-prevensione-della-

corodziong-e-Gedls-tracparenza , condividendone ed osservandone i principi generali @ i protocolll specifici

Al zens] di quanto previsto dal Regalamento europeo n. 6792016, con Ia sottoscrizione della presente dichiarazione
esprimo 1l coriense alla pubblicazione deila dichiarszione medesima nelfapposita sezione & Amministrazione

trasparente del sito istituzionale della ASL Viterbo.
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Si altega docuinenfo di roonoscimenio




