MODELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI}'COLLABORATORI

il presente modello sara pubblicato nella sezione “Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente dell’ASL di Viterbo
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n.445/2000 dichlara:

ENCHIARAZION! INCARICHI E CARICHE RICOPERTE
DICHIARD:
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¢l i dati redativi alto svrlgiments diincarichi a la titokarita di cariche in enti di dhrifta privato regelatia {Imanclan calla pubhnlica ammmilnistrazione o o
syolgimenta di sttt} orofessionall;

£21  ArL20d. Igs. 207013 e s.m-h

[Hchiprazione sulla insussisten di case &f inconferibalita o incammatibiila :
4. All'gvta del conferimento dell'incarivo [interessatn fesarta ua dichisraziore suilz insusslstanea di una delle cause di inconferibilitd di cui sl

presepks derreto.

2. MNel corsa dellincarica [limteressste oretania annuaimente UCa Gichiaroziong suila insussisiene i una delic cause 41 irarumpaiibfliié i i;Lai 3l
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2. Lo dichigraziond di cwl 3i comani 3 v 2 sorn oubblicat
pubblica rhe hx con [erizn 'incarico,

&, | a dichiarazane di cui al comim 1 & condizione per [Facouiszion dell'e fficacia det'incaricd
&, Ferpaa rastanda pEni iR responsd bilied, Ta giditarazions merdaoe, accertaka dalla stessa amministrazione, nel dspeito de! diritio @ difesa e ded

pontr addituerio dell' interessata, (oM podta lz inconfenbilits 6i qualsivegha inea fico di cui gk aresente decratd per Un periodo gi 5 annl.

& el sito della ouebblicn EmmlnisTrazione, ents pubblico o £t i diritto privatain canlrolio



Cichiaro infine:

o di non trovarmi allo stato in situazioni, anche potential, di conflitto di interesse con {‘attivita svolta e di
impegnarmi a rendere annualmente URa analcga dichiarazione ai sensi dell’art.20, comma 2 del D.LG5.39/2013

o s.m.i 12} £ a camunicare tempestivameante eveniuali varlazioni del contenuto della presente dichiaraziong;

o di essere 3 cONQSCEnia di quanto previsio dalia Legge 19072012 e san.i. & del Plano Integrato di Attivita e
Qrganizzazions (PLAG) pubblicata syl sito istituzionale delis ASL di Viterba, seziene "Valore prebhiica,
parformance e anticorruzione” — “Rischi corruttivi e trasparenza’”

https:f fashiterbo.contra sparepzadt/traspars nza/penerale/308/plano-tren nalo-per fa- prevenzione-della:

corruzione-e-defla-trasparen:a , condiidendone ed gsservandone § principi generali g protocoli specific
Ai sens] di quanto previsto dal Regolemento europea o. 57972014, con 13 sottoscrizione delia presente dickiarazigne
esprimo il consensa alls pubblicazione della dichiarazione medesima neli’apposita sezione df famrninistrazione

traspavente del sito istituzionaie defia ASL Viterbo.
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