MODELLO Di DICHIARAZION] RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

il presente modello-sara pubblicato nella sezione “Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente del’ASL di Viterbo
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per Vincarico libero professionale di Hht Dl- )

consapeval delle sanzioni penali, ne! caso di dichiarazioni non veritiere e falsith negh atty, richiamate dall’art. 76 del DPR
A5/ 2000 dichiara:
OICHARAFIONT INCARICHL E CARICHE RICOPERIE
DICHEARC:
e Aisensidellart.15, comma i, lett.c) DLles.33¢2013 e s.m.. {1) di:
o Mon ricoprire;

o ficoprire le seguenti cariche presso eati pubbiici &/o privati; .

7.{# Svolpare o seguenti ulterior] attivita,

Carica Cnte Periodo Compensi !
{pubbilice o privato) {rfata di inizio/cessazicne) a fualsiasi titolo corvispost
e — LENNMO
ool Somcor waehind 2 b e on | KA o
bl ol WFEREY coongonn BN T AL AT
]

(1) Art. 15, camma 1, hetlera €] . igs. 332013 e Fhis

£} i dati retativi alls senlgimanto dl incarichi o la Gtolarita di cariche in enti di diritto privata regolati o finanziati dalla pubibflcs amministrazione o fo
syolpimenla i attivita professianati

{2} Art. 204 Igs. 3572013 & s.m

L hiarazione sullz irsussizlonga di cause di incanferibilita o nmaamnpatibd il

1. All'otto del canberinenta dailtee o ra Niateress e presenla und dicniarazone aitls irsussistena di ung defle cause di inconferibliita di cuigl
aresEnke daoreio.

. Mol corso delVanearico Yinlernsaato presenld @nnudlmenls una dichiararicne sulia lysussistenza i una defla cawse di incompatibility dl ik al
prescite deorela.

3. 1 e dichugasinni di cui o sommi Le 3 sona pubblicate mel sito della puebblica apersiniskrs sone, enta pubblico o ente dti diritto peivato in conkroda
pub:ldicn che b conferita P ariva.

4. 1a dichiarazions &2 a1 comrna 1 & condisone Re argussizinne dull'oifiacia deil'incarion

5. Farma restande ogr allia responsalihi®, B dickigricns merdace, accertaka dalla stessa amministeazione, ool rispetto del diritto di Jifesz e del
contraddilierio dellirtornseata, comporta 8 e onfaribilitd gi guatsivouha incarics 4i cui al prasonts decreto per un periode i 5 zri




Cichiaro infine:

q_o\"' & non trovarmi 2lle stato in situaziont, anche potenziali, di conflitte di interesse con I'attivita svolta e di
-impegnarmi 3 rendere annuaimente una analoga dichlarazione ai sensi defl’art 20, comma 2 del . L55.39/2013

e s.m.i. [2) & a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto delia presente dichiarazione;

yal di essere a conoscenza di quanto previsio dalla Legge 1905/2012 e s.m.i. e del Plano integrato di Atfivita e
Organizzazione {PIAQ) pubklicata sul site istituzionale della ASL di Viterbo, sezione "Walore pubbico,

performance e anticorruziane” — “Risch) corruttivi e trasparenza”

hitps:ffaslviterbo.contrasparenzaitfirasparcnzafeenerale 308 piano-triean ale-per4a-nrevenzione defia-

corruzionc-e-defla-traspatenza , condividendone ed asservandone i princlpl generali e | protecolli specifici

Ai sensT di quanto previsto dal Regolamento europea n. GF9/2016, con [a sottoscrizione defla presente dichiarazione
csprimo il conzenso alla pubblicazione della dichiarazione medesima neli’appositz sezione di Amministrazione

trasparente del sito istituzionale della ASL Viterbo.
In Fede
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