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MODELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CDNSULENTUC&)LLABORATDRI

il presente modello sara pubblicato nelia sezione “Cansulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente dell’ASY di Viterbo

lo sothoscritto/a Z, UC&; NQKD M,

per Pincarico liboro professionale di Bﬁﬁ” kA ST {i{; (Pﬁ"f\ II ”n'ﬁ I{!l EJ]

consapevole delle sanziotd penali, nel casa di dichiarazioni non veritiere e falsity negli attl, rlr.hiama:te dall'art. 76 del DPR

1,445,/ 2000 dichiara:
CICHIARATICNI INCARICHI E CARICHE RICOFERTE

DHCHIAREY:

»  Aisensi dell’art 15, comeaa 1, lette) B.ips. 3372023 e s, {1} di:
#£  Nonricoprire; . !
o Ricoprire le scguent cariche presso enti pubblici efo privati;

o Svolgerc le seguent] ubterior atiivits;

Carica ' Ente Periodo ' Loampensi

{pubblica o privato) fdata ¢ iniziofcessazions) a qualsiasi titolo corspostl

T

(1) Al 15, comema 1, Iettera oj 4. g5 33/3013 & sam.i.

) i dati retarivi allo syolgimente dl inca richi o la Litclarins di cariche in enti dF diritte privato regolali o finanziati dalta pubhlita amministrazlone o o
serigimento dl attivita professionaki;

{23 A 23 d. lgs. 3972023 ¢ sl

Do arazione sl sissictenss . cavse 9 ineo afeeibilia o intampatibliie

1. Aifubla et conferimonte delbinc o interesals presenta una dichfara fong sailla insussistenza di une delle cause di inconderibiitd i i al
presaate deurek. '

3. wel coree duilnesrica [ioleenang presests snnualmeite ia dichisrrione sullz iesussistens di na de'le cause di incompatibiitd i cu sl
prescaie decreto. .

3. Le dichtaca?icmi di cud a1 comnm Le 2oaonn psbblica L el s della pubkblica g miaiRistrazione, ante pubblico o eefe di diritls privata in wantrollo
subhbien cha ha conferie Finug rica. .

4. i dichiarazicne t cui & comma 1 & cantizioae per acquiszione dell'elficada dell'inearica :

&, rosmA raslanda azni ahra respoasebilita. la dirhiars2eng mendage, accertaka clals stessa aoaminisirazione, na! r'llspettu dee| diritto o difesa e i
ot rai oo calinteresases, tompadta la nonferioilits di qualsivaglia incarica diewl 3l presante dacrelo per un periedo di 5 anai,




Oichiarg infine:

o di non trovarmy allo stato in situazioni, anche potenziali, di confiitto i Interosd l:tj-n Pattivita svolta e di

impegnarmi a rendere annualmente una aaal oga dichiarazlone aj sansi‘ deli_ang r[lg 2 !iElD LG5.30/2013

B 5.0l {2] e a comunicare tempastivamente eventual varfazioni del cuntenuto de 3 presente du:h:arazmne

©  digssere a conoscenza di quanto previsto dalla Lepge 190/2012 & s.mu.f. & goj Pianoy ntegratu di Attivith e
Qrganizzazione (PIAD) pubblicato sul sito istituzionale della ASL di Viterho, 5eziune alure pubhlico,
perfermance e anticorruzipne® — “Rischi corruttivi e trasparenza L

=

https:/fasbviterba contrasparenza, it/trasparenzafgenerale f308 IE,l!'ID—H'IE na!rahe {a-—' revnziﬂne-dr-ﬂa-

cofruzione-e-della-trasparenra , condividendone ed nﬂewandune i prinmpj gene eipmtucnt!l spicifici

Ai sensi di quanto previsto dal Regolamento auropeo n. 679/2016, con la suttnscr’ zlune d ia p,-'esente dichiaraziona
csprime i consenso alla pubbiicazione delia dichlarazione medasima neﬂ’apposlta s mne d[ Ammrmstrazrune

trasparente del sito stituzionale della ASL Viterbo,
In Fede

{Lungo e data)

51 alfega documento di figonoscimento




