MODELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

Il presente modelio sara pubblicato nelia sezione “Consulent] &
Collaboratori” di Amministrazione trasparente dellASL di Viterbo

I sottoserittog/a G by LA Eo ’-1—,
per lincarico libero professionate df Pobripa duch

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiatazioni non veritiere e faisits negli atti, richiamate dall’art. 76 del DPR
n. 44572000 dichiara:

BICHIARAZIOMN! INCARICH! E CARICHE RICOPERTE
DHCHIARO:

¢ Absensi dellart.15, comma 1, lett.c} D.1gs.33/2013 e s.m.i. {1} o

5‘{ Mon ricoprire;

o Ricoprire le seguenti cariche presso enti pubblici efo privati;

o Syolgere le seguenti Literior atfivita;

Carica Ente Pericdo N Compensi

[pubblico o privata) (data di iniziofcessazione) i U lsiasi Bilelo ooreis posti

[2] Art. 15, comma 1, letters ¢) 4. igs. 3372013 e s.mul,

¢] i dati cefativi allo svolgimento di incarchi o |a titolarita di cariche in gl di divkito privoto regolati o finanzian dalla pubilica amminisbraglons ¢ lo
selpiracato O atkivity professionali;

[2] Arc 20d.igs. 332013 & s.mi

chwaragiane sullz insussistenza di cause di snconteribilita o incamgpatibilita

1. Adl'alto ¢el conferimento deil' incanon Mnteressabo prasenta una dichiasaziane suits resussislengg diuna delle causze di incenteribilitd di cwi ok
presente decrakt:.

2. Mel corso dailincarioo Mimeressalo greseola aanrabneate ens 3ol rsione solia insussistenze di una dedle cause dl incomrpatindlics di oui al
presents derrero.

3. Le dichigraeiem di eui ol conpni § 0 sang puliblicate nel sibn deila pubblica ammiristrazione, eale poliioo o ente of dirites priveoo in controfio
pubbiica che ha conferilu Fincarice,

4_1a dichisraziona di cui al comma 1 & vondidone per acguesizene debl'efiicacia defl‘incarica

5. kerma rectansdo ogni altra respensahilfia, la dichiararicne mendzcy, accertata dalka <tessa ammninistrazione, el sispelto dof diriste di difeza e del
contraddilkosie delfinteressato, comperta 13 inconferbilita di qualsivapdis ircirico o oui ol presente decremo per un periodu o S eenl-




Dichiaro infine:

o di nan trovarmi alio stato in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse can I'attivita svolta e di
impegnarmi a rendefe annualmetite una analoga dichiarazione ai sens delart. 20, comma 2 del D.LG5.39/2013

& 5.m.l. (2] e a comunicare tempestivamente eventuali variazionl del contenuto della presente gichiarazione;

o di essere a conoscenza di guanto previsto dalta Legee 19042012 e s.m i, e del Fiano Integrato di Attivith &
Grganizzazione [PiAD) pubblicata sul sito istituzionale della ASL di Viterbo, sezione “Valore pithblica,
performance e anticorruzione” — “Rischi cormuttivi e trasparenza™ ©

hitps:ffasiviterbo.contrasparenza itftraspa renzafmencralef 308/ piano-tiennale-per-la-preventione defts-

corruzipne-e-dolla-trasparenza , condividendone ed osservandone | principi generali e i protocolli speeifici
Al senst di quanto previste dal Regolamento eurapeo n. 679/2015, con |a settoscrizicne della presenie dichiarazione

esprime {1 consenso afa pubblicaziona della dichiarazigne medesima nell'apposita sezione di Amministrazione

trasparente del sito istituzionale della ASL Viterbo.

It Fede
iLuogo e data} -

yorenso, Wiesivens

{Firrma)

Si gifega documento di riconoscimento



