MODELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

Il presente modello sara pubblicato nella sezione "Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente deli’ASL di Viterbo
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consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazion] non veritiere e falsitd neaii atti, richiarnate dall’ac. 76 de| DPR

nd45f2000 dichiara:
DICHIARAZION] INCARICHL E CARICHE RICOPERTE
OICHIARD:

+  Aiszensidell'art 15, comma §, letto Blgs 332013 e sk {13 di:
o Men ricoprire;
o Ricoprire le seguenti cariche presso enti pubblic efo privatl;

¥ Svolgere le seguenti ulteriort athivits;
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{1} Aust, 15, camnma 1, lettera of d. igs. 32/2013 & 5.m.i.

£} dani relativi o swalglmente di incarichi o Ta bloksita & cariche i eoti d1 diritte privaba regolali o finanlati dalta pubblica amniinstraziens o o
suglpimentea di aktivita professionali;

{2} Art 204, Igs. 292013 e s.m.i.

Durhiarazione sulla insusslstenza di cause di incunfenbiits o incomparibilisa

1. Alfatto del cendedmanto dellincarico Vinlersssate prasenta ura dichiarazone solla insussistenzx dl ura della cause B inggnsanbilita di cui af
presenle decraio.

Z. Mek corza dellincaricy inkaressata presents annualmente vna dichizrazions ulix Insussistznza di wng delle cause di incompratibilth di cui at
presenke durelo.

3. Lo wichiaraziom di cui 3i cornmi b & 2 seno pubblicate nel sile della pebblica smiministeazione, ente pubblico 4 et v diritta privaka i controflo
pubhlcn che ba conlerito Fincanco

4. La dichiaracane A rui al commea 1 & condiFigne per Faoguisidoens deil'efficacia dellincaiz e

&, Ferina f2stando opni gitra respon sakalita, 1a dichiarasone mendace, accertde #alig 5tessa amministrazione, ael riapetta del dirilto i difesa e del
conbiadadttaria deil inleressats, comparta |3 inconferililth & gualsivoglia incaniie di cui 3] preserte Jeo et per un meriov i S anni.




Dichiare infine:

‘6 i nan trovarmd allo stafo in situaziont, anche potenzial, di conflitto di interesse con attivitd svolta e di
impegnarmi o rendera ganualmente una analoga dichiarazione ai sensi deti’art.30, comma 2 del D.1G5.39/2013

& s.m.i [2] e a comunicare tempestivamente evertuali variazioni det contenutn della gresente dichiarazione;

3{ di essere & onoscenza di quanto previsio daflz Legge 19072012 e s.m i e del Piano lintegrato di Aftivith e
Organizzaziona LPIAC pubblicato sul sita istituzionale della ASL di Vilarba, sezione “Valare pubblica,
performande 2 antieorruzions” — "Rischi corruttivi @ trasparenza”

nttos-//aslviterbo.contrasparenza.igftraspacenza/gen erale 308/ pizno-triennale-per-la-oravenzions -deila-

corruzione-a-della-trasparenz s , condivigendone ed asservandane i princpi generali e 1 pretocolli specific
A sensi di gquanto previsto dal Regolamento europec n. 57972016, con la sottoscrizione detla presente dickiigrazione
esprirno il consenso alla pubblicazione della dichizrazione medesima nell’apposita seziane di Amministrazione

trasparente del sito istituzionale della ASL Witerbo.
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