MIODELLO D! DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

Il presente modello sard pubblicato nella sezione “Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente dell’ ASL di Viterbo

fo sottoserittofa _ A P A CHRACEA .
per Pingarica libero professionale di | __If}l., Py (e i Eﬂ, (-] Pjg_‘;bm 3 _%QG_DR Sy

consapevole delle sanzioni penall, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli athi, rickiamate dall’art. 74 del DPR
F P

. 4452000 dichiara:

DICHIARAZIONE INCARICHI| E CARICHE RICOPERTE
CHCHIARO:
»  APsensi dell’art. 15, comma 1, ketLe) Onigs 3372013 e sl [1) dit
o Mon ricopeire;

o ficoprire le seguenti cariche presso enti pubblic efo privati;

o Svolgere le sepuenti ulieriori attivita;

Carica Ente o Pengdo Cumpen's'l

{nubbiico o privato) [data &4l lniziofcessazione} a qualsiasi bitolo corrisposl

Yohioo o GUATHE.  TenwEsD | Ael 206 O ORAZ

|1} Art. 15, comma 1, etbara ¢ d. lgs. 3372013 & .m0,

€} T dati redalivi alio seolgimmento di Incanicht o |3 tianEs o cancke in enti df diritbe privato regaleti o finanziati duild pubbiicd amministrarione a fn
swolgimento dF aktwith professionall;

{2} Art. 200 d. 1gs. 292013 e s.m.i.

Dlchlarazione sulla tnaussskenza di cause di inconferibilita o incompatibilita

1. &tl'atea del canferitneats dell'izcaden Finkerassalo peesanta wia dichlarancne salia insussistenza di una felie @use diinconferibifild di Cus al
presenils decrata.

2. el carso daliinarico Vinteressate presenta annealmenta una dichiorseivige sulla insussislenra di una delle czuse g incompatibilitz di cui al
presenta decrata.

3. e dichizrazian! ¢l cul A3 comml § & 2 sono puhbllcate nel sita detla nubklica emministraziane, enste pubblico o eate di disitto prisabe in carteedlo
pubhhco che ha conferito Mincarico.

4. La dichiarzzione di cuial come 1 & condizicene per ['acguisicone cell'efficacia deil'incaeoo

5. Ferma eeslundo opni altra responsabilith, fa dichiararions mendace, accartata dalfa stessa emministrazione, net rispetto ek dicille df difess = det
contraddittaria dellintaressato, comporta la inconferibilita di qualsiroplia incaricn i cui al presenbe deceeto per un penada di 5 anni.




Cichiarn mnfine:

o M non trovarmi alle stata in sibsazionf, anche potenziali, di conflitte i interesse con "atkivitd svolta e di
impegnarrni a rendere annualmente una analoga dichiaraziene ai sensi dell’ar. 20, comima 2 del OLGS.39/2013

e 5.0 12} @ @ comunicare Yempestivamente eventiali variazioni del contenuts defla gresente dichiarazione;

o di essere a coneseenzs di quanto previsto dalla Legge 19072012 e s mi. e del Piano Integrate di Atfivith e
Organizrazione (PIAD) pubblicato sul sito istituzionate della ASL di Yiterbo, sezione “valore pubblico,
perfarmance a anticorruzione” = “Rischi corrutlivi € trasparenza” :

hitps:ffasiviterbocontrasparenea it/ rasparenzafgencr ale f308/plana-triennal e-per-la- prevenzione-gel la-

carruzigne-e-della-trasparenzs , condividendane ed asservandone | principi generalt @ | protocolli specifici

&i sensi di guanto previste daf Repolamento europeo n. 67972016, con |a sottoscrizione della presente dichiarazione
aspriree il consensc alla pubblicazione deffe dichizrazione medesima nell’apposita seziore di Armministrazione

trasparente del sito isfituzionale della ASL ¥iterbo.
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Si aflega docunrento di noonoscimenio




