CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

it

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Da settembre 1991 al
settembre 1993

- Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
"« Principali mansioni e
responsabilita

« Da maggio 1994 a marzo
1998

- Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

» Da marzo 1998 all'aprile
2000

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Da maggio 2000 ad aprile
2006

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Da maggio 2006 al marzo
2009

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
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Luca Cipriani
Presidio Nuovo Regina Margherita, Roma Via Morosini 30

luca.cipriani@aslroma.it
Italiana

Ricercatore CNR titolare di borsa di studio
Consiglio Nazionale delle Ricerche

Progetto Finalizzato Invecchiamento. Sottoprogetto 5: Invecchiamento della
popolazione, qualita della vita ed autosufficienza; responsabile il prof. Pier Ugo
Carbonin.

Ricercatore

Sperimentazione ed implementazione degli strumenti di valutazione
multidimensionale VAOR-RSA e VAOR ADI

Dirigente Medico di Primo Livello di ruolo di Geriatria
Policlinico di Careggi di Firenze

Unita Operativa di Geriatria e Riattivazione Universitaria
Dirigente Medico di Primo Livello di ruolo di Geriatria

Dirigente Medico di Primo Livello presso 'UTIC, Unita di Terapia Intensiva
Cardiologica della U.O.C. di Geriatria, successivamente responsabile anche
dellambulatorio geriatrico

Dirigente Medico di Primo Livello di ruolo di Geriatria
I.N.R.C.A. Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani Vittorio Emanuele ||

Unita Operativa di Geriatria della sede di Rom
Dirigente Medico di Primo Livello di ruolo
Dirigente Medico di Primo Livello di ruolo di Geriatria

Azienda Sanitaria Locale Roma C

Ospedale S. Eugenio, Unita Operative Complessa di Geriatria

Dirigente Medico di Primo Livello

Geriatra presso il Day Hospital e I'Unita valutativa Alzheimer. Responsabile del
Centro Geriatrico Integrato del Distretto Sanitario XI, responsabile
dellambulatorio per la valutazione delle patologie respiratorie dell'anziano.

Dirigente Medico di Primo Livello di ruolo di Geriatria
Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini,
Area Funzionale per il Governo Clinico in Geriatria

Dirigente medico di primo livello. Successivamente responsabile delllncarico
di alta professionalita in Psicogeriatria



« Principali mansioni e
responsabilita

« Da marzo 2009 al
31/12/2012

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

- Da maggio 2009 al
31/12/2012

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

- Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Dal 1/1/2013 al 15/10/2018

- Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

- Da 16 ottobre 2018 ad oggi

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita
* Date

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita
» Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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Dirigente Medico di Primo Livello all'interno del reparto di riabilitazione
geriatrica e del reparto di orto geriatria. Responsabile dell'Unita Valutativa
Alzheimer e del laboratorio di neuropsicologia.

Dirigente medico di Il livello
I.N.R.C.A. Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani

Unita Operativa di Geriatria della sede di Roma

Direttore

Responsabile Reparto di Geriatria (20 posti letto per acuti) e del Day Hospital
Geriatrico. Responsabile dell'Unita Valutativa Alzheimer. Responsabile progetti
di ricerca ordinaria INRCA ed in collaborazione con I'Agenzia Italiana del
Farmaco (AIFA), con l'lstituto Mario Negri e con il Centro di Medicine
dell'lnvecchiamento (CeMl) dell'Universita Cattolica del Sacro Cuore.

Direttore di Dipartimento
I.N.R.C.A. Istituto Nazionale di Riposo e Cura per Anziani

Presidio Ospedaliero di Ricerca di Roma.

Direttore del Dipartimento Geriatrico Riabilitativo

Direttore del Dipartimento Geriatrico Riabilitativo: coordinamento attivita
cliniche e di ricerca dei reparti inseriti nel Dipartimento.

Dirigente medico di ll livello
Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini

Direzione Sanitaria e quindi Unita Operativa di Geriatria
Direttore

Responsabile U.O. di Geriatria: Day Hospital, Day Service, Unita Valutativa
Geriatrica Ospedaliera, Unita Valutativa Alzheimer.

Direttore di U.O.C.
(Delibera del Direttore Generale ASL Roma 1 n° 985 30/10/2017)
Azienda Sanitaria Locale Roma 1

U.O. di Geriatria
Direttore

Responsabile U.O.C. di Geriatria: Day Hospital, Day Service, Unita Valutativa
Geriatrica Ospedaliera, Centro per il Deterioramento Cognitivo e le Demenza,
Polo Geriatrico di monte Rocchetta ed ambulatorio geriatrico del presidio del S.
Andrea

1982-1988
Universita cattolica del Sacro Cuore, Facolta di Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia
Laurea in Medicina e Chirurgia

1989-1992
Universita cattolica del Sacro Cuore, Facolta di Medicina e Chirurgia

Geriatria e Gerontologia
Specializzazione in Gerontologia e Geriatria

19996-2000
Universita degli studi di Firenze, Facolta di medicina e Chirurgia



« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

* Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura, scrittura
e di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
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Neurologia e neuropsicologia

Specializzazione in Neurologia
Istituto di Studi Giuridici Carlo Jemolo, Regione Lazio.

*Corso di formazione manageriale per dirigenti di strutture complesse

Formazione manageriale per dirigenti di strutture complesse
Novembre 2018 — Marzo 2019
Kommunehospitalet di Copenhagen

Terapia Occupazionale e Riabilitazione funzionale

1990 Dicembre 1992
ASL RMC

tirocinio teorico-pratico di formazione specifica in medicina e chirurgia ex D.M.
9/12/1988 '

Abilitazione alla convenzione per la medicina di base

Italiano
Inglese
Avanzata

Capacita di coordinare ed integrare gruppi di lavoro e figure professional
diverse, sviluppate in ambito professionale attraverso il coordinamento di
gruppi di lavoro interprofessionali nelle varie esperienze lavorative, di ricerca e
di formazione (& stato segretario nazionale della Societa Italiana di Geriatria e
Gerontologia, docente dei corsi di formazione universitaria e del CePSAG ed
ha partecipato alle fasi iniziale del gruppo InterRAl).

Capacita di organizzare e supervisionare gruppi studio e di lavoro sviluppate in
ambito lavorativo, nel settore dell'assistenza geriatrica integrata e della ricerca
medico scientifica clinica e nell'associazionismo dove partecipa a numerose
iniziative di assistenza agli anziani del terzo settore. In qualita di Direttore di
Dipartimento ha sviluppato percorsi diagnostico terapeutici integrati all'interno
del Presidio Ospedaliero di Ricerca INRCA di Roma, cosi come protocolli di
collaborazione con il Distretto Sanitario XX della RME, del dostretto VI del’ASL
Roma D e con il DEA del Policlinico Gemelli e dell’Azienda Ospedaliera San
Camillo Forlanini. Ha partecipato alla revisione del progetto di “Bed
Management” dellAzienda Ospedaliera San Camillo Forlanini acquisendo
competenze ulteriori nella gestione dei percorsi intra ed extra ospedaliera per il
paziente anziano complesso.



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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Esperienza nel trattamento del paziente cardiopatico critico: in tale ambito,

durante gli anni in servizio presso 'UTIC, ha preso padronanza delle Tecniche
di Rianimazione, delle pratiche di reperimento degli accessi venosi centrali e di
intubazione oro-tracheale, di tecniche specialistiche particolari e delluso dei
relativi macchinari, quali la Contropulsazione Intraaortica, |a Ventilazione
Meccanica, la Ultraemofiltrazione Veno-Venosa Continua e
Ultraemodiafiltrazione Veno-Venosa Continua.

Esperienza nelle_ metodiche d Valutazione Multidimensionale di terzo Livello
data dalla traduzione, implementazione e sperimentazione della suite VAOR.
Esperienza nel campo della riabilitazione geriatrica e della terapia
occupazionale, gia dalla collaborazione con il Servizio di Riabilitazione
dell’Anziano negli anni della formazione specialistica geriatrica, sino alle ultime
esperienze lavorative in un reparto di riabilitazione motoria geriatrica.
Esperienza nella Valutazione neuropsicologica clinica e testistica, testimoniata
sia dalla formazione specialistica in neurologia, dalla partecipazione al Gruppo
di Studio "Diagnosi precoce della malattia di Alzheimer" dell' "ltalian
Interdisciplinary Network on Alzheimer Disease" di cui e stato responsabile per
l'ospedale S.Eugenio, dalla attivita lavorativa quale responsabile dell'Unita
valutativa Alzheimer sino al conferimento dell'incarico di alta specializzazione in
Psicogeriatria presso l'azienda ospedaliera San Camillo Forlanini

Esperienza nella riabilitazione geriatrica ed in particolare nella riabilitazione
funzionale e nella riabilitazione cognitiva, maturata nelle varie esperienze
formative e lavorative.




ULTERIORI INFORMAZIONI.

PATENTE O PATENTI
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Societa Scientifiche: iscritto alla Societa Italiana di Geriatria e Gerontologia ne
¢ stato Segretario Nazionale nel biennio 1996/1997 e membro del consiglio
direttivo regionale del Lazio. Iscritto alla Societa ltaliana di Geriatria
Ospedaliera e territoriale.

Docenze: Ha ricoperto numerosi incarichi come docente. Nel biennio1996/1997
e 1997/1998 & stato professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario
per Fisioterapista dell'Universita di Firenze nellinsegnamento dei Corsi Integrati
di “Metodologia e tecniche della riabilitazione motoria speciale” e di “Fisiologia
umana e metodologia generale della riabilitazione”. Nel biennio 2014/2016 &
stato professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per
Fisioterapista Universita Cattolica “Nostra Signora del Buon Consiglio” di Tirana
nellinsegnamento dei Corsi Integrati di “geriatria”. Nel biennio 2016/2018 e
stato professore a contratto nel Corso di Diploma Universitario per Infermiere
dell'Universita di Roma La Sapienza nellinsegnamento dei Corsi Integrati di
“Metodologia clinica’.. Nel biennio 2010/2011 ha insegnato nel master per
Infermiere di Ricerca presso I'Universita Di Calabria. Ha collaborato come
docente presso il Centro di Promozione e Sviluppo dell’Assistenza Geriatrica
dell'Universita Cattolica di Roma.

Modelli Assistenziali in_ambito Geriatrico: Ha collaborato con il Comitato
Scientifico della Pia Casa di Lavoro di Montedomini di Firenze e del Centro
Diurno per anziani "Casa dellAnziano" di Monte Oliveto di Pistoia. In
collaborazione con enti non profit del terzo settore, con la Diocesi di Roma e
I'Associazione ltaliana Malati di Alzheimer ho per malati di Alzheimer “La
Scuola della Memoria” e successivamente il progetto “Gli Oratori per la terza
Eta”, centri semiresidenziali per anziani fragili. Ha organizzato e supervisionato
numerosi programmi di formazione per familiari e care-giver di anziani affetti da
demenza. in collaborazione con varie congregazioni religiose, con la Diocesi di
Roma e I'Associazione ltaliana Malati di Alzheimer. Ha sviluppato ed
implementato modelli di integrazione ospedale e territorio e Hub e Spoke per la
gestione del paziente anziano complesso con il Policlinico Gemelli e con la
RME. Ha progettato ed implementato percorsi di presa in carico in Day Hospital
e Day Service di pazienti anziani complessi, provenienti direttamente da Pronto
Soccorso, secondo i criteri di appropriatezza PRUO e per modelli assistenziali
per intensita di cure. Tramite il progetto di “Bed Management” dell'Azienda
Ospedaliera San Camillo Forlanini ha gestito percorsi intra ed extra ospedaliera
per il paziente anziano complesso

Ha partecipato_ha numerosi congressi_nazionali ed internazionali anche in
qualita di relatore.

E' autore di numerose pubblicazioni scientifiche edite anche su importanti
riviste internazionali con un H Index pari a 7 calcolato con Harzing's Publish or
Perish.

Patente di guida
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