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Italiano 
 

FORMATO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  DI PIETRO DIANA 

Indirizzo  Via Labro 7 – 00048 Nettuno 

Telefono  339.5686663   

Fax   

E-mail  diana.dipietro@aslroma6.it 

Codice Fiscale  DPTDNI58P59H501H 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  19-09-1958 
 

Sesso  F 
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 24 giugno2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA Roma 6 - BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  U.O.C. Salute Mentale e Riabilitazione in Età Evolutiva, Dipartimento DSM-DP 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore della UOC Salute Mentale e Riabilitazione Età Evolutiva 

  

• Date (da – a)  Dal gennaio 2021 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA Roma 6 - BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento Salute Mentale – Dipendenze Patologiche 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore del Dipartimento ff 

 

• Date (da – a)  Dal 2018 al 23 giugno 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA Roma 6 - BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  U.O.C. Salute Mentale e Riabilitazione in Età Evolutiva, Dipartimento DSM-DP 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Direttore U.O.C. ff Salute Mentale e Riabilitazione Età Evolutiva 

• Date (da – a)  Dal 2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA Roma 6 - BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  U.O.S.D. Area Tutela Salute Mentale e Riabilitazione Età Evolutiva 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore U.O.S.D. Area Tutela Salute Mentale e Riabilitazione Età Evolutiva 

E.nori
Evidenziato

E.nori
Evidenziato

E.nori
Evidenziato

E.nori
Evidenziato

E.nori
Evidenziato

E.nori
Evidenziato



 
Pagina 2 - Curriculum vitae di 

DI PIETRO, Diana 
 Per ulteriori informazioni: 

www.cedefop.eu.int/transparency 
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html 
www.eurescv-search.com 

  

 

• Date (da – a)  Dall’ottobre 1997 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA Roma 6 (già RM H)- BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Unità Operativa di Neuropsichiatria Infantile – Distretto H6 Anzio 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di responsabile UOS dell’UONPI del distretto H6 Anzio-Nettuno 

 

• Date (da – a)  Dal 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA RMH - BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Ser.T. Anzio-Nettuno 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  Vincitrice di concorso riservato ex art.78 D.P.R. 384/90 per la posizione funzionale di aiuto 
corresponsabile ospedaliero in Medicina delle Farmacotossicodipendenze. (Anzio Nettuno) 

 

• Date (da – a)  Dal 1 luglio 1991 al 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA SANITARIA RMH - BORGO GARIBALDI, ALBANO LAZIALE (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Ser.T. Anzio-Nettuno 

• Tipo di impiego  DIRIGENZIALE 

• Principali mansioni e responsabilità  assistente medico SER.T dopo concorso per assistente di Psichiatria presso la ex USL RM 35 
(Anzio Nettuno) 

 

• Date (da – a)  1989 - 1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UU.SS.LL. Regione Lazio 

• Tipo di azienda o settore  Vari servizi 

• Tipo di impiego  Incarichi a tempo determinato e SUMAI 

• Principali mansioni e responsabilità  sostituzioni nella Medicina dei Servizi e nella Specialistica di Neuropsichiatria Infantile e di 
Psichiatria nelle USL di Roma e Provincia. 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Dal 1985 al 19 luglio 1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi "La Sapienza" di Roma – Scuola di Specializzazione di 
Neuropsichiatria Infantile 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione di Neuropsichiatria Infantile 

• Qualifica conseguita  Specialista in Neuropsichiatria Infantile 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Settanta/70 e lode 

 

• Date (da – a)  Dal 1991 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Autorizzazione all’esercizio dell’attività psicoterapeutica 

• Qualifica conseguita  autorizzata dall'Ordine dei Medici della Provincia di Roma all’esercizio dell’attività 
psicoterapeutica 

 

• Date (da – a)  Dal 1977 al 12 aprile 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi "La Sapienza" di Roma – Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo 
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• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Centodieci/110 e lode 

 

• Date (da – a)  1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi "La Sapienza" di Roma – Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in Psicopatologia degli Stati di Coscienza 

 

• Date (da – a)  1992-93 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Accademia di Storia dell’Arte Sanitaria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in Medicina delle Farmacotossicodipendenze 

 

• Date (da – a)  2000-2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi "La Sapienza" di Roma – Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Perfezionamento in “Epilettologia dell’Età Evolutiva” diretto dal prof. M. 
Brinciotti 
 

• Date (da – a)  2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master: “Corso di formazione manageriale per dirigenti di strutture complesse” 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

- Attività clinica e di ricerca, svolta presso l’Istituto di Neuropsichiatria Infantile, durante 
la specializzazione e due anni di volontariato, riguardante le prestazioni intellettive dei 
bambini epilettici e gli effetti dei farmaci antiepilettici sullo sviluppo cognitivo, le 
sindromi plurimalformative e lo studio di variazioni EEG in rapporto all’esecuzione di 
test cognitivi, tramite topografia EEG computerizzata, con pubblicazioni scientifiche 
sull’argomento su Atti del Convegno di Neurologia dell’Età Evolutiva dal 1988 al 1990 
e su altre riviste scientifiche. Frequenza biennale del reparto II degenze dell’Istituto di 
Neuropsichiatria Infantile, dedicato ai disturbi psichiatrici dell’adolescenza, diretto 
allora dal dott. Marco Lombardo Radice. 
- Dal 20/1/93 assegnata con orario part-time (12 ore settimanali) all’Unità Operativa di 
Neuropsichiatria Infantile fino a marzo ’97 (del. 34 del 20/1/93) e incaricata a svolgere 
attività di reperibilità psichiatrica di pronto intervento presso il CSM della stessa USL 
fino al ’96. 
- Nel corso del 2000 e 2001 partecipazione al Gruppo di Lavoro alla Regione Lazio 
relativo ai Centri Diurni Terapeutici per Adolescenti, in quanto Resp. del progetto da 
attuare con finanziamento ad hoc nella Az. USL RM H. 
- Dal 2005 a tutt’oggi è stata Docente in varie edizioni dei corsi ECM rivolti a medici, 
psicologi, terapisti ed infermieri professionali, fra i quali “La comunicazione nella 
gestione dell’urgenza psichiatrica nell’infanzia e nell’adolescenza”, “Bilanci di salute 
neuropsichica in pediatria”, “La riabilitazione con il bambino e la sua famiglia”, 
“L’evidenza scientifica nell’Autismo e negli altri Disturbi Pervasivi dello Sviluppo: dalla 
diagnosi all’intervento”, “Percorsi clinico-assistenziali dei disturbi dello spettro autistico 
dall’infanzia all’età adulta - Sviluppo di un sistema integrato nel nuovo Dipartimento 
DSM-DP” ed altri rivolti ai percorsi clinico assistenziali dei disturbi del neurosviluppo. 
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Nell’ambito dei disturbi dello spettro autistico dal 2009 ha effettuato formazione 
specifica ed ha  acquisito la competenza per la somministrazione dei test ADOS e ADI 
R. 
- Dal 2001 al 2004 collabora con il Gruppo di lavoro regionale servizi TSMREE attivato 
presso l’ASP Regione Lazio per la realizzazione di un Sistema Informativo per i Servizi 
Tutela Salute Mentale e Riabilitazione in Età Evolutiva (TSMREE) 
- Dal 2008 al 2009 collabora con il Gruppo di lavoro regionale servizi TSMREE attivato 
presso la Regione Lazio che elabora il documento: “Rapporto Strategico per gli 
Interventi Sanitari e la Gestione delle Emergenze Psichiatriche in Età Evolutiva nella 
Regione Lazio” Pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 23 del 20.06.2009 (suppl. n. 103) 
- Dal 1997 a tutt’oggi partecipa alla definizione e gestione delle attività sociosanitarie 
nell’ambito dei Piani di Zona per il Distretto Anzio-Nettuno, come referente distrettuale 
sul tavolo istituzionale e come referente nei tavoli tecnici. 

 
- A seguito di un percorso formativo sulle tematiche dell’Abuso e del Maltrattamento 
nell’Infanzia e nell’Adolescenza, promosso dalla Provincia di Roma e dal Tetto 
Azzurro, dal 2003 promuove e avvia la costituzione della rete integrata sul territorio, 
GOI, Gruppo Operativo Integrato dedicato alla prevenzione, diagnosi e trattamento 
degli abusi e maltrattamenti sui minori, secondo un modello operativo multiagency che 
coinvolge operatori della ASL Rm H 6, del Polo Ospedaliero H4, dei Servizi Sociali dei 
Comuni di Anzio e Nettuno e delle Scuole del territorio, Pediatri di LS, Forze 
dell’Ordine, con Protocollo d’Intesa siglato nel 2012. 
- Dal 2012 a tutt’oggi partecipa al progetto sull’individuazione e il trattamento precoce 
degli esordi psicotici “Liberiamo il Futuro” in collaborazione con la Cattedra di 
Psichiatria dell’Università degli Studi "La Sapienza" di Roma diretta dal prof. Paolo 
Girardi e con il Dipartimento di Salute Mentale, l’UOC Servizio Tossicodipendenze e 
Alcoologia e l’UOSD TSMREE dell’ASL Roma H. 
Dal 2016 con l’ingresso del TSMREE nel Dipartimento di Salute Mentale e 
Dipendenze Patologiche si occupa della riorganizzazione dei servizi e della 
definizione delle linee di attività. Soprattutto nell’ambito dei disturbi dello 
spettro autistico promuove e avvia un percorso strutturato per consentire 
l’attuazione di trattamenti EBM, raccomandati dalla Linea guida 21 dell’ISS, 
considerando anche la delicata fase del passaggio all’età adulta con gli altri 
servizi e dipartimenti. A gennaio 2019 viene approvata in ASL Roma 6 la delibera 
88 per il PDTA dei disturbi dello spettro autistico dall’infanzia all’età adulta. 
Collabora con la Regione Lazio e, in particolare, con l’Assessorato ai Servizi 
sociali, Disabilità, Terzo Settore, Servizi alla Persona e, in tale ambito, dal 2024 
ha partecipato al gruppo di lavoro della Regione Lazio che ha predisposto il 
“Piano regionale per l’autismo 2025-2027” adottato con la DGR Lazio 15 aprile 
2025, n. 215. 
 
Docenze: 
- Dall’anno accademico 2005-06 all’anno accademico 2023-24 docente di 
Neuropsichiatria infantile presso il Corso di Laurea per Logopedisti dell’Università degli 
Studi “La Sapienza” di Roma. 
- Dall’anno accademico 2010-11 al 2013 docente presso il Corso di Laurea in Scienze 
Infermieristiche dell’Università degli Studi “La Sapienza” di Roma, insegnamento di 
Neurologia. 
- Dal 2004 ad oggi ha tenuto diversi corsi di aggiornamento sull’assistenza agli alunni 
disabili in collaborazione con gli enti locali e le istituzioni scolastiche. 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 
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ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità e competenze relazionali e comunicative acquisite fin dall’adolescenza 
nell’ambito dello sport, del volontariato, del teatro.  
Esperienze nella dinamica dei gruppi in associazioni giovanili. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 QUALIFICATE ESPERIENZE PROFESSIONALI E CONFRONTO CON PERSONALITA’ DI 
RILEVANTE PROFILO ISTITUZIONALE E SCIENTIFICO HANNO CONTRIBUITO AD 
ACCRESCERNE LE COMPETENZE PROFESSIONALI E PERSONALI E A RENDERLA IN 
GRADO DI COORDINARE E RENDERE UNITI GLI STAFF ATTRAVERSO 
UN’ORGANIZZAZIONE METICOLOSA, FUNZIONALE E CAPILLARE. LE ESPERIENZE 
MATURATE ALL’INTERNO DI STAFF “OPERATIVI” NE HANNO ACCRESCIUTO LA 
CONSAPEVOLEZZA E LA COMPETENZA NELL’AFFRONTARE DECISIONI DELICATE E NEL 
GESTIRE MOMENTI DI CRISI.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza dei principali programmi informatici quali: Microsoft Office (con uso 
quotidiano per l’espletamento dei propri compiti di Word, Power Point, Excel), utilizzo di 
Internet e di ogni tipo di sua applicazione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CANTO, DECORAZIONI ARTISTICHE 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 ECCELLENTI CAPACITA’ ORGANIZZATIVE ACQUISITE IN ANNI DI COORDINAMENTO DEI 
SERVIZI DELL’AREA TSMREE, PROMUOVENDO MODELLI ORGANIZZATIVI INNOVATIVI E 

ATTENZIONE ALLA RILEVAZIONE EPIDEMIOLOGICA E ALL’APPROPRIATEZZA DEI 
PERCORSI CLINICO-ASSISTENZIALI. 

   

PATENTE O PATENTI  Patente di Guida cat B 
 

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 
(dal 2013 ad oggi) 

 - Di Pietro D.,Menghini G., D’Orso,  A. 

Il gruppo operativo integrato come modello organizzativo multiagency nei casi di abuso 
e maltrattamento di minori “Complice il silenzio. Buone Prassi contro l’abuso all’infanzia”, a 
cura di A. De Risio, R. Miletto, Alpes Italia, Roma, 2013, pp. 221-239. 

-Brandizzi M; Masillo A; Curto, M; Fortes L., J; Kotzalidis G; Gebhardt E.; Godeas L; Di 
Pietro D.; Girardi P; FIORI NASTRO P.  
Liberiamo il Futuro: first results of an Italian early detection project 

Early Intervention in Psychiatry - ISSN 1751-7885. - STAMPA. - vol. 8, supp. 1(2014), pp. 
26-26. ((Intervento presentato al convegno 9th Interantional Conference on Early 
Psychosis tenutosi a Tokyo nel 17/19 novembre 2014. 
-Brandizzi M., Schultze-Lutter F., Masillo A., Lanna A., Curto M., Fortes Lindau J., 
Kotzalidis G., Listanti G., Patanè M., Solfanelli A., Gebbardt E., Di Pietro D., Leccisi D. 
Girardi P., Fiori Nastro P. 
Self-Reported Psychotic-Like Experiences in Help-Seeking Adolescents and their 
Associations with Age, Functioning and Psychopatology. Schizophr Res 2014 Dec 
29;160(1-3):110-7. Epub 2014 Oct 29 
-Masillo A, Valmaggia LR, Saba R, Brandizzi M, Lindau JF, Solfanelli A, Curto M, Narilli F, 
Telesforo L, Kotzalidis GD, Di Pietro D, D'Alema M, Girardi P, Fiori Nastro P. 

  Interpersonal sensitivity and functioning impairment in youth at ultra-high risk for 
psychosis. Eur Child Adolesc Psychiatry. 2016 Jan;25(1):7-16. doi: 10.1007/s00787-015-
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0692-6. Epub 2015 Feb 25. 
-Alice Masillo, M Brandizzi, LR Valmaggia, R Saba, N Lo Cascio, JF Lindau, L Telesforo, P 
Venturini, D Montanaro, D Di Pietro, M D’Alema, P Girardi, P Fiori Nastro 
Interpersonal sensivity and persistent attenuated psychotic sympoms in adolescence 
European child & adolescent psychiatry. March 2018, Volume 27, Issue 3, pp 309–318 

  Abstract e presentazioni di poster  
Fiori-Nastro P, Leccisi D, D’Alema M, Di Pietro D, Masillo A, Brandizzi M, Curto M, Solfanelli A, 
Fortes Lindau J, Kotzalidis GD, Angelone M, Girardi P. (2013).  
A model of integration between community mental health services and university: 
creating a consortium. Italian Society of Psychiatric Epidemiology, Rome (IT), 21-22 Jan.  

 
La sottoscritta è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali. Inoltre, la sottoscritta, consapevole dei diritti relativi al capo III del Reg. UE 679/16 - GDPR, con la sottoscrizione del presente documento, presta esplicito ed 
inequivocabile consenso ex art. 7 Reg. UE 679/16, al trattamento dei propri dati personali ai fini per cui il presente CV viene chiesto. 

 
Nettuno, 04/03/2026 

In fede  Dott.ssa Diana Di Pietro  
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