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Lu soitoscriita ANNA SGUARIO al sensi defli artt. 46 © 47 D.P.R. 0, 44572000, consupevole delle sanzioni penati
preevisle dall*art. 76 OUP.R. 0 44572008 nel cpso di mendaci dichiaraziond, falsiti negdi all, uso o esibizione di atti
falsd o contepenti dati non pio rispondenti a v§ried, dichiara che quanto In seguito riporiwic corrisponde a verits.

[HTFORMALZIONI] PERSOMNATI

[Nome | { ANFA SGUARIO

= Date . Dal | 0 giugno 2019 _
| « Qualifica conscguita Anrblazionc come Psicoterupeuta

« Date . Pral 5 marzo -El_i!lfi

+ Qualifica conseguita Iserfita all’Ordine degli Psicolog del Lazio

RESPERIENZE LAVORATIVE

»Date ' DalB1/11/2022 in corso

» Nomic ¢ indirizzo del datore Licgo Ginnasio Stalale “M. Buratti™,Via Tommasoe Carletti n 8, Viterbo

di Javoro O11pG,

» Tipo di azienda o seitore I,iccln Ciinnasio Statale

* Tipo di impiepo Cmimno di lavors autonomo vceasionale in qualitd di Peicologs

Principali mansioni e Sp:l;\ciio di ascolto psicologico rivelto & studenii & docenti dell’Tstitute per

responsabilith risppndere a tramni, difticolth relazionali, traumi psicologico e per prevenire
Vindorgere di forme di dissgic ¢ malessere psico-fisico.

- Date | | Datlorai2022 2t 062023 -

dﬁfﬂlfif mdirizco de} datore Ligks Scientifico Statale “P. Ruffini” 1. Danle Alighieri n 13, Viterbp 01100,

« Tipo di azienda o sellore Liefa Scientifico Statale )

 Tipo i impiego Incgrice libero professionale in gualitd <l Psicologa

Principali mansiosi ¢ Spcl‘tellu di supporto psicologico tivollo a sludenti o docenti dell’Istituto per

responsabilita risjndere a fraumi e disagi derivanti dall’emergenza sanilarks Ja COVID-19,
relgivamente a siress lavorative. ditficohd relazionali, traumi psicologico € per

l prefenise insorgere di fonme i disagio e malessere psico-fisico.
» Pate DiaYG0/02/2022 AL 15/06/2023

» Mome e indirizzo del dalore

i lvoro Istftuto Comprensive Fllera, Plazza Gustave V1 Adalfo n. 1, Viterbo 01100,

« Tipo di aztenda o settore Islifula semlastico comprensive

Paging § - Corrigernr vitas of
Aitva Sauam




+ Tipa di nnpicgn

Incaico professionale tibera professionista in qualita di Psicologa

Principali mansiv ¢
responsabilitd

Spnlte!io di ascollo rivolle agh studentt dell’Istitwto Supeziore 1% Savi™ di
Vitgho per e dipendenze <da videosinchi nella fascia di @3 bembian ¢

1 adolescentd

« Prate

Feb@raio 2020

» Moune e indirizzo del dalore
di lavors

Folf coop- Per Formare s.r.l, . Via Treviso n. 31, Roma Ot 61

* Tipo di azienda o settore

FoaBo Paritctico Interprofessionale Nazionale por la fromazione continua nelie
impfese conperative

+ Tipu di inpiego

Incaico professionale 1ibero professionista in qualita di Psicologa

Principali mansioni e
responsabilith

Dogpnza per argomento “Disturbi psichiatries™ del eorso dal titolo *“La gestions

professionale dell’inipresa conperativa- Modulo argiommnente educatori®.

= Fhfe

Dali 1172019 o 3171072021

» Mome e indirtzn del datore
d1 Tavoro

Copzorzio “l Cerchic™
Vif Glogcching Rossini 0722, 01 16 (v

« Tipo i azicnda o scttore

Cn}tparativa Sociale Inlegraia

+« Tipo di impicgo

Lafjoro a tempe determeinate parl —1ime di § ore su 38 previste
coifirattualmente, inerente il progefto Erssmuy

Principali mansioni &
respunsatilitd

Relponsahile del progetto eurcpeo “Erasmus AR —ARTS 2019-1- ES01-
KA204-065959, dal tlele “Development of a training proyram [or improving
quflity of life of person with Alzheimer and others dementias through innovative
tive arts iherapies supported by digitail toois”,

« [rate

Dal 1/08/2019, in corso

+ Mome e indirizzo del dalore
i lavoro

C‘Insnrxi:} “I1L Cerchiio™

» Tipo di azienda o setiore

Vi Givacchino Rossimn™ 22 00100 (VT). _
Col)pemliva Socrle Integrata

» Tipo di impicgo

Indghrico professionale lithure professionista in qualita di Psicologa per il
precttn “Famigiie al centro, comunita di pratica famigliarc™

Frincipali mansioni
responsaliti

Tadpetei formativi rivelti a studente delle Scuole Secondarie di secondo grado
defa Provincia di VT, e ai loro seniiori, sifla tematica di un uso consapevole
deBa leenologia,

« [ate

Da 120138 at 31/10/2020

= Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

Comkorzio “Tl Cerehig™
Viafrinacchino Rossini n®22, 01100 (V).

+ Tipo di azienda o settore

= Tipn di impiego

Cogperativa Sogiale Tntcerata

Lavpro a tempo detenninalo pat —ome di 10 ore su 38 previste
confrattualmende, inerente 1l progetto Erasmug

Principati mansioni e
responsibiliia

Resl:unsahile del prosetio cirapea “Frasmus KAZ _KAZ04- Development ul'a
traifing program for enhiancing lhe implemenation of tamily centered early
intefvention in cerebral palsy™

= [rate

Da [5/01/2019 al 10/03/2020

= Naie e indirizzo del datore
di kavoro

Corforzio “Il Cerehio”
Vialiioacching Rossimi 522, OO0 (VT).

« Tipo di azendhs o scitore

Coperativa Sociale lntegrata

Fanine 3 - Cormcalm vias o
Anma SRram




ISTRUZIONT E FORMAZIONE

+ Daic -

Dl §2/0172022 AL 23/01/2022

« Mome e tipo di istitulo i
istrozione o [onuarione

TRFND istituo per la ricerca, la formazione ¢ Finformazione selte disabilita,
Piazfa Mumicipio, 25- 80044 Ottaviano (Na).

« Pancipali materis / abilita
profezsionali ogertio delio
studiv

1| Cdping Ponver Program & un intervento specifico per la gesiione ¢ il
contfoilo deli’ aggrez.awlhi Victie applicatn a bambing dai 7 al 14 anni di eld ¢
vienk usalo come programma terapeuticn per il traltamento del Disturhbo
Opphsiivio-Provncanorio e del Disturbo idella Comlotta

* Qualifica conseguita

Atichtato di frequenza: 16 ore
Cregiti ECM: 16 _ .

v Dl

1 pra02t

» Nome e tipo di istitote &
L stnucons o formazions

ﬁgeras Provider standard Eciclub

b+ Principali materic / abilith
protessionali oggetto dello
studio

“Sajule meniale negli adolescenti e nei giovam adulti durante ¢ dopo
’enfergenza sanitaria: sfide e opportunitd peri servizi”, Avente come
obidtiivo didalcofformativo generale: Tematiche speciali del 55N e
55H ed a caralterc urgente /o stracrdimano individusic dalla
{2 Tmmuanc Mazionale per la Formaione Continua ¢ dalle

regibm/provines autonome per far ronle a specifiche emergenze
sunfarie con acquisizione di nozioni di Lecnteo-professionali

» Cualifica conscgnita

Algktalo di frequenza: 13 ORE
Crediti 2OM 23 A0,

= Tiate

DalP 5012021 AL 24/09/2021 ' i

« Mome e iipo di islitio di
istruzione o fonmazione

Azsbeiazione cullora ¢ formazions, Via 5, Anlonio Abare, [621172- 84018 |
Seafati (SA), Ente aceredituio dal MIDE

« Principali itaterie / aliilita
professionali oggetto deilo
stodio

“Uafeomutica<ione amnmentativa alternoliva {CAAY strategie, indicazioni
mele,

rrafjehe e sirumeinti operativi per la didatrica e Finclusione di alunem con

biseni comunicativi complessi”.

= Qualifics conseguita

Attdstato di frequenza: 12 ore

Anifo scolastico 20200202 )

I:_ Date
» Nome ¢ tipo di istitute di
istruzions o formazione

Fiagatorma Elisa, Ministero dell'Istruzione, Univeysits degh studi di Firenze

= Principati materie / abilita
professivnalt ogeetto dello
studieo

Bullismo ¢ eyberbullismo, conoscenea,. valntazione € indicazioni per la
predenzione. Pereorsi di prevenzione indicata e iniversale. Aspetti givridici.
Bulfismo basato sul pregiudizio.

= Cualitica conseguita

| but

! = Date

P 3 - Camelnom vilas di
Anng Eguantc

ﬁutti%tam di partecipazione al porecrss per referenti per 1! contrasto del
sino & del cyberbullismo per wi totale di 29 ore.

| I Dall28/03/2021 AL 09/05/2021 ‘l




- Plincipi teorico-tecnici dei recenti sviluppi dell’approccio  cognitivo-
comporiamenlale ¢ di abir approca psicoleiapenkici,

« Calilica conseninta

Fsiclrlcrapenm Cognitivo compartamentale dell’c1d adulta ed evolunvg

Confegutity in data 100209

« e

Dral /01201 T al 2040372018

« Mome e indirizro del dalore
di lavaro

AUBL. ¢ Vilerbe, Ospedale Beleolle, Strada Sammanimese— 00108 Viterbo
(VT

* Tipo di azienda o setfore

Tiropinie presso gli Ambulatlen della ULOC d Psieologia detka ATISLL di
Vitcfba Distrette T3

+Tipadi sm;;;:agn

Tirckinio scucla di specializzarions

+ Principali mansioni ¢
responsibilid

Prinfe visite ambulatoriali e assessment in ingresso;
Percprso di psicoterapia mudividuale

v Dhate

Ea

'

470512015 al 141272016

» Wame ¢ indirizzo del datore
di lavoro

A UK L. di Viterbo, Via E. Fermi o 15 — 0110} Vitcebo {VT)

» Tipo di azienda o settore

U.Ops.1. Diisabile adulio ASL VT Dislrelio T3 e C.

* Tipo di impiezo

Timl:iniu per scuola di specializsazione

 Principali mansioni ¢
respansahilith

»TDale

" 14-}5-16 wgiio 2017

Collpgui clinici con utenza allerenle al serviels,
assefvazions della stesura ¢ attivazione dei PAL

* Moune & tipo di istituto di
linstone: o formazione

CRYP Cuntro di ricerche @ studi in Psicotranmatologia

= Principali materie / abilita
prolessionali oggetta delle
stndio -

EMPR {Eye Movemenl Desensitizaiion und Reprocgssing)
Metpda che facilita il trattamento di psicopatologis e probliemaliche legaic ad
everfti traumatici.

Cuadilica conseguita

Cerlfficate of Aticadance TMDR Level | Training _

= Date

24 Bovembre 2015

+» Nome & lipo di stiluln dt
1struzione o formazione

Htrulnenti di valutazione def disabile adullo a hvello aziendale

» Principali nateric £ ahilita
protessicnali cggetlo dello
sludio

Presfntazione della scheda $.Va.M.D.i pur Ia vahntazione delle persone con
chsapilita,

E Quslifics conseguita

Cregitt ECM 1

- Date

23, §4 Magsin 2014

k)

+ Nome ¢ tipo di istituto di
isirasione o formazione

Mmlello Operativo Disabile Adulte

+ I'rincipali materic f abilita
professionali ogpeite dello
studic

Prodrammazione e refative prassi operative dol Servizio Disabile Adulto per
defihire progctti erapentico-rtabilitasivi individuadi a lungo enmie ¢
piarfficaine la realizzazione aitraverse PAT 2 breve ¢ medto termine.

« Quahflica canseouita

Crefiti ECM 8

« PDate

Dal B7A2/201 1 al 147097 2012,

« Mome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Migstern del lavoro e delle politiche  sociali, Reaime Lazio, CNAPD,
AUESS, Don Milani, AGS A ONLUS.

+ Principali materic f abilita
professionali oggello dello

- Slrtcp_,ie W.O.CE. (Written Outpul Communication Enhancement.}

- 1 ¢ sirninenii diagnostici per la valulavions,

Paiina 7 - Curmicesurm witse o
Amna Sqerario




i = Diate Da |Iwemi‘.rre 2008 a gemngio 2011 o _
* Nome e tipo di istiiuto i Universita degli Smdi di Roma "La Saptenza” - Facoltd di Psicologia 2, Via
istruzione o formazione dei Rlarsi n® 78- Roma

B Principall wmaterie / 2biliia i Psieologin 4l comunita, =
prodessonall ogaciio dello 2. Pricotogia della sabule; -
studio 3 Personaliia e assessment;

4. Menroscicnze;
5 Psicodingnostica e psicopatologia;
b Sanild pubblica e socivlogia dell’ oreanizzazione sanitariz:
7. Fearia e tecniche di mediazione dei conflilid, in ambito femiliare 2
giurglico;
3. Teorie e tecniche di imtervento sui o,
» Qualifics conseelita Laugra Magisimle in Psivologia della salute, clinica £ di comunita
Vﬂi}iune conseguita: 1104110 & lnde.
Dratadiscnssione test: IR genmain 2011,

(CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

| MADKELINGUA | | TTAlllANO
~ FRANCESE T
« Capacita di lettura Euela
« Capaeila di sentlura Eunla
~« Capacita di espressione Buofa )
INGLESE .
+ Capacits di lettura Sutifiente
= Capacitd di seritura Sullients .

= Capacild i cspressions

CAPACITA T COMPRETENZE
THEONK

[
CrML

Su Ff'cienie

E::rr;lscenza del computer di livello avanzato.

Congscenza dei programmi di comunicazinne MNiki talk, Ivana.

amuni whilizzati: Pacchetto Office { Microsell Word, PowerPoint, Excel);
eenza di Windows, XP.

| PATENTE

| 1B

-

i Ler setoscritta rifaseia autorizzazione of fotfomento dei proped dofi pesanad af sensi def Reg. UR 2016/67% {GDPR). |

BPATA.

Paring % - Corricyleae wias of
Anrg Srario

IN FEDE




