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INFORMAZIONI PERSG 41

Mome
Indirizze
Telefono

Fax

E-inaif

Nazionalits

Data di nascite

ESPERIENZA LAVORATIVA

° Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo di azienda o setiore

° Tipo di impiegn

» Principali mansioni e responsehilitz:

* Date (d& &)

* Nome e indirizzo del datore di lzvora
* Tipo di azienda o settors

* Tipo di impiage

» Principali mansioni e responsabifitz:

° Date (da - 2;

» Nome e indirizzo del datore di [2vorc
» Tipo di azienda o seitore

« Tipo di impiege

* Principali mansioni e responseniliiz

s Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o se{foie

« Tipo di impieg:
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FALCO DANILO

08/2020-in corso
A.5.L. Viteroo Distratio A

Coordinatore Continuita Assistenziale Sede di Acquapendente

Gestione amministraliva della sede (programmazione e rendicontazione tumi, ordine farmaci e
presidi, comunicazioni con A.S.L.)

(7i2020-in corso

AS.L. Viterbo Distretio A

Tiiotare di Continuita Assistenziale Sede di Acguapendente

Aflivita clinica assistenziale in forma di visite domiciliari per urgenze non differibili, aftivita
amhuizforiale ¢ di consuitazione telefonica con guardie notturne e nei giomi festivi e prefestivi.

AS.L Latina Uistretto 5

sustiveto d Assislenza Primaria convenzionaio

Attivit2 di Medisina Generale con gestione clinica diagnostica-terapeutica e preventiva dei pz in
{x3rico i nume e maggiore di 500 scelte.

{04/2018-06/2020

5.8.L. Latina Distretto 5
Sepelituto di Continuits Assistenziale sede di Formia




» Principali mansioni e responsabilité

o Date (da - a)

* Nomne e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilité

*Date {da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavofgy s

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabiliié

e Date (da -~ a)

Nome e indirizzo del datore di lavorc
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiege

» Principali mansioni e responsabilita

< Date (da - a)

Nome e indirizzo def datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

ivello nella classificazione nazionale
(se pertinente)
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Altivita cliniea assistenziale in forma di visite domiciliari per urgenze non differibili, atfivita
ambulatariale e di consultazione telefonica con guardie nottume e nei giomi festivi e prefestivi.

(1/2019-03/2019

J.S.L Umiria 1 :
Sostituto di Conlinuitz Assistenziale sede di Gitta Di Castello

Aitivita clinica assistenziale in forma di visite domiciliari per urgenze non differibili, attivita
ambuiatoriale & di consultazione tefefonica con guardie nottume e nei giomi festivi e prefestivi.

112014

.8.L Uimbiia 1 » : £
Sosfituto o Continuita Assisienziale sede di Citta Di Castello

Ativit2 clinica assistenziale in forma di visite domiciliari per urgenze non differibili, attivita
armbuiates alz @ di consulizzione IECEONRIMEdaaaiitt e ¢ nei giomi festivi e prefestivi.
: e . b N mm o g

Q7720151062018

ASL Leling Disiretto 5

Coniinuita Assisienziale sede di Formia
tinica ausistenziale in forma di visite domiciliari per urgenze non differibili, attivita

Il
H

Attivits
ambuiaiodale & di consultazione telefonica con guardie nottume e nei giomi festivi e prefestivi.

220475312018

.81 Umnbriz 2

Sustit:to i Continuita Assistenziale sede di Temi

Attivita clinica assistenziale in forma di visite domiciliari per urgenze non differibifi, attivita
ambulainriale e ¢ consuitazione telefonica con guardie nottume e nei giorni festivi e prefestivi.

28120 14-13M12017

Corse U Foimacione Specifica in Medicina Generale con frequenza nei reparti di chirurgia
aenersie, madicia interna, pronio soccorso, ginecologia ed ostetricia, nel Distretto di Salute e
oressn (i1 arabu’ateri df Pediaira di famiglia e MMG del temitorio Tesi: “LA STRUMENTAZIONE
DG ICA HELL'WMEULATORIO DI MEDICINA GENERALE: SCREENING ECOGRAFICO
OELLANEURISHA DELL'AORTA ADDOMINALE”

3

Vigdlico di Madicna Generale



* Date {da &)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formezions

» Principali materie / zbitiia
professionali oggetto dello studio

» Qualifica consuguiia

« Livello nella classificazione nazicnale
(se pertinents)

¢ Date (i — &)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formiazions:

* Principali materie / «bifite
professionali oggetto deflo siudin

* Qualifica conseguits

« Livello nella classificazione nazionale
(se periiaznie;

¢ Date (e - &

* Nome e tipo di istituto di istruzicns ¢
formazion

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello s:udic

« Qualifica consequiis

» Livello nella classificazione nazicnale
(se periinsiie

CAPACITA E COMPETERF
PERSQRNEL!

Acquisite nef corso delfa vita & celfe
carmiera ma non necessanamesite

riconosciute da certificati e dipfomi uificiali
MADRELINGUA

ALTRE LIKCUA
o Capacita di letiz

= Capacita di serifiurs
» Capacita di espressione orale
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Q22014

Atditazior.z alla professione di Medico Chirurgo con frequenza cfo reparto di Anestesia e
Rizaimazi-ne, Chirurgiz della mano dell’ Ospedale “S.Maria” di Terni e c/lo MMG del territorio
U5 Umhia 2

#heaico Criurge abilitalo alla professione

rea in ' lgdicina e Chirurgia con votazione finale 110/110 Discussione Tesi:
DOFTALMITE COME COMPLICANZA POST-CHIRURGICA DELLA VITRECTOMIA A
PIECOLO CALIERO: REVISIONE DELLA LETTERATURA E NOSTRA ESPERIENZA CLINICA"

Ludote in wiadicine ¢ Chirurgia
> Spesialisiica a ciclo unico

sina di Licee Sluesico ofo Liceo Classico “Vitruvio Polfione” di Formia

[ip' wma di scuola secendaria superiore

Capesilt o lavora autanomo con attenzione ai dettagli e precisione. Adattabilita a
‘nuovi contesti e flessibiiita,

Tab ARK

DISCRETO



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONA

Vivere e favorare con altre persorne, iii

ambiente multiculturale, occupando jox'i

in cui fa comunicazione é importanie e i:;

situazioni in cui & essenziale lavorare i

squadra (ad es. cultura e sporf), ece.

CAPACITAE COMPETFNZ"F-
ORGANIZZATIVE

Ad es, coordinamento e amminisirazions
di persone, progetl, bilanci; suf posto <
lavoro, in attivita di volontariafo (ari ¢.s.
cultura e sport), a casa, eci.

CAPACITA E COMPE TEN: 2
TECNISHE

Con computer, atfrezzature specific 1.
macchineii, ecc.

PARTECIPAZIONE A CONVEGH|
E CORS|
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HICEI R TV

Citim- compe isnze relazionali in ambito lavorativo con propensione alle relazioni umane.
Cilime: caoacl 2 comunicative.

‘epe i di o anizzevione del Javoro in team con ottime capacita di problem-solving.

Buope sonosnenze dal sisterna operativo Windows e del pacchetto applicativo Micrasoft Office.

om0 BLE TALE N RESUSCITATION COUNCIL Esecutore Ardea
{0730 NPE Nozion: di Primo Soccorso Ardea 08/06/2014
Coisa BLS sasic Lire Support Ardea 08/06/2014
"'ov-;r BLST TALIAN RESUSCITATION COUNCIL Esecutore
Perigia 194032018
oo (Il in -udu iorie alla registrazione ed interpretazione
2 irima Temni 6-8-13-15-20-22/05/2014
17 Hla sostituzione in assistenza primaria e continuita
i )U 31/05/2014 e 6-7/06/2014

75 £ 7
L ]

fen

~enacipazione & convegno “IL dolore: & necessario un cambiamento di
ngradiome Ternd 15/03/2074

te ‘zoipaz e & convegna” Incontri di Endocrinologia L'infertilita di Coppia”

P ;‘—l:__\'

17001 2014

7N A0

-nvegno "Attivita fisica: il nuovo farmaco del millennio”

aelpanai ¢
Vet 08042017
Regriagipar "r a eonvagnn “GAfPA Biologics & Biosimilars Patient Access and
acacy <arrshen” ionaco di Baviera 4-5/05/2017
8 Cinvegno “36° Congresso nazionale SIMG" Firenze
SR o Treguenza
=k nain: 1a babele della diagnosi”
wstione Jel neziznle con scompenso cardiaco. La parola agli esperti”
I alere 2 fdeirinzle cronico: approccio clinico-diagnostico nelle cure

convegno “Cannabis: nuove opportunita terapeutiche

U]

arnaie
Lo roide 1 350 o5 *éon" dei principali problemi tiroidei (ipofipertiroidismo.
raje”

0 etreriig, PleJcnvere i nuovi antidiabetici in medicina generale:

~aiicn 4 vacein”
waeyna storia a tre”



