
FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome | Mario Maninchedda 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Nazionalita’ 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

e Data (da — a) | Da novembre 2021 a oggi 

e Nome e indirizzo del | Sapienza Università di Roma, Piazzale Aldo Moro 5, Roma 

datore di lavoro | (RM) 

* Tipi di azienda o | Università Statale 

settore 

e Tipo di impiego | Medico in Formazione Specialistica in Igiene e Medicina 

Preventiva 

e Principali mansioni | Come medico specializzando in Igiene e Medicina Preventiva 

e responsabilità | sono stato affidato durante il primo anno (novembre 2021- 

dicembre 2022) alla U.O.C. Risk Management, Qualità e 

Accreditamento dell’Azienda ospedaliero-universitaria 

Sant'Andrea di Roma., sotto la guida del mio tutor e direttore 

della U.QO.C., diventando autonomo nella conduzione delle 

attività dell’unità operativa. Da dicembre 2022 ad oggi e per un 

periodo massimo di 18 mesi, è iniziata la mia rete extra 

formativa presso la ASL di Viterbo nella U.O.C. Dipartimento, 

per il Governo dell’Offerta e Cure Primarie. \ 4 

e Data (da — a) | Da dicembre 2022 a oggi 

e Nome e indirizzo del | Azienda Sanitaria Locale Viterbo, Via Enrico Fermi 15, Viter 

datore di lavoro | (VT) N 

e Tipi di azienda o | ASL , 

settore Àb 
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e Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

e Data (da — a) 

e Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

Medico C.O.T.A. (Centrale Operativa Territoriale Aziendale) e 

Medico dell'Unità Permanente di Sorveglianza Epidemica, ex 

T.O.C. (Team Operativo Coronavirus) 

Redazione ex novo e analisi critica di procedure operative in 

materia di prevenzione e sanità pubblica (tra cui “COTA: 

implementazione attività di monitoraggio della sindrome 

infiuenzale stagionale per il contenimento del sovraffollamento 

del pronto soccorso”, “Prevenzione e risposta a Covid-19: 

Interventi per la gestione della circolazione del SARS-CoV-2 e 

della campagna vaccinale nella stagione invernale 2022-2023"); 

gestione delle linee di attività per la campagna vaccinale contro 

Sars-Cov2; infopoint sul virus Sars-Cov2 e su quanto ad esso 

correlato (certificazioni, isolamenti, guarigioni, prenotazione 

tamponi) per la popolazione, i colleghi medici di medicina 

generale e ospedalieri, in riferimento alla più recente normativa 

vigente; assistenza ai pazienti positivi domiciliati presso la 

provincia di Viterbo ma residenti fuori regione; gestione dei 

flussi covid e invio quotidiano del report 

positiviiguarigioni\ricoverildecessi alle autorità e alla Regione 

Lazio; raccordo tra territorio, ospedale, medicina dei servizi, 

MMG, UCA, per il giusto setting assistenziale al paziente. 

Da novembre 2020 a oggi 

Azienda Sanitaria Locale Viterbo, Via Enrico Fermi 15, Viterbo 

(VT) 
ASL 

Medico T.O.C. {Team Operativo Coronavirus) 

Contatto telefonico da linea mobile o fissa per notifica di 

disposizione di isolamento e relative norme  igienico- 

comportamentali e giuridiche da rispettare; controllo circa la 

corretta anagrafica e l'indirizzo di domicilio o residenza in cui 

verrà svolto il periodo di isolamento; controllo del referto di 

positività al tampone molecolare; ricostruzione dei possibili link 

epidemiologici atti a inserire il nuovo caso in un cluster già noto; 

reperire informazioni circa lo stato vaccinale contro il virus 

SARS-COV2 (tipo di vaccino, date della prima elo seconda 

somministrazione); reperire informazioni dettagliate circa 

possibili spostamenti al di fuori della Regione Lazio o della 

Nazione; valutazione dello stato di salute riferito, della 

sintomatologia presentata e di eventuali patologie croniche 

nonché della terapia farmacologica in atto; ricostruzione dei 

contatti stretti con particolare attenzione ai conviventi e loro invie 
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al Drive per eseguire TNF molecolare al tempo zero; 

informazione ed educazione sulle misure di isolamento, di 

quarantena e di guarigione; sensibilizzazione ed indirizzamento 

all'uso delle applicazioni LazioDoctorCovid e APP IMMUNI; 

annotazione del nominativo e numero telefonico dei contatti 

stretti del caso positivo; gestione della piattaforma aziendale 

Colibrì per il monitoraggio dei casi positivi e dei loro contatti; 

primo inserimento sulla piattaforma Colibrì di caso positivo 

presente sul flusso quotidiano dei positivi ma non registrato 

(spesso segnalazione da Laboratori Privati, dal PS 

dell'Ospedale Belcolle di Viterbo, da T.O.C. Belcolle o caso 

positivo segnalato dal SERESMI o da altri SISP). Acquisizione 

tramite mail dedicata o aziendale personale del referto del 

tampone molecolare del nuovo caso e caricamento sulla 

piattaforma Colibri; segnalazione al SERESMI e in copia al SISP 

delle ASL di riferimento del caso trattato, di casi o contatti stretti 

emersi durante il contact tracing, che coinvolgono diversa ASL 

o Regione; segnalazione al SERESMI anche di casi o contatti 

che coinvolgono un Paese Estero; contatto telefonico e 

successiva notifica di quarantena ai contatti stretti del caso 

positivo, spiegazioni e consigli sulla gestione del periodo di 

quarantena e sulle modalità per uscire dalla stessa, secondo le 

normative vigenti ed inserimento nel sistema di monitoraggio di 

tutte le quarantene collegate al caso positivo trattato; 

segnalazione, dopo intervista telefonica e contact tracing, ai 

rispettivi settori e uffici di competenza (TOC Imprese, TOC 

Scuola, TOC Ospedale Belcolle); attivazione supporto 

psicologico su richiesta del paziente; eventuale segnalazione 

alle forze dell’ordine per pazienti irreperibili, reticenti, non 

collaboranti o in aperta contravvenzione con norme igienico- 

sanitarie; segnalazione per eventuale assistenza da parte della 

Protezione Civile per casi positivi non autonomi (fabbisogno di 

generi alimentari o farmaci, per garantire la continuità delle 

terapie croniche o gli aggiustamenti di terapia in base 

all’evoluzione del quadro clinico); raggruppamento quotidiano 

dei casi positivi in cluster e tempestiva consegna degli stessi su 

foglio Excel su richiesta del SISP o dei Sindaci; attivazione della 

figura professionale dell’Assistente Sociale e stretta 

collaborazione per tutti quei casi di disagio sociale che 

necessitano intervento in tempo utile per fronteggiare il periodo 

di isolamento e\o quarantena; richiesta dei tamponi molecolari 

oro-naso-faringei domiciliari © prenotazioni al Drive per coloro 

che non sono provvisti di assistenza medica di base, o con il 

Medico di Medicina Generale extra ASL; gestione della mail 
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e Data (da — a) 

e Nome e indirizzo dei 

datore di lavoro 

Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

aziendale dedicata all’emergenza Covid-19 su cui giungono 

richieste di informazioni da parte dei cittadini, dei MMG o PLS, 

dando la priorità alle segnalazioni che giungono dal Direttore del 

Servizio SISP della ASL di Viterbo, inerenti le segnalazioni da 

altre ASL o di rientri in Italia dall'estero; inserimento dei nuovi 

casi positivi sulla piattaforma ECV della Regione Lazio o 

implementazione della stessa con i dati ottenuti dall’attività di 

contact tracing, associando ad ogni caso i tamponi molecolari 

diagnostici eseguiti; gestione della linea telefonica dedicata al 

supporto per i MMG\PLS circa il rilascio di certificazioni, 

attivazioni del servizio USCOVID, gestione del caso clinico, 

modalità di rilascio del Green Pass; gestione dei pazienti che si 

auto-segnalano per ingresso in Italia da Paese Estero, contatto 

telefonico per raccolta informazioni circa gli estremi del viaggio, 

richiesta inoltro di biglietti aerei\ferroviari, del green pass e dei 

tamponi di negatività necessaria per terminare la quarantena e 

registrazione sulla piattaforma aziendale Colibrì; gestione delle 

telefonate in arrivo al Call Center Team Operativo Coronavirus 

da parte dei cittadini; individuazione dei pazienti guariti, 

controllando i guariti long therm che non hanno ricevuto 

certificazione di fine isolamento da MMG e conseguente 

guarigione d’ufficio se asintomatici da almeno 7 giorni; rilascio 

della certificazione nei giorni festivi e prefestivi o sollecito di invio 

da parte del MMG\PLS; comunicazione ad Autorità Flussi Covid 

dei pazienti guariti quotidianamente per aggiornare 

quotidianamente i Sindaci e le autorità competenti; invio del 

certificato di fine isolamento o fine quarantena con protocollo 

ASL per tutti i pazienti privi del MMG o con MMG fuori regione. 

Il contratto da Medico T.O.C. (Team Operativo Coronavirus) ha 

previsto anche di svolgere le mansioni proprie delle altre figure 

professionali coinvolte  nell'emergenza quali | Medico 

Vaccinatore, Medico USCOVID o addetto al Drive. 

Da giugno 2018 a ottobre 2021 

Centro di Solidarietà - Ce.|.S. “S.Crispino” di Viterbo 

Associazione di Volontariato ONLUS - Ente Ausiliario della 

Regione Lazio i 

Medico di Struttura presso il Centro di Orientamento e 

Accoglienza "La Palanzana” e nella Comunità Terapeutica “La 

Quercia” 

Valutazione nuovi ingressi monitorando i requisiti minimi per la 

vita in comunità; gestione della dipendenza e monitoraggio della, 

salute fisica degli ospiti che intraprendono il percorso, 
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e Data (da — a) 

e Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

terapeutico; impostazione del percorso diagnostico-terapeutico; 

valutazione  multidimensionale del paziente con disagio 

psichico, fisico, sociale e morale. 

Da giugno 2018 a ottobre 2021 

Centro di Solidarietà - Ce.l.S. “S.Crispino” di Viterbo 

Associazione di Volontariato ONLUS - Ente Ausiliario della 

Regione Lazio 

Medico di Struttura nel Centro Specialistico Residenziale 

Doppia Diagnosi “Calisto Felli” e Direttore Sanitario del Campus 

“Calisto Felli* da maggio 2020 ad ottobre 2021 

Valutazione nuovi ingressi monitorando i requisiti minimi per la 

vita in comunità; gestione della dipendenza e monitoraggio della 

salute fisica degli ospiti che intraprendono il percorso 

terapeutico; apertura e chiusura della cartella clinica e 

impostazione del percorso diagnostico-terapeutico; valutazione 

multidimensionale del paziente con disagio psichico, fisico, 

sociale e morale, collaborando con l'equipe multidisciplinare 

(medico specialista psichiatra, infermiere, psicologo, 

psicoterapeuta, educatore professionale, assistente spirituale, 

volontario); relatore per corsi di sensibilizzazione su tematiche 

sanitarie per gli utenti; monitoraggio attivo dei pazienti con HCV, 

collaborando al progetto “GILEAD-COMMIT” - Un approccio 

innovativo per l’eliminazione dell'HCV in persone che hanno 

fatto uso di sostanze, in trattamento nelle Comunità 

Terapeutiche dell’Italia Centrale, in collaborazione e sotto la 

supervisione dell'I.N.M.I. "Lazzaro Spallanzani”; prescrizione, 

preparazione e somministrazione della terapia farmacologica; 

monitoraggio delle sostanze di abuso mediante drug-ailcol test; 

collaborazione con il responsabile della qualità per la corretta 

applicazione di procedure sanitarie e para-sanitarie e relativa 

modulistica accreditata; redazione del Manuale Operativo per la 

Gestione della Pandemia da Virus SARS-COV2 del 04\11\2020 

e successive revisioni; responsabile della corretta applicazione 

delle direttive atte a preservare il diffondersi del virus Covid-189, 

facendo parte insieme al Presidente del Ce.l.S., al Direttore 

Terapeutico, al Responsabile di Struttura, del CCICA (Comitato 

di Controllo Infezioni Correlate all’Assistenza) e del gruppo a 

la prevenzione e controllo delle ICA; responsabile della 

campagna vaccinale anti-influenzale all’interno della comunità; 

prestazioni infermieristiche | occasionali in assenza 

dell'Infermiere Professionale in turno. 

e
Z
 

pag. R



e Data {da — a) 

e Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

e Data (da — a) 

e Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

Principali mansioni 

e responsabilità 

Da luglio 2011 a ottobre 2020 

Casa di Cura Salus s.r.l., Via Monfalcone 2\A, Viterbo (VT) 

Casa di Cura Privata Convenzionata con il SSN-Regione Lazio 

Medico di Guardia nel Reparto di Medicina 

Accettazione ricoveri dal Pronto Soccorso e con impegnativa 

da parte dei MMG; apertura della cartella clinica, impostazione 

del percorso diagnostico-terapeutico, giro visita quotidiano ai 

degenti, dimissioni programmate e concordate. 

Da luglio 2011 a ottobre 2020 

Casa di Cura Salus s.r.l., Via Monfalcone 2\A, Viterbo (VT) 

Casa di Cura Privata Convenzionata con il SSN-Regione Lazio 

Medico del Servizio Hospice Domiciliare e Residenziale 

Presa in carica del paziente oncologico e non oncologico 

terminale sul territorio su segnalazione dell'ufficio ASL preposto 

e conseguente realizzazione del P.A.I. (Piano di Assistenza 

Individuale); valutazione multidimensionale e approccio clinico 

multidimensionale del paziente fragile con condivisione del 

piano terapeutico individuale con l'equipe, il paziente e i familiari 

finalizzato all’alleanza terapeutica; gestione delle riunioni di 

equipe a cadenza quotidiana o settimanale a seconda delle 

necessità per aggiornare il PAI individuale, rilevare criticità da 

risolvere, evitare il burmn-out; monitoraggio attivo della 

sintomatologia algica del paziente ed 

impostazione\aggiornamento della terapia del dolore; 

individuazione del caregiver e addestramento sanitario dello 

stesso; prescrizione, preparazione e somministrazione della 

terapia farmacologica secondo diverse vie di somministrazione 

(orale, endovenosa, intramuscolare, sottocutanea); gestione di 

medicazioni semplici e complesse; gestione di colon-ileo-stomie 

e del cateterismo urinario; medicazione di piaghe da decubito, 

ascessi, metastasi cutanee; posizionamento di sondino naso, 

gastrico e della pompa di infusione e relativa gestione; 

attivazione del servizio di supporto psicologico per il paziente e 

della fisioterapia. 

Nel periodo Dicembre 2019 - Dicembre 2020 mi sono occupato 

anche della parte amministrativa del servizio, curando i rapporti, 
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e Data (da - a) 

e Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

e Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

e Principali mansioni 

e responsabilità 

e Data (da — a) 

e Nome e indirizzo del 

datore di lavoro 

e Tipi di azienda o 

settore 

e Tipo di impiego 

e Principali mansioni 

e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Data 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Contatti 

con la ASL Viterbo e con l’U.O.C. Oncologia dell'Ospedale 

Belcolle di Viterbo, chiudendo ed archiviando le cartelle cliniche 

secondo protocolli e procedure ASL, realizzando resoconti 

trimestrali circa le prestazioni erogate, il numero degli accessi 

da parte delle figure professionali coinvolte (medico, 

fisioterapista, psicalogo, assistente sociale), le diagnosi di 

ingresso e gli esiti della prestazione assistenziale svolta; in tale 

periodo ho anche gestito il registro di carico-scarico dei farmaci 

stupefacenti (Morfina Cloridrato, Luminale fl., Gardenale cpr.). 

Da luglio 2011 a dicembre 2019 

TERME DEI PAPI SPA, Strada Bagni 12, 01100 Viterbo (VT) 

Stabilimento termale (1 Cat. Super) convenzionato con SSN 

Medico di Accettazione alle Cure Termali 

Accettazione dei clienti alle cure termali in convenzione per 

malattie reumatologiche, dell’apparato respiratorio, 

ginecologiche, dermatologiche, dell'apparato O.R.L. e vascolari 

e accettazione dei clienti per il reparto benessere e SPA, 

escludendo le principali controindicazioni per effettuare le cure 

in sicurezza. Primo soccorso per i clienti coinvolti nelle cure 

termali o ospiti dell’albergo annesso alla struttura termale. 

Mesi di: novembre 2013, dicembre 2013, gennaio 2014, marzo 

2014, febbraio 2015, ottobre 2015, novembre 2015, marzo 

2016, gennaio 2017, marzo 2018 

ASL UMBRIA 2, Via Donato Bramante 37, Terni (TR) 

ASL 

Medico di Continuità Assistenziale hi 
i 
i 

Medico di Continuità Assistenziale con turni notturni e diurni nei È | 

giorni prefestivi, festivi e super-festivi. 

1996 - 2001 

Liceo Scientifico Statale “Galileo Galilei” 

Via | Maggio 78, Terni (TR), Telefono: 0744 408305 
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Qualifica conseguita 

Data 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Contatti 

Qualifica conseguita 

Tesi 

Voto finale 

Abilitazione\Esame di 

Stato 

Data 

Iscrizione Albo 

Data 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Contatti 

Qualifica conseguita 

Iscrizione Albo 

Data 

Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

Corso 

Qualifica conseguita 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

MADRELINGUA 

PATENTE O PATENTI 

BREVETTI 

Diploma di maturità scientifica 

08/10/2010 

Università degli Studi di Perugia - Facoltà di Medicina e 

Chirurgia - Corso di Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia 

Piazzale Gambuli 1, Perugia (PG), Telefono: 075 585 5912 

Laurea in Medicina e Chirurgia 

“Caratteristiche di personalità nell’epilessia temporale: indagine 

mediante il Temperament and Character Inventory di Cloninger 

(TCI)" - presentata al 33° Congresso Nazionale LICE a Mantova 

nel Maggio 2010 

98/110 

Università degli Studi di Perugia - Facoltà di Medicina e 

Chirurgia 

10\02\2011, II° Sessione del 2010 

OMCEO-TR dal 21\02\2011 al n° 02401, trasferimento a 

OMCEO-VT dal 15\09\2021 al n° 02855 

14/12/2014 

S.A.E.T. (Scuola di Agopuntura Energetica e Tradizionale) di 

Roma, con Docenti A.I.A. (Associazione Italiana di Agopuntura) 

Via Tagliamento &, Roma (RM), Telefono: 06 85350036 

Medico Agopuntore 

OMCEO-TR, Registro dei 

Convenzionali 

praticanti le Medicine Non 

08/01/2019 

Corso di Formazione - Associazione di Promozione Sociale 

“Salute e Solidarietà” Accreditato Regione Lazio 

BLSD esecutore 

Abilitazione all'utilizzo del defibrillatore semi automatic, 

retrainig consigliato ogni 2 anni 

Italiano 

B 

Volo da Diporto o Sportivo, specialità Parapendio 
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ULTERIORI 

INFORMAZIONI 

LINGUE CONOSCIUTE 

Capacità di Lettura 

Capacità di Scrittura 

Capacità di Espressione 

Orale 

Capacità di Lettura 

Capacità di Scrittura 

Capacità di Espressione 

Orale 

Zertifikat Deutsch 

CAPACITA’ E 

COMPETENZE TECNICHE 

CAPACITA’ E 

COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Medico Volontario presso il C.I.S.O.M. (Corpo Italiano di 

Soccorso Ordine di Malta) dal 2011 al 2018. 

INGLESE 

Buono 

Buono 

Discreto 

TEDESCO 

Eccellente 

Ottimo 

Bueno 

27\04\2001 rilasciato dal GOETHE {NSTITUT, Livello B1 

Utilizzo del pacchetto Office (Excel, Word, PowerPoint) in 

ambiente Microsoft, e iWork (Numbers, Pages, Keynote) in 

ambiente iQOS. Utilizzazione del Cloud. Programmazione di 

base in HTML. 

Nel movimento Scout A.G.E.S.C.I. dal 1991 al 2005, 

condividendo il metodo scout come crescita personale, con una 

sempre più elevata responsabilizzazione personale nel 

cammino dai lupetti fino alla Comunità Capi. 

Dott. Mario Maninchedda Viterbo, lì 24/04/2023 
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