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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da ~ a)

Ragiees ! Conuwuiaes’

DARos SiLvia

Dal 01/02/2019 ad oggi, ¢ Direttore della UOC di Medicina Trasfusionale di Viterbo.

Dal 28/04/2013 al 31/01/2019i,"Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di
Udine - Santa Maria della Misericordia, servizio di Immunoematologia e
Medicina Trasfusionale.

Dal 28/04/2011 al 27/04/2013 Azienda Sanitaria Isontina 2 di Gorizia, servizio
di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale.

Dal 16/407/2010 al 27/04/2011 ASL 9 di Grosseto, servizio di
Immunoematologia € Medicina Trasfusionale.

Dal 01/02/2009 al 15/07/2010 Ospedale Santa Maria Goretti di Latina, servizio
di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale.

Dal 06/02/2006 al 31/01/2009 ASL RM H, servizio di Immunoematologia ¢
Medicina Trasfusionale.

Dal 28/04/20004 al 03/02/2006 Policlinico Universitario Tor Vergata, servizio
di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale.

Dal 01/09/2003 al 31/12/2003 Ospedale Militare Celio di Roma, servizio di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale.

Dal 20/01/2003 al 31/08/2003 Policlinico Umberto 1°- Universita di Roma “’La
Sapienza in qualita di Assistente Medico quale dipendente della ROMA-AIL,

Dal 09/10/2002 al 19/01/2003 Ospedale San Pietro-Fatebenefratelli-Roma -
servizio di immunoematologia e Medicina Trasfusionale.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da—a) ® Laurea in Medicina ¢ Chirurgia il 28/10/1995 presso I'Universita degli Studi
di Roma La Sapienza.

® Specializzazione in Patologia Clinica “indirizzo Immuno-ematologico *,
voiazione 70 e Lode / 70 il 09/09/2002 presso la I Scuola di Specializzazione
in Patologia/Clinica dell’Universita degli Studi di Roma*" La Sapienza “

e Master di II° Livello in ""Medicina Trasfusionale” presso I’Universita degli
Studi di Firenze, votazione 110 /110 il 19/02/2010

e  Master di 11 livello in ©* Management Sanitario’” presso I’Universita degli
Studi dell’Aquila, discutendo la tesi:” 1L SISTEMA TRASFUSIONALE
ITALIANG: 1'organizzazione Dipartimentale del Friuli Venezia Giulia' in
data 13/12/2015

s Collaboratore del CNS (Centro Nazionale Sangue) per le attivita inerenti alla
produzione del plasma e dei medicinali plasma derivati

e Valutatore per il Sistema Trasfusionale per lo svolgimento di visite di verifica.

CAPACITA E COMPETENZE Nell’esercizio delle attivita professionali svolte in qualita di dirigente medico di
PERSONALI medicina trasfusionale ha mamrato esperienze e competenze nelle seguenti attivita:

e sviluppo della raccolta, lavorazione, qualificazione biologica, assegnazione e
distribuzione del sangue e degli emocomponenti.
Gestione ed utilizzo appropriato degli emocomponenti
Aferesi terapeutica e produttiva; Raccolta di cellule staminali per uso
auto/allogenico
»  Tecniche di criopreservazione e scongelameto CSE(cellule staminali
ematopoietiche}
Autotrasfusione e recupero perioperatorio del sangue.
Utilizzo degli emocomponenti per uso topico
Organizzazione e gestione del reclutamento dei donatori di cellule staminali
emopoietiche e delle donatrici di sangue cordonale (IBMDR)
Rischio clinico trasfusionale
Tecniche di biologia molecolare
Implicazioni trasfusionali in ambito trapiantologico
Utilizza correntemente gli applicativi Word, Power Point ed Excel, oltre ai
comuni applicativi web.

Conoscenza dei sistemi operativi per la gestione delle attivita Trasfusionali
EMONET, TMM, WINSIT.

La sottoscritta ¢ iscritta alla:
Societa Italiana di Medicina Trasfusionale (SIMTI)
Societa Italiana di Emaferesi ¢ Manipolazione ceilulare (Sidem)

A partecipato a diversi convegni scientifici, corsi, seminari in materia di medicina
trasfusionale, rischio clinico, emovigilanza, in qualita di coautore, relatore e
moderatore.

La sottoscritta auterizza il tratamenio dei dati personali esclusivamente per le
finalita di pubblicazione previste dalle disposizioni normative vigenti.
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