
                                                                                               

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE f.f. N° 22  DEL 10/01/2023 

STRUTTURA PROPONENTE: UOC E-PROCUREMENT

OGGETTO:

Affidamento, a seguito di manifestazione di interesse, ai sensi dell’art. 51, comma
1, lett.  a) sub 2.1 della Legge 108/2021, della procedura, espletata tramite TD
Mepa,  nei  confronti  dell’operatore  economico  Altavista  Società  Cooperativa
Sociale, per il servizio di copertura di turni di guardia medica diurna e/o notturna
presso i pronto soccorso della ASL di Viterbo, per un importo stimato massimo
pari  ad  €  256.230,00  IVA  esente,  sotto  soglia  comunitaria,  come  previsto
dall’Allegato  IX al  D.Lgs.  50/2016 e  ss.mm.ii.,  per  la  durata  di  mesi  tre,  oltre
eventuali mesi due di rinnovo. CIG 95738048FC.

Estensore :  Paola Donati 

Il direttore amministrativo Dott.ssa  Simona Di Giovanni ha espresso parere FAVOREVOLE.

Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa Simona Di Giovanni in data 09/01/2023 

Il direttore sanitario Dott.ssa  Antonella Proietti ha espresso parere FAVOREVOLE.

Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa Antonella Proietti in data 09/01/2023

Il funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Proposta firmata digitalmente dal Direttore della UOC Pianificazione e Programmazione Controllo
di Gestione Bilancio e Sistemi Informativi

Dott.ssa Patrizia Boninsegna in data 09/01/2023

Il dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento, attesto che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata,  nella  forma e  nella  sostanza è  totalmente  legittimo,  ai  sensi  dell'art.  1  della  L.  n°
20/1994 e ss.mm.ii.  assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex. Art. 4, comma 2,
L. 165/2001, nonché garantendo l'osservanza dei criteri di economicità, di effica di pubblicità, di
imparzialità e trasparenza di cui all'art.1, comma 1° L. n° 241/1990, come modificato dalla L. n°
15/2005.

 

Responsabile del procedimento

Dott.ssa  Tania Morano  

Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa Tania
Morano in data 05/01/2023

Il Direttore Ad Interim

 Simona Di Giovanni  

Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa
Simona Di Giovanni in data 05/01/2023

Atto soggetto al controllo della Corte dei Conti: NO

Il presente atto si compone di n° 10 pagine e degli allegati che ne formano parte integrante e 
sostanziale.
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OGGETTO:

Affidamento, a seguito di manifestazione di interesse, ai sensi dell’art. 51, comma
1, lett.  a) sub 2.1 della Legge 108/2021, della procedura, espletata tramite TD
Mepa,  nei  confronti  dell’operatore  economico  Altavista  Società  Cooperativa
Sociale, per il servizio di copertura di turni di guardia medica diurna e/o notturna
presso i pronto soccorso della ASL di Viterbo, per un importo stimato massimo
pari  ad  €  256.230,00  IVA  esente,  sotto  soglia  comunitaria,  come  previsto
dall’Allegato  IX al  D.Lgs.  50/2016  e  ss.mm.ii.,  per  la  durata  di  mesi  tre,  oltre
eventuali mesi due di rinnovo. CIG 95738048FC.

IL DIRETTORE AD INTERIM UOC E-PROCUREMENT

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.;

VISTO l’Atto Aziendale, approvato con deliberazione aziendale n. 2111 del 22.11.18 ed approvato
con Decreto del Commissario ad Acta n. U00501 del 13/12/2018;

VISTO il D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture»;

VISTO il  D.lgs.  19 aprile  2017,  n.  56 recante  «Disposizioni  integrative  e  correttive  al  decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50»;

VISTO il  D.L. 76/2020 convertito con Legge 120/2020 ed il D.L. 77/2021 convertito con Legge
108/2021;

VISTO in particolare l’allegato IX al D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

VISTO l’articolo 1 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, che, al comma 449, prevede che per gli
acquisti di importo superiore alla soglia comunitaria «[…] Gli enti del Servizio sanitario nazionale
sono  in  ogni  caso tenuti  ad  approvvigionarsi  utilizzando  le  convenzioni  stipulate  dalle  centrali
regionali di riferimento ovvero, qualora non siano operative convenzioni regionali, le convenzioni-
quadro stipulate da Consip S.p.A.» e, al comma 450, prevede che «Fermi restando gli obblighi e le
facoltà  previsti  al  comma 449  del  presente  articolo,  le  altre  amministrazioni  pubbliche  di  cui
all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché le autorità indipendenti, per gli
acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 1.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo
comunitario  sono  tenute  a  fare  ricorso  al  mercato  elettronico  della  pubblica  amministrazione
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ovvero ad altri  mercati  elettronici  istituiti  ai  sensi del medesimo articolo 328 ovvero al  sistema
telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle
relative procedure»;

VISTO l’art. 15, c. 13, lett. d), del D.L. del 6 luglio 2012, n. 95 convertito nella legge del 7 agosto
2012, n. 135, il quale prevede che «[…] gli enti del servizio sanitario nazionale, ovvero, per essi, le
regioni e le province autonome di Trento e Bolzano, utilizzano, per l'acquisto di beni e servizi di
importo  pari  o  superiore  a  1.000  euro  relativi  alle  categorie  merceologiche  presenti  nella
piattaforma CONSIP, gli strumenti di acquisto e negoziazione telematici messi a disposizione dalla
stessa  CONSIP,  ovvero,  se  disponibili,  dalle  centrali  di  committenza  regionali  di  riferimento
costituite ai sensi dell' articolo 1, comma 455, della legge 27 dicembre 2006, n. 296»;

VISTA la legge di stabilità 2019 (legge del 30 dicembre 2018, n. 145) che, con riferimento agli
acquisti  di  beni  e  servizi,  innalza  a  5.000,00  euro  la  soglia  dell’obbligo  al  ricorso  al  Mercato
Elettronico o alle piattaforme elettroniche (Art. 1, comma 130: All’articolo 1, comma 450*, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296, le parole « 1.000 euro », ovunque ricorrono, sono sostituite dalle
seguenti: « 5.000 euro »)

VISTO l'art. 31, comma 1, del D.lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura
per l'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti nominano, nel primo atto
relativo ad ogni singolo intervento, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi della
programmazione, della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione. […]» ed inoltre che «[…] il
RUP è nominato con atto formale del soggetto responsabile dell'unità organizzativa,  che deve
essere di livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti all'unità medesima, dotati del necessario
livello di  inquadramento giuridico in relazione alla struttura della pubblica amministrazione e di
competenze professionali adeguate in relazione ai compiti per cui è nominato. […]»;

PRESO ATTO che l’UOC Politiche e Gestione delle Risorse Umane della ASL di Viterbo: 
• a seguito di espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n.12 posti di dirigente medico disciplina Medicina e Chirurgia d'Accettazione e
d'Urgenza,  indetto  con  deliberazione  n.515  del  25.3.2019,  ha  potuto  reclutare  soltanto  due
dirigenti medici;

• a seguito di espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto con deliberazione
n.47 del 14.1.2020 per la copertura a tempo indeterminato di n.13 posti  di dirigente medico
disciplina  Medicina  e  Chirurgia  d'Accettazione  e  d'Urgenza,  anche  per  la  sostituzione  di
personale nel frattempo cessato dal servizio, non ha potuto reclutare alcun dirigente medico;

• a seguito del concorso pubblico, per titoli ed esami, indetto dall’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero "San Giovanni – Addolorata con deliberazione n.350 del 5 luglio 2021, in forma
aggregata con le ASL Roma 3, ASL Roma 4, ASL Roma 5, ASL Roma 6, ASL Frosinone, ARES
118, AOU Policlinico Umberto I, AOU Sant’Andrea e ASL di Viterbo, per la copertura di n. 153
posti di dirigente medico disciplina Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza nel quale,
nel  bando della  suddetta  procedura concorsuale  sono stati  previsti  per  l’ASL di  Viterbo n.8
medici  di  pronto  soccorso,  non  si  è  potuto  reclutare  alcun  medico  in  quanto  sono  state
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approvate due graduatorie di  medici,  specialisti  e specializzandi,  costituite rispettivamente di
n.18 e n.29 candidati (per un totale di n. 47), numero di candidati del tutto insufficiente rispetto ai
posti oggetto del bando concorsuale; 

• con deliberazione n.1141 del 27 giugno 2022 ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n.15 posti di dirigente medico disciplina Medicina e
Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza, pubblicato sul bollettino ufficiale regionale e sulla gazzetta
ufficiale  della  Repubblica  Italiana  il  29/11/2022  con  scadenza  per  la  presentazione  delle
domande in data 29/12/2022;

• con  deliberazione  n.  1440  del  27/07/2022  ha  indetto  l’avviso  aperto  di  manifestazione  di
interesse per la costituzione di rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato con medici
specialisti  nella  disciplina  di  medicina  e  chirurgia  d’accettazione  e  d’urgenza  o  discipline
equipollenti e con medici iscritti a partire dal terzo anno del corso di specializzazione di medicina
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza o discipline equipollenti,  per la quale è pervenuta una
sola domanda di partecipazione;

• con deliberazione n. 1933 del 6 ottobre 2022, ha indetto avviso pubblico di mobilità volontaria
nazionale tra amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, c. 2, del D. Lgs. 165/2001 per n. 3 posti
di Dirigente Medico - disciplina Medicina e Chirurgia D’Accettazione e D’Urgenza non ancora
pubblicato sul bollettino ufficiale regionale e sulla gazzetta ufficiale della Repubblica Italiana; 

• con deliberazione n. 2118 del 31/10/2022 ha indetto avviso pubblico aperto, per l’acquisizione di
disponibilità, ai sensi dell’art.7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, al conferimento di incarichi libero
professionale a medici per i Pronto Soccorso della ASL di Viterbo, fino ad un massimo di 48 ore
settimanali ed un compenso orario lordo pari ad € 60,00, di durata di volta in volta definita nelle
more del reclutamento del personale a tempo indeterminato per il quale sono stati conferiti n. 2
incarichi e pervenute, ad oggi, ulteriori n. 2 domande, in valutazione;

ACCERTATA pertanto  la  situazione  di  criticità  nel  reperimento  di  personale  medico  di  pronto
soccorso che continua a persistere;

RITENUTO necessario, al fine di garantire i Livelli Essenziali di Assistenza, come richiesto anche
dalla Direzione Strategica, attivare un servizio di copertura di turni di guardia medica diurna e/o
notturna presso i pronto soccorso aziendali con figure professionali che svolgano attività di pronto
soccorso mediante procedura negoziata di massima urgenza, ai sensi dell’art. 51, comma 1, lett.
a) sub 2.1 della Legge 108/2021, per un periodo di mesi tre, oltre eventuali mesi due di rinnovo,
nelle  more  dell’espletamento  del  concorso  pubblico  per  l’assunzione  di  dirigenti  Medici  nella
disciplina di Medicina e Chirurgia d'Accettazione e d'Urgenza, indispensabile allo svolgimento di
tutte le attività necessarie per garantire i LEA;;

VISTA la manifestazione di interesse, pubblicata sul sito aziendale con nota prot. n. 90808 del
6/12/2022 per l’affidamento del servizio di copertura di turni di guardia medica diurna e/o notturna
presso i pronto soccorso aziendali con scadenza domande di partecipazione in data 12/12/2022
ore 12:00, prorogata al 15/12/2022 ore 18:00;
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PRESO  ATTO  che  a  seguito  della  pubblicazione  dell’avviso  di  cui  sopra  ha  presentato
manifestazione di interesse solo l’operatore economico Altavista Società Cooperativa Sociale;

TENUTO  CONTO  di  quanto  sopra  è  stata  attivata  sul  portale  MEPA,  la  Trattativa  Diretta  n.
3375437, ai sensi 51, comma 1, lett. a) sub 2.1 della Legge 108/2021, nei confronti dell’operatore
economico Altavista Società Cooperativa Sociale, nel rispetto delle condizioni di contratto allegate
al  presente  atto  a  costituirne  parte  integrante  e  sostanziale,  per  l’affidamento  del  servizio  di
copertura di turni di guardia medica diurna e/o notturna presso i pronto soccorso aziendali (nello
specifico n. 5 unità di personale medico di pronto soccorso, per la copertura di n. 13 turni mensili
da 12h ciascuno, per un totale complessivo di 156 ore cadauno mensili per un importo unitario a
base d’asta pari ad € 110,00 IVA esente), per la durata di mesi tre, oltre eventuali mesi due di
rinnovo,  per  un  importo  a  base  d’asta  pari  ad  €  257.400,00  IVA esclusa,  e  scadenza  per  la
presentazione dell’offerta alle ore 12:00 del giorno 2/1/2023;

ACCERTATO che la  ditta Altavista Società Cooperativa Sociale ha presentato regolare offerta
telematica, entro il termine di scadenza fissato;

DATO ATTO che la ditta Altavista Società Cooperativa Sociale ha offerto al prezzo unitario/ora di €
109,50 IVA esente, per un totale complessivo per mesi tre, per la copertura di n. 13 turni mensili da
12h ciascuno ad un importo di € 256.230,00 IVA esente, come riportato nell’offerta economica di
dettaglio  presentata  in  fase  di  TD,  allegata  al  presente  atto  a  costituirne  parte  integrante  e
sostanziale, e come risulta dall’offerta economica generata dal sistema Mepa, allegata al presente
atto a costituirne parte integrante e sostanziale;

DATO ATTO che la ditta Altavista Società Cooperativa Sociale sarà remunerata, mensilmente, a
consuntivo,  sulla  base  della  rendicontazione  mensile,  comunicata  dal  DEC,  delle  ore
effettivamente svolte dal personale medico reclutato; 

DATO ATTO che l’importo complessivo del presente affidamento pari ad € 256.230,00 IVA esente
graverà sul Bilancio Aziendale anno 2023, sul sottoconto 056101610099 – descrizione: costi per
altri  servizi  sanitari  e  che,  i  programmi  di  spesa  saranno aperti  mensilmente,  a  seguito  della
rendicontazione del DEC delle ore effettivamente svolte dai medici reclutati, e che per il periodo
presumibilmente  dal  16/01/2023  al  15/02/2023,  l’importo  massimo  mensile,  nel  caso  in  cui
dovessero essere ricoperti tutti i turni richiesti, trova copertura sul programma di spesa macro n. 79
- sub 40 del 03/01/2023, sul sottoconto 056101610099 – descrizione: costi per altri servizi sanitari
che reca la dovuta disponibilità;

DATO ATTO che l’ASL di Viterbo si riserva la facoltà di proseguire il servizio ai sensi dell’art. 63,
comma 5 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.,  qualora, nel corso dell’esecuzione dell’appalto, se ne
ravvisi l’estrema necessità ed urgenza, riconducibile alla carenza di personale medico di pronto
soccorso;

DATO ATTO che la procedura di cui al presente atto dà luogo a transazioni soggette agli obblighi
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di  tracciabilità  dei  flussi  finanziari  previsti  dalla  legge  del  13  agosto  2010,  n.  136  («Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia») e dal
D.L.  del  12 novembre 2010,  n.  187 («Misure urgenti  in  materia di  sicurezza»),  convertito  con
modificazioni  dalla  legge  del  17  dicembre  2010,  n.  217,  e  relative  modifiche,  integrazioni  e
provvedimenti di attuazione, per cui si è proceduto a richiedere il  Codice Identificativo di Gara
(CIG) al momento della richiesta di offerta sul Mepa – Consip;

DATO ATTO che la presente procedura è identificata all’ANAC con CIG 95738048FC;

DATO ATTO che,  ai  sensi  dell’art.  32,  comma 7,  del  D.Lgs.  50/2016 e s.m.i.  l’aggiudicazione
diventa efficace dopo la verifica del possesso dei prescritti requisiti;

DATO ATTO altresì che per espressa previsione dell’art. 32, comma 10, lett. b) del D.Lgs. 50/2016
e s.m.i., non si applica il termine dilatorio di stand still di 35 giorni per la stipula del contratto;

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma  e  nella  sostanza  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi
dell’art. 1 della legge del 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii.  assumendone di conseguenza la
relativa responsabilità, ex art. 4 comma 2, D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, nonché garantendo
l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui
all’art. 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990, n. 241;

Nell’osservanza  delle  disposizioni  di  cui  alla  legge  del  6  novembre  2012,  n.  190,  recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica
Amministrazione»,

PROPONE

di affidare, ai sensi 51, comma 1, lett. a) sub 2.1 della Legge 108/2021, la procedura negoziata,
espletata  tramite  Trattativa  Diretta  Mepa  n.  3375437,  nei  confronti  dell’operatore  economico
Altavista Società Cooperativa Sociale, avente ad oggetto il servizio di copertura di turni di guardia
medica  diurna  e/o  notturna  presso  i  pronto  soccorso  aziendali  (nello  specifico  n.  5  unità  di
personale medico di pronto soccorso, per la copertura di n. 13 turni mensili da 12h ciascuno, per
un totale complessivo di 156 ore cadauno mensili per un importo unitario a base d’asta pari ad €
110,00 IVA esente), per la durata di mesi tre, oltre eventuali mesi due di rinnovo, per un importo
complessivo di € 256.230,00 IVA esente, sotto soglia comunitaria, come previsto dall’Allegato IX al
D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., risultante dall'offerta economica di dettaglio presentata in fase di TD,
allegata al  presente atto a costituirne parte integrante e sostanziale, e come risulta dall’offerta
economica generata dal sistema Mepa, allegata al presente atto a costituirne parte integrante e
sostanziale;

di  formalizzare  il  contratto  con  la  ditta  Altavista  Società  Cooperativa  Sociale,  attraverso  il
perfezionamento dello stesso sulla piattaforma Me.PA., nel rispetto delle Regole del Sistema di E-
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Procurement definite da Consip S.p.A, attraverso il Punto Ordinante, dott.ssa Simona Di Giovanni,
a seguito della verifica del possesso dei prescritti requisiti da parte del RUP;

di dare atto che la ditta Altavista Società Cooperativa Sociale sarà remunerata, mensilmente, a
consuntivo,  sulla  base  della  rendicontazione  mensile,  comunicata  dal  DEC,  delle  ore
effettivamente svolte dal personale medico reclutato; 

di dare atto che l’importo complessivo del presente affidamento pari ad € 256.230,00 IVA esente
graverà sul Bilancio Aziendale anno 2023, sul sottoconto 056101610099 – descrizione: costi per
altri  servizi  sanitari  e  che,  i  programmi  di  spesa  saranno aperti  mensilmente,  a  seguito  della
rendicontazione del DEC delle ore effettivamente svolte dai medici reclutati, e che per il periodo
presumibilmente  dal  16/01/2023  al  15/02/2023,  l’importo  massimo  mensile,  nel  caso  in  cui
dovessero essere ricoperti tutti i turni richiesti, trova copertura sul programma di spesa macro n. 79
- sub 40 del 03/01/2023, sul sottoconto 056101610099 – descrizione: costi per altri servizi sanitari
che reca la dovuta disponibilità;

di dare atto che che l’ASL di Viterbo si riserva la facoltà di proseguire il servizio ai sensi dell’art. 63,
comma 5 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.,  qualora, nel corso dell’esecuzione dell’appalto, se ne
ravvisi l’estrema necessità ed urgenza, riconducibile alla carenza di personale medico di pronto
soccorso;

di confermare la Dr.ssa Tania Morano, Dirigente Dirigente UOS UOS Adempimento e Controllo
Applicazione dei contratti e gestione del budget centrale e settoriale, quale Responsabile Unico del
Procedimento di cui al presente atto;

di nominare, ai sensi dell’art. 101 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., Direttore dell’Esecuzione del
Contratto, la dott.ssa Lorena Cipollone, Direttore UOC Pronto Soccorso e Medicina D’Urgenza –
Ospedale Belcolle di Viterbo, demandando ad essa i compiti di provvedere al coordinamento, alla
direzione  e  al  controllo  tecnico-contabile  sull’esecuzione,  nonché  assicurarne  la  regolare
attuazione da parte dell’affidatario,  verificando che le  attività  e le prestazioni contrattuali  siano
realizzate in conformità dei documenti contrattuali, dando facoltà alla stessa di nominare uno o più
assistenti cui affidare, per iscritto, una o più delle attività di competenza;

IL DIRETTORE AD INTERIM UOC E-PROCUREMENT

Dott.ssa Simona Di Giovanni 
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Il DIRETTORE GENERALE f.f.

In virtù dei poteri previsti:

• dall’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

• dall’art. 9 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché dalle funzioni e dei poteri di cui alla deliberazione del Direttore Generale f.f. n.2163 del
03/11/2022;

VISTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal IL DIRETTORE AD INTERIM del UOC
E-PROCUREMENT

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma e  nella  sostanza  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi
dell’art. 1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilità,
ex art.  4 comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicità,  di
efficacia di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n° 241/1990,
come specificato dalla L. n° 15/2005;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in frontespizio;

D E L I B E R A

di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra così come formulata rendendola dispositiva.

Il presente atto sarà pubblicato sul sito web istituzionale  www.asl.vt.it - Albo Pretorio on line, ai
sensi dell’art.32, comma 1 della Legge 69/2009 e dell'art. 12 L.R. Lazio 1/2011, nel rispetto della
normativa sulla protezione dei dati  personali  e autorizzare il  competente servizio Aziendale ad
oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalità di pubblicazione di cui all’ art.5 lettera c
del Regolamento UE 2016/679;.

Il Direttore Amministrativo 
Dott.ssa  Simona Di Giovanni

Proposta firmata digitalmente 

Il Direttore Sanitario
Dott.ssa  Antonella Proietti

Proposta firmata digitalmente 

Il Direttore Generale f.f.
Dott.ssa  Antonella Proietti

Firmato digitalmente 

Pag 9 di 10



                                                                                               

  

 

Pag 10 di 10



 

 

AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE           VIA ENRICO FERMI, 15      PEC prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it 

VITERBO 01100 VITERBO www.asl.vt.it 
PARTITA IVA 01455570562     TEL. +39 0761 3391 

                                                                                                                                                             
             U.O.C. E. PROCUREMENT 
                DIRETTORE AD INTERIM: DOTT.SSA SIMONA DI GIOVANNI 
             TEL. 0761 237825-FAX 0761 237837   
                   

 
Spett.le  

Società “Altavista Società Cooperativa Sociale” di Gianotto Mauro  
Viale Isonzo, 28 – 41049 Sassuolo (MO)  

                                                                                                                                                                               
 

 
Categoria MEPA: RICERCA, SELEZIONE E GESTIONE DEL PERSONALE 

CIG 95738048FC 

 

RICHIESTA DI OFFERTA DEL SERVIZIO DI COPERTURA DI TURNI DI GUARDIA MEDICA DIURNA E/O NOTTURNA 

PRESSO I PRONTO SOCCORSO AZIENDALI, MEDIANTE AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2° 

DEL DL. 76/2020 CONVERTITO CON L. 120/2020 PER UN PERIODO DI MESI 3 (RINNOVABILE DI ULTERIORI 2 

MESI).  

 

 

ART 1 - OGGETTO DELL’APPALTO 

 
La presente procedura diretta, a seguito di manifestazione di interesse (ai sensi dell'art. 1 comma 2 lett. a) della 
Legge n. 120/2020 (lettera sostituita dall’art.51, comma 1, lettera a), sub 2.1, decreto legge n. 77 del 2021 +in 
deroga all'art. 36 comma 2 lett. a) del D. Lgs. n. 50/2016), ha per oggetto una richiesta di offerta, per un periodo 
di 3 mesi (rinnovabile per ulteriori 2 mesi) di un numero stimato di 13 turni mensili del servizio di copertura 
di turni di guardia medica diurna e/o notturna (della durata di 12 h) presso i Pronto Soccorso Aziendali per le 
esigenze dell’UOC di Medicina d’Urgenza e Pronto Soccorso dell’Ospedale Belcolle dell,’Asl di Viterbo, e 
comunque nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali/procedure di gara (condizione 
risolutiva in caso di stipula contratti/aggiudicazione procedura di gara)  
 
La stazione appaltante si riserva di sospendere, annullare e/o non procedere alla formazione del contratto 
per sopravvenute esigenze senza che la ditta abbia nulla a pretendere.  
 
La fornitura del servizio dovrà essere garantita per tre mesi, o comunque per il periodo necessario all’effettiva 
acquisizione, da parte dell’Asl di Viterbo, del personale medico indispensabile allo svolgimento di tutte le attività 
accreditate all’U.O.C. di Medicina d’Urgenza.  
Le prestazioni richieste consistono nell’espletamento di turni di Dirigenti Medici della durata di 12h presso 
l’UOC di Medicina d’Urgenza dell’Asl di Viterbo e delle varie sedi ad esso collegate.  
L’esecuzione dell’attività dovrà avvenire sotto l’esclusiva responsabilità dell’Operatore economico affidatario 
con autonomia e organizzazione di mezzi e manodopera.  
La gestione del reparto rimane a carico dell’Asl di Viterbo.  
 



Viene stimato un fabbisogno di n. 5 unità di personale sanitario per la copertura di n. 13 turni mensili (da 12 ore 
ciascuno diurno e/o notturno, corrispondenti ad un totale complessivo di 156 ore cadauno) dell’importo 
unitario a base d’asta /costo orario pari ad € 110,00 (stima effettuata sulla base di recenti aggiudicazioni del 
servizio sanitario nazionale).   
Durante il turno di guardia (diurno/notturno) il medico dovrà essere in grado di gestire in totale autonomia 
l’attività di Pronto Soccorso.  
Nel caso in cui si verificassero necessità diverse da quelle sopra indicate, l’Operatore economico affidatario 
dovrà garantire gli eventuali interventi richiesti anche con orari diversi da quelli indicati.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il totale dei turni stimati potrà variare in aumento o in diminuzione (ai sensi dell’art. 106, comma 1 lett a) e 
comma 12, del D.Lgs n.. 50/2016 nei limiti previsti dallo stesso) a seconda delle esigenze dei reparti e, pertanto, 
l’affidatario dovrà attenersi scrupolosamente alle esigenze che di volta in volta verranno rappresentate dalla 
stazione appaltante: inoltre, si rappresenta che l’Azienda potrà procedere alle assunzioni delle unità di 
personale stimate nel fabbisogno anche progressivamente, addivenendo alla stipula dei contratti di una unità 
per volta nel periodo temporale di 3 mesi con decorrenza dal 1 gennaio 2023.  
 
Si ricorda che il servizio in oggetto è proposto nei termini suddetti, ferme restando possibili modifiche, 
compresa la risoluzione anticipata, derivante da iniziative aziendali di natura organizzativa o legate alla 
razionalizzazione della spesa o promosse in ambito nazionale, regionale o interaziendale, mediante convenzioni 
ed acquisti di beni e servizi in forma consorziata. 
 
L’Asl di Viterbo si impegna, appena disponibili, a rendere noti i turni del 1° mese di esecuzione del contratto. 
 
 
ART. 2 REQUISITI DEL PERSONALE DA ADIBIRE AL SERVIZIO 
 
Il servizio dovrà essere svolto da professionisti che, a pena di esclusione, siano in possesso dei seguenti 
requisiti: 
 

- essere cittadini italiani, salve le equiparazioni stabilite da leggi vigenti, o cittadini di uno dei paesi 
dell’Unione Europea o stranieri regolarmente soggiornanti sul territorio nazionale;  

- godere dei diritti civili e politici;  
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardino 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

- non essere sottoposti a procedimenti penali;  
- essere in possesso del diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;  
- essere in possesso del diploma di specializzazione nella disciplina di Medicina d’Urgenza e Medicina 

Interna o in discipline equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30/01/98;   
- essere iscritti all’Albo dell’Ordine dei Medici;  
- possedere comprovata esperienza in Pronto Soccorso e reparto medico secondo le più recenti linee 

guida, evincibile dai curricula professionali;   

                 SERVIZIO: 
 
             
           TURNI DA 12 H  

        BASE D’ASTA  
Singolo turno da 12 h iva 
esclusa: 
                   € 110,00 

Totale turni richiesti in  
                3 MESI: 
 
     n. 13 turni da 12 h  



- pregressa esperienza lavorativa in strutture pubbliche e/o private di almeno 3 anni; 
- Non essere lavoratore privato o pubblico già collocato in quiescenza (ai sensi dell’art. 5, comma 9, del 

D.L. n. 95 del 2012).   
 
L’Operatore economico affidatario dovrà trasmettere all’Asl di Viterbo il curriculum professionale dei candidati 
in possesso dei requisiti: in particolare, l’Azienda si riserva la facoltà di sottoporre i curricula alla valutazione di 
una Commissione tecnico- sanitaria aziendale e, al contempo, di effettuare un eventuale colloquio orale per 
l’accertamento del possesso delle competenze professionali richieste.  
 
 
ART 3 - ULTERIORI PRESCRIZIONI RELATIVE AL PERSONALE ADIBITO AL SERVIZIO 
 
Il personale adibito al servizio dovrà:  
a) attenersi alle disposizioni impartite dal Direttore della U.O.C di Medicina D’Urgenza e Pronto Soccorso o da un 
suo delegato; 
b) utilizzare gli strumenti di lavoro informatici in uso (programma di Pronto Soccorso, ecc.) e la documentazione 
sanitaria prescritta;  
c) attenersi alle regole e direttive aziendali (procedure, regole, ecc.); e) non prendere ordini da estranei in 
merito all'espletamento del servizio;  
d) tenere un comportamento improntato alla massima educazione e correttezza sia nei confronti degli assistiti 
che degli altri operatori sanitari e agire in ogni occasione con la diligenza professionale specifica che il servizio 
richiede;  
e) mantenere il segreto professionale e d'ufficio su fatti e circostanze di cui venisse a conoscenza 
nell'espletamento del servizio.  
 
La ditta affidataria si impegna a richiamare, sanzionare e, se del caso, sostituire i dipendenti che non 
osservassero una condotta irreprensibile. Le segnalazioni e le richieste dell’Asl di Viterbo in questo caso saranno 
impegnative per la società affidataria.  
In qualsiasi momento l’Asl di Viterbo può richiedere l’allontanamento del personale giudicato non idoneo, che la 
ditta dovrà prontamente sostituire.  
Nessun rapporto di lavoro verrà ad instaurarsi tra l’Asl di Viterbo ed il personale addetto all’espletamento del 
servizio appaltato. 
 
Tutti gli obblighi e gli oneri assicurativi antinfortunistici, assistenziali e previdenziali sono a carico 
dell'aggiudicatario che è il solo responsabile, con esclusione di ogni diritto di rivalsa e di ogni indennizzo nei 
confronti dell’Asl di Viterbo.  
La formazione generale e specifica ai sensi dell’art. 37 del D.Lvo n. 81/08 è a carico della ditta affidataria, che 
dovrà rendicontare tale adempimento. L'Asl di Viterbo è da ritenersi pertanto estranea a qualsiasi vertenza 
economica o giuridica tra l’affidatario ed il personale dipendente.  
Prima della stipula del contratto, l'affidatario dovrà fornire all'Asl di Viterbo l'elenco nominativo del personale 
addetto al servizio (completo di mail, C.I. e CF, curriculum vitae in formato europeo sottoscritto) indicando 
anche una persona con funzioni di referente, con relativo recapito telefonico, al quale il Direttore dell'U.O.C. di 
Medicina d’Urgenza e Medicina Interna potrà rivolgersi per qualsiasi tipo di necessità/comunicazione. 
Eventuali variazioni a tale elenco dovranno essere comunicate tempestivamente al Direttore dell'U.O.C. di 
Medicina d’Urgenza. 
 
Pertanto, l’Operatore Economico affidatario garantirà la qualità del servizio e si impegnerà a:  
• svolgere il servizio a regola d’arte;  



• garantire, nell'esecuzione contrattuale, personale qualificato e/o specializzato di assoluta fiducia e di provata 
riservatezza, il quale dovrà astenersi dal manomettere e/o prendere conoscenza di pratiche, documenti e 
corrispondenza ovunque posti; 
• rispettare tutti i protocolli ed i percorsi diagnostico terapeutici aziendali in essere e tutte le procedure di 
sicurezza che La U.O.C. di Medicina D’Urgenza dell’Ospedale Belcolle si farà carico di condividere.  
 
E’ onere dell’esecutore comunicare al DEC e al Direttore dell’U.O.C. di Medicina D’Urgenza (nel caso queste due 
figure non coincidessero) ogni cambiamento/sostituzione rispetto i professionisti elencati nei turni previsti per il 
mese.  
L’Operatore Economico dovrà trasmettere il curriculum vitae di ogni professionista che intenda impiegare 
nell’erogazione del servizio oggetto di gara durante la vigenza contrattuale, se non già precedentemente 
comunicato.  
In caso di sostituzione la comunicazione dei nominativi deve avvenire almeno con 2 gg lavorativi di anticipo 
rispetto alla intervenuta sostituzione.  
La società esecutrice sarà tenuta al rispetto della attuale normativa sull’orario di lavoro dei dirigenti medici, così 
come previsto dal D. Lgs.66/2003 e smi. La ditta affidataria è obbligata a garantire la copertura dei turni 
calendarizzati dall’Azienda.  
Data la natura “pubblica utilità” del servizio in oggetto, la ditta affidataria per nessuna ragione potrà 
sopprimerlo o non eseguirlo in tutto o in parte. Qualora ciò si verificasse, L’Asl di Viterbo potrà procedere alla 
risoluzione del contratto ovvero all’affidamento dei turni ad altro operatore economico. In caso di sciopero del 
personale dell’Appaltatore o di altra causa di forza maggiore (escluse ferie, aspettative, infortuni, malattie), 
dovrà essere assicurato il servizio di emergenza. 
 
 
ART 4 - REQUISITI DI ORDINE GENERALE E PROFESSIONALI 
 
Tutti gli Operatori economici devono possedere i seguenti requisiti: 
 

- essere in possesso dei requisiti di idoneità generale di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii.; 

- essere iscritti nel Registro tenuto dalla Camera di Commercio Industria, Artigianato ed Agricoltura 

oppure nel Registro delle Commissioni Provinciali per l’Artigianato per attività coerenti con quelle 

oggetto del presente Avviso; 

- assenza delle cause di divieto o di sospensione di cui alla vigente normativa antimafia. 

 
Non possono partecipare alla gara Operatori Economici che si trovino tra loro in una delle situazioni di controllo 
di cui all’art. 2359, comma 1, del Codice civile. 
 
L'Amministrazione potrà aggiudicare il servizio di cui alla presente trattativa anche in presenza di una sola 
offerta ovvero non procedere alla aggiudicazione qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in 
relazione all’oggetto del contratto senza che le imprese partecipanti abbiano nulla a pretendere a nessun titolo 
dalla ASL di Viterbo.  
Inoltre l'Asl di Viterbo, a suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltà di sospendere, modificare, annullare o 
revocare la presente procedura e di non dare seguito all’affidamento del servizio senza che ciò comporti alcuna 
pretesa dei partecipanti; nulla è infatti dovuto dall’ASL di Viterbo anche a titolo di rimborso delle spese 
sostenute. 
 

 

 



ART. 5 – PROFILI DI RESPONSABILITA’ DELL’AFFIDATARIO 
 
È a carico della Società Esecutrice la responsabilità penale e civile conseguente all'esecuzione del servizio 
oggetto dell’appalto. L’Operatore Economico solleva la Società Committente dalle responsabilità relative agli 
eventuali danni a persone e a cose derivanti dall’esecuzione del servizio e dal mancato o incompleto rispetto 
delle prescrizioni antinfortunistiche.  
E’ fatto obbligo per l’affidatario e spetta esclusivamente ad esso, senza alcun onere presente e futuro per l’Asl di 
Viterbo, curare l’osservanza delle norme civili, previdenziali, assicurative, assistenziali e contrattuali disposte a 
favore del personale e dei mezzi impiegati per il servizio. 
 
La Ditta affidataria, inoltre, dovrà provvedere a sua cura e spese senza diritto a compenso alcuno: 
 

 alla trasmissione entro il 15 di ciascun mese dei nominativi dei medici in turno il mese successivo; 

 ad informare la stazione appaltante delle eventuali sostituzioni entro il 25 del mese precedente a quello 
di riferimento della variazione mediante comunicazione scritta inviata tramite email al Direttore della 
struttura competente. In ogni caso, per gravi e comprovati motivi di impedimento del medico previsto nel 
turno, ovvero per cause di forza maggiore, questa Azienda autorizza eccezionalmente la Ditta affidataria 
alla sostituzione del medico impossibilitato alla prestazione lavorativa mediante un altro medico il cui 
nominativo contestualmente al curriculum professionale verranno trasmessi tempestivamente al 
Direttore della Struttura competente;  

 alla copertura assicurativa di ciascun professionista per RCT a primo rischio, per colpa sia lieve che grave 
(con massimale non inferiore ad € 1.500.000,00) ed infortuni. Copia delle polizze RCT dei professionisti, 
corredate dell’ultima quietanza di pagamento, devono essere trasmesse all’Asl prima della 
sottoscrizione del contratto, all’assolvimento di ogni altro obbligo di natura previdenziale, assistenziale e 
antiinfortunistica nei confronti di ciascun professionista. 

 
La società affidataria è responsabile per i danni che possono subire persone e cose appartenenti alla propria 
organizzazione, all’interno o fuori dei Presidi/locali di questa Azienda, per fatti o attività connesse all’esecuzione 
delle prestazioni indicate. La società affidataria, inoltre, risponde pienamente dei danni a persone od a cose di 
questa Asl o di terzi, che possano derivare dall’espletamento dei servizi in contratto, per colpa imputabile ad 
essa od ai suoi dipendenti, dei quali sia chiamata a rispondere l’Asl stessa, la quale ultima è completamente 

sollevata da qualsiasi responsabilità al riguardo. 
 
ART 6 – IMPORTO A BASE D’ASTA  
 
L'importo complessivo non superabile posto a base d'asta per i tre mesi di affidamento è pari a € 257.400,00 IVA 
esclusa, per fornitura di n. 13 turni diurni e/o notturni da 12h. Non saranno tenute in considerazione offerte 
economiche superiori alla base d'asta totale.  
Il valore totale stimato dell’appalto è pari ad € 700.000,00 iva esclusa, come di seguito riportato: 
DESCRIZIONE           IMPORTO (iva esclusa) 
BASE D’ASTA      €     257.400,00 
RINNOVO 2 mesi (EVENTUALE  €     171.600,00  
Art. 106, comma 1 lett.a) (eventuale) €     271.000,00 
 
 
 
 
 
 



ART 7 – DURATA  
 
La fornitura avrà durata di n. 3 mesi (indicativamente da gennaio a marzo) per un totale di massimo stimato di n. 
13 turni diurni e/o notturni da 12h con opzione di rinnovo agli stessi patti e condizioni per la durata di mesi 2 con 
condizione risolutiva in caso di aggiudicazione procedura di gara/ conclusione procedura concorsuale. 
 
ART 8 – QUALITA’ E QUANTITA’ DEL SERVIZIO 
 
In ogni momento, a cura dei competenti servizi dell’Azienda, potrà essere verificata la corrispondenza alle 
caratteristiche tecniche del servizio con le specifiche tecniche richieste dall’aggiudicatario. 
 
ART 9 – PREZZI 
 
I prezzi offerti si intendono validi per tutta la durata della fornitura stante l’esiguità della durata del contratto. 
 
ART 10 - CONTROLLO DELLA FORNITURA – CONTESTAZIONI – INADEMPIENZE CONTRATTUALI – PENALITÀ 
 
Dopo l’affidamento, l’Azienda nominerà il proprio DEC (Direttore dell’esecuzione del contratto) che avrà la facoltà 
di contestare i servizi per i quali si riscontrassero vizi o difetti o non corrispondenza alle caratteristiche dichiarate 
nell’offerta, nonché alle caratteristiche indicate nella relazione tecnica, o alle norme di legge o a quant’altro 
previsto dal presente capitolato.  
Qualora l’impresa non osservi qualsiasi prescrizione contenuta nel presente documento, per ciascuna carenza 
rilevata e per ogni infrazione che riguardi l’esecuzione delle varie attività previste dai documenti di gara, l’Asl di 
Viterbo potrà applicare nei confronti della società affidataria le penali normativamente previste. 
Il RUP contesterà per iscritto l’inadempimento chiedendo chiarimenti in ordine alle cause che l’hanno 
determinato e fissando un termine non inferiore a 7gg entro il quale dovranno essere rimosse le cause 
dell’inadempimento e dovranno essere fatte pervenire le controdeduzioni scritte, valutate le quali, l’Asl di 
Viterbo deciderà sull’applicazione della penale. 
Delle penali applicate sarà data comunicazione alla Società a mezzo PEC.  
Resta salva la facoltà insindacabile dell’Asl di Viterbo, in caso di disservizio e/o assenza ingiustificata e prolungata 
del personale, di ricorrere ad altre Società per l’effettuazione del servizio. In tal caso tutti gli oneri saranno a 
carico della Società Affidataria.  
E’ fatta salva la possibilità di ricorrere, in caso di grave inadempimento, alla risoluzione del contratto secondo 
quanto previsto dal presente documento. 
 
 
Art. 11 - RISOLUZIONE E RECESSO DEL CONTRATTO  
 
In caso di ripetute inosservanze delle prescrizioni contrattuali, ed in specie di quelle riguardanti la qualità ed i 
termini di esecuzione del servizio, l’Azienda avrà diritto di dichiarare risolto il contratto con preavviso di 30gg 
mediante PEC, e di provvedere a propria discrezione.   
 
L’Azienda avrà, inoltre, il diritto di risolvere il contratto nei seguenti casi:  
 
• falsità in relazione a quanto dichiarato in sede di autocertificazione;  
• frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi contrattuali;  
• qualora ricorrano le fattispecie di cui all’art.108 del D. Lgs.50/2016;  
• qualora ricorrano le fattispecie di cui al Capo 4 D. Lgs.209/2005 (liquidazione coatta amministrativa);  
• per fusione, scissione, incorporazione della ditta in altre società, cessione del ramo di attività ad altra impresa, 
qualora l’Azienda non ritenga di continuare il rapporto contrattuale con gli altri soci o con la nuova impresa;  



• violazione dei principi stabiliti dal Codice Etico aziendale e/o dal Patto di Integrità Regione Lombardia e/o dal 
Piano triennale di prevenzione della corruzione;  
• violazione degli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’art.3 della L.136/2010 e successive 
modifiche.  
In caso di risoluzione l’Azienda affiderà ad altro Fornitore la fornitura, utilizzando, se possibile, la graduatoria 
derivante dalla presente procedura di gara e provvederà ad addebitare al Fornitore inadempiente il maggior 
costo sostenuto, fatta salva la possibilità di rivalersi per gli eventuali ulteriori danni subiti anche sull’importo 
delle fatture in attesa di liquidazione.  
Il fornitore decaduto ha l’obbligo di risarcire i danni economici e di sottostare, altresì, a titolo di penale, alla 
perdita della cauzione prestata, che sarà incamerata a beneficio dell’Azienda.  
L’Azienda si riserva la facoltà unilaterale, ai sensi dell’art.1373 CC, di recedere dal contratto, in qualsiasi momento 
lo ritenesse opportuno, con semplice preavviso, da notificarsi al fornitore con PEC almeno 30gg consecutivi 
prima, nei seguenti casi:  
• in conseguenza di eventi discendenti da modificazioni istituzionali dell’assetto aziendale nonché da eventuali 
cambiamenti intervenuti nell’ambito delle attività di diagnosi e cura;  
• qualora, nel corso della validità del contratto, il sistema di convenzioni per l’acquisto di beni e servizi delle 
Pubbliche Amministrazioni (CONSIP e/o Centrale Regionale Acquisti) provvedesse alla stipula di convenzioni per 
la fornitura di prodotti analoghi a quelli oggetto del presente atto a condizioni economiche inferiori e l’Impresa 
affidataria non fosse in grado di praticare almeno tali condizioni;  
• qualora, nel corso della validità del contratto, tramite la competente Prefettura, fossero accertati tentativi di 
infiltrazione mafiosa, ai sensi dell’art.11 co.2 e 36 del DPR n.252/1998.  
A tale scopo, durante il periodo di validità del contratto, l’Impresa è obbligata a comunicare all’Azienda le 
variazioni intervenute nel proprio assetto istituzionale (fusioni e/o trasformazioni, variazioni di soci o 
componenti l’organo di amministrazione), trasmettendo il certificato aggiornato di iscrizione al Registro delle 
Imprese, con la dicitura antimafia, entro 30 gg consecutivi dalla data delle variazioni. 
Nei suddetti casi di recesso, il fornitore non avrà nulla da pretendere se non il pagamento delle forniture 
effettuate, purchè eseguite regolarmente ed a regola d’arte, secondo il corrispettivo e le condizioni contrattuali 
pattuite, rinunciando espressamente a qualsiasi ulteriore ed eventuale pretesa, anche di natura risarcitoria, ed a 
ogni ulteriore compenso o indennizzo o rimborso delle spese. 
 
 
ART 12 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 
 
L’Offerta dovrà essere redatta in lingua italiana, in conformità alla normativa comunitaria e nazionale vigente in 
materia di appalti, e sarà vincolante per l’Offerente per il termine di 240 (duecentoquaranta) giorni solari dalla 
data ultima fissata per la scadenza del termine di presentazione delle Offerte.  
Ai sensi dell’art. 32, comma 4°, del Codice, l’ASL si riserva la facoltà di chiedere agli Offerenti il differimento di 
detto termine. 
 
Nel caso in cui l’Offerta o i documenti a corredo dell’Offerta siano redatti in lingua diversa da quella italiana, i 
medesimi dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo 
originale dalle autorità diplomatiche o consolari italiane del Paese in cui sono stati redatti, oppure da un 
traduttore ufficiale (fatta eccezione della bibliografia scientifica che può essere presentata anche in lingua 
inglese). 
 
Trattandosi di procedura gestita su piattaforma telematica, si raccomanda di avviare e concludere per tempo la 
fase di collocazione dell’offerta su MEPA e di non procedere alla collocazione nell’ultimo giorno e/o nelle ultime 
ore utile/i. 
 
 



DEPOSITO TELEMATICA BUSTA AMMINISTRATIVA/TECNICA  
 
La documentazione amministrativa contiene, il DGUE, tutte le dichiarazioni sostitutive che di seguito si riportano, 
nonché la documentazione a corredo, in relazione alle eventuali diverse forme di partecipazione. 
 
Nella Busta Amministrativa dovrà essere contenuta la documentazione amministrativa completa, come di 
seguito indicato, e allegate le dichiarazioni sostitutive rese, ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm.ii., nelle quali 
l’operatore economico dichiara quanto segue: 
- dichiara di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni indicate nelle presenti condizioni di contratto; 
- attesta di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta delle condizioni 
contrattuali e degli oneri compresi quelli eventualmente relativi alla raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiuti 
e/o residui di lavorazioni nonché degli obblighi e degli oneri relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di 
assicurazione, di condizione di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere 
eseguite le prestazioni; 
- attesta di avere nel complesso preso conoscenza della natura dell’appalto e di tutte le circostanze generali, 
particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla esecuzione delle 
prestazioni, sia sulla determinazione della propria offerta e di giudicare, pertanto, remunerativa l’offerta 
economica presentata; 
- dichiara di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei 
prezzi che dovessero intervenire durante l’esecuzione, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o eccezione in 
merito; 
- dichiara di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi della L. n. 68 del 
12/3/1999, con indicazione dell’Ufficio del Lavoro competente; 
- comunica, al fine di assicurare il pieno rispetto di tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla 
Legge 13/8/2010 n. 136 comma 3, i conti correnti bancari e/o postali dedicati sui quali andranno effettuate le 
operazioni di pagamento nonché le generalità e il codice fiscale delle persone delegate ad operare sugli stessi; 
- dichiara di autorizzare questa ASL al trattamento dei dati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. n. 
196/2003 e ss.mm.ii. così come modificato dal D. Lgs. 101/2018; 
- dichiara l’iscrizione alla CCIAA; 
- comunica i dati necessari per la richiesta telematica del DURC (matricola aziendale INPS, codice cliente INAIL e 
codice ISTAT); 
- dichiara che in caso di aggiudicazione si impegna a costituire eventuale cauzione definitiva per l’esecuzione del 
- contratto, ai sensi dell’art. 103 del D. Lgs. n° 50/2016, (se richiesta dalla Stazione Appaltante); 
- dichiara di accettare quanto previsto dai DCA U00308/2015, U00032/2017, U00289/2017 e U00504/2017 tutti 
scaricabili dal sito della Regione Lazio; 
- comunica il canale NSO sul quale ricevere gli ordini elettronici; 
- trasmette i curricula del personale sanitario; 
- trasmette le referenze tecniche di analoghi servizi svolti per il Servizio Sanitario Nazionale; 
Patto d’integrità allegato, obbligatoriamente e debitamente compilato e firmato con firma digitale dal Legale 
Rappresentante e/o da soggetto giuridicamente abilitato ad impegnare l’offerente medesimo; 
PASSOE; 
RICEVUTA PAGAMENTO ANAC (ove previsto) 
DGUE debitamente compilato e caricato a sistema in file .pdf con firma digitale; 
Copia di un documento di identità di ciascun soggetto sottoscrivente, in corso di validità. 
I documenti contenuti nella Documentazione Amministrativa non potranno fare alcun riferimento a valori 
economici offerti, a pena di esclusione. 
Tutti i documenti, DGUE, dichiarazioni sostitutive e la documentazione a corredo dovranno essere caricati in 
formato PDF e inseriti in una cartella .zip firmata digitalmente dal legale rappresentante o dal soggetto 
comunque abilitato ad impegnare il Concorrente. In caso di sottoscrizione ad opera di soggetto diverso dal legale 
rappresentante, dovrà essere inserita nella Documentazione Amministrativa anche copia del titolo abilitativo. 



 
In base a quanto disposto dall’art. 53, comma 5 del Codice, il diritto di accesso agli atti e ogni forma di 
divulgazione sono esclusi in relazione alle informazioni fornite dagli offerenti nell’ambito delle offerte che 
costituiscono, secondo motivata e comprovata dichiarazione dell’offerente, segreti tecnici e commerciali.  
Sul Paragrafo, si chiarisce che i segreti industriali e commerciali non devono essere semplicemente asseriti ma 
devono essere effettivamente sussistenti e di ciò deve essere fornito un principio di prova da parte dell’offerente.  
La dichiarazione sulle parti dell’offerta coperte da riservatezza di cui alla lett. c) deve quindi essere accompagnata 
da idonea documentazione che: 
argomenti in modo approfondito e congruo le ragioni per le quali eventuali parti dell’offerta sono da secretare; 
fornisca un “principio di prova” atto a dimostrare la tangibile sussistenza di eventuali segreti tecnici e 
commerciali.  
Non sono pertanto ammissibili generiche e non circostanziate indicazioni circa la presenza di ragioni di 
riservatezza. La Stazione Appaltante si riserva comunque di valutare la compatibilità dell’istanza di riservatezza 
presentata con il diritto di accesso dei soggetti interessati. La carenza sostanziale della documentazione tecnica 
complessiva dell’operatore economico, tale da non poter consentire la valutazione deputata alla Commissione 
giudicatrice, comporta l’esclusione dalla gara. 
 
DEPOSITO TELEMATICO BUSTA ECONOMICA  
 
Oltre all’offerta telematica generata automaticamente dal sistema, dovrà essere contenuta la seguente 
documentazione per ciascun Lotto per il quale si intende presentare offerta. 
 
Offerta economica, su carta intestata, con l’indicazione del prezzo unitario orario offerto (iva esclusa). 
L’offerta economica inoltre dovrà contenere: 
dichiarazione di congruità dei prezzi indicati nell’offerta rispetto ai valori di mercato indicando quelli praticati 
recentemente in gare recentemente espletate da altre aziende pubbliche con la specifica indicazione dei 
destinatari (denominazione e indirizzo); 
costi della manodopera e oneri aziendali dell’Operatore concernenti l’adempimento delle disposizioni in materia 
di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi dell’art. 95, c. 10°, del Codice. 
Copia del documento d’identità del Legale Rappresentante e/o del soggetto giuridicamente abilitato ad 
impegnare l’offerente medesimo e caricato a sistema con firma digitale; 
 
Gli importi complessivi dell’affidamento di cui ai precedenti punti si intendono comprensivi e compensativi:  
di tutti gli oneri, obblighi e spese di remunerazione per l’esatto e puntuale adempimento di ogni obbligazione 
contrattuale e si intendono, fissi ed invariabili per tutta la durata del contratto, a norma del presente disciplinare 
e di tutti i documenti in esso citati; 
delle spese generali sostenute dall’aggiudicatario; 
dell’utile di impresa, dei trasporti, dei costi di attrezzaggio nonché di tutte le attività necessarie, anche per 
quanto possa non essere dettagliatamente specificato o illustrato nel presente Disciplinare, per dare il servizio 
stesso perfettamente compiuto ed a regola d’arte e nel rispetto della normativa vigente applicabile all’intera 
attività.  
 
L’Offerta economica non dovrà contenere riserva alcuna, né condizioni diverse da quelle previste dalla 
documentazione di gara. Non sono ammesse offerte indeterminate, parziali o condizionate. L’appalto verrà 
aggiudicato anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta valida e congrua dall’Amministrazione.  
 
L’offerta è vincolante per il periodo di 240 (duecentoquaranta) giorni dalla scadenza del termine per la sua 
presentazione. La stazione appaltante può chiedere agli offerenti il differimento di detto termine.  
 



Resta a carico dell’aggiudicatario ogni imposta e tassa relativa all’appalto, esistente al momento dell’offerta e 
sopravvenuta in seguito, con l’esclusione dell’I.V..A che verrà corrisposta ai termini di legge. Le imprese offerenti 
rimarranno giuridicamente vincolate sin dalla presentazione dell’offerta, mentre la stazione appaltante non 
assumerà alcun obbligo se non quando sarà sottoscritto il contratto. La stazione appaltante non è tenuta a 
rimborsare alcun onere o spesa sostenute dal concorrente per la preparazione e la presentazione dell’offerta 
medesima, anche nel caso di successiva adozione di provvedimenti in autotutela, che comportino la mancata 
aggiudicazione della presente gara e/o la mancata stipula del contratto. 
 
 

 

Il RUP 

Dott.ssa Tania Morano 
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DICHIARA 

 

• ai sensi e per gli effetti dell’art.95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016, che l’importo dei propri 

costi aziendali in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro è pari ad euro 2.562,30 

(lettere DUEMILACINQUECENTOSESSANTADUEVIRGOLATRENTA EURO).  

• ai sensi e per gli effetti dell’art.95 comma 10 del D.Lgs. 50/2016, che l’importo dei propri 

costi della manodopera è pari ad euro 249.901,12 (lettere 

DUECENTOQUARANTANOVEMILANOVECENTOUNOVIRGOLADODICI).  

 
 
SASSUOLO, lì 29/12/2022 
         Firma digitale 
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Fatturato MEDIO annuo relativo alla prestazione
dei servizi relativi alla "GESTIONE DELLE
PROCEDURE CONCORSUALI" realizzato negli
ultimi 2 esercizi finanziari approvati alla data di
presentazione della Domanda di Ammissione

878073

Il sottoscritto Operatore Economico dichiara sotto la propria responsabilità che le attività presenti nel
proprio oggetto sociale ricomprendono una o più attività previste
nella Categoria per cui viene richiesta l’Ammissione al Mercato
Elettronico della P.A.

• che la presente offerta non vincolerà in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

• che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni
sono da considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ.;

• che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

• che il Capitolato Tecnico, così come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle
modalità di esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verrà
stipulato con la stazione appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO
FIRMA DIGITALE

• di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato
Tecnico e nella documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara
e, comunque, di aver preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare
l'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella
determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti remunerativi;

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresì
dichiara:

• di non eccepire, durante l'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza
di elementi non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore
contemplate dal codice civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

• che la presente offerta è irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento,   così
come previsto nella lex specialis;
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