
                                                                                               

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N° 1540  DEL 20/12/2023 

STRUTTURA PROPONENTE: UOC POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

OGGETTO:

Rinnovo al 31.03.2024 dei rapporti libero professionali.

Estensore :  Alessia Tocco 

Il direttore amministrativo Dott.ssa  Simona Di Giovanni ha espresso parere FAVOREVOLE.

Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa Simona Di Giovanni in data 20/12/2023 

Il direttore sanitario f.f. Dott.  Antonio Rizzotto ha espresso parere FAVOREVOLE.

Proposta firmata digitalmente da Dott. Antonio Rizzotto in data 20/12/2023

Il funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Proposta firmata digitalmente dal Direttore della UOC Pianificazione e Programmazione Controllo
di Gestione Bilancio e Sistemi Informativi

Dott.ssa Federica Formichetti per Dott.ssa Patrizia Boninsegna in data 18/12/2023

Il dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata  nella  forma e  nella  sostanza,  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi  dell'art.  1  della  L.  n°
20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex. Art. 4, comma 2,
L. 165/2001, nonché garantendo l'osservanza dei criteri di economicità, di efficacia di pubblicità, di
imparzialità e trasparenza di cui all'art.1, comma 1° L. n° 241/1990, come modificato dalla L. n°
15/2005.

 

Responsabile del procedimento

 Alessia Tocco  

Proposta firmata digitalmente da Alessia Tocco
in data 18/12/2023

Il Direttore

 Rocco Doganiero  

Proposta firmata digitalmente da Dott. Rocco
Doganiero in data 18/12/2023

Atto soggetto al controllo della Corte dei Conti: NO

Il presente atto si compone di n° 12 pagine e degli allegati che ne formano parte integrante e 
sostanziale.
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OGGETTO:

Rinnovo al 31.03.2024 dei rapporti libero professionali.

IL DIRETTORE UOC POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.;

VISTO l’Atto Aziendale, approvato con deliberazione aziendale n. 2111 del 22.11.18 ed approvato
con Decreto del Commissario ad Acta n. U00501 del 13/12/2018;

RICHIAMATO il  Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00014 del 05.04. 23 relativo alla
“Nomina del Commissario straordinario della Asl di Viterbo” art.8 comma 7 bis della L. R. n. 18 del
16.06.94 e s.m.i.; 

PRESO  ATTO  della  deliberazione  n.  0001  del  06.04.2023  di  “Presa  d’atto  del  Decreto  del
Presidente  della  Regione  Lazio   n.  T00014   del  05.04.2023  di  nomina  ed  insediamento  del
Commissario straordinario dell’Azienda Sanitaria Locale di Viterbo, Dott. Egisto Bianconi”;

PREMESSO CHE l’Azienda ha costituito fino al 31 dicembre 2023 i rapporti libero professionali di
seguito  elencati,  con  le  deliberazioni  a  margine  di  ognuno  specificate,  in  conseguenza  della
gravissima carenza di personale nei diversi servizi e a tutt’oggi indispensabili a poter garantire i
livelli  essenziali  di  assistenza nell’attesa di  poter reintegrare gli  organici  dei diversi  servizi  con
personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato ed indeterminato:

• Medici Anetesisti:
• Alessandrina Agostino - deliberazione n. 516 del 28/06/2023 per n.34 ore settimanali  - euro

60,00/h;
• Angelo Sensi - deliberazione n. 408 del 28/02/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Coppola Maurizio - deliberazione n. 953 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Malattie Metaboliche:
• Ottaviani Chiara – deliberazione n. 953 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Ortopedici:
• Massobrio Marco – deliberazione n. 953 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Zezza Antonio  Remo -  deliberazione n.  953 del  28/09/2023 per  n.34 ore  settimanali  -  euro

60,00/h;
• Manzi Enrico deliberazione - n. 953 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Medicina Interna:
• Meschini Carlo - deliberazione n. 429 del 2/3/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Bentivegna Enrico - deliberazione n. 429 del 2/3/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Pascucci Eugenio – deliberazione n. 953 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mazzanti Camilla – deliberazione n.953 del 28/09/2023 per n. 34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Pediatri:
• Prudente Francesco Rodolfo - deliberazione n. 590 del 7/7/2023 per n.34 ore settimanali - euro
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60,00/h;
• Fabiana Monti - deliberazione n. 1030 del 3/10/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Giulia Boz – deliberazione n. 1030 del 3/10/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Federica Anna Pellizzoni – deliberazione n. 1030 del 3/10/2023 per n.34 ore settimanali - euro

60,00/h;
• Marenzoni  Sandro  –  deliberazione  n.  1197  del  25/10/2023  per  n.34  ore  settimanali  -  euro

60,00/h;
• Medico Urologo:
• Cerasini Michela – deliberazione n. 437 del 20/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Odontoiatra Specialista – Chirurgia orale:
• Madonna Carlotta - deliberazione n. 422 del 14/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici per le attività UOC Cure Primarie, Distretti, UOC SISP:
• Errera Chiara - deliberazione n. 545 del 29/06/2023 per n.18 ore settimanali - euro 24,51/h;
• Maninchedda  Mario-  deliberazione  n.  545  del  29/06/2023  per  n.18  ore  settimanali  -  euro

24,51/h;
• Traballesi Corrado- deliberazione n. 545 del 29/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro 40,00/h;
• Orlandi Walter- deliberazione n. 545 del 29/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Abdulkadir Hassan Naima - deliberazione n. 545 del 29/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro

60,00/h;
• Pacchiarotti Leonardo -  -  deliberazione n. 545 del 29/06/2023 per  n.34 ore settimanali - euro

24,51/h;
• Medici Radiologi:
• Antonelli Stefano- deliberazione n. 520 del 28/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Spina Silvano- deliberazione n. 520 del 28/06/2023 per n.24 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Sposato Stefano - deliberazione n. 520 del 28/06/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Guiducci Elisa- deliberazione n. 985 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Sara Cardaccio - deliberazione n. n. 985 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mario Fanali - deliberazione n. n. 985 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Ludovica Iaccarino -  deliberazione n n.  985 del  28/09/2023 per  n.34 ore  settimanali  -  euro

60,00/h;
• Carlo Esposito - deliberazione n n. 985 del 28/09/2023 per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Filippo Maria Sessa -  deliberazione n.  1134 del  18/10/2023 per n.34 ore settimanali  -  euro

60,00/h;
• Maria Agostina Giallorenzi - deliberazione n. 1291 del 10/11/2023 per n.34 ore settimanali - euro

60,00/h;
• Medico Legale:
• Catasca Roberto – deliberazione n. 953 del 28/09/2023 per n. 24 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Cardiologo:
• Perriello Rocco - deliberazione n. 210 del 1/2/2023 per n. 34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Odontoiatri:
• Santini  Claudio-  deliberazione  n.  542  del  29/06/2023  integrata  con  deliberazione  n.834  del

30/08/2023 per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Giovanni- deliberazione n. 542 del 29/06/2023 integrata con deliberazione n.834 del 30/08/2023

per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mattioni  Marco-  deliberazione  n.  542  del  29/06/2023  integrata  con  deliberazione  n.834  del

30/08/2023 per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Anastasio Maria Driade- deliberazione n. 542 del 29/06/2023 integrata con deliberazione n.834
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del 30/08/2023 per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;

PRESO ATTO delle note di seguito indicate, con le quali i responsabili dei servizi interessati hanno
chiesto il rinnovo dei suddetti rapporti libero professionali, essendo rimaste immutate le condizioni
che avevano reso necessario la loro costituzione e/o rinnovo:

-  nota  prot.n.90993  del  27.11.2023  del  Direttore  UOC  Anestesiologia  di  Civita  Castellana  e
Tarquinia, nota prot.n.93032 del 4.12.2023 del Direttore F.F. UOC Anestesia e Rianomazione, nota
prot.n.84295 del 6.11.2023 del Direttore UOC Cure Primarie, email del 22.11.2023 del Direttore di
UOC Ortopedia e Traumatologia,  nota prot.n.92389 del  1.12.2023 del  Direttore UOC Medicina
Generale  Polo,  nota  prot.n.  79211  del  17.11.2023  del  Direttore  UOC  Medicina  Generale  e
Coordinamento Clinico Acquapendente e email del 6.12.2023 del Responsabile UOSD Medicina
Civita Castellana, nota prot.n. 89428 del 20.11.2023 del Direttore UOC Pediatria e Neonatologia,
nota  prot.n.  91574  del  29.11.2023  del  Direttore  UOC  Cure  Primarie,  nota  prot.n.91719  del
29.11.2023 del Direttore UOSD Coordinamento Screening e nota prot.n. 91754 del 29.11.2023 del
Direttore UOC SISP, nota prot.n. 88735 del 20.11.2023 del Responsabile UOSD Diagnostica e
Screening Senologico, nota prot.n. 93407 del 5.12.2023 del Responsabile UOSD Diagnostica per
Immagini  Tarquinia,  nota  prot.n.93395  del  5  dicembre  2023  del  Direttore  UOC  Radiologia
Diagnostica per Immagini, nota prot.n. 79937 del 19.10.2023 del Dirigente Responsabile UOSD
Medicina Legale,  email  del  6.9.2023 del  Direttore  UOC Cardiologia,  nota  prot.n.86856  del  13
novembre  2023  del  Responsabile  Centro  di  Odontostomatologia  Ambulatoriale  e  Rete
Odontoiatrica;

EVIDENZIATO CHE: 

- con nota prot.n.76565 del 9 ottobre 2023, è stata richiesta alla Regione 

Lazio,  in  via  generale  e  complessiva,  l’autorizzazione  per  l’assunzione  delle  diverse  figure
professionali, della dirigenza e del comparto;

EVIDENZIATO ALTRESì CHE:

per i MEDICI ANESTESISTI:
• la Regione Lazio, a seguito di specifica richiesta ha autorizzato l’ASL di Viterbo, all’assunzione

di  n.  3 medici  anestesiti  con nota prot.n.  U0613569 del  6 giugno 2023,  e si  è  in  attesa di
conoscere  il  nominativo  per  la  relativa  assunzione,  di  un  altro  candidato  presente  nelle
graduatorie concorsuali dell’ASL Roma 4; 

• l’Azienda,  inoltre  a  seguito  di  ulteriore  specifica  autorizzazione  prot.n.  U1286278  del  10
novembre 2023, ha richiesto con nota prot.n. 87358 del 14 novembre 2023, a tutte le Aziende
regionali in possesso di graduatorie valide, di poter utilizzare le relative graduatorie concorsuali
di medici anestesisti per poter assumere candidati con rapporto di lavoro a tempo indeterminato;
con esito negativo;

• n.1 medico anestesista risulta assente dal servizio per fruizione aspettativa senza assegni fino
al 30 agosto 2026 e n.2 medici anestesisti sono assenti dal servizio per maternità;

per i MEDICI ORTOPEDICI:
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• la Regione Lazio, a seguito di specifica richiesta ha autorizzato l’ASL di Viterbo con nota prot.n.
U0879725 del 4 agosto 2023, per l’ assunzione di n.9 medici ortopedici, l’Azienda ha assunto
n.8 dirigenti medici, di cui n. 3 specializzandi a 30 ore settimanali;

• l’Azienda, con successiva nota prot.n.69416 del 11 settembre 2023, ha richiesto senza esito a
tutte le Aziende regionali l’invio di medici ortopedici; 

• l’Azienda, sta provvedendo a richiedere in presenza dell’attuale organico di soli n.26 ortopedici
in servizio per tutto il territorio aziendale l’autorizzazione per assunzione di altri ortopedici;

per i MEDICI MEDICINA INTERNA:
• la  Regione,  con  nota  prot.n.U0952791  del  1  settembre  2023  ha  autorizzato  l’Azienda  ad

assumere con rapporto a tempo indeterminato n.5 medici internisti, di cui a tutt’oggi non è stato
possibile  assumerne  neanche  uno,  poichè  le  graduatorie  concorsuali  esistenti  in  ambito
regionale sono attualmente in uso da parte delle aziende titolari;

• con ulteriore nota prot.n. U1286278 del 10 novembre 2023, la Regione ha autorizzato l’Azienda
all’assunzione di  un ulteriore medico di  medicina generale;  a tutt’oggi  non è stato possibile
reclutare alcun medico con rapporto a tempo indeterminato o determinato;

per i MEDICI PEDIATRIA:
• la  Regione  con  nota  prot.n.  U0959157  del  4  settembre  2023,  ha  autorizzato  l’Azienda  ad

assumere con rapporto a tempo indeterminato n.5 medici  pediatri;  su tale presupposto,  con
deliberazione n. 1247 del 2 novembre 2023 l’Azienda ha indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami,  per la  copertura a tempo indeterminato di  n.  5 posti  di  Dirigente Medico -  disciplina
Pediatri; non risultano graduatorie concorsuali regionali disponibili;

per il MEDICO UROLOGO:
• la  Regione  con  nota  prot.n.  U1286278  del  10  novembre  2023  ha  autorizzato  l’Azienda

all’assunzione  di  n.  2  medici  urologi;  su  tale  presupposti  con  deliberazione  n.  673  del
24.03.2023  l’Azienda  ha  indetto  avviso  pubblico  di  mobilità  volontaria  nazionale  tra
amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, c. 2, del D. Lgs. 165/2001 per n. 2 posti di Dirigente
Medico - disciplina Urologia; l’avviso di mobilità non risulta ancora pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale, e sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio;

per i MEDICI RADIOLOGI:
• la Regione con nota prot.n.0952778 del 1 settembre 2023 e con nota prot.n. U1286278 del 10

novembre 2023,ha autorizzato l’Azienda all’assunzione di n.9 medici Radiologi;
• con nota prot.n.87358 del 14 novembre 2023 l’Azienda ha richiesto a tutte le aziende regionali

l’invio  di  graduatorie  valide  di  medici  radiologi,  di  poter  utilizzare  le  relative  graduatorie
concorsuale; a tutt’oggi non è pervenuto riscontro;

per i MEDICI MALATTIE METABOLICHE:
• l’organico aziendale dei medici diabetologi è costituito da n.7 unità per tutto l’ambito aziendale e

tuttavia, con la recente cessazione dal servizio di n.1 medico diabetologo lo scorso mese di
luglio, non sostituito, e con l’assenza dal servizio di un altro medicodiabetologo per fruizione di
un’ aspettativa senza assegni a decorrere dal mese di ottobre 2020, non sostituito, risultano
attualmente  in  servizio n.5 medici  diabetologi,  del  tutto  insufficienti  a  poter  garantire i  livelli
essenziali di assistenza;

per i MEDICI per le attività UOC Cure Primarie, Distretti, UOC SISP:
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• la Regione Lazio, con nota prot.n.U1352761 del 23 novembre 2023, ha autorizzato l’Azienda ad
assumere  n.6  medici  igienisti;  sono  attualmente  in  corso  gli  adempimenti  preordinati
all’assunzione dei candidati presenti nella graduatoria concorsuale della ASL di Roma 2, i cui
nominativi  sono stati  trasmessi  con nota prot.n.0226700 del  1.12.2023;  altre unità di  medici
igienisti,  saranno richieste con la presentazione col nuovo piano di fabbisogno 2022-2024 in
corso di  adeguamento,  stante la grave carenza di  tale figura professionale nella  UOC Cure
Professionale, Distretti e Sisp;

per IL MEDICO LEGALE:
• l’Azienda, è in attesa di ricevere dalla Regione la prescritta autorizzazione di n.3 medici legali,

figura gravemente carente in ambito aziendale; 

per IL MEDICO CARDIOLOGO:

l’Azienda, è in attesa di ricevere dalla Regione la prescritta autorizzazione di n.6 medici cardiologi,
figura carente in ambito aziendale; 

per gli ODONTOIATRI:
• l’Azienda, è in attesa di ricevere dalla Regione la prescritta autorizzazione di n.1 odontoiatra,

figura carente in ambito aziendale; 

VISTI l’art.4, comma 3, del D.L.29 dicembre 2022, n.198, convertito con Legge 24 febbraio 2023,
n.14, che ha disposto per l’anno 2023 la proroga per l’anno 2023 dell’ art.2 bis, comma 3, del
D.L.18/2020, convertito con L.27/2020, riguardante la facoltà per le aziende sanitarie di costituire
rapporti  di  lavoro  autonomo,  anche nella  forma di  collaborazione coordinata  e  continuativa,  a
medici specializzandi inscritti all’ultimo e penultimo anno del corso di specializzazione; 

• l’art.2 bis, comma 5 del d.l. del 17 marzo 2020, n.18, convertito con L.24 aprile 2020, n.27, come
modificata ed integrata dal d.l.24 marzo 2022, n.24, convertito con L.19 maggio 2022, n.52,
integrato dal  comma 4 bis  dell’art.36 del  d.l.  21 giugno 2022,  n.73 introdotto dalla  legge di
conversione 4 agosto 2022, n.122 che ha esteso al 31 dicembre 2023 la seguente disposizione:
“verificata l’impossibilità di assumere personale, anche facendo ricorso agli idonei in graduatorie
concorsuali  in  vigore,  la  possibilità  di  proroga  degli  incarichi  di  lavoro  autonomo anche  di
collaborazione  coordinata  e  continuativa  a  dirigenti  medici,  veterinari  e  sanitari,  nonchè  al
personale del ruolo sanitario del comparto sanità, collocati in quiescenza, anche ove non inscritti
al  competente  albo  professionale  in  conseguenza  del  collocamento  a  riposo,  nonchè  agli
operatori socio sanitari collocati in quiescenza”;

RITENUTO per le suesposte motivazioni, allo scopo di garantire i liveli essenziali di assistenza che
altrimenti sarebbero pregiudicati, e nelle more dell’assunzione di personale con rapporto di lavoro
a  tempo  determinato  e  a  tempo  indeterminato  di  procedere  al  rinnovo  dei  rapporti  libero
professionali, fino al 31 marzo 2024, dei professionisti di seguito indicati, per le ore e i compensi
indicati a margine di ciascun nominativo, e le attività sotto specificate, provvedendo a sottoscrivere
con ciascun professionista il relativo contratto d’opera professionale:
• Medico Anetesista: 
• Alessandrina Agostino - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;

Pag 6 di 12



                                                                                               

• Angelo Sensi - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Coppola Maurizio - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Malattie Metaboliche:
• Ottaviani Chiara – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Ortopedici:
• Massobrio Marco – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Zezza Antonio Remo - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Manzi Enrico - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Medicina Interna:
• Meschini Carlo - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Bentivegna Enrico - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Pascucci Eugenio – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mazzanti Camilla – per n. 34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Pediatri:
• Prudente Francesco Rodolfo - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Fabiana Monti - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Giulia Boz –per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Federica Anna Pellizzoni – deliberazione n. 1030 del 3/10/2023 per n.34 ore settimanali - euro

60,00/h;
• Marenzoni Sandro – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Urologo:
• Cerasini Michela – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Odontoiatra Specialista – Chirurgia orale:
• Madonna Carlotta per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici per le attività UOC Cure Primarie, Distretti, UOC SISP:
• Errera Chiara - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Maninchedda Mario - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Traballesi Corrado - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Orlandi Walter - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Abdulkadir Hassan Naima - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Radiologo:
• Antonelli Stefano - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Spina Silvano - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Sposato Stefano - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Guiducci Elisa - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Sara Cardaccio - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mario Fanali - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Ludovica Iaccarino - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Carlo Esposito - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Filippo Maria Sessa - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Maria Agostina Giallorenzi - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Legale:
• Catasca Roberto – per n. 24 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Cardiologo:
• Perriello Rocco - per n. 34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Odontoiatri:
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• Dott. Santini Claudio- per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Dott. Dho Giovanni - per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Dott. Mattioni Marco - per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Dott. Anastasio Maria Driade - per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma  e  nella  sostanza  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi
dell’art. 1 della legge del 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii.  assumendone di conseguenza la
relativa responsabilità, ex art. 4 comma 2, D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, nonché garantendo
l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui
all’art. 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990, n. 241;

Nell’osservanza  delle  disposizioni  di  cui  alla  legge  del  6  novembre  2012,  n.  190,  recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica
Amministrazione»,

PROPONE

per i motivi espressi in premessa, che qui si intendono integralmente richiamati:
• di rinnovare per le suddette motivazioni, con decorrenza dalla data di sottoscrizione dei contratti

d’opera professionale e fino al 31 marzo 2024, i rapporti libero professionali di seguito indicati,
nelle  more  dell’assunzione  di  personale  con  rapporto  di  lavoro  subordinato  a  tempo
indeterminato/determinato, per le ore e i compensi indicati a margine di ciascun nominativo, e le
attività  sotto  specificate,  provvedendo  a  sottoscrivere  con  ciascun  professionista  il  relativo
contratto d’opera professionale:

• Medico Anetesista: 
• Alessandrina Agostino - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Angelo Sensi - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Coppola Maurizio - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Malattie Metaboliche:
• Ottaviani Chiara – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Ortopedici:
• Massobrio Marco – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Zezza Antonio Remo - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Manzi Enrico - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Medicina Interna:
• Meschini Carlo - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Bentivegna Enrico - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Pascucci Eugenio – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mazzanti Camilla – per n. 34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici Pediatri:
• Prudente Francesco Rodolfo - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Fabiana Monti - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Giulia Boz –per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Federica Anna Pellizzoni – deliberazione n. 1030 del 3/10/2023 per n.34 ore settimanali - euro
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60,00/h;
• Marenzoni Sandro – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Urologo:
• Cerasini Michela – per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Odontoiatra Specialista – Chirurgia orale:
• Madonna Carlotta per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medici per le attività UOC Cure Primarie, Distretti, UOC SISP:
• Errera Chiara - per n.18 ore settimanali - euro 24,51/h;
• Maninchedda Mario - per n.18 ore settimanali - euro 24,51/h;
• Traballesi Corrado - per n.34 ore settimanali - euro 40,00/h;
• Orlandi Walter - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Abdulkadir Hassan Naima - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Pacchiarotti Leonardo - per n.34 ore settimanali - euro 24,51/h;
• Medico Radiologo:
• Antonelli Stefano - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Spina Silvano - per n.24 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Sposato Stefano - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Guiducci Elisa - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Sara Cardaccio - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mario Fanali - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Ludovica Iaccarino - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Carlo Esposito - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Filippo Maria Sessa - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Maria Agostina Giallorenzi - per n.34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Legale:
• Catasca Roberto – per n. 24 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Medico Cardiologo:
• Perriello Rocco - per n. 34 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Odontoiatri:
• Santini Claudio- per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Dho Giovanni - per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Mattioni Marco - per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;
• Anastasio Maria Driade - per n. 30 ore settimanali - euro 60,00/h;

• di demandare ai responsabili dei servizi il compito di gestire in modo oculato i budget orari dei
libero  professionisti,  modulandone  l’utilizzo  dulla  base  delle  contingenti  accertate  necessità
assistenziali;

• di dare atto che il costo derivante dal rinnovo dei suddetti incarichi libero professionali è pari a
euro 923.948,40 e sarà registrato nel bilancio di previsione 2024 consulenze sanitarie da privati
591001;

• di  dare  mandato  ai  competenti  Uffici  della  UOC Politiche  e  Gestione  delle  Risorse  Umane
all’attuazione degli adempimenti conseguenti all’approvazione del presente atto;

IL DIRETTORE UOC POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE
UMANE
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Dott. Rocco Doganiero 
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Il COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtù dei poteri previsti:

• dall’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

• dall’art. 9 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché dalle funzioni e dei poteri di cui alla Deliberazione del Commissario Straordinario n. 0001
del 06.04.2023; 

VISTA la proposta di delibera sopra riportata presentata dal IL DIRETTORE del UOC POLITICHE
E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma e  nella  sostanza  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi
dell’art. 1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilità,
ex art.  4 comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicità,  di
efficacia di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n° 241/1990,
come specificato dalla L. n° 15/2005;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f. riportati in frontespizio;

D E L I B E R A

di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra così come formulata rendendola dispositiva.

Il presente atto sarà pubblicato sul sito web istituzionale  www.asl.vt.it - Albo Pretorio on line, ai
sensi dell’art.32, comma 1 della Legge 69/2009 e dell'art. 12 L.R. Lazio 1/2011, nel rispetto della
normativa sulla protezione dei dati  personali  e autorizzare il  competente servizio Aziendale ad
oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalità di pubblicazione di cui all’ art.5 lettera c
del Regolamento UE 2016/679;.

Il Direttore Amministrativo 
Dott.ssa  Simona Di Giovanni

Proposta firmata digitalmente 

Il Direttore Sanitario f.f.
Dott.  Antonio Rizzotto

Proposta firmata digitalmente 

Il Commissario Straordinario
Dott.  Egisto Bianconi

Firmato digitalmente 
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