
                                                                                               

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N° 767  DEL 10/05/2024 

STRUTTURA PROPONENTE: DIP.PREVENZIONE

OGGETTO: Interventi di promozione della salute e prevenzione, in linea con il PAP aziendale
per l’anno 2024, realizzati a livello distrettuale con il supporto dell’EdP

Estensore :  Patrizia Belli 

Il direttore amministrativo Dott.ssa  Simona Di Giovanni ha espresso parere FAVOREVOLE.

Proposta firmata digitalmente da Dott.ssa Simona Di Giovanni in data 03/05/2024 

Il direttore sanitario f.f. Dott.  Antonio Rizzotto ha espresso parere FAVOREVOLE.

Proposta firmata digitalmente da Dott. Antonio Rizzotto in data 06/05/2024

Il funzionario addetto al controllo di budget con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo
stesso non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Proposta firmata digitalmente dal Direttore della UOC Pianificazione e Programmazione Controllo
di Gestione Bilancio e Sistemi Informativi

Dott.ssa Federica Formichetti in data 02/05/2024

Il dirigente sottoscrivendo il presente provvedimento attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria
effettuata  nella  forma e  nella  sostanza,  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi  dell'art.  1  della  L.  n°
20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex. Art. 4, comma 2,
L. 165/2001, nonché garantendo l'osservanza dei criteri di economicità, di efficacia di pubblicità, di
imparzialità e trasparenza di cui all'art.1, comma 1° L. n° 241/1990, come modificato dalla L. n°
15/2005.

 

Responsabile del procedimento

 Stefania Villarini  

Proposta firmata digitalmente da Stefania
Villarini in data 24/04/2024

Il Direttore Ad Interim

 Nicola Ferrarini  

Proposta firmata digitalmente da Dott. Nicola
Ferrarini in data 26/04/2024

Atto soggetto al controllo della Corte dei Conti: NO

Il presente atto si compone di n° 6 pagine e degli allegati che ne formano parte integrante e 
sostanziale.
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OGGETTO: Interventi di promozione della salute e prevenzione, in linea con il PAP aziendale
per l’anno 2024, realizzati a livello distrettuale con il supporto dell’EdP

IL DIRETTORE AD INTERIM DIP.PREVENZIONE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.;

VISTO l’Atto Aziendale, approvato con deliberazione aziendale n. 2111 del 22.11.18 ed approvato
con Decreto del Commissario ad Acta n. U00501 del 13/12/2018;

RICHIAMATO il  Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00014 del 05.04. 23 relativo alla
“Nomina del Commissario straordinario della Asl di Viterbo” art.8 comma 7 bis della L. R. n. 18 del
16.06.94 e s.m.i.; 

PRESO  ATTO  della  deliberazione  n.  0001  del  06.04.2023  di  “Presa  d’atto  del  Decreto  del
Presidente  della  Regione  Lazio   n.  T00014   del  05.04.2023  di  nomina  ed  insediamento  del
Commissario straordinario dell’Azienda Sanitaria Locale di Viterbo, Dott. Egisto Bianconi”;

PREMESSO che con DGR 970 del 21/12/2021 è stato approvato il Piano di Prevenzione della
Regione Lazio;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 2316 del 30/11/2022 “Il Piano Aziendale della
Prevenzione (PAP) 2021-2025 della ASL di Viterbo”;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario n. 201 del 19/05/2023 “Il Piano Aziendale
della Prevenzione (PAP) 2021-2025 della ASL di Viterbo – Obiettivi anno 2023”;

VISTA il DM n. 77 del 23/05/2022 che definisce modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza
territoriale nel Servizio Sanitario Nazionale;

VISTA la DGR n. 643 del 22/07/2022 con la quale la Regione Lazio ha approvato le linee Guida
generali  di  programmazione  degli  interventi  di  riordino  territoriale,  prevedendo  la  successiva
definizione di documenti integrativi;

VISTA la Determinazione della Regione Lazio n. G02706 del 28/02/2022 con la quale sono stati
approvati i seguenti documenti:

1. “Programmazione di ulteriori interventi regionali in attuazione del PNRR – Missione 6 ai sensi
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del DM 23 maggio 2022, n. 77 ed in coerenza con le Linee Guida Generali di Programmazione
di cui alla DGR n. 643/2022 e la Determinazione n. 18206/2022”;

2. “Principi  e  indicazioni  operative  per  favorire  l’inclusione,  l’equità  e  la  partecipazione  dei
cittadini”;

3. “Indicazioni operative regionali per la realizzazione di percorsi integrati di prevenzione e cura
nel contesto delle case della comunità e negli interventi domiciliari”

VISTA la nota della Regione Lazio prot. n. 338080 del 27/03/2023 con la quale si trasmette la
Determinazione della Regione Lazio n. G02706 del 28/02/2022 pubblicata il 14/03/2022 sul BURL
n. 21;

VISTA  la  nota  della  Regione  Lazio  prot.  n.  471529  del  02/05/2023  “Percorsi  integrati  di
prevenzione  e  cura  nel  contesto  delle  case  di  comunità  e  negli  interventi  domiciliari  (Det.  N.
G02706  del  28/02/2022):  individuazione  dei  Coordinatori  delle  Équipe  della  Prevenzione”
all’interno della quale le indicazioni fornite dal Documento n.3 della Det. N. G02706 del 28/02/2023
hanno l’obiettivo di: 
• “favorire il raccordo delle azioni realizzate a livello regionale e aziendale nell’ambito del PRP e

del  PAP con gli  interventi  di  riordino  dell’assistenza  territoriali  previsti  dalla  DGR n.  643  in
applicazione del PNRR e del Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n. 77;

• “fornire indicazioni operative per la transizione verso il  modello della Sanità di Iniziativa, che
vede nelle CdP un importante pilastro, definendo i requisiti strutturali/tecnologici, organizzativi e
professionali  che  consentono  alle  Aziende  Sanitarie  di  realizzare  percorsi  integrati  di
prevenzione e cura basati sull’efficace individuazione precoce e contrasto dei fattori di rischio
modificabili delle patologie croniche e infettive”;

• “definire una “Équipe della Prevenzione (EdP) che afferisce al Distretto e che ha sede operativa
nel Distretto. Il coordinamento funzionale delle EdP operanti nella ASL è affidato a un Dirigente
del ruolo sanitario, medico o non medico del Dipartimento di Prevenzione di concerto con la
Direzione del Distretto”;

• “individuare con atto formale il Coordinatore delle EdP da attivare a livello aziendale (almeno 1
EdP per Distretto);

CONSIDERATO che i  Direttori  dei  Distretti  A,  B e C hanno individuato personale  afferente  ai
relativi Distretti come componenti dell’Équipe della Prevenzione Distrettuale;

TENUTO CONTO che con nota prot. n. 42500 del 29/05/2023 la Direzione Sanitaria, in accordo
con  il  Direttore  del  Dipartimento  di  Prevenzione,  ha  affidato  alla  Dott.ssa  Stefania  Villarini,
Coordinatrice Aziendale del PAP, il Coordinamento funzionale dell’Équipe di Prevenzione operante
nella ASL di Viterbo, di concerto con la Direzione del Distretto;

VISTA la deliberazione del CS n. 313 del 06/06/2023 “Individuazione dei Coordinatori dell’Équipe
della Prevenzione”;

TENUTO CONTO della nota regionale Ns Prot. Gen. 1849 del 08/01/2024, con la quale viene
chiesto di definire almeno due interventi di promozione della salute e prevenzione, che in linea con
la  programmazione  2024  del  Piano  Aziendale  di  Prevenzione  saranno  realizzati  a  livello
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distrettuale con il supporto dell’EdP;

ATTESTATO  CHE il  presente  provvedimento  è  stato  predisposto  nel  pieno  rispetto  delle
indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del Piano
di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma  e  nella  sostanza  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi
dell’art. 1 della legge del 14 gennaio 1994, n. 20 e ss.mm.ii.  assumendone di conseguenza la
relativa responsabilità, ex art. 4 comma 2, D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, nonché garantendo
l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui
all’art. 1, comma 1, della legge 7 agosto 1990, n. 241;

Nell’osservanza  delle  disposizioni  di  cui  alla  legge  del  6  novembre  2012,  n.  190,  recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica
Amministrazione»,

PROPONE

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Di approvare interventi di promozione della salute e prevenzione per l’anno 2024 realizzati a livello
distrettuale con il supporto dell’EdP, così come risulta dai documenti operativi allegati:
• Interventi di promozione di stili di vita sani e prevenzione delle cronicità non trasmissibili
• Interventi  di  valutazione  del  fattore  di  rischio  fumo  e  minimal  advice  negli  ambulatori

infermieristici territoriali della ASL di Viterbo con il supporto dell’EdP

Di dichiarare l’immediata esecutività del presente atto.

IL DIRETTORE AD INTERIM DIP.PREVENZIONE

Dott. Nicola Ferrarini 
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Il COMMISSARIO STRAORDINARIO

In virtù dei poteri previsti:

• dall’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.;

• dall’art. 9 della L.R. n. 18/1994 e ss.mm.ii.;

nonché dalle funzioni e dei poteri di cui alla Deliberazione del Commissario Straordinario n. 0001
del 06.04.2023; 

VISTA la proposta di  delibera sopra riportata presentata dal  IL DIRETTORE AD INTERIM del
DIP.PREVENZIONE

PRESO ATTO che il Dirigente, sottoscrivendo il presente provvedimento, attesta che lo stesso, a
seguito  dell’istruttoria  effettuata,  nella  forma e  nella  sostanza  è  totalmente  legittimo,  ai  sensi
dell’art. 1 della L. n° 20/1994 e ss.mm.ii. assumendone di conseguenza la relativa responsabilità,
ex art.  4 comma 2, L. 165/2001, nonché garantendo l’osservanza dei criteri di economicità,  di
efficacia di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui all’art. 1, comma 1°, L. n° 241/1990,
come specificato dalla L. n° 15/2005;

ACQUISITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f. riportati in frontespizio;

D E L I B E R A

di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra così come formulata rendendola dispositiva.

Il presente atto sarà pubblicato sul sito web istituzionale  www.asl.vt.it - Albo Pretorio on line, ai
sensi dell’art.32, comma 1 della Legge 69/2009 e dell'art. 12 L.R. Lazio 1/2011, nel rispetto della
normativa sulla protezione dei dati  personali  e autorizzare il  competente servizio Aziendale ad
oscurare eventuali dati non necessari rispetto alla finalità di pubblicazione di cui all’ art.5 lettera c
del Regolamento UE 2016/679;.

Il Direttore Amministrativo 
Dott.ssa  Simona Di Giovanni

Proposta firmata digitalmente 

Il Direttore Sanitario f.f.
Dott.  Antonio Rizzotto

Proposta firmata digitalmente 

Il Commissario Straordinario
Dott.  Egisto Bianconi

Firmato digitalmente 
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Si dichiara che sono parte integrante del presente provvedimento gli allegati riportati a seguire 1,
archiviati come file separati dal testo del provvedimento sopra riportato:

 1. 
DEL-CS-767-2024-All_1-
Interventi_di_promozione_di_stili_di_vita_sani_e_prevenzione_delle_cronicità_non_tra
smissibili.pdf 

 2. 
DEL-CS-767-2024-All_2-
Interventi_di_Valutazione_del_fattore_di_rischio_fumo_e_minimal_advice_negli_ambu
latori_infermieristici_territoriali_della_Asl_di_Viterbo_con_il_supporto_delle_EDP.pdf 

 

1 L'impronta degli allegati rappresentata nel timbro digitale QRCode in elenco è quella dei file pre-esistenti 
alla firma digitale con cui è stato adottato il provvedimento
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