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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Isabella Grazini
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
s Date (da - a) Luglio 1998-settembre 1991 Casa di Cura “Villa Immacolata”, Viterbo come INFERMIERA

» Nome e indirizzo del datore di lavoro Casa di Cura "Villa Immacolata’, strada Sanmartinese, Viterbo Riabilitazione, Lungodegenza, RSA

* Date (da-a) Settembre 1991 a tutt'oggi dipendente AUSL Viterbo
(da Marzo 1993 a novembre 2008 come infermiera in convenzione AUSL presso CC. Viterbo)

s Tipo di impiego INFERMIERA dal settembre 1991 al gennaio 2007,

da febbraio 2007 COORDINATRICE INFERMIERISTICA nel reparto di Medicina Protetta-
Malattie Infettive

Dal piano aziendale 2015 anche come COORDINATRICE della UOS Medicina Penitenziaria
Territoriale (Casa Circondariale Viterbo)

« Principali mansioni e responsabilita Legate al profilo professionale riconosciuto
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da—a) 1985- 1988 scuola per infermieri professionali, presso Centro Didattico Polivalente di Viterbo

* Qualifica conseguita INFERMIERE

+ Date (da-a) Giugno 2001 diploma di Scuola Media Superiore “Dirigente di Comunita”

* Date (da—a) Anno 2007 Master Universitario di | livello
* Principali materie / abilita “Comunicazione, Etica e Management’, abilitante alle funzioni di coordinamento
professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

LA LUNGA ESPERIENZA LAVORATIVA PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE DI VITERBO E POI NELLA U.O. MEDICINA PROTETTA,
IL LAVORO COSTANTE CON LE PERSONE PRIVE DI LIBERTA PERSONALE, IN STRETTA COLLABORAZIONE CON IL PERSONALE DI
PoLiziA PENITENZIARIA, Ml HA CONSENTITO DI MATURARE UN’ ESPERIENZA DEL TUTTO PECULIARE, LEGATA A TALE TIPO DI
PAZIENT! MA ANCHE AL LAVORO IN EQUIPE CON OPERATORI DIVERSI, ALLA MULTICULTURALITA" ETNICA, ALLE MIGRAZIONI ED
A TUTTE LE TEMATICHE LEGATE AL DISAGIO ED Al DISTURBI ANTISOCIALI DI PERSONALITA.

DAL 2003, COME PRESTAZIONE AGGIUNTIVA, COLLABORO CON IL S.IM.T. ASL VITERBO COME INFERMIERE DEDICATO
AL PRELEVAMENTO DI EMOCOMPONENTI SUL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI VITERBO



o TNy e COMPETENZE

Spirito diniziati, » Capacity g te buﬂding and Ieader~ship.
RELAZION, L Capacits aattarsi jn g, ti lavoray; Multicultyrag 'Cacia anche i, Situazion;
tress. cg acita Vorar, 2 multidiscipfinari, N rispetty delle cq, enze Specifich,
Lona Capacity Municatjy, (scritta e le). apacita o ascolto g g, Porto,
Ca PACITA £ COMPETENZE Buona Capacita organizzativa, Capacits ai Progettaziop, €on buopg deﬁm'zione delle Priorits g
ORGA NIzz4 TiVE rispetto del cropg, amma delle attivitg, e ﬂessibilité\ Capagity di Sintes;.
Capacita di gestione g Piani budgetari.
Ca PACITA E COMPETENZE Buong COnosce el Computer (worg, excef power-point).
TECNICHE apacita dj Condurre ricerchg in lete,
25 novembre 2017 LS instructor (American Heart Association)
ULTeRIoR) INFORMAZIONI
ALLEGAT
l sottoscntto a conoscenza che, 5 Sensij delpapy, 26 delly legge I5/68, le dichiarazioni
mendaci, la falsit Regli agg; e lusp g; atti fafg; SONo punig; at sensj de] Codice Penale o delfe
legg:‘ Speciaj; lno!tre, il sottoscritto AUtorizz, al trattamento dej datj Persongy;
quanto Previsgq daily Legge ¢ 96/03.
Viterbg + ol Settempre 2021



