
CURRICULUM VITAE 
Nome 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

Codice Fiscale 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

* Date (da - a) 

* Nome e indirizzo del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

* Date {da - a) 
* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Qualifica conseguita 

MADRELINGUA 

ALTRE LINGUE 

* Capacità di lettura e di scrittura 

* Capacità di espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

LEONORI RITA 

ITALIANA 

Dal 20/09/2000 al 28/03/2001 incarico a lempo determinato. Dal 15/08/2001 a tutl'oggi incarico a tempo 
indeterminato. 

AZIENDA SANITARIA LOCALE VITERBO- VIA ENRICO FERMI, 15 VITERBO 

AZIENDA DEL SISTEMA SANITARIO REGIONE LAZIO 

Incarico a tempo indeterminato come dirigente medico ex | livello, presso il servizio PISLL della ASL di 
Viterbo — sede di Civita Castellana - dal 15/08/01 a tutt'oggi e con incarico di responsabile di U.QO.S. dal 
27/04/2006 al 01/10/2015. 

Incarico di Dirigente Responsabile della Unità Operativa Semplice denominata "SPRESAL Civita 
Castellana" dal 01/02/2016. 

Programmi di controlto di qualità della sorveglianza sanitaria dei lavoratori delle aziende ceramiche di 
Civita Castellana con particolare attenzione alla qualità delle radiografie del torace. 
Partecipazione come B Reader a programmi di controllo della qualità e rilettura di radiografie del torace in 
esposti a silice cristallina e amianto. Attività di collaborazione con il servizio di Radiodiagnostica nell'ambito 
dell'effettuazione e classificazione di RxT e HRTC senza m.d.c. in esposti a polveri pneumoconiogene. 

Laurea in medicina e chirurgia conseguita presso l’Università Cattolica del S. Cuore di Roma il 25:/07/1995. 
Tesi sperimentale su “Intossicazione da piombo: effetti sul rene” 
Diploma di specializzazione in Medicina del Lavoro conseguito presso la scuola di Specializzazione 
dell’Università Cattolica del S. Cuore di Roma il 21/10/99. Tesi sperimentale su: Esposizione professionale 
a rumore: effetti extrauditivi. Valutazione di alcuni parametri fisiologici e bioumorali," 
Diploma di specializzazione in Malattie dell'Apparato Respiratorio conseguito presso la scuola di 
Specializzazione in Malattie dell'Apparato Respiratorio dell'Università Cattolica del S. Cuore di Roma il 
13/11/06. Tesi sperimentale su: "Valutazione funzionale e per immagini di lavoratori della ceramica esposti 
a silice cristallina”. 
Diploma di B- Reader N.LO,S.H., che abilita alla lettura degli esami radiografici di screening condotti nelle 
popolazioni esposte al rischio di phneumoconiosi, conseguito per la prima volta nel 2002 con successiva 
ricertificazione quadriennale, sostenuta e superata, nel 2006, nel 2010, nel 2014 e 2018. 

ITALIANO 

INGLESE 

BUONA 

ELEMENTARE 

Capacità di accoglienza e presa in carico dei lavoratori del comparto ceramica, sviluppata anche attraverso 
la collaborazione con Enti di patronato negli anni di lavoro a Civita Castellana, con particolare attenzione 

alle problematiche legate alla differenza di genere, all'età e alla provenienza da altri paesi. 

Altività di coordinamento degli interventi condotti dagli operatori della sede del Servizio PRESAL di Civita 
Castellana sia nelle azioni di vigilanza che nelle azioni di prevenzione ed assistenza, anche in azioni 
congiunte con altri enti ed istituzioni. 

Attività di collaborazione e raccordo con la UOC di radiodiagnostica nell'ambito dell'esecuzione e 
classificazione dii RxT e HRTC senza m.d.c. in esposti a polveri pneumoconiogene presso l'ospedale di 
Civita Castellana 

Competenza nell'impiego dei test di funzionalità respiratoria nel campo della medicina del lavoro, 
competenza nell'applicazione delle linee guida ILO pe le pneumoconiosi su popolazioni lavorative a rischio. 
Ha partecipato al gruppo di lavoro internazionale composto da 15 esperti per la revisione delle linee guida 
e al technical meeting ILÒ del 11-13 settembre 2018 a Torino nel corso del quale è stato elaborato 
l'aggiornamento delle linee guida ILO. 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base art, 13 del D. Lgs. 

196/2003, e successive modifiche e integrazioni. 

- Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R. 
n. 445/2000, e successive modifiche ed integrazioni. i 
Aggiornato alla dala del 22/08/2022
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