
Curriculum Vitae 
dott. Massimo Basili TePALL 

Massimo Basili 
INFORMAZIONI PERSONALI 

@ Via. . : ia i en 

e fg” 

P.IVA” CF 

Sesso i ] Data di nascita ! | Nazionalità . . 

OCCUPAZIONE PER LA 

anno 2000 

anno 2001 

anno 2002 

anno 2006 

anno 2008 

QUALE CONCORRE - . ; : ass: 
OCCUPAZIONE DESIDERATA Tecnico di Prevenzione Ambiente e Luoghi di Lavoro 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE |a 

Docente, per conto del consorzio Mainsys, al corso di formazione regionale 

“introduzione all'HACCP”, c/o la Seve Premotion srl, in Roma. 

Tutor in azienda, per lo stage formativo, inerente al corso LF.T.S. Regionale “Mediatore per 

l'inserimento lavorativo delle fasce deboli". 

Docente al corso di Formazione Regionale nell'ambito del progetto di professionalizzazione di Terza 

Area, presso l'Istituto Superiore “P. Canonica” di Vetralla, sez. distaccata di Bassano Romano, per il 

corso di “Tecnico di Marketing” e per il corso di “Tecnico di Agenzia e Promozione Turistica”. 

Docente al corso di Formazione Regionale Obiettivo 3 Misura D1, per conto dell’ENAIP Lazio, sita 

in Via Prospero Alpino, 20 00147 Roma, corso per “Aggiornamento Sistema Qualità”. 

Docente al corso di Formazione Regionale nell’ambito del progetto di professionalizzazione di Terza 

Area, presso l’Istituto Superiore “P. Canonica” di Vetralla, sez. distaccata di Bassano Romano, per il 

corso di “Tecnico di Marketing” e per il corso di “Tecnico di Agenzia e Promozione Turistica”. 

Membro della commissione di esame finale, inerente al corso LF.T.$. Regionale di "Mediatore per 

l'inserimento lavorativo delle fasce deboli”. 

Docente al corso di Formazione Regionale Obiettivo 3 Misura D1, per conto dell'ENAIP Lazio, sita 

in Via Prospero Alpino, 20 00147 Roma, corso per “Aggiornamento Sistema Qualità”. 

Membro della commissione di esame finale, inerente al corso di Formazione Regionale Obiettivo 3 

Misura D1 di, “Aggiornamento Sistema Qualità”. 

Docente al corso di Formazione Regionale nell’ambito del progetto di competenza 

relativa a Project Management sulla “Gestione e controllo economico dei progetti 

e delle commesse nelle imprese cooperative” per conto del Consorzio Coopernico, 

Loc. Poggino Viterbo, per il corso Alfa e Beta. 

Docente e tutor in azienda, al corso di Formazione Regionale nell’ambito del progetto di 

competenza per “Manager sociale” per conto del Consorzio Coopernico presso il Consorzio Stedi in 

Viterbo 

Consulente per il progetto “Over 40 monitoraggio e sensibilizzazione” azione 1 Obiettivo3 Asse E 

Misura 1 Con il Consorzio Stedi Via L.R. Danielli,11 Viterbo e coop. Futura 

‘& Unione eurapea eurapass.cedefon. europa. ci Pagina 1/8



x {Al HT È é 

SX} 

anno 2009 

‘anno 2010 

dall’anno 2011 

anno 2012 

anno 2013 

anno 2014 

anno 2015 

anno 2016 

Curriculum Vitae dott. Massimo Basili TePALL 

Docente per conto dell’Associazione Volontari Dokita con sede a Roma in Vicolo del Conte,2, per il 

D.Lgs. 81/08 nel'ambito del programma SPRINTER di cui al BURL del 20/12/2006 per 

l'adeguamento professionale della GRILLI SECURITY 6 SAFETY s.r.1.” 

Docente per conto dell'Associazione Volontari Dokita con sede a Roma in Vicolo del Conte,2, per il 

D.Lgs. 81/08 nel'ambito del programma SPRINTER di cui al BURL del 20/12/2006 per 

l'adeguamento professionale della GRILLI SECURITY 6 SAFETY s.r.1.” 

Docente per conto dell’ATI ASL di Viterbo Consorzio Stedi Villa Margherita al corso Regionale per 

“Operatore Socio Sanitario” per il D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

Membro del Comitato Consultivo Provinciale INAIL di Viterbo per la sicurezza nei luoghi di lavoro 

Membro del Comitato Regionale Consultivo UGL Terziario 

Docente per conto dell'ATS Distretto VT5, Consorzio Copernico, Consorzio Platone, Service Lazio 

2000 per il corso della regione Lazio DGR 973/2007 “Progetti Sperimentali e interventi per la 

qualificazione del lavoro delle assistenti Familiari” per il D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

Docente per conto della SINECURA s.r.l. referente di zona dell'Ente Bilaterale Nazionale 

E.Bi.N.F.0.8. c/o l'Amministrazione comunale di Viterbo “Asilo nido i Cuccioli” per HACCP D.C.E. 

852/853/854 ore 20; Antincendio e primo soccorso D.M. 10/03/1998 e D.M. 388/03 ore 16. 

Docente per conto della SINECURA s.r.l. e LABORANDO ELOQUENTIA s.r.l, referente di zona 

dell’Ente Bilaterale Nazionale E.Bi.N.F.O.S. c/o varie aziende per HACCP D.C.E. 852/853/854 ore 

120; Antincendio e primo soccorso D.M. 10/03/1998 e D.M. 388/03 ore 80; ex art.73 D.Lgs. 81/08 

60 ore; ex art.37 Conf. Stato regioni ore 120 ore. 

Docente per conto della SINECURA s.r.l. e LABORANDO ELOQUENTIA s.r.l. referente di zona 

dell’Ente Bilaterale Nazionale E.Bi.N.F.0.8. ed A.LFE.S. ed UGL Ufficio SICUREZZA c/o varie 

aziende per HACCP D.C.E. 852/853/854 ore 150; Antincendio e primo soccorso D.M. 10/03/1998 e 

D.M. 388/03 ore 120; ex art.73 D.Lgs. 81/08 60 ore; ex art.37 Conf, Stato regioni ore 100 ore. 

Docente per conto della FORMARE s.r.i. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 34003; FC.VT.15.01.A ed 

05 sulla Sicurezza del Lavoro per n.8 ore; 

Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 32046; FC.VT.15.01.A ed 

03 sulla Sicurezza del Lavoro per n.8 ore; 

Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 38343; FC.VT.15.02.A ed 

06 sula COMUNICAZIONE, RISOLUZIONE PROBLEMI E MIGLIORAMENTO QUALITA per n.24 

ore; 

Docente per conto della OPRAS per il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza — Progetto 

n.: SQ.VT. 15.01 per n.32 ore; 

Docente per conto della OPRAS per il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza — Progetto 

n.: SQ.VT. 15.18 per n.16 ore per “FORMAZIONE LAVORATORI IN AMBIENTI CONFINATI" 

Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 45851; FC.VT.16.03.A ed 

03 sulla Sicurezza del Lavoro ed Organizzazione Aziendale per n.20 ore; 

Docente per conto della RO.MA. s.rJ. OPT e Centro Alta Formazione Aifes sulla Sicurezza del 

Lavoro rischio medio per lavoratori del’amministrazione del comune di Ischia di Castro per n.12 

ore; 
Docente per conto della FORMARE s.r.i per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 51715; FC.VT.16.03.A ed 

09 sulla Sicurezza del Lavoro ed Organizzazione Aziendale per n.20 ore; 

Docente per conto dell'Istituto di Formazione Cooperativo all'interno del Piano Formativo 
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anno 2017 

anno 2018 

anno 2019 
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Concordato cod. R15A27-2015-0000703 “QUALITA ASSISTENZA E FORMAZIONE SUL 

LAVORO” 
Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 55885; FC.VT.16.03.A ed 

12 sulla Sicurezza del Lavoro ed Organizzazione Aziendale per n.20 ore; 

Docente per conto della FORMARE s.r.1. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 61615; FC.VT.17.02.A ed 
03 sulla Sicurezza del Lavoro ed Organizzazione Aziendale per n.20 ore; 

Docente per conto della OPRAS per Aggiornamento dei Lavoratori per la Sicurezza — Progetto n.: 

L.L. 7R.1 ED 02 DEL 12.07.07 — SQ.VT.17.02 per n.12 ore; 

Docente per conto della OPRAS per Addetto Utilizzo Carrello Elevatori — Progetto n.: I.L. 7R.1 ED 

02 DEL 12.07.07 — SQ.VT.17.03 per n.12 ore; 

Docente per conto della OPRAS per Addetto Utilizzo Carrello Elevatori — Progetto n.: L.L. 7R.1 ED 

02 DEL 12.07.07 — SQ.VT.17.08 per n.8 ore; 

Docente per conto della FORMARE s.r.1. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 64285; FAP.VT.17.01.A ed 

04 sulla COMUNICAZIONE, RISOLUZIONE PROBLEMI E MIGLIORAMENTO QUALITA per n.24 

ore; 

Docente per conto della OPRAS per Aggiornamento Addetti operanti in ambienti sospetti di 

inquinamento o confinati — Progetto SQ.VT.18.05 per n.06 ore 

Docente per conto della GROW-UP per Aggiornamento dei Lavoratori per la Sicurezza — Progetto 

n.:P04818GUVTB053 per n.04 ore 

Docente per conto della SAIP per Nuove competenze per l'innovazione di processo nel ciclo di 

gestione integrata dei rifiuti — Progetto FONDIMPRESA -1/2016 TITOLO GALILEO 13 COD. 

PIANO FORMATIVO AVT/023G/161l per n.40 ore 

Docente per conto della RO.MA. srl in collaborazione con la OPRAS per Formazione dei Lavoratori 

per la Sicurezza — Progetto n.: C50 C51 C/VT/228/18 per n.48 ore 

Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversalî E 93275; FAP.VT.19.01.A ed 

02 sulla ORGANIZZAZIONE AZIENDALE per n.12 ore; 

Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 88885; FAP.VT.19.03.A ed 

02 sul “Problem solving e processi decisionali" per n.16 ore; 

Docente per conto del Consorzio Stedi per Interventi di sostegno alla qualificazione e 

all’occupabilità delle risorse umane: sostegno all'inclusione socio lavorativa della popolazione 

detenuta CARCERE DI VITERBO — Progetto REGIONE LAZIO DETERMINAZIONE G17251 del 

13/12/2017 TITOLO DECRETO LEGISLATIVO 81/08 per n.8 ore 

Docente per conto del Consorzio Stedi per Interventi di sostegno alla qualificazione e 

all’occupabilità delle risorse umane: sostegno all’inclusione socio lavorativa della popolazione 

detenuta CARCERE DI RIETI- Progetto REGIONE LAZIO DETERMINAZIONE G17251 del 

13/12/2017 TITOLO DECRETO LEGISLATIVO 81/08 per n.8 or 

Docente per conto della SAIP per LA SICUREZZA COME VALORE AZIENDALE — Progetto 

FONDIMPRESA -1 COD. PIANO FORMATIVO 204817 per n.40 ore 
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anno 2020 Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Seconda annualità Comunicazione e competenze relazionali E 

101070; FAP.VT.20.02.A ed 02 per n.16 ore; 

Docente per conto della FORMARE s.r.l. per il nuovo apprendistato professionalizzante — Catalogo 

Pubblico Sapp 2 — Regione Lazio — Competenze di Base e trasversali E 88885; FAP.VT.20.01.A ed 

03 sul “COMUNICAZIONE” per n.16 ore; 

Docente per conto della SAIP per Persone, Organizzazione, Impresa: un percorso di formazione 

continua per lo sviluppo di PMI | SISTEMI DI GESTIONE INTEGRATA — Progetto FONDIMPRESA 

-1 COD. PIANO FORMATIVO 239905 per n.8 ore 

Docente per conto della FORMA SERVICE per Formazione generale Sicurezza dei lavoratori ASR 

21/12/2011 — Progetta FONDO FORMA TEMP -COD. PIANO FORMATIVO 049BASTD2023562 

per n.4 ore 

Docente e formatore di decine di persone per conto della ROMA srl, UGL Lazio e Federlazio 

Viterbo all’interno di aziende Pubbliche e private, comprese quelle sanitarie, di personale 

dipendente interno, esterno ed apicale sulla gestione del COVID 19 ivi compresa la 

redazione dei protocollo aziendali per il contrasto al SARS COVID 

R.S.P.P. della Federazione nazionale Nuoto Paraolimpica e responsabile C.O.C. Covid 19. 

Incarico per il “Contact Tracing ed indagine epidemiologica per il contrasto al Covid 19” 

presso la ASL di VITERBO 

anno 2021 Incarico per il “Contact Tracing ed indagine epidemiologica per il contrasto al Covid 19” 

presso la ASL di VITERBO 

anno 2022 Incarico per il “Contact Tracing ed indagine epidemiologica per il contrasto al Covid 19” 

presso la ASL di VITERBO 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE Hm 

anno 1992-1993 

anno 2001 

anno 2002 

anno 2003 

anno 2004 

Conseguimento di Maturità Tecnica con Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale c/o l'Istituto 

Tecnico Statale Commerciale e per Geometri “F. Besta” di Orte sessione distaccata di Civita 

Castellana (VT). 

Conseguimento del D.U. (Diploma di Laurea ex D.M. 27/07/2000 GU. 17/08/2000) come Tecnico 

di Igiene Ambientale e del Lavoro (ex D.M. Sanità N.58 del 1 7/01/1997), con il massimo dei voti, 

presso l'Università Cattolica del Sacro Cuore “A. Gemelli” di Roma, facoltà di Medicina e Chirurgia. 

Conseguimento dell’Abilitazione (patentino) ed Iscrizione all'albo della Regione Lazio, come 

“Bonificatore Amianto", presso la ASL di Frosinone. 

Iscrizione al corso di Laurea in Tecnico della Prevenzione e dei Luoghi di Lavoro presso l'Università 

degli Studi di L'Aquila, equipollente al D.d.L. T.L.A.L. conseguito in data 2001, ed inoltro richiesta per 

la discussione, della Tesi di Stato, per il conseguimento della Laurea di Primo Livello per Tecniche di 

Prevenzione dell'Ambiente e dei Luoghi di Lavoro. 

Consequimento della Laurea in Tecniche di Prevenzione dell’ambiente_e dei luoghi di 
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Lavoro, presso l’Università di L’Aquila, facoltà di Medicina_e Chirurgia, con la votazione di 

110/110. 

anno 2013 Iscrizione Master Universitario sul “Management della formazione nel sistema sanitario” presso la 
Libera Università San Pio V di Roma 

ESPERIENZA DI LAVORO A 

anno 1994 Formazione tecnica presso la Ceramica Catalano srl, in qualità di impiegato presso i reparti di 

produzione della stessa. 

anno 1997 Titolare di Agenzia di Affari come da licenza rilasciata da Questura di Viterbo. 

dall’ anno 1998 

dall'anno 2002 

dall'anno 2006 

anno 2007 

anno 2008 

dall’anno 2009 

anno 2010 

dall'anno 2011 

dall'anno 2012 

Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione esterno, di diverse aziende piccole e medie, 
consulente di igiene ambientale e del lavoro, nel settore industriale e pubblico (ca. 50). 

Referente di zona, distretto industriale di Civita Castellana, della Sacmi Imola s.c.ar.l., della Sacmi 
Forni $.p.a., della NIV s.p.a., della Sama s.r.i., aziende di progettazione ed installazione di alta 

tecnologia industriale. 

Presidente del Consiglio di Amministrazione della Civita Castellana Ambiente S.P.A. 

Socio fondatore della “Laborando Eloquentia s.r.1.”, società di consulenza ambientale e servizi per le 

aziende. 

Membro del Consiglio di Amministrazione della Coop. Città Aperta onlus ar.l. 

Membro del Tavolo Tecnico Prefettizio per l'emergenza e messa in sicurezza del cantiere 

“Macchina di S.Rosa” in Viterbo 

Socio fondatore della cooperativa Terrano ar.l., produzione e lavoro e membro del C.d.A.. 

Membro effettivo della Commissione Provinciale di conciliazione per le controversie individuali di 

lavoro presso la Direzione Provinciale del Lavoro di Viterbo del Ministero del Lavoro della Salute e 

delle Politiche Sociali 

Socio fondatore della cooperativa Tuscia Mobility s.ar.!. 

Socio Fondatore ed amministratore della soc. RO.MA. s.r.l. 

Socio della soc. ENOTRIA F.LA.M. s.r.1. 

Membro del C.d.A. della SATE S.P.A. e preposto trasporto merci c/terzi. 

Socio Fondatore ed amministratore della SINECURA s.r.l. 

Socio Fondatore della BABA s.r.i. 

Membro del C.d.A. e vicepresidente del Consorzio Copernico soc. coop. 

Membro effettivo della Commissione CISOA presso l'INPS di Viterbo 

Membro del gruppo di lavoro Tecnico Regionale del Lazio sull’utilizzo dei sistemi informativi 

regionali per la prevenzione nei luoghi di lavoro 
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Nomina della Prefettura di Viterbo quale componente della Commissione Provinciale Sicurezza sul 

Lavoro presso l' Inail di Viterbo 

anno 2015 e 2019 Nomina della Prefettura di Viterbo quale componente della Commissione Provinciale Sicurezza sul 

Lavoro CO.CO.PRO. presso l' Inail di Viterbo 

Nomina di Presidente del CO.CO.PRO. presso l'inail di Viterbo 

anno 2019 Elezione presso CDA dei Tecnici di Prevenzione ambienti e Luoghi di Lavoro dell'ordine provinciale 

di Viterbo TSRM 

Nomina di presidente del Commissione di Albo dei TPALL della prov. di Viterbo 

ESPERIENZE FORMATIVE 
AGGIUNTIVE m 

anno 1994 Conseguimento del brevetto di 1°soccorso rilasciato dalla FINICONI e conseguente brevetto di ass. 

bagnanti M.l.P. 

anno 1998 Conseguimento di diploma per R.S.P.P. (Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) del 

corso di formazione “Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro” c/o il Centro Sicurezza Lavoro srl di 

Pavona di Castel Gandolfo (Roma). 

anno 1999 Conseguimento dell'attestato di frequenza del seminario di formazione di “Sicurezza e Igiene del 

Lavoro" c/o l'Università degli Studi “La Sapienza” - CATTID — Roma. 

Adesione al Programma Operativo Multiregionale P.O.M. 940032/1/4 dell’Unione 

Europea tramite il Consorzio Mainsys, via della Colonna Antonina,52, Roma 

con formazione a distanza, con tutoraggio telematico, inerente a : 

“La normativa nazionale sulla Sicurezza sul Luogo di Lavoro (D.Lgs. 626/94)” ;80h 

“Sicurezza Elettrica” ; 40h 
“Norme di Igiene e salute Pubblica” ; 80h 

“Certificazione ISO 9000”; 120 h 
“Marchi di Qualità” ; 80h 

anno 2000 Conseguimento dell'attestato di frequenza del seminario di “Materiale particellare aerodisperso e i 

suoi effetti sanitari : cosa misurare e come 7?” c/o l'1.$.8., Viale R. Elena, 299 aula Pocchiari - Roma. 

anno 2002 Partecipazione alla giornata di studio, presso l’Università degli studi di Roma “Tor Vergata”, sul 

tema: “Sicurezza sul lavoro: obblighi e responsabilità modificati dalla sentenza della Corte di 

Giustizia Europea del 15/11/2001”. 

anno 2006 Partecipazione al corso di specializzazione Universitario c/o l'Università della Tuscia sulla Gestione 

Ambientale nella Pubblica Amministrazione 

Partecipazione al convegno nazionale “626 e Decreto RSPP: Rischi sul Lavoro, Responsabilità 

Penali nelle attività di trattamento Acque e Rifiuti”, tenutosi c/o Fiera di Rimini — Ecomondo 2006 

anno 2007 Partecipazione e conseguimento diploma al corso, ex D.Lgs 195/03, Modulo “C”. 

anno 2008 Conseguimento c/o l'ente Provincia del titolo di “Preposto per il trasporto merci nazionali ed 

internazionali conto terzi” 

Partecipazione al convegno nazionale della ASL Viterbo ed AIDII: “monitoraggio silice Italia: risultati 

del sistema prevenzione” con conseguimento di n.5 crediti ECM 
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Partecipazione al convegno nazionale della ASL Viterbo ed AIDII:2buone pratiche nella produzione 

di manufatti igienico sanitari: la prevenzione possibile dell'esposizione a silice" con conseguimento 

di n.2 crediti ECM 

anno 2009 Partecipazione ai corsi di aggiornamento per il rilascio di attestazione con profitto al corso di cui al 

D.Lgs. 81/08 come da D.Lgs. 195/03 modulo B tutti gli ATECO 

Iscrizione al ruolo dei Periti ed Esperti della provincia di Viterbo (numero di iscrizione 209 sezione 

unica). Elenco Categorie XXII Attività Varie sub categoria: 18 b Esperto servizi di sicurezza e 

prevenzione lavoro; 19 Esperto dell'igiene del lavoro; 19 a Esperto organizzazione cantieri; 21 

esperto ambientale. 

anno 2010 Partecipazione a vari corsi di aggiornamento per il rilascio di attestazione con profitto al corso di cui 

al D.Lgs. 81/08 come da D.Lgs. 195/03 modulo B tutti gli ATECO 

anno 2011 Partecipazione a vari corsi di aggiornamento per il rilascio di attestazione con profitto al corso di cui 

al D.Lgs. 81/08 come da D.Lgs. 195/03 modulo B tutti gli ATECO 

Partecipazione al corso di AUDITOR di Sistema di Gestione per la Sicurezza settore Costruzioni ed 

Impianti presso la sede ICIC di Roma _ corso qualificato CEPAS Reg. n. 100 attestato n. 2 

anno 2012 Partecipazione all'iniziativa formativa per “Lo stress in carcere del custodire e curare: interventi e 

proposte” organizzato dalla Federazione Nazionale Polizia Penitenziaria UGL Segr. Prov.le di 

Viterbo e la PAIDEIA di Viterbo 

Partecipazione al seminario “Responsabilità amministrativa delle imprese e modelli organizzativi 

D.Lgs. 231/01 e s.m.i." presso Sistema & Analisi di Viterbo 

Partecipazione al percorso di formazione sugli “Strumenti per la bilateralità" presso l'ENOF UGL in 

Via delle Botteghe Oscure,54 -00186 Roma 

Partecipazione al corso “Personal leadership training” della HRD NET di Milano 

anno 2013 Partecipazione al corso: “L’implementazione di un sistema di gestione secondo la OHSAS 

18001:2007" a cura della Dasa-ragister S.P.A. 

anno 2015 Auditor 18001:2017 

anno 2015 Aggiornamento RSPP B1,B2,B3,B5,B6,87,B8 e B9 con Aifes Via Cola di Rienzo,265 00192 Roma 

anno 2019 Aggiornamento RSPP B1,B2,B3,B5,B6,B7,B8 e B9 con Unione generale del Lavoro UTL VT 

COMPETENZE PERSONALI = 

Lingua madre ITALIANO 

Altrelingue comprensione Lo PARIATIO PRODUZIONE SCRITTA 

= “Ascolto I Lettura | Interazione Produzione orale 

Inglese BI B2 Cz B2 B2 
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Francese i A2 A2 A2 A2 A2 

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 
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Competenze comunicative 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Competenze professionali 

Competenze digitali 

Altre competenze 

Patente di guida 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

Curriculum Vitae dott. Massimo Basili TePALL 

Possiedo ottime competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di Formatore in 

materia di igiene industriale, igiene degli alimenti e igiene pubblica. 

Capacità di lavoro in team, leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone) 

RGQ nei processi di controllo qualità (attualmente responsabile del controllo qualità in diverse 
realtà 

aziendali complesse) 

AUTOVALUTAZIONE 

E apgrazione i smi | Creazione di i Ì Risoluzione di 
delle | Comunicazione Contanati | Sicurezza | role 

Avanzato | Avanzato | Avanzato Ì Avanzato | Avanzato 

- Padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico, 

software di presentazione) 

* Padronanza dei programmi per l'elaborazione digitale delle immagini acquisita come 

fotografo a livello amatoriale 

Windows XP, Office, Excel, Power Point, Access, Adobe Photoshop, Quark X-press, Adobe 

Illustrator, Outlook. 

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione Esterno (ex.d.Lgs.626/94 
— D. 

Lgs. 81/08 e smi) di molteplici aziende nazionali (ca. n. 40 unità per 
1000u.l.) sia 

PUBBLICHE (dal 2005) che Private (dal 1997). 

Responsabile Amianto di diverse aziende private e pubbliche. 

R.G.Q. e R.G.l. di molteplici aziende private 

Responsabile della Gestione Sistema del Controllo dell’Igiene degli Alimenti di 

molteplici aziende. 

MEMBRO E RESPONSABILE DEL C.O.C. (SARS -COVID 19) DI MOLTEPLICI 

AZIENDA PRIVATE E PUBBLICHE A LIVELLO LOCALE E NAZIONALE 

A/B e KB 

| 

Membro del “Tavolo tecnico per la valutazione di profili di rischio nella produzione cera
mica 

nel comprensorio di Civita Castellana”, istituito dal servizio PISLL di Civita Castellana 
della 

ASL di Viterbo, Laboratorio di Igiene Industriale. 

Membro del Tavolo Tecnico di Sicurezza del Lavoro istituito dal Comune di Roma per conto 

della UGL Regionale del Lazio 

Presidente della commissione d’albo dei TECNICI DELLA PREVENZIONE AMBIE
NTE E 
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' dott. Massimo Basili TePALL 

LUOGHI DI LAVORO della provincia di Viterbo e membro del coordinamento Regionale 

ALLEGATI 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

Il sottoscritto dott. Massimo Basili nato a € : ’eresidente in : -, i «CAP. 

DICHIARA 

Sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali connesse a dichiarazioni non veritiere, formazione o uso 
di atti falsi richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n, 445, che le informazioni riportate nel presente curriculum 

vitae sono rispondenti al vero. 

Firmato 
Massimo Basili 

‘25/05/2022 
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