MOBGELLO DI DICHIARAZIONI RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

ll presente modello sara pubblicato nella sezione “Consulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente dell’ASL di Viterbo
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consapavole delle sanzioni penali, nel caso di dichiaraziont non veritiere e falsith negli atti, richiamate dali®ar, 76 del DPR

nA45f2000 dichiara:
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1. Al'atto del canferinento dellinuxsrico Tinterersato presenta une dichiarazione sulla insussistenza di vna delke cause di ineonteribilive di cai al
presemte decsetn.

2, Mal corsa dellincarnico Virteressabo presenta annualmente una dichlarazione gutla inspssistensa i ana deble canse di ioronepatitihta oocoi al
presunbe dosela,

3, Le dlichiagazicn i di Cui al caremi 1 ¢ 2 son pubblicale ned site delly puiblica arnrmingstragdone, erle pobblics o enle 9o dinl e private i controlin
puhibicn rhe ha canferitn incaricn.

d, L3 dichfarazione di cui 2l comma 1 € condizione per "aogeeizizione deli'efficacia dellinzrico

5, Forme Feslondo o AR respimsa bilidia, 1 dichiaraeioiee onendisoe, aoeerdatd daslle slessa ameeinisledzione, ael cispetto del dirtn di difesa 2 del
comnfraddutario dell' nteressatn, cornprerta i insonlaribitity gl guatsivoglia incanco di ool Al presente decreto per en periodao di 5 anni.




Dichigra infine:

fgf di non trovarmi aflo stato in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con Pattivita svolta e di
impegnarmi a rendere annualmente una analoga dichiarazicne ai sensi dell’art. 20, eomma 2 dei D.LE5.35/2013

e s.m.l. [2] & a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazions;

M di essere a conospenza di quanio previsto dalls Legge 19082012 e s.mui. e del Piano integrate di Attivita o
Organizzazione [PIAQY) pubblicato sil sibe istituzionale defla ASL di Viterba, sezionc "Valore pubblice,
performance & anticorruzione” — “Rischl corruttivi e trasparenza™

https:/faslviterbo.contrasparenza it/trasparenza fpeneralef 308 fpiana-iriennale por-dz-prevenzions-della-

parruzione o-defla-traspaenza , condividendone ed asservandone 1 principi genarall e i pratocolli specific

Ai sensi di quanto previsto dal Regolamento europes n. 6782016, con |a settoscrizipne della presente dichiarazlone
esprizno 1| consenso sla pubblicazione della dichiarazione medesima pell’appasita sezione di Amministrazione

trasparente del sita istituzionale della ASL Viterbe.
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