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MODELLO DI DICHIARAZION] RELATIVE Al CONSULENTI/COLLABORATORI

H presente modello sar3 pubblicato nella sezione “"Cansulenti e
Collaboratori” di Amministrazione trasparente dell’ASL di Viterbo

o sottoserittdfa AN MA S@U ﬁ!@»i ¢
per Fincarico libero professionale d'i_PSI (i & A

consapevole delle sanzioni penak, nel caso di dichfaraziani non veritiere e falsits negli akti, richiarmate dall’art. 76 del DPR
n-445/2000 dichiara:

DICHIARAZIONF INCARICH| E CARICHE RICEPERTE

DACHIARO:

*  Aisenstdell’art 15, comma 1, iett.c) Dips33/2013 o s.anii. 11} di:
o Noo ricoprire;
% Ricoprire de seguenti cariche presso entd pubblict efo privati;

o Svolgare le seguenti ulterion attivits:

Carica Enie Poariodg Cormnpens
fpubblies ¢ privatn) {data di iniziofcessazione) Aqualsiasi fitolo corrispost
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[} Art. 15, eomma i, lettera of d. Igs. 332013 e s.m.0,

e} dati relath alio svolgimento di incarichi o la Htclarits oi cariche in et dr tiridbe private regokati o finandati dabla pubblics ammvtistraziens o lo
svolginaents dl ativita professionaii;

(I} Arc 204, 1gs 39/2053 & s |

Gichiarazions sulla insusslstenza di cause di inconfaribitita o ncownpatibility

1. AlPatto thel confenimenin dalf'inczrivo fintares:a bo prasentd una dichilaedeione sulla nsussiztensa o una delle cavse & Inconderibilita di cui 3k
piesente decrata,

2. Mel corso delttncarico 'inversssato prasenla anaralneente una dickiarazione sully insussistenzs i una deile Cause di incanpatibilicd il cui
presente dizcreta.

3. Le dichiazazdoui Ot cui al camini b e 2 sono pubblcate nal sito delts pubblica Jministrazione, ente pabhlics o ente d diritic peivato in contralic
pubbllco che ha conferito Mncarica.

4. La dichigraziene di coiul comma 1 & condlzlane per acownsizione deflefMicacia dz 19lacaricn

5. Ferma raskando agne alted rosponsability, 1z dichlrasone mendace, accertata dalks StEssA Amaninistrazlane, nel Aspette del dicita dl difeu: e dal
erdlraddittonn dellinters sk, comporta |3 isconfecbilily di quaslveplia Incarion ofF cuf al presenic decreta ped un perioda i 5 ans.

Ly



Crichiara infine:

21' Jdi non trovarmi ollo state in situazioni, anche potenziali, di conflitta di Inveresse L0M I attivith svolta e di
impegnarmi a ren lere annualmenie una analoga dichiarazione ai senst deliart 20, comma 7 det D.LG5.3%f2013

g s.md. [2) ¢ a corunicare fempestivaments eve mtuali variazrioni del contenuto defia presente dichiarazione;

é’ di essere @ conescenza di guanto pravisho dalla Legge 150/2012 e s.m.k. @ del Piand integrate di Attivita e
Organizzazione (FIAD) pubblicate sul sito istituzionale della ASL diviterbo, sezlone “Valore pubblico,
performance e anticorruzione” — “Rischi corruttivie trasparenza” :

https:ffashviterbn.contrasparan aitftrasparenzafgenerale/ 308 futanp-triennale-p er-lg-prevenzione-delia-

corruzipne-e-del a-trasparenza, candividendone ed osservandone i principl generali e protocolii specikic

A sensi di quanta previsio dal fiegolamento europeo n. 679/2016, con la sottoscrizione della presente dichiarazione
esprima if Consenso allz pubblicazione della dichiarazione medesima nell’apposita sezione di Amministrazione

trasparents def sito istity ripnale delia ASL viterho.
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