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Informazioni personali 

Nome / Cognome ADA TARATUFOLO 

E-mail a.taratufolo@virgilio.it 

italiana Cittadinanza 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

* Date (da - a) 

* Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da - a) 

* Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da - a) 

* Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

* Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

+ Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date {da - a) 

* Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

* Principali mansioni e responsabilità 

* Date (da — a) 

« Nome del datore di lavoro 

* Tipo di azienda o settore 

* Tipo di impiego 

ada.taratufolo@asl.vt.it PEC ada.taratufolo@pec.it 

Dal 14 Luglio a tutt'oggi - Responsabile Formazione e Gestione Rete dei corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie 

(Del. D.G. n 1594 del 14/07/2021) 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo UOSD Formazione Universitaria, Ricerca ed ECM 

Incarico Organizzativo Gestionale n 136 

Responsabile 

Dal 12/06/2019 a tutt’oggi Responsabile del Centro di Documentazione Clinico Gestionale -Risk Management ASL VT 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

(Direzione Strategica -Risk Management Prot. n. 46528) 

CDCG 

Responsabile 

Dal 01/12/2010 a tutt'oggi (Del. D.G. n 1542 del 02/12/2010) (Del. D.G.. n. 1334 del 28/10/2016) 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

UOC Governo delle Professioni Sanitarie/UOSD Formazione Universitaria, Ricerca ed ECM 

Posizione Organizzativa 

Responsabile Ricerca e Formazione Continua 

Dal 03/09/2010 a tutt’oggi (Det. N.2140 del 03/09/2010) 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

U.O.C Formazione, Qualità, Marketing Educazione alla Salute 

CPSI 

Responsabile per le procedure di raccolta, verifica della qualità e diffusione dei dati, Area Aggiornamento e Formazione 

Continua 

Dal 07/04/2008 a tutt'oggi (Prot. D.G n. 1637 del 07 Aprile 2008) 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

Risk Management 

CPSI 

Responsabile della Gestione e dello Sviluppo della Conoscenza Scientifica per il Centro di Documentazione Clinico- 

Gestionale AUSL VT 

Dal 07/04/2008 a tutt'oggi (Prot. D.G n. 1637 del 07 Aprile 2008). 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

Risk Management 

CPSI 

Co-Responsabile del Centro Aziendale di Documentazione Clinico-Gestionale 

Dal 1/04/2002 a tutt'oggi (Det. N 475 del 11/03/2003); 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

U.O.C Formazione, Qualità Educazione alla Salute 

CPSI
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TITOLI ACCADEMICI 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 
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oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
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oggetto dello studio 
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Funzioni di coordinamento nell'espletamento e nella gestione dell’area di “Aggiornamento e Formazione Continua" 

Dal 1/9/91 al 31/03/2002 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

U.O.C Nefrologia e Dialisi 

CPSI 

Specializzata in Nefrologia e Dialisi 

Dal 16/2/91 al 31/8/91 

Azienda Sanitaria Locale di Viterbo 

U.O.C Nefrologia e Dialisi 

CPSI Incaricato 

Specializzata in Nefrologia e Dialisi 

Dal 5/7/88 al 11/2/91 

“Villa Immacolata" a S. Martino al Cimino (Viterbo); 

Istituto di Riabilitazione Privato Convenzionato 

CPSI 

Infermiere 

Anno accademico 2020-2021 

Università degli Studi Sapienza di Roma 

Facolta' di Medicina e Psicologia 

Specializzanda Iscritta alla Scuola di Specializzazione in “Psicologia della Salute” 

Anno accademico 2018-2019 (data 03/02/2020) 

Università degli Studi “Universitas Mercatorum” 

Facolta' di Psicologia 

Laurea Magistrale in Psicologia (Classe LM 51) 

Tesi di Laurea presentata: Benessere Organizzativo e Stress Correlato al lavoro: un indagine esplorativa nelle 
organizzazioni sanitarie. Votazione 95/110 

Anno Accademico 2015/2016 

Università Unitelma Sapienza. Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche 

Europrogettazione/ Bandi Europei 

Master | Livello in Europrogettazione nei Servizi Sanitari e Sociali con voto 110/110 e Lode. 
Project Work: Rete di Formazione e Sviluppo nella ASL VT 

Anno Accademico 2013-2014 

Università degli Studi “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Economia 

Master 

Master in Project Management 

Conseguimento della Certificazione ISIPM ({Istituto Italiano di Project Management) 

Anno Accademico 2012-2013 (data 27 nov. 2013) 

Università degli Studi “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Medicina e Psicologia 

Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche 

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche con votazione 110/110 e lode 

Tesi di Laurea: !! Portfolio delle Competenze Infermieristiche per la promozione dell'Aderenza Terapeutica nell'anziano 
affetto da cronicità. 
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Statedatalreamiolo 

Anno accademico 2008-2009 

Università degli Studi “La Sapienza” di Roma. Facoltà di Medicina e Psicologia 

CdL Magistrale in Psicologia : Formazione, Comunicazione, Innovazione nei contesti sociali e organizzativi 

Studente 

Anno accademico 2006-2007 

Università degli Studi “UNITEL.MA Sapienza" di Roma 
Master Universitario di | Livello 

Master Universitario di Primo Livello “Management e Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie" 

Project Work: “ Il Focus Group: Metodo Qualitativo di valutazione nella Formazione Continua” con valutazione: 

110/110 

Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini Roma 

Stage Formativo (Formazione Obbligatoria) 

Master Universitario di Il Livello 

Anno accademico 2004-2005 
Università degli Studi Roma Tre. Facoltà di Scienze della Formazione. 

Master Universitario di Secondo Livello, 

Master Universitario di ll Livello in”Gestione e Sviluppo della conoscenza nell'area delle Risorse Umane nei Sistemi 

Complessi" 
Project Work: Cambiamento e innovazione:“ Approccio Sistemico” e “Leamning Organization” nelle Organizzazioni 
Sanitarie (Valutazione: idonea) 

Anno accademico 2003-2004 (data 09 Marzo 2005) 

Facoltà di Scienze della Formazione, Università degli Studi di Roma3, 

Educazione degli adulti e Formazione Continua- 

Laurea Magistrale in Scienze della Formazione, (classe 65/S) “Educazione degli adulti e Formazione Continua" con 
Votazione 105/110 (Professione disciplinata dalla legge 14/01/2013 n 4) 
Tesi di Laurea, ritenuta degna di pubblicazione: Costruzione e Validazione di un modello di Learning Organization in 
Azienda Sanitaria: "Il caso della AUSL di Viterbo” 

Anno 1988-1989 

Polo Didattico Polivalente ASL VT 

Diploma di Specializzazione in Nefrologia ed Emodialisi 

Master/Specializzazione in Nefrologia ed Emodialisi 

Anno 1987-1988 

Polo Didattico Polivalente ASL VT 

Diploma di Infermiere (equipollente Laurea I° Livello in Infermieristica)

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
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Project Work: Cambiamento e innovazione:“ Approccio Sistemico” e “Learning Organization’ nelle Organizzazioni 

Sanitarie (Valutazione: idonea) 

Anno accademico 2003-2004 (data 09 Marzo 2005) 

Facoltà di Scienze della Formazione, Università degli Studi di Roma3, 

Educazione degli adulti e Formazione Continua- 

Laurea Magistrale in Scienze della Formazione, (classe 65/$) “Educazione degli adulti e Formazione Continua" con 
Votazione 105/110 (Professione disciplinata dalla legge 14/01/2013 n 4) 
Tesi di Laurea, ritenuta degna di pubblicazione: Costruzione e Validazione di un modello di Learning Organization in 
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Polo Didattico Polivalente ASL VT 

Diploma di Specializzazione in Nefrologia ed Emodialisi 

Master/Specializzazione in Nefrologia ed Emodialisi 
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Polo Didattico Polivalente ASL VT 
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- Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

- Qualifica conseguita 

Istruzione e Formazione 

ALTRI TITOLI 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

- Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

- Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 
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* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 
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oggetto dello studio 

+ Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

- Qualifica conseguita 

Infermiere 

Anno 1986-1987 

Polo Didattico Polivalente ASL VT 

Diploma di Vigilatrice D'Infanzia 

Vigilatrice D’Infanzia (equipollenza Laurea l° Livello in Infermieristica Pediatrica) 

16/07/2020 

LIFE LEARNING 

Nuova Organizzazione e digitalizzazione Aziendale: il Ruolo della Formazione Continua 

Certificato riconosciuto da Accreditation Training (Provider Crediti ECP) 

25/01/2019 

LIFE LEARNING 

Counseling Aziendale: Counseling e Formazione Manageriale 

Certificato riconosciuto da Accreditation Training (Provider Crediti ECP} 

17/10/2018 

ECDL IT- Security Certificate 

ECDL 

SPECIALISED LEVEL 

30 Gennaio 2018 

Certified Trainer in conducing UPTODATE 

Up to Date 

Diploma di Formatore Certified Trainer in conducing UPTODATE 

10/10/2017 Alta Formazione Giuridica 

Procedimento disciplinare nelle P.A dopo il decreto Madia 

Materie Giuridiche 

Attestato di Formazione Obbligatoria ASL VT (Det. N 2602 del 20/11/2017) 

Anno 2015 

Europa Cube Innovation 

Corso di Alta Formazione 

Master in Europrogettazione 2014-2020 

Anno 2014 

AUSL VT 

Corso di Formazione per Formatori: Promozione e sostegno dell’Allattamento al seno in un Ospedale (BHFI) e in una 
Comunità amici dei Bambini (BFCI) 

Formatore

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
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oggetto dello studio 
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* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
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* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
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* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 
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* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 
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- Nome e tipo di istituto di istruzione o 
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* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 
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* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
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* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

Infermiere 
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Vigilatrice D’Infanzia (equipollenza Laurea I° Livello in Infermieristica Pediatrica) 

16/07/2020 
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Nuova Organizzazione e digitalizzazione Aziendale: il Ruolo della Formazione Continua 

Certificato riconosciuto da Accreditation Training (Provider Crediti ECP) 

25/01/2019 

LIFE LEARNING 

Counseling Aziendale: Counseling e Formazione Manageriale 

Certificato riconosciuto da Accreditation Training (Provider Crediti ECP) 

17/10/2018 

ECDL IT- Security Certificate 

ECDL 

SPECIALISED LEVEL 

30 Gennaio 2018 

Certified Trainer in conducing UPTODATE 

Up to Date 

Diploma di Formatore Certified Trainer in conducing UPTODATE 

10/10/2017 Alta Formazione Giuridica 

Procedimento disciplinare nelle P.A dopo il decreto Madia 

Materie Giuridiche 

Attestato di Formazione Obbligatoria ASL VT (Det. N 2602 del 20/11/2017) 

Anno 2015 

Europa Cube Innovation 

Corso di Alta Formazione 

Master in Europrogettazione 2014-2020 

Anno 2014 

AUSL VT 

Corso di Formazione per Formatori: Promozione e sostegno dell'Allattamento al seno in un Ospedale (BHFI) e in una 
Comunità amici dei Bambini (BFCI) 

Formatore



* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

* Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

* Date (da — a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

* Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

MADRELINGUA 

ALTRA LINGUA 

* Capacità di lettura 

* Capacità di scrittura 

* Capacità di espressione orale 

* altro 

ALTRA LINGUA 

* Capacità di lettura 

* Capacità di scrittura 

* Capacità di espressione orale 

Capacità e Competenze 

Relazionali 

Capacità e Competenze 

Formative, Organizzative . 

e di Progettazione 

Anno 2010 

Centro Studi Formazione, Pescara 

Master/Corso di Alta Formazione. 

Master in Gestione, Sviluppo e Selezione Risorse Umane. 

Anno 2009 

Proteo Fare Sapere-Soggetto Qualificato alla Formazione con Decreto Ministero Istruzione Università Ricerca n 
177/2000 e DM del 08/06/2005. Roma 
Formazione e Ricerca 

Diploma di Formatore 

ITALIANA 

INGLESE 

Ottimo 

Buono 

Discreto 

Traduzione di pubblicazioni scientifiche, ricerca su banche dati biomediche, interventi preordinati in occasione di 
convegni in lingua inglese 

SPAGNOLO 

Buono 

Buono 

Discreto 

e Esperta di colloquio telefonico, sorveglianza epidemiologica e somministrazione questionari 

e Membro del Board per la Comunicazione e l'Orientamento al Cittadino ASL VT ( Del del DG n 1363 del 26/07/2018) 

e Esperta di Counseling, Tutoring, Supporto Metodologico e Coaching, 

° Esperta di Promozione ed Educazione alla Salute a sostegno del paziente minore, adulto, fragile e delle famiglie; 

e Esperta nel colloquio e selezione del personale 

e Esperta di gestione dei Gruppi di Lavoro, Comunità di Pratica, Reti aziendali 

e Esperta di gestione dei conflitti 

e Esperta di Coordinamento e gestione delle attività 

e Componente del gruppo di lavoro per l'attuazione della Formazione a Distanza per Utenti ed Istituzioni esterne alla 
ASL in collaborazione con il Dipartimento di Prevenzione al fine di ottemperare alle direttive Nazionali e Regionali per la 
Promozione della Salute e la Prevenzione (Del. D.G. n 1490 del 29/06/2021) 

e Direttore del Corso di Riqualificazione Ausiliario Socio Sanitario in OSS di 600 ore presso la ASL VT (Finanziamento 

Europeo/Regione Lazio) anno 2017 (Del. del D.G. n. 1090 del 31/08/2016). 

e Collaborazione con il Dipartimento di Prevenzione ASL VT per il Sistema di Sorveglianza Passi. 

e Collaborazione con il Dipartimento di Prevenzione ASL VT per la Sorveglianza Sanitaria nell' Emergenza Covid-19 

° Collaborazione con il Team Operativo Coronavirus ( T.O.C.) ASL VT, nell' Emergenza Covid-19 

e Esperta di Valutazione della Qualità Formativa 

e Componenete del gruppo di lavoro del Progetto Aziendale ASL VT di “Prevenzione sulle modalità di affrontare il 

periodo di isolamento sociale dovuto al Covid-19 nei soggetti in giovane età 

e Componenete del gruppo di lavoro del Progetto Aziendale ASL VT di Potenziamento delle attività di Informazione, 

Assistenza e Formazione per la Prevenzione nei Luoghi di Lavoro (anni 2019/2021) (Del. Del DG n. 863 del 
20/05/2019). 

e Componente del gruppo di lavoro dell Progetto Aziendale ASL VT di Promozione alla Salute “Stay in Love” in 
collaborazione con le Scuole Secondarie della Provincia di Viterbo e Caritas Diocesana di Viterbo (Del .del DG n 1921 
del 25/09/2019). 

° Co Autore dell' Istruzione Operativa" Gestione del Rooming Inn" (Del. del DG n. 1310 del 02/07/2018) 

e Co Autore del Regolamento per la Formazione Aziendale (Del del DG n 736 del 29/04/2019) 

e Esperta nella progettazione formativa ECM e non, e supporto metodologico. 

eEsperta di Project Management- (Certificata da ISIPM). 

e«Esperta di gestione e organizzazione corsi. 

eEsperta e supporto metodologico di PDTA_PIC Azienda ASL VT: 

-Collaborazione alla creazione di Percorsi Diagnostici Terapeutici BPCO Delibera del DG n 367 del 28 febbraio 2018: 

-Collaborazione alla creazione di Percorsi Diagnostici Terapeutici TAO, Delibera del DG n 368 del 28 febbraio 2018: 
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e Esperta di colloquio telefonico, sorveglianza epidemiologica e somministrazione questionari 
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-Collaborazione alla creazione di Percorsi Diagnostici Terapeutici Scompenso Cardiaco, Delibera del DG n 366 del 28 
febbraio 2018. 

e Responsabile Scientifica di Progetti Formativi Aziendali per la AUSLIVT: 
° Responsabile Scientifica di Eventi Formativi Residenziali per AUSL-VT, IPASVI, EDTNA/ERCA 
( European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care Association ) 
+ Componente del Board per la Comunicazione e per l'orientamento del cittadino (Del. del D.G. n 1363 del 26/07/2018). 
e Componente del gruppo di lavoro, supporto metodologicp del Progetto “Week Hospital" (Del. Direttore Generale n 199 
del 12/02/2019) 

° Componente del Gruppo Tecnico Scientifico PROMOZIONE ED EDUCAZIONE ALLA SALUTE (PEAS}) (DEL. D.G. 
N. 729 DEL 01/07/02015); 

e Co-autore del MANUALE DELLA QUALITA' ECM DELLA AUSL VITERBO 
e Co-autore delle Linee Guida Aziendali per la Formazione ECM (Del.del DG n 816 del 20 luglio 2015); 
e Co-autore delle Linee Guida Aziendali Gestione dell'accreditamento dei Progettì Formativi Aziendali ECM 
e Co-autore delle Linee Guida Aziendali per il “Regolamento per I' istituzione e il funzionamento dell'Albo dei Formatori 
e Tutor intemi ed esterni Asl Vft" (Del. D.G. n. 1151 del 20 sett. 2016) 
e Coordinamento del Progetto Aziendale di Pianificazione del Budget economico per la Formazione delle singole Unità 
Operative ASL VT. (Del del D.G. n 1161 del 21 sett. 2016) 
e Componente del Gruppo di Lavoro per la redazione della piattaforma aziendale per la definizione dei contratti 
integrativi aziendali delle aree dirigenziali e del comparto (individuata dalla Direzione Aziendale Prot. N 23609) 
e Componente del Gruppo di Lavoro Progetti Formativi finalizzati all'assistenza agli anziani e alla diagnostica e 
comunicazione per gli operatori PUA; 

e Componente del Gruppo di Lavoro Indagine sul Bemessere Organizzativo nella AUSL VT; 
eComponente del Gruppo di Lavoro Indagine Customer Satisfaction in collaborazione con UOC URP AUSL VTi 
* Co-Responsabile Scientifico del Progetto Aziendale AUSL VT: Implementazione e sviluppo del Sistema Gestione 
Qualità (SGQ) nel CECAD di Acquapendente 
eCo-Responsabile Scientifico del Progetto Aziendale AUSL VT: Implementazione e sviluppo del SGQ nell’U.O.C. 
Psicologia , integrato nella Rete Aziendale dei Servizi 

e Componente del gruppo tecnico-scientifico: Coordinamento degli interventi di Educazione alla Salute nelle 
scuole ASL VT (Prot. 13318 UOC-PISLL del 07/08/2014) (Prot.n. 13976 Dir.San. Del 26/08/2014) 
e Componente Commissione di Gestione dell’Assicurazione Qualità (CGAQ) del Corso di Studio: laurea Magistrale 
in Scienze e Tecniche Diagnostiche università Sapienza di Roma —sede Viterbo. 
e Componente del gruppo di lavoro obiettivo C3 “TRIAGE SOCIALE-OSPEDALIERO" Progetto Disuguaglianze 
Regione Lazio 2013-2014-Dipartimento di Sanità Pubblica e Malattie Infettive Università Sapienza di Roma. 
eProject Manager al Progetto Attivazione del Sistema di Gestione della Sicurezza ($.G.S$.) nell'attività di 
Mobilizzazione del Paziente conforme alla Buona Pratica della Movimentazione Centrata sulla Persona (MCP) previsto 
nel piano per la formazione dei lavoratori sulla sicurezza e salute AUSL VT (Del del DG n. 343 del 9 maggio 2014) 
e Coordinatore del Progetto e Responsabile scientifico del Piano Regionale Estate Sicura 2012- “E STATE SICURI” 
in collaborazione con l’Assessorato alla Salute Regione Lazio per addestrare all'esecuzione delle tecniche di 
sostegno alle funzioni vitali, in attesa dell'intervento specialistico. Target: Gestori degli stabilimenti balneari, Associazioni 
Civili di Volontariato, Protezione Civile. 
e Coordinamento del percorso formativo ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO E GESTIONE DELLE EMERGENZE del 
quale si è curata la progettazione, l'organizzazione e il coordinamento. 
e Coordinamento, Progettazione, Partecipazione al gruppo di ricerca e ad un percorso formativo, relativo al GOVERNO 
CLINICO DEL RISCHIO SUICIDARIO NEL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E CARCERE AUSL VITERBO 
e Partecipazione al gruppo di lavoro PROGETTO OMNIA in convenzione con l'Università Tor Vergata e la Fondazione 
OMNIA; 
e Coordinamento Progettazione, e Partecipazione al gruppo di lavoro per la PROCEDURA PER LA GESTIONE 
DELLE ULCERE VASCOLARI NEI PAInf DELLA AUSL VT; 
e Progettazione, Sperimentazione, Realizzazione del Progetto Aziendale “LA GESTIONE INFERMIERISTICA A RETE”. 
SPERIMENTAZIONE DI UN MODELLO ORGANIZZATIVO INNOVATIVO M.A.Inf. (MODELLO ASSISTENZIALE 
INFERMIERISTICO) 
e Progettazione, Realizzazione, Coordinamento del Progetto Formativo Aziendale: “A SCUOLA CON IL CUORE” per 
addestrare all'esecuzione delle tecniche di sostegno alle funzioni Vitali, in attesa dell'intervento specialistico. 
Target:Insegnanti, Personale afferente all'istituzione scolastica, Studenti di tutte le istituzioni scolastiche della 
Provincia/Comune di Viterbo. 
* Partecipazione al programma di Formazione Continua in Medicina ed il Sistema di Accreditamento ECM della 
Regione Lazio - DGR 178 del 22 Marzo 2010 
* Partecipazione attiva al Programma di arricchimento strumentale Metodo Feuerstein anno 
2009; 
eRewiewer (Revisore di articoli scientifici) per BioMed Central Joumal( www.biomedcentral.com) 
eCo-Redattrice e Co-Responsabile del Progetto Sperimentale Risk Managemnent 2010 dal Titolo: Implementazione del 
Processo di Miglioramento Continuo della Qualità nella AUSL VT 
e Referente per la AUSL VT della Commissione Regionale ECM- Partecipazione al programma di Formazione 
Continua in Medicina ed il Sistema di Accreditamento ECM della Regione Lazio - DGR 178 del 22 Marzo 2010 
eConsulente per l’Educazione Continua in Medicina per il Collegio Provinciale IPASVI di Viterbo per il biennio 2009- 
2010 (Prot. n. 605 del 31/08/2009) 
eComponente di Commissione Esaminatrice al Corso di Laurea Specialistica in Educatore Professionale 
Coordinatore dei Servizi- Università degli Studi Roma3 a.a.2006-2007, a.a.2007-2008 
e Collaborazione con I' Università degli Studi di Roma Tre Dipartimento di Scienze dell’Educazione, al Progetto di 
Ricerca della Cattedra di Psicologia dello Sviluppo nell'ambito dell’orientamento degli studenti sulle Motivazioni alla base 
della scelta del Corso di Laurea che ha coinvolto più Facoltà e Corsi di Laurea 
eCollaborazione con il Polo Didattico della ASLIVT nella progettazione, programmazione e realizzazione di progetti 
formativi. 
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-Collaborazione alla creazione di Percorsi Diagnostici Terapeutici Scompenso Cardiaco, Delibera del DG n 366 del 28 
febbraio 2018. 

e Responsabile Scientifica di Progetti Formativi Aziendali per la AUSLNT: 
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e Coordinamento del Progetto Aziendale di Pianificazione del Budget economico per la Formazione delle singole Unità 
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* Componente del Gruppo di Lavoro per la redazione della piattaforma aziendale per la definizione dei contratti 
integrativi aziendali delle aree dirigenziali e del comparto (individuata dalla Direzione Aziendale Prot. N 23609) 
* Componente del Gruppo di Lavoro Progetti Formativi finalizzati all'assistenza agli anziani e alla diagnostica e 
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eComponente del Gruppo di Lavoro Indagine Customer Satisfaction in collaborazione con UOC URP AUSL VT: 
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eCo-Responsabile Scientifico del Progetto Aziendale AUSL VT: Implementazione e sviluppo del SGQ nell’U.O.C. 
Psicologia , integrato nella Rete Aziendale dei Servizi 
e Componente del gruppo tecnico-scientifico: Coordinamento degli interventi di Educazione alla Salute nelle 
scuole ASL VT (Prot. 13318 UOC-PISLL del 07/08/2014) (Prot.n. 13976 Dir.San. Del 26/08/2014) 
e Componente Commissione di Gestione dell’Assicurazione Qualità (CGAQ) del Corso di Studio: laurea Magistrale 
in Scienze e Tecniche Diagnostiche università Sapienza di Roma —sede Viterbo. 
e Componente del gruppo di lavoro obiettivo C3 “TRIAGE SOCIALE-OSPEDALIERO" Progetto Disuguaglianze 
Regione Lazio 2013-2014-Dipartimento di Sanità Pubblica e Malattie Infettive Università Sapienza di Roma. 
eProject Manager al Progetto Attivazione del Sistema di Gestione della Sicurezza (S.G.S.) nell'attività di 
Mobilizzazione del Paziente conforme alla Buona Pratica della Movimentazione Centrata sulla Persona (MCP) previsto 
nel piano per la formazione dei lavoratori sulla sicurezza e salute AUSL VT (Del del DG n. 343 del 9 maggio 2014) 
e Coordinatore del Progetto e Responsabile scientifico del Piano Regionale Estate Sicura 2012- “E STATE SICURI” 
in collaborazione con l'Assessorato alla Salute Regione Lazio per addestrare all'esecuzione delle tecniche di 
sostegno alle funzioni vitali, in attesa dell'intervento specialistico. Target: Gestori degli stabilimenti balneari, Associazioni 
Civili di Volontariato, Protezione Civile. 
e Coordinamento del percorso formativo ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO E GESTIONE DELLE EMERGENZE del 
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e Coordinamento, Progettazione, Partecipazione al gruppo di ricerca e ad un percorso formativo, relativo al GOVERNO 
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DELLE ULCERE VASCOLARI NEI PAInf DELLA AUSL VT; 
e Progettazione, Sperimentazione, Realizzazione del Progetto Aziendale “LA GESTIONE INFERMIERISTICA A RETE”. 
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e Progettazione, Realizzazione, Coordinamento del Progetto Formativo Aziendale: “A SCUOLA CON IL CUORE” per 
addestrare all'esecuzione delle tecniche di sostegno alle funzioni vitali, in attesa dell'intervento specialistico. 
Target:Insegnanti, Personale afferente all'istituzione scolastica, Studenti di tutte le istituzioni scolastiche della 
Provincia/Comune di Viterbo. 
e Partecipazione al programma di Formazione Continua in Medicina ed il Sistema di Accreditamento ECM della 
Regione Lazio - DGR 178 del 22 Marzo 2010 
e Partecipazione attiva al Programma di arricchimento strumentale Metodo Feuerstein anno 
20089; 

eRewiewer (Revisore di articoli scientifici) per BioMed Central Joumal( www.biomedcentral.com) 
eCo-Redattrice e Co-Responsabile del Progetto Sperimentale Risk Management 2010 dal Titolo: Implementazione del 
Processo di Miglioramento Continuo della Qualità nella AUSL VT 
e Referente per la AUSL VT della Commissione Regionale ECM- Partecipazione al programma di Formazione 
Continua in Medicina ed il Sistema di Accreditamento ECM della Regione Lazio - DGR 178 del 22 Marzo 2010 
«Consulente per l'Educazione Continua in Medicina per il Collegio Provinciale IPASVI di Viterbo per il biennio 2009- 
2010 (Prot. n. 605 del 31/08/2009) 
«Componente di Commissione Esaminatrice al Corso di Laurea Specialistica in Educatore Professionale 
Coordinatore dei Servizi- Università degli Studi Roma3 a.a.2006-2007, a.a.2007-2008 
e Collaborazione con l' Università degli Studi di Roma Tre Dipartimento di Scienze dell'Educazione, al Progetto di 
Ricerca della Cattedra di Psicologia dello Sviluppo nell'ambito dell’orientamento degli studenti sulle Motivazioni alla base 
della scelta del Corso di Laurea che ha coinvolto più Facoltà e Corsi di Laurea 

eCollaborazione con il Polo Didattico della ASLIVT nella progettazione, programmazione e realizzazione di progetti 
formativi. 
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Formazione sulla 

Progettazione Europea 

Riconoscimenti Scientifici: 

eCollaborazione con il Ministero della Salute in qualita' di Esperto della Formazione Continua in Medicina . Nominata 
Esperto della Formazione Continua in Medicina a supporto della Commissione Nazionale ECM 
e Partecipazione ed esame al Laboratorio "Individualizzazione e personalizzazione dei percorsi della Formazione 
Continua"presso I' Università Roma3 CdLS Educazione degli Adulti e Formazione Continua (Crediti 2) 
° Partecipazione ed esame al Laboratorio” Modelli operativi dell'apprendimento degli adulti" 
presso l' Università Roma3 CdLS Educazione degli Adulti e Formazione Continua (Crediti 2) 
e Co-Responsabile Scientifico del Progetto Formativo Aziendale “L'esperienza del Focus Group come Metodo 
Qualitativo di Valutazione”. Indagine di tipo qualitativo ASL/VT-Istituto Superiore di .Sanità anno 2006 
e Responsabile/Coordinatore Scientifico per la ASL di Viterbo (Delibera Dir. Gen. N. 2272 del 20 Nov. 2006) del 
Progetto di Ricerca “Differenze nelle motivazioni valoriali in studenti di scienze infermieristiche, infermieri professionali e 
dirigenti infermieristici ” in collaborazione con l'Università Roma3. 
e Responsabile scientifico e Coordinatore del Progetto - Piano Regionale Estate Sicura 2012- “E STATE SICURI” in 
collaborazione con l’Assessorato alla Salute Regione Lazio per addestrare all’esecuzione delle tecniche di sostegno 
alle funzioni vitali, in attesa dell'intervento specialistico. Target: Gestori degli stabilimenti balneari, Associazioni Civili di 
Volontariato, Protezione Civile. 
e Dal 07/04/2008 Coordinamento dell’attività di Ricerca,Formazione Continua per il Centro di Documentazione 
Clinico-Gestionale- Risk Management Aziendale della AUSL/ VT 

e Dal 07/04/2008 svolge attività di Tutor agli utenti del Centro di Documentazione Clinico-Gestionale- Risk Management 
Aziendale della AUSL/ VT 
e Dal 07/04/2008 Coordinamento della Comunità di Pratica degli Amministratori del Centro di Documentazione 
Clinico-Gestionale- Risk Management Aziendale della AUSL/ VT 

e Dal 07/04/2008 Incarico di Responsabile della Gestione e dello Sviluppo della Conoscenza Scientifica per il 
Centro di Documentazione Clinico-Gestionale- Risk Management Aziendale della AUSL/ VT (Prot. D.G n. 1637 del 07 
Aprile 2008). 
e Coordinamento del gruppo di lavoro aziendale dei “Formatori in tema di Prevenzione e Controllo delle Infezioni 
Ospedaliere” 
eCoordinamento del gruppo di lavoro aziendale dei "Formatori/Istruttori BLS-D" 
e Dal 07/04/2008 Incarico di Responsabile della Progettazione e Gestione del Centro di Documentazione Clinico- 
Gestionale- Risk Management Aziendale AUSL VT (Accreditamento HonCode) (Prot. D.G n. 1637 del 07 Aprile 2008). 
eCo-Redattrice del documento di “Attestazione Buone Pratiche per la sicurezza del Paziente'per la AUSL VT 
eSegretaria del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.{Infermieri Professionali, 
Assistenti Sanitari, Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2000/2002 
eConsigliera del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.{Infermieri Professionali, 
Assistenti Sanitari, Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2003/2005 
eConsigliera del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.{Infermieri Professionali, 
Assistenti Sanitari, Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2012-2014; 2014-2017; 

eComponente del Comitato Esecutivo dell' Italian Branch EDTNA/ERCA (European Dialysis Transplant Nurses 
Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
e Responsabile attività di Educazione Continua in Medicina, nel Comitato Esecutivo dell' Italian Branch 
EDTNA/ERCA (European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
eCompetenza nella formazione di giovani/adulti (andragogia) 

eFormatore aziendale al Progetto Formativo su UP TO DATE 

eFormatore aziendale al Progetto Formativo sulla Sicurezza Dec. Leg.81/08. 

eFormatore aziìendale al Progetto Formativo sul' Allattamento al seno 

eConoscenza e applicazione di diverse metodologie didattiche, comprese metodiche di apprendimento attivo Focus 
Group, Studio di Caso, Comunità di Pratica 

eEsperienza di insegnamento per esercitazioni pratiche, role plaiyng, discussioni guidate, lavoro di gruppo, metodo dei 
casi e simulazioni. 

eEsperienza nel trovare strategie e strumenti per perseguire obiettivi formativi 
eEsperienza di tutor clinico e tirocinio nella formazione di infermieri e altri tirocinanti 
eldeazione e progettazione Software Catalogo Offerta Formativa Aziendale (www.asl.vt.it) 
eldeazione e progettazione Sito Centro Aziendale di Documentazione Clinico- Gestionale 

«Esperienza di organizzazione e gestione attività formativa 

eEsperienza di selezione, inserimento, gestione e motivazione R.U. 

1 Europrogettazione: Semplici regole per un progetto di successo Life Learning -Accredtitation Training 27/01/2019 
' Progettazione Europea: Avviso 1- Progetto Mattone Internazionale 10/03/2013 

«Progettazione Europea: Avviso 2 Progetto Mattone Internazionale 22/01/2014 
"Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale : Antenne Europee 03/06/2014 
"Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale : La progettazione Europea in pillole 03/06/2014 
«Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale :Progettazione Salute Pubblica 05/06/2014 
="Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale :Programma Progress 06/06/2014 

Vincitore di Premio di Ricerca/Borsa di Studio, European Dialisys Transplantation Nurses Association/European 
Renal Care Association, per miglior lavoro Europeo: “Residual Renal Function and Post- Dialysis Urea Rebound”. 
Barcellona 1998

Formazione sulla 

Progettazione Europea 

Riconoscimenti Scientifici: 

eCollaborazione con il Ministero della Salute in qualita’ di Esperto della Formazione Continua in Medicina . Nominata 
Esperto della Formazione Continua in Medicina a supporto della Commissione Nazionale ECM 

e Partecipazione ed esame al Laboratorio "Individualizzazione e personalizzazione dei percorsi della Formazione 
Continua’presso l' Università Roma3 CdLS Educazione degli Adulti e Formazione Continua (Crediti 2) 
e Partecipazione ed esame al Laboratorio" Modelli operativi dell’apprendimento degli adulti” 

presso l' Università Roma3 CdLS Educazione degli Adulti e Formazione Continua (Crediti 2) 
e Co-Responsabile Scientifico del Progetto Formativo Aziendale “L'esperienza del Focus Group come Metodo 
Qualitativo di Valutazione”. Indagine di tipo qualitativo ASL/VT-Istituto Superiore di .Sanità anno 2006 
e Responsabile/Coordinatore Scientifico per la ASL di Viterbo (Delibera Dir. Gen. N. 2272 del 20 Nov. 2006) del 
Progetto di Ricerca “Differenze nelle motivazioni valoriali in studenti di scienze infermieristiche, infermieri professionali e 
dirigenti infermieristici ” in collaborazione con l'Università Roma3. 
e Responsabile scientifico e Coordinatore del Progetto - Piano Regionale Estate Sicura 2012- “E STATE SICURI” in 
collaborazione con l'Assessorato alla Salute Regione Lazio per addestrare all'esecuzione delle tecniche di sostegno 
alle funzioni vitali, in attesa dell'intervento specialistico. Target: Gestori degli stabilimenti balneari, Associazioni Civili di 
Volontariato, Protezione Civile. 
e Dal 07/04/2008 Coordinamento dell’attività di Ricerca, Formazione Continua per il Centro di Documentazione 
Clinico-Gestionale- Risk Management Aziendale della AUSL/ VT 
e Dal 07/04/2008 svolge attività di Tutor agli utenti del Centro di Documentazione Clinico-Gestionale- Risk Management 
Aziendale della AUSL/ VT 
e Dal 07/04/2008 Coordinamento della Comunità di Pratica degli Amministratori del Centro di Documentazione 
Clinico-Gestionale- Risk Management Aziendale della AUSL/ VT 

e Dal 07/04/2008 Incarico di Responsabile della Gestione e dello Sviluppo della Conoscenza Scientifica per il 
Centro di Documentazione Clinico-Gestionale- Risk Management Aziendale della AUSL/ VT (Prot. D.G n. 1637 del 07 
Aprile 2008). 
e Coordinamento del gruppo di lavoro aziendale dei “Formatori in tema di Prevenzione e Controllo delle Infezioni 
Ospedaliere” 

eCoordinamento del gruppo di lavoro aziendale dei “Formatori/Istruttori BLS-D" 

e Dal 07/04/2008 Incarico di Responsabile della Progettazione e Gestione del Centro di Documentazione Clinico- 
Gestionale- Risk Management Aziendale AUSL VT (Accreditamento HonCode) (Prot. D.G n. 1637 del 07 Aprile 2008). 
eCo-Redattrice del documento di “Attestazione Buone Pratiche per la sicurezza del Paziente"per la AUSL VT 
eSegretaria del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.(Infermieri Professionali, 
Assistenti Sanitari, Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2000/2002 
«Consigliera del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.(Infermieri Professionali, 
Assistenti Sanitari, Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2003/2005 
«Consigliera del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.{Infermieri Professionali, 
Assistenti Sanitari, Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2012-2014; 2014-2017; 

eComponente del Comitato Esecutivo dell’ Italian Branch EDTNA/ERCA (European Dialysis Transplant Nurses 
Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
e Responsabile attività di Educazione Continua in Medicina, nel Comitato Esecutivo dell Italian Branch 
EDTNA/ERCA (European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care Association ) dal 2000 

eCompetenza nella formazione di giovani/adulti (andragogia) 

eFormatore aziendale al Progetto Formativo su UP TO DATE 

eFormatore aziendale al Progetto Formativo sulla Sicurezza Dec. Leg.81/08. 

eFormatore aziendale al Progetto Formativo sul' Allattamento al seno 

eConoscenza e applicazione di diverse metodologie didattiche, comprese metodiche di apprendimento attivo Focus 
Group, Studio di Caso, Comunità di Pratica 

«Esperienza di insegnamento per esercitazioni pratiche, role plaiyng, discussioni guidate, lavoro di gruppo, metodo dei 
casi e simulazioni. 

«Esperienza nel trovare strategie e strumenti per perseguire obiettivi formativi 

eEsperienza di tutor clinico e tirocinio nella formazione di infermieri e altri tirocinanti 

eldeazione e progettazione Software Catalogo Offerta Formativa Aziendale (www.asl.vt.it) 

eldeazione e progettazione Sito Centro Aziendale di Documentazione Clinico- Gestionale 
(http://centrodocumentale.asl.vt.it/) 

«Esperienza di organizzazione e gestione attività formativa 

«Esperienza di selezione, inserimento, gestione e motivazione R.U. 

1 Europrogettazione: Semplici regole per un progetto di successo Life Learning -Accredtitation Training 27/01/2019 
1 Progettazione Europea: Avviso 1- Progetto Mattone Internazionale 10/03/2013 

«Progettazione Europea: Avviso 2 Progetto Mattone Internazionale 22/01/2014 

"Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale : Antenne Europee 03/06/2014 
‘Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale : La progettazione Europea in pillole 03/06/2014 
«Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale :Progettazione Salute Pubblica 05/06/2014 
"Progettazione Europea: Progetto Mattone Internazionale :Programma Progress 06/06/2014 

Vincitore di Premio di Ricerca/Borsa di Studio, European Dialisys Transplantation Nurses Association/European 
Renal Care Association, per miglior lavoro Europeo: “Residual Renal Function and Post- Dialysis Urea Rebound”. 
Barcellona 1998



Capacità e Competenze Tecniche 

e di Ricerca 

I Referente ASL VT per il Progetto di Ricerca FIASO (Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere) -IEN (Istituto 
Europeo Neurosistemica. Wellness Organizzativo (anno 2020-2021). (Prot. D.G. n 63545 del 25/09/2020). 

l Componente del BOARD EDTNA/ERCA ITALIAN BRANCH RESEARCH CENTRE (EIBRAC) 

ICo-Redattore, per la Filiale italiana, delle Linee Guida sulle “Competenze Infermieristiche dell’infermiere di 
Ambulatorio Nefrologico" approvate da European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care 

Associalion e Società Italiana di Nefrologia. Anno 2013; 

IResponsabile Scientifico al Project Management sui criteri di appropriatezza della Lista di attesa degli ambulatori 
dell'U.O.C di Psicologia AUSL VT 
IComponente del Comitato Esecutivo dell' Italian Branch EDTNA/ERCA (European Dialysis Transplant Nurses 
Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
I Responsabile attività di Educazione Continua in Medicina, nel Comitato Esecutivo dell' Italian Branch EDTNA/ERCA 
(European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
Dincaricata dalla AUSL VT, in qualità di referente, a partecipare al progetto di Ricerca su “Organizzazione, apprendimento, 

competenze, nel settore pubblico, in collaborazione con il Dipartimento della Funzione Pubblica e FORMEZ. 

IComponente del gruppo di Ricerca, coordinato dal Prog. Biggio, per il progetto “EDU.CARE" (Education for Care/Educare 

alla Cura) ll progetto è coordinato dall’Università degli Studi della Tuscia e prevede un partenariato europeo che ha già 
operato con successo in altri progetti finanziati dal Programma LLP. Il Partnerariato è quindi composto da altre tre 

Università: Jan Kochanowski University di Kielce (PL), Universitat jaume l di Castillon, di Valencia (E), Babes-Bolyai 
di Cluj-Napoca (RO). 
iComponente del gruppo di Ricerca, coordinato dal Prog. Biggio, per il progetto “REHAB" (REmoving Prison HeAlth 

Barriers). Il progetto è coordinato dall’Università degli Studi della Tuscia e prevede un partenariato italiano: Società di 
Medicina e Sanità Penitenziaria - SIMSPEe ed europeo che ha già operato con successo in altri progetti finanziati dal 

Programma LLP. l Partnerariato è quindi composto da Sociedad Espafiola de Sanidad Penitenciaria (SESP); APSEP - 

Association des Professionnels de Santé Exergant en Prison / Association of Health Professionals Exercising in Prison ; 

Birmingham City University — BCU 
I Rewiewer (Revisore di articoli scientifici) per BioMed Central Joumal ( www.biomedcentral.com) 
ICoordinatore italiano Associato per la Ricerca DOOPS- European Dialysis Transplant Nurses Association/European 

Renal Care Association (Dialysis Outcomes & Practice Patterns Study) 
I Referente del Reserch Board dell'EDTNA/ERCA( European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal 

Care Association ) per la ricerca sull' HCV. 

l Co-Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca “L'esperienza del Focus Group come Metodo Qualitativo di 

Valutazione”. Indagine di tipo qualitativo ASL/VT-Istituto Superiore di Sanità. Anno 2006 

IConoscenza della metodologia della ricerca scientifica 

(Esperienza di ricerca sulle banche dati scientifiche biomediche 

ICollaborazione con Istituzioni pubbliche e private ad attività di ricerca 
IAttività clinica e di ricerca infermieristica in campo Nefrologico e Dialitico, Organizzazione, Gruppi di lavoro, Comunità di 

Pratica 

IConoscenze informatiche avanzate in merito all'utilizzo di software ed hardware per PC, in Intranet ed internet, 

IConoscenza Software per la ricerca qualitativa N*"UDIST 

ISufficiente conoscenza del software per la ricerca quantitativa SPSS 

IOttima conoscenza ed uso del Software del Ministero della Salute e della Regione Lazio per l'accreditamento Educazione 
Continua n Medicina (provider ECM) 

Capacità e Competenze Tecniche 

e di Ricerca 

I Referente ASL VT per il Progetto di Ricerca FIASO (Federazione Italiana Aziende Sanitarie e Ospedaliere) -IEN (Istituto 
Europeo Neurosistemica. Wellness Organizzativo (anno 2020-2021). (Prot. D.G. n 63545 del 25/09/2020). 

ll Componente del BOARD EDTNA/ERCA ITALIAN BRANCH RESEARCH CENTRE (EIBRAC) 

ICo-Redattore, per la Filiale italiana, delle Linee Guida sulle “Competenze Infermieristiche dell’infermiere di 
Ambulatorio Nefrologico" approvate da European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care 

Association e Società Italiana di Nefrologia. Anno 2013; 

IResponsabile Scientifico al Project Management sui criteri di appropriatezza della Lista di attesa degli ambulatori 

dell'U.O.C di Psicologia AUSL VT 
IComponente del Comitato Esecutivo dell’ Italian Branch EDTNA/ERCA (European Dialysis Transplant Nurses 
Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
[ Responsabile attività di Educazione Continua in Medicina, nel Comitato Esecutivo dell’ Italian Branch EDTNA/ERCA 
(European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care Association ) dal 2000 
{Incaricata dalla AUSL VT, in qualità di referente, a partecipare al progetto di Ricerca su “Organizzazione, apprendimento, 

competenze, nel settore pubblico, in collaborazione con il Dipartimento della Funzione Pubblica e FORMEZ. 
IComponente del gruppo di Ricerca, coordinato dal Prog. Biggio, per il progetto “EDU.CARE” (Education for Care/Educare 
alla Cura) ll progetto è coordinato dall’Università degli Studi della Tuscia e prevede un partenariato europeo che ha già 
operato con successo in altri progetti finanziati dal Programma LLP. Il Partnerariato è quindi composto da altre tre 

Università: Jan Kochanowski University di Kielce (PL), Universitat jaume l di Castillon, di Valencia (E), Babes-Bolyai 
di Cluj-Napoca (RO). 
IComponente del gruppo di Ricerca, coordinato dal Prog. Biggio, per il progetto “REHAB" (REmoving Prison HeAlth 
Barriers). Il progetto è coordinato dall’Università degli Studi della Tuscia e prevede un partenariato italiano: Società di 

Medicina e Sanità Penitenziaria - SIMSPEe ed europeo che ha già operato con successo in altri progetti finanziati dal 
Programma LLP. ll Partnerariato è quindi composto da Sociedad Espafiola de Sanidad Penitenciaria (SESP); APSEP - 
Association des Professionnels de Santé Exergant en Prison / Association of Health Professionals Exercising in Prison; 
Birmingham City University — BCU 
I Rewiewer (Revisore di articoli scientifici) per BioMed Central Joumal ( www.biomedcentral.com) 
ICoordinatore italiano Associato per la Ricerca DOOPS- European Dialysis Transplant Nurses Association/European 

Renal Care Association (Dialysis Qutcomes & Practice Patterns Study) 

I Referente del Reserch Board dell'EDTNA/ERCA( European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal 
Care Association ) per la ricerca sull' HCV. 
l Co-Responsabile Scientifico del Progetto di Ricerca “L'esperienza del Focus Group come Metodo Qualitativo di 

Valutazione”. Indagine di tipo qualitativo ASU/VT-Istituto Superiore di Sanità. Anno 2006 

IConoscenza della metodologia della ricerca scientifica 

[Esperienza di ricerca sulle banche dati scientifiche biomediche 

ICollaborazione con Istituzioni pubbliche e private ad attività di ricerca 

IAttività clinica e di ricerca infermieristica in campo Nefrologico e Dialitico, Organizzazione, Gruppi di lavoro, Comunità di 

Pratica 

IConoscenze informatiche avanzate in merito all'utilizzo di software ed hardware per PC, in Intranet ed internet, 

IConoscenza Software per la ricerca qualitativa N*UDIST 

ISufficiente conoscenza del software per la ricerca quantitativa SPSS 

IOttima conoscenza ed uso del Software del Ministero della Salute e della Regione Lazio per l'accreditamento Educazione 
Continua n Medicina (provider ECM)



Pubblicazioni e Pubblicazione Libri: 
eA.Taratufolo (2019) in Psicologia delle Organizzazioni e della Comunicazone a cura di G. Biggio. Aracne Editrice 

e A. Taratufolo in Lifelong Leaming Programme EDUCARE a cura di G.Biggio New Caregivers for New Elderly People 

Edito Risoprint Cluj-Napoca 2015 
e A. Taratufolo (2012) in Metodologia della Ricerca Scientifica a cura di G. Biggio. Ed Sette Città 

e A. Taratufolo (2010) in Psicologia dei Gruppi, Teorie e Applicazioni a cura di G. Biggio.- Esperienze di gruppi di lavoro 

"Comunità di Pratica in una Organizzazione Sanitaria"- P 89-112.Ed Sette Città. 

ePubblicazione articoli: 
e‘Ruolo dell'Infermiere Professionale nella prevenzione dell’ipotensione Arteriosa durante il trattarmento dialitico”". Atti del 

XII Corso per Infermieri di Nefrologia e Dialisi . Fermo 1993 pag.159-161. 
e'La Funzione Renale Residua nei pazienti in Emodialisi”. Atti del XIV Corso per Infermieri di Nefrologia e Dialisi. Viterbo 
1995, pag. 297-302. 

e“Rebound post-dialitico e parametri di efficienza dialitica". Atti del XV Corso per Infermieri di Nefrologia e Dialisi. Pesaro 

1996.Carofei O, Taratufolo A, Atti S, Fringuello F, Alaimo M, 
e'Clinical Impact of Residual Renal Function in Haemodialysis.” Edtna/Erca Joumal 3-1997 
pag. 54-56 (*)Carofei O, Galeotti P, Satriani M, Pedulla F, Taratufolo A. 
e "Aspetti Etici del paziente in Emodialisi: Umanizzazione, Assistenza, Aiuto". Atti Corso di Ag- giornamento IPASVI.: 

Umanizzazione dell'Assistenza e Relazione d'Aiuto.Viterbo 1997, pag. 14.Taratufolo A. 
e'L' Emodialisi nell'Insufficienza Renale Acuta”. Atti del XVI Corso per Infermieri di Nefrologia e Dialisi. Orvieto 1997. pag. 
176-180.Taratufolo A, Manzi M, Pedulla F, De Bemardini F, Carofei O, Alaimo MR, Ugolini N, Galeotti P. 
e “Residual Renal Function and Post- Dialysis Urea Rebound". Edtna/Erca Joumal 2-1999, 

pag. 7-8.(*) (**) Carofei O, Taratufolo A, Atti S, Fringuello F, Alaimo M. 

e “Haemodialysis in Acute Renal Failure". Edtna/Erca Joumal 3-1999, pag. 43-44. (*)Taratufolo A, Manzi M, Pedulla F, De 

Bemardini F, Carofei O, Alaimo MR, Ugolini N, Galeotti P. 
e “Clinical impact of the Residual Renal Function in ambulatory division follow-up patients who start on regular dialysis 

treatment". Edina/Erca Journal 2-2001, pag. 75-76 (*)Taratufolo A., Egidi S. Grassetti A., Pedulla F., Satriani M., Galeotti 

P., Carofei O. 
e"Importanza ed Influenza della Funzione Renale Residua nel Trattamento Renale sostitutivo”. 

Atti del XX° Congresso Nazionale EDTNA/ERCA. Bologna Aprile 2002, pag. 124 Taratufolo A 

e “Educazione Continua in Medicina: Aggiornamento di tutti i Professionisti della Sanita', l'Evento Formativo Residenziale 

ed On-Line"CN Cultura e Natura" Trimestrale di Scienza, Cultura e Formazione. Anno XVIII Numero 2 Luglio/Settembre 
2002 pag 52 Taratufolo A. , V. Oliva 

e Speciale ECM “Educazione Continua in Medicina: Aggiornamento di tutti i Professionisti della Sanita', l’Evento Formativo 

Residenziale ed On-Line” Atti del Congresso sul Diabete: Sindrome plurimetabolica ad alto impatto sociale 

Viterbo 14-15 Settembre 2002 Taratufolo A. PUBBLICAZIONE WEB SUL SITO — www. Infotuscia.it\infermieri della 

tuscia 

e “Forme di Persecuzione Psioologica negli Ambienti di Lavoro: il Mobbing” Pubblicato nel Periodico della A.LLA. (Associazione Italiana Infermieri di 

Anestesia) n 1/2003 Taratufolo A. PUBBLICAZIONE WEB SUL SITO — www. Infotuscia.ifinfermieri della tuscia 

e “Educazione Continua in Medicina: Qualità nella Formazione Permanente" 

Atti del XXI° Congresso Nazionale EDTNA/ERCA Viterbo 3-4-5 Aprile 2003 p13.Taratufolo A. PUBBLICAZIONE WEB 

SUL SITO _ www. Infotuscia.it\infermieri della tuscia 

e “Educazione Continua in Medicina: Il Piano Formativo Personalizzato” Atti del Convegno “Infermiere: Nuove Dimensioni 

Professionali* Viterbo, 23 Maggio 2003 Taratufolo A. PUBBLICAZIONE WEB SUL SITO _ www. Infotuscia.it\infermieri 

della tuscia 
e 1-“Modalita' di trasmissione dei concetti Teorico-Pratici ed Organizzazione del Corso di Formazione e Addestramento per 

gli Operatori” Atti del Corso di Formazione e addestramento: “Formatori" per la Movimentazione Manuale dei Pazienti nelle 

strutture sanitarie e assistenziali pubbliche e private Taratufolo A. 

e 2-“Modalita’ di trasmissione dei concetti Teorico-Pratici ed Organizzazione del Corso di Formazione e Addestramento per 

gli Operatori” Atti del Corso di Formazione e Addestramento: “Formatori “ per la sicurezza nell’utilizzo dei Farmaci 
Antiblastici nelle Strutture Sanitarie Pubbliche e Private Taratufolo A. 
e"Raccontarsi: Uno stimolo a ritrovare le motivazioni perdute. Un approccio olistico alla malattia” 

Atti del XXII Congresso Nazionale EDTNA-ERCA La Nefrologia e la Dialisi si raccontano:Storie di Protagonisti. Lecce 22- 

24 Aprile 2004 pag. 169-173 Taratufolo A 

e “Formazione: Approccio Sistemico e Learning Organization” 

Rivista DEDALO Gestire i Sistemi Complessi in Sanità. Rivista Quadrimestrale Volume Ill N.1/2005F.Forino, M.L. Nulvesu, 

A. Taratufolo ? 

e Costruzione e validazione di un modello di Learning Organization in azienda sanitaria: "Il caso della AUSL di 
Viterbo"RIVISTA INTERNAZIONALE di Educazione Degli Adulti FORUM 
ANNO I/ N.3 - 30 settembre 2005 - EDA e GLOBALIZZAZIONE A. Taratufolo 
e La Formazione Continua degli Operatori Sanitari. Dal DL 299/99 ad oggi. Stato dell'Arte. 

Atti del Convegno Nazionale Gli Operatori Sanitari nell'emergenza intra-ospedaliera: Professionisti a Confronto. Tarquinia 

25 Novembre 2005 A. Taratufolo 
e L'esperienza del Focus Group come metodo qualitativo di valutazione dell'offerta formativa nella AUSL di Viterbo 

Ferrelli R., Nulvesu M.L., Bonciani M., Gattola F., Fauci A., Taraufolo A., Mazzaccara A. 
Rivista DEDALO Gestire i Sistemi Complessi in Sanità. Rivista Quadrimestrale Volume IV N.3/2006 

e La cultura del corpo nella complessità della malattia 
F. Gattola, A. Taratufolo 
m@gm@ periodico elettronico volume 6 n.1 aprile 2008 

sito web : www.analisiqualitativa.com/magma 
eBisogni Psicologici e valori nella professione infermieristica Rivista: RICERCHE DI PSICOLOGIA 

A. Taratufolo, Susanna Pallini n 4 del 2008 P. 91-106

Pubblicazioni e Pubblicazione Libri: 
eA.Taratufolo (2019) in Psicologia delle Organizzazioni e della Comunicazone a cura di G. Biggio. Aracne Editrice 
eA. Taratufolo in Lifelong Leaming Programme EDUCARE a cura di G.Biggio New Caregivers for New Elderly People 
Edito Risoprint Cluj-Napoca 2015 
eA. Taratufolo (2012) in Metodologia della Ricerca Scientifica a cura di G. Biggio. Ed Sette Città 
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1996.Carofei O, Taratufolo A, Atti S, Fringuello F, Alaimo M. 
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e'L' Emodialisi nell'Insufficienza Renale Acuta”. Atti del XVI Corso per Infermieri di Nefrologia e Dialisi. Orvieto 1997. pag. 
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Bemardini F, Carofei O, Alaimo MR, Ugolini N, Galeotti P. 
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treatment”. Edtna/Erca Journal 2-2001, pag. 75-76 (*)Taratufolo A., Egidi S. Grassetti A., Pedulla F., Satriani M., Galeotti 
P., Carofei O. 
e"Importanza ed Influenza della Funzione Renale Residua nel Trattamento Renale sostitutivo”. 
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Professionali" Viterbo, 23 Maggio 2003 Taratufolo A. PUBBLICAZIONE WEB SUL SITO www. Infotuscia.il\infermieri 
della tuscia 
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Rivista DEDALO Gestire i Sistemi Complessi in Sanità. Rivista Quadrimestrale Volume IV N.3/2006 

e La cultura del corpo nella complessità della malattia 
F. Gattola, A. Taratufolo 

m@gm@ periodico elettronico volume 6 n.1 aprile 2008 
sito web : www.analisiqualitativa.com/magma 
e Bisogni Psicologici e valori nella professione infermieristica Rivista: RICERCHE DI PSICOLOGIA 

A. Taratufolo, Susanna Pallini n 4 del 2008 P. 91-106



Attività di Docenza 

e Motivazioni valoriali e soddisfazione dei bisogni psicologici negli infermieri di una organizzazione sanitaria del Lazio 
Susanna Pallini, Simona De Simoni, Francesca Gattola, Ada Taratufolo 
Atti del VIII Convegno Nazionale Società Italiana di Psicologia della Salute Rovigo, 01-04 Ottobre 2008 
e Rappresentazioni dell'interno del corpo in soggetti anoressici e bulimici 
Merete Amann Gainotti, Susanna Pallini, Ada Taratufolo 
Atti del VIII Convegno Nazionale Società Italiana di Psicologia della Salute 
Rovigo, 01-04 Ottobre 2008 

eL’'utilizzo della Scala S.A.R. per la prevenzione del Burn-Out in una Ausl della Regione Lazio 
Simona De Simoni, Ada Taratufolo, Alessia Casciola 
Atti del VIII Convegno Nazionale Società Italiana di Psicologia della Salute 
Rovigo, 01-04 Ottobre 2008 

e Formazione in ricerca qualitativa applicata ai servizi sanitari e sviluppo organizzativo nell'ASL di Viterbo- Ferrelli R., 
Nulvesu M.L., Bonciani M., Gattola F., Fauci A., Taraufolo A., Mazzaccara A.-Rivista per la Formazione FOR n 75/2008 
Associazione Italiana Formatori, Franco Angeli Editore 

° Il ‘Lifelong Leaming” come potenziamento della motivazione lavorativa nei professionisti della salute. A.Taratufolo, F. 
Gattola, S. De Simoni, S. Pallini 
Scienze del pensiero e del comportamento. ISSN 1826-4662 (rivista scientifica on-line) 
N. 3- Agosto 2008 Sito web: www.avios.it 

° Prevenzione del burn-out in un gruppo di studenti universitari delle professioni sanitarie. 
Simona De Simoni, Ada Taratufolo, Alessia Casciola, 
Scienze del pensiero e del comportamento. ISSN 1826-4662 (rivista scientifica on-line) 
N. 4 - Dicembre 2009 Sito web: www.avios.it 
e Le Comunità di Pratica in ambito Sanitario 
A.Taratufolo, S. De Simoni 
Scienze del pensiero e del comportamento. ISSN 1826-4662 (rivista scientifica on-line) 
N. 5- Aprile 2009 Sito web: www.avios.it 
e Comunità di Pratica e Learning Organization in ambito sanitario 
Rivista DEDALO Gestire i Sistemi Complessi in Sanità. 
Rivista Quadrimestrale Volume VII N.1/2009 
. Attestazione Buone Pratiche per la sicurezza del Paziente 
P.Botarelli, A.Taratufolo 
Documento redatto e pubblicato sul sito AUSL VT www.asl.vt.it Ottobre 2009 
° Centro di Documentazione Clinico Gestionale-Risk Management AUSL-VT, Esperienza della Comunità di Pratica degli 
Amministratori 
Rivista DEDALO Gestire i Sistemi Complessi in Sanità. Rivista Quadrimestrale Volume VII N.3/2009 
° Come lavorare in Comunità di Pratica. L'esperienza della CaP degli Amministratoridi Area e il Centro di Documentazione 
Clinico Gestionale. 
A.Taratufolo, P. Botarelli, S.Ottaviani, F. Bifulco 
Scienze del pensiero e del comportamento. ISSN 1826-4662 (rivista scientifica on-line) 
N. 5- Aprile 2009 Sito web: www.avios.it 
eCo-Redattore, per la Filiale italiana, delle Linee Guida sulle “Competenze Infermieristiche dell’infermiere di 
Ambulatorio Nefrologico" approvate da European Dialysis Transplant Nurses Association/European Renal Care 
Association e Società Italiana di Nefrologia. Anno 2013 

eThe European funding for research | finanziamenti europei per la ricerca*. GTND (Giornale di Tecniche Nefrologiche e 
Dialitiche) 07/2016 p 185-187;Wichting Pubblishing) A.Ttaratufolo, F Burrai (*) 
e (*) Pubblicazioni censite in MEDLINE 
(“*)Premiato dall’ EDTNA/ERCA con borsa di studio come miglior lavoro Europeo per l’anno 1998 

elscritta all'Albo dei Formatori di Lazio Crea 
eCoordinatore del corso integrato di Metodologie Didattiche e Gestione dei Processi Formativi di Base e 
Permanente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico-Diagnostiche Università la 
Sapienza di Roma -sede Viterbo a.a 2010-2011;2011-2012; 2012-2013;2013-2014;2014-2015;2016-2017;2018-2019; 
2019-2020;2020-2021; 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Riabilitazione Università la Sapienza di 
Roma -sede Viterbo insegnamento “Psicologia Clinica” a.a.2020-2021; 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Riabilitazione Università la Sapienza di 
Roma -sede Viterbo insegnamento “Psicologia del lavoro e dell’organizzazione” a.a.2020-2021; 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea per Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica Università la Sapienza 
di Roma -sede Viterbo insegnamento “Psicologia del lavoro e dell’organizzazione” a.a. 2013-2014; 2014-2015; 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea in Infermieristica Università la Sapienza di Roma -sede Viterbo 
insegnamento: “Infermieristica Pediatrica” (MED 45) a.a 2017-2018;2018-2019; 2019-2020;2020-2021; 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea in Infermieristica Università la Sapienza di Roma sede Viterbo, 
Insegnamento al Seminario: Metodologia della Ricerca Scientifica 2° e 3° anno CdL Infermieristica aa 2018-2019; 2019- 
2020; 2020-2021 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche Università la 
Sapienza di Roma -sede S.Andrea Corso integrato di Metodologie Didattiche e Gestione dei Processi Formativi di Base 
e Permanente insegnamento: “Pedagogia Generale e Sociale” (M-PED/03) a.a. 2015-2016;2016-2017;2018-2019; 
2019-2020;2020-2021; 
eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle Professioni Sanitarie 
“Pedagogia Generale e Sociale” (M-PED/03) del corso integrato di Metodologia Didattica e Tutoriale) a.a. 2016- 
2017;2018-2019;2020-2021; 
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eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Triennale in Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica per immagini 
e Radioterapia Università la Sapienza di Roma-Sede Viterbo- insegnamento “Primo Soccorso "Scienze 

Infermieristiche Ostetriche (MED/45), a.a. 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016;2016-2017; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 
Diagnostiche Università la Sapienza di Roma Seconda Facoltà -sede Viterbo- insegnamento “Didattica e Pedagogia 
Speciale" (M-PED/03); Corso integrato di Metodologie Didattiche e Gestione dei Processi Formativi di Base e 

Permanente a.a. 2008-2009; 2009-2010; 2010-2011; 2011-2012;2012-2013;2013-2014; 2014-2015;2016-2017;2018- 
2019;2019-2020;2020-2021; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico- 

Diagnostiche Università la Sapienza di Roma -sede Viterbo Corso integrato di Metodologie Didattiche e Gestione dei 

Processi Formativi di Base e Permanente insegnamento: “Pedagogia Generale e Sociale” (M-PED/03) a.a. 2009- 

2010; 2010-2011;2011-2012; 2012-2013;2014-2015;2016-2017;2018-2019;2019-2020; 2020-2021; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 

Diagnostiche Università la Sapienza di Roma Seconda Facoltà -sede Viterbo- insegnamento al Seminario Metodologia 
della Ricerca Scientifica al 2° anno. 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea per Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica Università la Sapienza 

di Roma -sede Viterbo insegnamento “Pedagogia Sperimentale Applicata” (M-PED/04) a.a. 2005/2006; 2006-2007; 
2007-2008; 2008-2009;2009-2010;2010-2011; 2011-2012; 2012-2013;2013-2014;2014-2015;2015-20162016-20172018- 
2019; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea per Terapisti Occupazionali Università la Sapienza di Roma sede 

Montefiascone-Viterbo insegnamento"Pedagogia Generale e Speciale" (M-PED/01) a. a. 2005/2006; 2006-2007; 
2007-2008; 2008-2009; 2009-2010; 20102011; 

eDocente al Master di | Livello in Management per le Organizzazioni Complesse- Governo, innovazione e 
Umanizzazione delle strutture Socio-Sanitarie organizzato dall'Università della Tuscia/AUSL VT aa 2012-2013; 2013- 
2014; 2014-2015; 2015-2016;2016-2017;Insegnamento: Metodologia della Progettazione Formativa (M- 
PED/01); 

eDocente al Master di | Livello in Dinamiche relazionali e gestione dei gruppo: “Il Gruppo come strumento Educativo" 
(MPSI/04) aa 2020-2021; 

eDocenza al Laboratorio Didattico in: Progettazione nella Formazione Continua in Sanità nel CdLM in Scienze 
Riabilitative delle Professioni Sanitarie; 

eCultore della Materia e Ricercatore per la Cattedra di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni (M-PSI/06) - Prof. 
Gianluca Biggio-, ai CdL triennale in Scienze e Tecniche della Comunicazione, Tecniche della Comunicazione e della 
Web Economy , Scienza della Pubblica Amministrazione, Scienze Politiche, Facoltà di Scienze Politiche Università della 
Tuscia, Viterbo. 

eCultore della Materia e Ricercatore per la Cattedra di Psicologia dei gruppi (M-PS1/05) - Prof. Gianluca Biggio-, al 
CdL Specialistica Facoltà di Scienze Politiche Università della Tuscia, Viterbo. 

eCultore della Materia e ricercatore per la Cattedra di Psicologia dello Sviluppo e dell'evoluzione al Corso di Laurea 
Specialistica in Educatore Professionale Coordinatore dei Servizi-{[MPSI 01) Prof.ssa M.Amann Gainotti, Prof.ssa 
Ricercatore S. Pallini -Università degli Studi Roma3; 

e Docente di Aspetti Tecnici e Operativi dell’igiene (n 35 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione 
ANAPIA anno 2014 

eDocente di Esercitazione su Procedure Sanitarie Assistenziali (n.50 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari 
Cooperativa Sol.Co anno 2010 

e Docente di Aspetti Tecnici e Operativi dell’igiene (n 12 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione 
ANAPIA anno 2010-2011 

eDocente di Interventi sanitari rivolti alla persona anziana e terminale in ambiente ospedaliero e territoriale (17 

ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione ANAPIA anno 2010-2011 

eTutor d'aula per le Tecniche assistenziali di base (10 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione 
ANAPIA anno 2010-2011 

eTutor pedagogico didattico-organizzativo ASLIVT per il tirocinio di formazione e orientamento per gli studenti dell' 
Università degli Studi di Padova .CdL Formatori nelle Organizzazioni Complesse; 

eResponsabile Scientifica e Tutor al PFA Asclepion- Regione Lazio “Metodologie didattiche e formative di lavoro con il 

gruppo” ; 
eDocente a numerosi corsi di Educazione Continua in Medicina Accreditati ECM 
eDocente a numerosi convegni internazionali su attività di ricerca scientifica 

eDocente di Infermieristica Generale al Corso di Diploma per Infermiere Volontarie della CRI presso la sede di Viterbo. 

eComponente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea di | Livello in 

Infermieristica A.A. 2004/2005, Università di Roma “La Sapienza”-l Facoltà di Medicina e Chirurgia- Sede distaccata 
ASL Viterbo 

eComponente della commissione esaminatrice, per il Collegio IPASVI di Viterbo, preposta agli esami di Lingua 
italiana per Infermieri extracomunitari 

e Facente parte dello Staff Scientifico-Organizzativo dei Progetti Formativi Aziendali ed Eventi Formativi ECM 
organizzati dall' U.O.C. Formazione, Qualità, Educazione alla Salute della ASLIVT. 
eAttività di progettazione e valutazione dei Progetti Formativi Aziendali 

eSegretaria del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.{(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari, Vigilatrici 
d'Infanzia) di Viterbo per ìl triennio del mandato 2000/2002 

eConsigliera del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari, 
Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2003/2005; 2012-2014; 2014-2017; 

eResponsabile Scientifico/ Organizzativo del gruppo di lavoro ECM (Esperta in programmazione, gestione e 
organizzazione degli eventi formativi ) del Collegio IPASVI di Viterbo per il triennio 2000/2002 e 2003/2005. 

elncaricata dal Coordinamento IPASVI REGIONE LAZIO a partecipare al Corso Per Formatori sulla Gestione delle 
emergenze epidemiologiche: dall'epidemia influenzale alla S.A.R.S 

eDocente in corsi ECM per alcune società scientifiche e di formazione 
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eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Triennale in Tecniche Sanitarie di Radiologia Medica per immagini 

e Radioterapia Università la Sapienza di Roma-Sede Viterbo- insegnamento “Primo Soccorso "Scienze 
Infermieristiche Ostetriche (MED/45), a.a. 2013-2014; 2014-2015; 2015-2016;2016-2017; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 
Diagnostiche Università la Sapienza di Roma Seconda Facoltà -sede Viterbo- insegnamento “Didattica e Pedagogia 
Speciale" (M-PED/03); Corso integrato di Metodologie Didattiche e Gestione dei Processi Formativi di Base e 
Permanente a.a. 2008-2009; 2009-2010; 2010-2011; 2011-2012;2012-2013;2013-2014; 2014-2015;2016-2017;2018- 
2019;2019-2020;2020-2021; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico- 

Diagnostiche Università la Sapienza di Roma -sede Viterbo Corso integrato di Metodologie Didattiche e Gestione dei 

Processi Formativi di Base e Permanente insegnamento: “Pedagogia Generale e Sociale” (M-PED/03) a.a. 2009- 

2010; 2010-2011;2011-2012; 2012-2013;2014-2015;2016-2017;2018-2019;2019-2020; 2020-2021; 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 

Diagnostiche Università la Sapienza di Roma Seconda Facoltà -sede Viterbo- insegnamento al Seminario Metodologia 
della Ricerca Scientifica al 2° anno. 

eProfessore a contratto presso il Corso di Laurea per Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica Università la Sapienza 

di Roma -sede Viterbo insegnamento “Pedagogia Sperimentale Applicata” (M-PED/04) a.a. 2005/2006; 2006-2007; 

2007-2008; 2008-2009;2009-2010;2010-2011; 2011-2012; 2012-2013;2013-2014;2014-2015;2015-20162016-20172018- 
2019; 

«Professore a contratto presso il Corso di Laurea per Terapisti Occupazionali Università la Sapienza di Roma sede 

Montefiascone-Viterbo insegnamento“Pedagogia Generale e Speciale" (M-PED/01) a. a. 2005/2006; 2006-2007; 
2007-2008; 2008-2009; 2009-2010; 20102011; 

eDocente al Master di | Livello in Management per le Organizzazioni Complesse- Governo, Innovazione e 
Umanizzazione delle strutture Socio-Sanitarie organizzato dall'Università della Tuscia/AUSL VT aa 2012-2013; 2013- 

2014; 2014-2015; 2015-2016;2016-2017;Insegnamento: Metodologia della Progettazione Formativa (M- 

PED/01); 

eDocente al Master di | Livello in Dinamiche relazionali e gestione dei gruppo: “Il Gruppo come strumento Educativo” 

(MPSI/04) aa 2020-2021; 
eDocenza al Laboratorio Didattico in: Progettazione nella Formazione Continua in Sanità nel CdLM in Scienze 
Riabilitative delle Professioni Sanitarie; 

eCultore della Materia e Ricercatore per la Cattedra di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni (M-PSI/06) - Prof. 
Gianluca Biggio-, ai CdL triennale in Scienze e Tecniche della Comunicazione, Tecniche della Comunicazione e della 
Web Economy , Scienza della Pubblica Amministrazione, Scienze Politiche, Facoltà di Scienze Politiche Università della 
Tuscia, Viterbo, 

eCultore della Materia e Ricercatore per la Cattedra di Psicologia dei gruppi (M-PS1/05) - Prof. Gianluca Biggio-, al 

CdL Specialistica Facoltà di Scienze Politiche Università della Tuscia, Viterbo. 

eCultore della Materia e ricercatore per la Cattedra di Psicologia dello Sviluppo e dell'evoluzione al Corso di Laurea 
Specialistica in Educatore Professionale Coordinatore dei Servizi-{MPSI 01) Prof.ssa M.Amann Gainotti, Prof.ssa 
Ricercatore S. Pallini -Università degli Studi Roma3; 

e Docente di Aspetti Tecnici e Operativi dell'igiene (n 35 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione 
ANAPIA anno 2014 

«Docente di Esercitazione su Procedure Sanitarie Assistenziali (n.50 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari 

Cooperativa Sol.Co anno 2010 

e Docente di Aspetti Tecnici e Operativi dell’igiene (n 12 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione 

ANAPIA anno 2010-2011 

eDocente di Interventi sanitari rivolti alla persona anziana e terminale in ambiente ospedaliero e territoriale (17 
ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione ANAPIA anno 2010-2011 
eTutor d'aula per le Tecniche assistenziali di base (10 ore) al Corso per Operatori Socio Sanitari Associazione 
ANAPIA anno 2010-2011 

eTutor pedagogico didattico-organizzativo ASLIVT per il tirocinio di formazione e orientamento per gli studenti dell' 
Università degli Studi di Padova .CdL Formatori nelle Organizzazioni Complesse; 

eResponsabile Scientifica e Tutor al PFA Asclepion- Regione Lazio “Metodologie didattiche e formative di lavoro con il 

gruppo" ; 
eDocente a numerosi corsi di Educazione Continua in Medicina Accreditati ECM 
eDocente a numerosi convegni internazionali su attività di ricerca scientifica 

eDocente di Infermieristica Generale al Corso di Diploma per Infermiere Volontarie della CRI presso la sede di Viterbo. 

eComponente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea di | Livello in 

Infermieristica A.A. 2004/2005, Università di Roma “La Sapienza”-| Facoltà di Medicina e Chirurgia- Sede distaccata 

ASL Viterbo 

eComponente della commissione esaminatrice, per il Collegio IPASVI di Viterbo, preposta agli esami di Lingua 

italiana per Infermieri extracomunitari 

e Facente parte dello Staff Scientifico-Organizzativo dei Progetti Formativi Aziendali ed Eventi Formativi ECM 

organizzati dall' U.O.C. Formazione, Qualità, Educazione alla Salute della ASL/VT. 
eAttività di progettazione e valutazione dei Progetti Formativi Aziendali 

eSegretaria del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI.(Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari, Vigilatrici 

d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2000/2002 

eConsigliera del Consiglio Direttivo del Collegio Provinciale IPASVI {Infermieri Professionali, Assistenti Sanitari, 
Vigilatrici d'Infanzia) di Viterbo per il triennio del mandato 2003/2005; 2012-2014; 2014-2017; 

eResponsabile Scientifico! Organizzativo del gruppo di lavoro ECM (Esperta in programmazione, gestione e 

organizzazione degli eventi formativi ) del Collegio IPASVI di Viterbo per il triennio 2000/2002 e 2003/2005. 

elncaricata dal Coordinamento IPASVI REGIONE LAZIO a partecipare al Corso Per Formatori sulla Gestione delle 

emergenze epidemiologiche: dall'epidemia influenzale alla S.A.R.$ 

eDocente in corsi ECM per alcune società scientifiche e di formazione 
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Speaker a Congressi 

Internazionali 

Attivita’ di 

Tutoraggio/Coach/Commissione 

esaminatrice 

PATENTE O PATENTI 

eDocente Best Seller riconosciuto da Life Learning- Accredtitation Training 

eRelatore a Congressi Internazionali 

1- XXIII° Edina/Erca  Vienna 3-6/7/1994 

2- XXV° Edtina/Erca  Amsterdam 15-18/6/1996 

3- XXVII° Edina/Erca  Barcellona 4-7/7/1998 

4- XXVII° Edina/Erca — Berlino 2-5/6/1999 

5- XXX° Edina/Erca  Lisbona 8-11/7/2000 

6- XXX° Edtna/Erca Nizza 22-25/9/2001 

e Tutor aziendale di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASLAVT per gli studenti del corso di formazione per 
Operatore Socio Sanitario (Del del D.G. 1606 del 30/07/2019) 

e Tutor aziendale di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASLAVT per gli studenti dell' Università degli Studi 

UNITELMA SAPIENZA per gli iscritti al Master in Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie (Del del 
D.G. 1329 del 25/07/2018) 

e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/VT per gli studenti dell' Università degli Studi la Sapienza 
di Roma-Facoltà di Medicina e Psicologia CdLM in Scienze Infermieristiche e Ostetriche- sede S. Andrea 

° Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la AS/T per gli studenti dell' Università degli Studi di Padova. 
CdL Formatori nelle Organizzazioni Complesse 

e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/VT per gli studenti dell' Università degli Studi la Sapienza 
di Roma-sede Viterbo CdLM in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico-Diagnostiche. 

e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASLVT per gli studenti dell’ Università degli Studi la Sapienza 
di Roma-sede Viterbo CdLM in Scienze Riabilitative delle professioni Sanitarie. 

e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/VT per gli studenti dell' Università degli Studi della Tuscia 

— Master di | Livello in Management per le organizzazioni Complesse (Governo, Innovazione e Umanizzazione delle 
Strutture Socio-Sanitarie) 

e Responsabile Scientifica e Tutor al PFA Asclepion- Regione Lazio “Metodologie didattiche e formative di lavoro con 
il gruppo” 

eComponente della commissione esaminatrice per la ASL VT nominata dai Presidi di Facolta,per Direttore Didattico 
Corso di Laurea Infermieristica, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Odontoiatria- Sede Viterbo; 
(Del. DG n 862 del 20/05/2019) 

eComponente della commissione esaminatrice per la ASL VT nominata dai Presidi di Facolta,, per Direttore Didattico 
Corso di Laurea Ostetricia, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Odontoiatria- Sede Viterbo; (Del. 
DG n2160 del 04/12/2018) 

° Componente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea di | Livello in 

Infermieristica, Università di Roma “La Sapienza"-l Facoltà di Medicina e Chirurgia- Sede distaccata ASL Viterbo; 

e Componente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea di | Livello in Tecnico 
della Riabilitazione Psichiatrica, Università di Roma “La Sapienza”-l Facoltà di Medicina e Chirurgia- Sede distaccata 
ASL Viterbo; 

* Componente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea Magistrale Scienze e 
Tecniche Diagnostiche, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Psicologia- Sede distaccata ASL 
Viterbo; 

eComponente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea Magistrale Scienze 

Infermieristiche e Ostetriche, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Psicologia- Sede S.Andrea 
Roma; 

° Componente della commissione esaminatrice, per il Collegio IPASVI di Viterbo, preposta agli esami di Lingua 
italiana per Infermieri extracomunitari 

elncaricata dal Coordinamento IPASVI REGIONE LAZIO a partecipare al Corso Per Formatori sulla Gestione delle 
emergenze epidemiologiche: dall’epidemia influenzale alla S.A.R.S 

Patente B senza limitazioni 

In regola con la Formazione ECM 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA”’ 
(artt 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e ss. mme ii) 

La sottoscritta Ada Taratufolo nata a Viterbo (VT) il 27.09.1967 residente a Viterbo, VT in Via Silvio Pellico, 1 Consapevole che nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci si applicheranno le sanzioni penali previste dall’art46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, dichiara ciò sotto la propria responsabilità 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali". 

Viterbo 02/08/2021 In Fede 

ssa Ada Taratufolo

eDocente Best Seller riconosciuto da Life Learning- Accredtitation Training 

Speaker a Congressi eRelatore a Congressi Internazionali 

Internazionali 1- XXIII° Edina/Erca Vienna 36/7/1994 

2- XXV° Edina/Erca Amsterdam 15-18/6/1996 

3- XXVII° EdinalErca Barcellona 4-7/7/1998 

4- XXVIII Edina/Erca Berlino 2-5/6/1999 

5- XXIX° Edina/Erca Lisbona 8-11/7/2000 

6- XXX° Edtna/Erca Nizza 22-25/9/2001 

Attivita’ di 
Tutoraggio/Coach/Commissione e Tutor aziendale di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASLAT per gli studenti del corso di formazione per 
esaminatrice Operatore Socio Sanitario (Del del D.G. 1606 del 30/07/2019) 

° Tutor aziendale di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASLVT per gli studenti dell' Università degli Studi 
UNITELMA SAPIENZA per gli iscritti al Master in Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie (Del del 
D.G. 1329 del 25/07/2018) 
° Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/VT per gli studenti dell Università degli Studi la Sapienza 
di Roma-Facoltà di Medicina e Psicologia CdLM in Scienze Infermieristiche e Ostetriche- sede S. Andrea 
° Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/VT per gli studenti dell’ Università degli Studi di Padova. 
CdL Formatori nelle Organizzazioni Complesse 
e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/VT per gli studenti dell’ Università degli Studi fa Sapienza 
di Roma-sede Viterbo CdLM in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecnico-Diagnostiche. 
e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASLVT per gli studenti dell’ Università degli Studi la Sapienza 
di Roma-sede Viterbo CdLM in Scienze Riabilitative delle professioni Sanitarie. 
e Tutor di Tirocinio Formativo e Orientamento per la ASL/AVT per gli studenti dell’ Università degli Studi della Tuscia 
— Master di | Livello in Management per le organizzazioni Complesse (Governo, Innovazione e Umanizzazione delle 
Strutture Socio-Sanitarie) 
* Responsabile Scientifica e Tutor al PFA Asclepion- Regione Lazio “Metodologie didattiche e formative di lavoro con 
il gruppo” 

«Componente della commissione esaminatrice per la ASL VT nominata dai Presidi di Facolta, per Direttore Didattico 
Corso di Laurea Infermieristica, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Odontoiatria- Sede Viterbo; 
(Del. DG n 862 del 20/05/2019) 
eComponente della commissione esaminatrice per la ASL VT nominata dai Presidi di Facolta,, per Direttore Didattico 
Corso di Laurea Ostetricia, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Odontoiatria- Sede Viterbo; (Del. 
DG n2160 del 04/12/2018) 
e Componente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea di | Livello in 
Infermieristica, Università di Roma “La Sapienza”-l Facoltà di Medicina e Chirurgia- Sede distaccata ASL Viterbo; 
e Componente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea di | Livello in Tecnico 
della Riabilitazione Psichiatrica, Università di Roma “La Sapienza”-l Facoltà di Medicina e Chirurgia- Sede distaccata 
ASL Viterbo; 
e Componente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea Magistrale Scienze e 
Tecniche Diagnostiche, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Psicologia- Sede distaccata ASL 
Viterbo; 
eComponente della commissione esaminatrice preposta agli esami finali del Corso di Laurea Magistrale Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche, Università di Roma “La Sapienza”- Facoltà di Medicina e Psicologia- Sede S.Andrea 
Roma; 

* Componente della commissione esaminatrice, per il Collegio IPASVI di Viterbo, preposta agli esami di Lingua 
italiana per Infermieri extracomunitari 
eIncaricata dal Coordinamento IPASVI REGIONE LAZIO a partecipare al Corso Per Formatori sulla Gestione delle 
emergenze epidemiologiche: dall’epidemia influenzale alla S.A.R.S 

PATENTE O PATENTI Patente B senza limitazioni 

In regola con la Formazione ECM 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA*? 

(artt 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e ss. mme ii) 
La sottoscritta Ada Taratufolo nata a Viterbo (VT) il 27.09.1967 residente a Viterbo, VT in Via Silvio Pellico, 1 Consapevole che nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci si applicheranno le sanzioni penali previste dall’art46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, dichiara ciò sotto la propria responsabilità 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali". 

Viterbo 02/08/2021 In Fede


