
CURRICULUM PROFESSIONALE 

DATI PERSONALI 

La sottoscritta Anna Toni avvalendosi delle disposizioni di cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la 
propria personale responsabile e consapevole delle sanzioni penali e decadenze previste dall’art. 75 
e 76 del D.P.R. 445/2000per le ipotesi di falsità di atti e dichiarazioni mendaci; 

DICHIARA: 

Di essere nata a il 

Residente in 

Telefono 

Stato civile 

Qualifica professionale: Ostetrica coordinatrice Consultori Distretto C 

Sede di lavoro: ASL VT Consultorio di Civita Castellana 

Telefono 0761/592326 

Mail anna.toni@asl.vt.it 

PERCORSO FORMATIVO 

1980 Diploma di infermiera professionale conseguito presso la C.R.I di Roma 

1982 Diploma Universitario di Ostetricia conseguito presso la facoltà di Medicina e Chirurgia della 

Università La Sapienza di Roma. 

2017 Master di 1° livello in: MANAGEMENT PER IL COORDINAMENTO NELL’AREA INFERMIERISTICA 

OSTETRICA RIABILITATIVA E TECNICO SANITARIA; conseguito presso la facoltà di Farmacia e 

Medicina dell’Università la Sapienza di Roma. 

2019 master di 1° livello in: GESTIONE DELLE RISORSE UMANE conseguito presso Elform- Learnin.
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ESPERIENZE LAVORATIVE 

Dal 1/12/1980 Al 27/12/1987 Usl Rieti Osp. Magliano Sabina Inf. Prof. Strumentista 

di S.O. 

Dal 28/12/1987 Al 27/08/1993 Usì] Rieti Osp. Magliano Sabina Op. prof. Coll. Ostetrica 

Dal 1/09/1993 Al 31/01/1999 Usl Rieti Osp. Magliano Sabina Op. prof. Coordinatore 

Ostetrica. Del. Asl Rieti 

n. 292 dell’8/06/1993 

Dal 1/02/1999 Al 15/04/2002 Asl Viterbo Osp. Civita Castellana Op. prof. Coll. ostetrica 

Dal 16/04/2002 Al 1/03/2018 Asl Viterbo Consultorio Civita 

castellana 

Op. prof. Coll. Ostetrica 
coordinamento 

provvisorio articolazioni 
strutture Dist. 5 

incarico del direttore del 

distretto Prot. 538 del 

7/10/2002 

Dal 1/03/2018 Al 29/10/2020 Asìl Viterbo Consultorio Civita 

Castellana 

Funzioni di 

coordinamento ostetrico 

Consultori distretto C. 

Dipartimento della 

salute della donna e del 
bambino. Come da 

dichiarazione allegata 
del direttore U.O. Ost. e 

Gin. Dott. G Nicolanti 

Dal 30/10/2020 A tutt’oggi Asìl Viterbo Consultorio Civita 

Castellana 

Incarico di 

organizzazione per le 

funzioni di 

coordinamento ostetrico 

del Distretto C 

Dipartimento salute 
della donna e del 

bambino. Delibera 

2291 del 30/10/2020 
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ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Dal 1/05/1981 al 31/07/1987 ho lavorato in qualità di inf. Prof. Con funzioni di strumentista ( prot. 1154 
del 4/11/1989) presso la Ausl Rieti presidio ospedaliero di magliano sabina. 

Dal 1/09/1993 al 31/01/1999 ho svolto mansioni di ostetrica coordinatore di ruolo (vincitrice di concorso 
delibera ASL Rieti n. 292 dell’8/06/1993 ex 7° livello, presso la ASL Rieti presidio ospedaliero di 
Magliano Sabina. 

Dal 1999 al 2002 ho svolto attività di CPS ostetrica presso il reparto di Ost. E Gin di Civita Castellana . 

Dal 2002 a tutt’oggi Presso il consultorio di Civita castellana mi occupo dì Educazione alla nascita 
organizzando corsi pre-parto per gestanti e coppie e corsi dopo parto per mamme e bambini. 

Dal 2002 a tutt’oggi partecipo al programma di screening del cervico-carcinoma svolgendo le seguenti 
attività: sensibilizzazione capillare sul territorio., prelievo nei consultori del distretto C. 

Dal 2002 a tutt’oggi mi occupo dello smaltimento dei rifiuti speciali del Consultorio di C.Castellana e 
dei rifiuti tossici della cittadella della salute di C. Castellana. 
Dal 2007 a tutt’oggi mi occupo dei gruppi di autoaiuto per il sostegno all’allattamento, nel consultorio di 
Civita castellana — progetto aziendale di integrazione ospedale territorio sulla promozione 
dell’allattamento al seno. 

Dal 2015 a tutt’oggi partecipo all’organizzazione della SAM nel distretto C. 

Dal 1/03/2018 al 29/10/2020 ho svolto mansioni di coordinamento ostetrico dei consultori del distretto C. 
Come da dichiarazione allegata del direttore U.O. Ost. E Gin. Nonché Direttore del Dipartimento della 
salute della donna e del bambino Asl VT Dott. G. Nicolanti. 

Dal 30/10/2020 a tutt’oggi incarico di funzione Coordinamento ostetrico Consultori distretto C 
Dipartimento della salute della donna e del bambino; Delibera 2291 del 30/10/2020
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CORSI DI FORMAZIONE aziendali e facoltativi 

2019 

Convegno ECM Violenza di genere: l’impegno dell’I1SS nelle azioni di 

contrasto e prevenzione per l’assistenza alle donne vittime di 

violenza. Organizzato dall’Ist.Sup.Sanità, svoltosi a Roma 28/11/2019. 

Corso ECM” Alimentazione in gravidanza e gestione dei principali fattori di 

rischio nutrizionali FAD 3/11/2019. 

Corso ECM “Medicina legale” FAD 18/08/2019 

Master in: “GESTIONE DELLE RISORSE UMANE” FAD 14/06/2019. 

Corso di formazione: prevenzione dell’ostruzione delle vie aeree 

In età pediatrica organizzato dalla ASL viterbo il 10/04/2019 

2018 

Corso formazione aziendale “Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure” 

7-28/05/2018. 2 giornate 

Corso di alta formazione in: “MASTER PROJET MANAGEMENT RELAZIONE E 

COMUNICAZIONE EFFICACE” 6-7 /06/2018 Comune di Castel San Elia. 

2 giornate 

Corso di formazione” Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e 
delle procedure dell’evidence based practice (EBM — EBN — EBP)organizzato 
dalla ASLVT  2-5/10/2018 2 giornate 

2017 

Master di 1° livello in Management per il coordinamento nell’area 
infermieristica, ostetrica, riabilitativa e tec. Sanitaria. 

Università Sapienza di Roma Conclusosi il 14/12/2017 

Corso di aggiornamento “ la responsabilità del coordinamento 
infermieristico dopo la legge Gelli ( L.n. 24/2017) Organizzato dal 
Collegio IPASVI di Roma, tenutosi presso Università degli Studi di Roma 
‘“’La Sapienza” il 18/11/2017 

Corso di formazione specifica per lavoratori ad alto rischio ASL VT 
AUSL Viterbo 11-13 /10/2017 2 giornate 

Corso di formazione aziendale - Protezione e sostegno dell’allattamento in 
un ospedale e comunità “ Amici del bambino” 
ASL VT  29-30-31/05/2017 e 5/06/2017. 4 giornate 

Corso di formazione aziendale “Salute senza esclusioni: competenza 
culturale e mediazione in ottica di sistema e accessibilità ai servizi in ottica 
di qualità. Comune di Nepi 31/03/2017 
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2016 

Corso di formazione aziendale “Percorso giovani, modalità di attivazione 

finalità ed obiettivi” Viterbo 18-25/11/2016 e 16/12/2016. 3 giornate 

Corso formazione aziendale BLSD 2016 25/10/2016. C Castellana via F. 

Petrarca. 

2015 

Corso di formazione aziendale FAD “Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di 

iavoro e/o patologie correlate 22/06/2015 

2014 

Corso di formazione FAD “ Raccomandazioni per un sonno sicuro nel primo 

anno di vita” 10/03/2014 

2013 

Corso di formazione “Controlli di qualità inter-laboratori in citologia 
cervicovaginale”nei programmi di screening del cervico carcinoma nella 
regione Lazio. Viterbo 17/04/2013. 

Corso di formazione “ Salute della popolazione immigrata: strategie per 
l’offerta attiva” organizzato dalla ASL VT tenutosi presso AMM.NE 
PROVINCIALE SALA CONFERENZE il 26/10/2013 

2012 

Corso di formazione “il seggiolino è l’abbraccio più sicuro. La promozione 
dell’uso dei seggiolini auto” Viterbo 24/10/2012. 

Corso di formazione” Migrazione, salute e crisi, coesione sociale, 
partecipazione e reti per una salute senza esclusioni” 
organizzato dalla ASL VT , svoltosi presso Auditorium Università 
della Tuscia Viterbo 10-11-12-13/ 10/2012. 4 giornate 

Corso di formazione 2° livello Medicina delle migrazioni, la salute della 
donna e del bambino” 31/01/2012  27-28/03/2012. 3 giornate 

Corso di formazione: l’integrazione professionale garanzia di qualità 
dell’assistenza alla donna con diabete in gravidanza” Viterbo 26/03/2012. 

Corso di formazione “medicina delle migrazioni Progetto benessere 
cittadino immigrato: valutazione partecipata. Viterbo 29/06/2012. 

2011 

Corso di formazione “ Gestione dei rifiuti sanitari Aziendali” Viterbo 
23/06/2011 

Corso pratico di formazione all’utilizzo del software gestionale web-based 
del sistema informatico regionale dei programmi di screening oncologici. 
Roma 30/06/2011. 

2016 
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cittadino immigrato: valutazione partecipata. Viterbo 29/06/2012. 

2011 

Corso di formazione “ Gestione dei rifiuti sanitari Aziendali” Viterbo 
23/06/2011 

Corso pratico di formazione all’utilizzo del software gestionale web-based 
del sistema informatico regionale dei programmi di screening oncologici. 
Roma 30/06/2011. 



Partecipazione seminario GISCI Immigrati e screening in Italia. Viterbo 

15/06/2011 

Partecipazione Convegno Nazionale GISCI “ lo screening nel futuro, 

l’evaluzione dello screening. Viterbo 16-17/06/2011. 2 giornate 

Corso di formazione “ Il nuovo sistema informativo del programma di 

screening citologico: analisi condivisa delle criticità e risorse con gli 

operatori dei centri di prelievo”  Viterbo 16/12/2011. 

2010 

Corso di formazione “ Il programma di screening del cervicocarcinoma AUSL 

di Viterbo: analisi condivisa degli indicatori degli aggiornamenti dei 

protocolli e delle strategie volte al miglioramento continuo della qualità” 

Viterbo 14/01/2010 15/02/2010 5-24/03/2010 4 giornate 

Corso di formazione “ corso base di medicina delle migrazioni: 

immigrazione e salute in una società multietnica” Viterbo 14-15/04/2010. 

2 giornate 

2008 

Corso di formazione “ ASL Viterbo per l’introduzione della vaccinazione 

antipapilloma virus (HPV) organizzato dalla ASL VT tenutosi a all’Aldero 

Hotel di C.Castellana 8/03/2008. 

Partecipazione incontro formativo “ Magazzini di reparto” utilizzo del 

software MagRep. Organizzato dalla ASL Viterbo 2/04/2008. 

Partecipazione seminario “Riconoscere i volti della tratta nei diversi 

territori” svoltosi presso la sala conferenza della camera di commercio di 

Viterbo il 7-8/ 05/2008. 2 giornate 

2007 

Corso di formazione sul software “ INVENTARIO DI REPARTO” organizzato 

da U.Organizzativa Complessa E.Procurement ASL VT 

Viterbo 13/12/2007. 

Corso Regionale di formazione relazionale per gli operatori dei front-office 

negli screening oncologici, svoltosi a Roma Ist.Sup.Sanità il 20-21/11/2007. 

2 giornate 
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Corso Regionale di formazione relazionale per gli operatori dei front-office 

negli screening oncologici, svoltosi a Roma Ist.Sup.Sanità il 20-21/11/2007. 

2 giornate 



2006 Coarso di formazione “ Aspetti bioetici del consenso informato del paziente- 

utente: il ruolo dell’informazione nel processo assistenziale” organizzato 

dalla ASL/VT tenutosi a Civita Castellana il 30/11/2006 e 1-2-/12/2006 
3 giornate 

2004 Corso di formazione “strategie organizzative nei programmi di screening” 

organizzato dalla ASL/VT dal 5/05/2004 al 17/12/2004. 

Evento formativo “ Piano Interregionale Sperimentale di Formazione a 

supporto del piano Nazionale di Eliminazione del Morbillo e della Rosolia 

congenita” organizzato dalla ASL/VT il 26-27/03/2004 il 2-3 /04/2004 

Il 23-24 /04/2004 6 giornate 

2003 

Corso di formazione” l’interruzione volontaria di gravidanza in Italia: studio 

delle tendenze e dei fattori di rischio” organizzato dall’istituto Superiore di 

Sanità, tenutosi a Roma il 19/11/2003. 

Corso di formazione “ Lo screening del cervico-carcinoma nella ASL/VT stato 

di attuazione, criticità e strategie” organizzato dalla ASL/VT tenutosi a 

Viterbo il 2/04/2003. 

2002 

Corso di formazione “rieducazione perineale organizzato dall’U.O. Ost-Gin 

ASL/VT 11-12-13/11/2002. 3 giornate 

2001 

Corso di formazione “ | rischi lavorativi in camera operatoria: prevenzione e 
protezione” organizzato dalla ASL/VT 2 giornate (12ore) Dicembre 2001. 

1998 

Partecipazione convegno “ il parto indolore, nuove possibilità” organizzato 

dalla Regione Umbria, tenutosi a Narni il 3/10/1998. 

1997 

Partecipazione seminario “Lezioni magistrali “ opinioni a confronto” 

“l’ecografia nella diagnosi prenatale” Organizzato dalla Università degli 

studì di Perugia il 6/03/1997. 

Riunioni monotematiche di Ginecologia ed ostetricia: 
organizzato dalla Università degli Studi di Perugia: “ il cancro dell’ovaio” 
tenutosi a Città di Castello 21/03/1997 

Riunioni monotematiche di Ginecologia ed Ostetricia: “L a patologia del 

ciclo mestruale” Tenutosi ad Orvieto il 18/0471997 
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Sanità, tenutosi a Roma il 19/11/2003. 

Corso di formazione “ Lo screening del cervico-carcinoma nella ASL/VT stato 

di attuazione, criticità e strategie” organizzato dalla ASL/VT tenutosi a 

Viterbo il 2/04/2003. 

2002 

Corso di formazione “rieducazione perineale organizzato dall’U.O. Ost-Gin 

ASL/VT 11-12-13/11/2002. 3 giornate 

2001 

Corso di formazione “ | rischi lavorativi in camera operatoria: prevenzione e 
protezione” organizzato dalla ASL/VT 2 giornate (12o0re) Dicembre 2001. 

1998 

Partecipazione convegno “ il parto indolore, nuove possibilità” organizzato 
dalla Regione Umbria, tenutosi a Narni il 3/10/1998. 

1997 

Partecipazione seminario “Lezioni magistrali “ opinioni a confronto” 

“l'ecografia nella diagnosi prenatale” Organizzato dalla Università degli 

studì di Perugia il 6/03/1997. 

Riunioni monotematiche di Ginecologia ed ostetricia: 
organizzato dalla Università degli Studi di Perugia: “ il cancro dell’ovaio” 
tenutosi a Città di Castello 21/03/1997 

Riunioni monotematiche di Ginecologia ed Ostetricia: “L a patologia del 

ciclo mestruale” Tenutosi ad Orvieto il 18/0471997 



Riunioni monotematiche di Ginecologia ad Ostetricia: "Le infezioni cervico- | 

vaginali” Tenutosi a Todi il 23/05/1997 

1991 

Partecipazione convegno “l’ostetrica, la famiglia, la società” 

Organizzato dal collegio delle ostetriche della provincia di Terni, 

svoltosi a Terni 10-11-12/10/1991 3 giornate 

1988 

Corso di aggiornamento Nazionale per ostetriche in sessuologia , 

organizzato dal Centro Italiano di Sessuologia 

tenutosi a Roma dal 19 a 125 /09/1988 7 giornate 
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Riunioni monotematiche di Ginecologia ad Ostetricia: "Le infezioni cervico- | 

vaginali” Tenutosi a Todi il 23/05/1997 

1991 

Partecipazione convegno “l’ostetrica, la famiglia, la società” 

Organizzato dal collegio delle ostetriche della provincia di Terni, 

svoltosi a Terni 10-11-12/10/1991 3 giornate 

1988 

Corso di aggiornamento Nazionale per ostetriche in sessuologia , 

organizzato dal Centro Italiano di Sessuologia 

tenutosi a Roma dal 19 a 1 25 /09/1988 7 giornate 


